COMUNE DI GENOVA

DIREZIONE ATTIVITA' E MARKETING DEL TURISMO

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 2021-208.0.0.-109

L'anno 2021 il giorno 24 del mese di Dicembre il sottoscritto Torre Sandra in qualita' di
dirigente di Direzione Attivita' E Marketing Del Turismo, ha adottato la Determinazione
Dirigenziale di seguito riportata.

OGGETTO AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORATORI
INTERINALI IMPIEGATI PER L’ACCOGLIENZA E PER L'INFORMAZIONE TURISTICA
NEGLI UFFICI IAT DEL TERRITORIO CITTADINO ALL'IMPRESA TEMPOR S.P.A .-
AGENZIA PER IL LAVORO PER UN IMPORTO COMPLESSIVO DI € 138.900,00
(ESCLUSA IVA AL 22% DA APPLICARE SUL MARGINE DELL’AGENZIA DEFINITO FEE
D’AGENZIA). CIG: 9034376AEA

Adottata il 24/12/2021
Esecutiva dal 28/12/2021

24/12/2021 TORRE SANDRA

Sottoscritto digitalmente dal Dirigente Responsabile



COMUNE DI GENOVA

DIREZIONE ATTIVITA' E MARKETING DEL TURISMO

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 2021-208.0.0.-109

OGGETTO AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORATORI
INTERINALI IMPIEGATI PER L’ACCOGLIENZA E PER L’INFORMAZIONE TURISTICA
NEGLI UFFICI TAT DEL TERRITORIO CITTADINO ALL’IMPRESA TEMPOR S.P.A.-
AGENZIA PER IL LAVORO PER UN IMPORTO COMPLESSIVO DI € 138.900,00 (ESCLUSA
IVA AL 22% DA APPLICARE SUL MARGINE DELL’AGENZIA DEFINITO FEE
D’AGENZIA). CIG: 9034376 AEA

IL DIRIGENTE RESPONSABILE

Visti:

- la legge 7 agosto 1990 n. 241;

- il T.U. sull’ordinamento degli EE.LL. approvato con D. Lgs. n. 267 del 18.08.2000, e in
particolare 1'art. 183 comma 1;

- il Decreto Legislativo n® 118 del 2011;

- il D. Lgs n. 50/2016 “Codice dei Contratti Pubblici” s. m.i.;

- la L.R. n.28/2006 “Organizzazione Turistica Regionale”;

- gli artt. 77 e 80 del vigente Statuto del Comune di Genova;

- il Regolamento di Contabilita del Comune di Genova approvato con Deliberazione del Consiglio
comunale n. 34 del 04/03/1996 € ss. mm. ii.;

- la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 17 del 03/03/2021 con la quale sono stati approvati i
documenti previsionali e programmatici del Comune di Genova per il triennio 2021/2023;

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 52 del 18/03/2021 con la quale ¢ stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2021/2023;

Premesso che in data 26 settembre 2017 sono state illustrate al Consiglio Comunale le "Linee Pro-
grammatiche" che traducono in azione amministrativa il Programma di Mandato del Sindaco;

Vista altresi la Deliberazione di Giunta Comunale n. 205 del 05/08/2021 ad oggetto “Adozione linee di indi-
rizzo per la promozione della Citta per il biennio 2021/2022, contestuale approvazione del Piano di sviluppo
turismo, marketing e comunicazione anno 2021 e utilizzo delle risorse derivanti dall’imposta di soggiorno”;

Premesso che:
- I’'impegno della Civica Amministrazione, nell’interesse pubblico, ¢ volto a perseguire la
valorizzazione della Citta di Genova per favorire lo sviluppo economico anche attraverso il turismo;
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- con Legge Regionale n°® 28/2006, “Organizzazione Turistica Regionale”, la gestione degli uffici
IAT (Uffici di Accoglienza e Informazione Turistica) ¢ stata demandata dalla Regione Liguria al
Comune di Genova;

- in ragione di tale trasferimento, il Comune di Genova ha provveduto, in una prima fase, all’eroga-
zione del servizio, divenuto particolarmente strategico per la rapida crescita della domanda turistica
della Citta, con personale interno, che pero non risulta sufficiente per poter coprire gli orari di aper-
tura;

- al fine di garantire un livello di servizio adeguato alla continua e rapida crescita della domanda
turistica, assicurando inoltre un presidio diffuso sul territorio, si € reso necessario strutturare il
servizio su piu punti distribuiti nell’area cittadina, garantendo I’apertura al pubblico 7 giorni
settimanali e prevedendo, in caso di particolari eventi e festivita, anche I’apertura degli uffici in
orario serale;

- il mantenimento di questo standard di servizio ¢ risultato indispensabile negli anni per non
arrecare danni economici ¢ di immagine alla citta di Genova e all’indotto di un comparto
economico sempre di piu in crescita nella nostra citta, quale quello turistico, e si ¢ rivelato ancor piu
essenziale nella fase di ripresa successiva alle misure di restrizione anti-contagio da Covid-19;

- in tale fase, oltre a svolgere 1’abituale attivita di informazione e accoglienza, il Personale della rete
degli uffici IAT ha fornito e fornisce supporto ad una vasta gamma di azioni di rilancio turistico e di
pubblica utilitd, come ad esempio il servizio di call centre per 1’alloggio di operatori sanitari e il
punto di attivazione Spid per 1 cittadini, mediante 1’assistenza operativa al lancio del Genova City
Pass e alla campagna promozionale “paghi 1 e soggiorni 2”, la gestione della biglietteria dell’evento
Genova Jeans e la presenza con stand dedicato o nuovi mezzi a mobilita elettrica presso eventi
cittadini e fiere di settore, il presidio anche serale per particolari celebrazioni e festivita;

- tale livello di servizio puo essere mantenuto solo con il ricorso alla somministrazione di lavoro in-
terinale, in relazione alle particolari e specifiche professionalita richieste, agli orari atipici e alle ne-
cessita di sostituzione dei dipendenti comunali in caso di malattia, permessi, situazioni di emergen-
za;

- ’organizzazione del servizio richiede una programmazione mensile, o comunque di corto raggio,
ha carattere di temporaneita e variabilita anche in relazione agli eventi della Citta e alle azioni pro-
mozionali della destinazione Genova, che possono richiedere ampliamenti del servizio non prevedi-
bili nel lungo termine, determinando una gestione complessa delle risorse umane e finanziarie;

Ritenuto opportuno garantire la continuita del servizio per non arrecare danni economici e di
immagine alla citta di Genova in una delicata fase di ripresa, stante peraltro la messa in campo da
parte dell’Amministrazione di numerose azioni e iniziative a sostegno del turismo, della cultura,
della vivibilita e della sicurezza;

Valutato pertanto opportuno, per dare continuita al connesso servizio di somministrazione di lavoro
interinale, in considerazione dell’esaurimento del monte ore a disposizione di cui al precedente con-
tratto, di procedere con urgenza ad un nuovo impegno di spesa, nelle more dell’indizione, da parte
della Civica Amministrazione, di un concorso per 1’assunzione di Personale di ruolo per la copertu-
ra dei posti necessari a razionalizzare 1’organizzazione del servizio;

Verificato che in deroga al D.Lgs. 50/2016 “Codice degli Appalti”, le disposizioni del decreto
legge 76/2020, cosiddetto “Decreto Semplificazioni”, rimodulate e prolungate dal D.L. 77/2021,
consentono di procedere ad affidamenti diretti per servizi e forniture di importo inferiore alla soglia
di € 139.000,00;
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Ritenuto, per le suesposte motivazioni, di ricorrere a tale procedura di aggiudicazione avviando una
trattativa diretta sulla piattaforma MePA con la Societa Tempor S.P.A. - Agenzia per il lavoro, con
sede in Milano Via G. B. Morgagni 28 P.IVA 12015820157 (Cod.Benf. 53498) individuata in
ragione della delineata contingenza e con riferimento a una durata circoscritta del servizio da
affidarsi di circa un anno, in ragione del grado di soddisfazione maturato in riferimento ai
precedenti rapporti contrattuali intrattenuti e della regolarita dell’esecuzione della prestazione
rispetto alle condizioni pattuite, in ragione della maggiore convenienza del prezzo offerto rispetto
alla media dei prezzi praticati nel settore di mercato di riferimento, in ragione delle caratteristiche
del mercato tali per cui, a seguito di successive procedure ad evidenza pubblica aperte a tutti gli
operatori presenti sul mercato elettronico, le offerte congrue oggetto di aggiudicazione hanno
riguardato un ristretto novero di agenzie affidatarie tra cui la Societa in questione che ha garantito il
prezzo piu vantaggioso;

Considerato che in data 20/12/2021 ¢ stata avviata la trattativa diretta N. 1970749 ai sensi dell’art
1 comma 2 lettera a) del decreto legge 76/2020 cosi come modificato dall’art. 51 del decreto legge
77/2021 sulla piattaforma MePA per I’affidamento del servizio di somministrazione di lavoratori in-
terinali impiegati per 1’accoglienza e per 1’informazione turistica negli uffici IAT del territorio citta-
dino e che alla trattativa sono stati allegati le Condizioni particolari del servizio, la Scheda tecnica,
il Dgue e le Dichiarazioni integrative Dgue da restituire compilate;

Viste:

- ’offerta economica N. 1213202 ricevuta il 20/12/2021, allegata al presente provvedimento quale
parte integrante, nell’ambito della sopracitata trattativa diretta sulla piattaforma MePA dalla Societa
Tempor S.P.A. - Agenzia per il lavoro, con sede in Milano Via G. B. Morgagni 28 P.IVA
12015820157 (Cod.Benf. 53498) per un importo complessivo ammontante a € 138.900,00 al netto
dell’'IVA;

- I’offerta economica dettagliata presentata contestualmente da Tempor S.P.A a integrazione della
sopracitata offerta economica N. 1213202, allegata al presente provvedimento quale parte integran-
te, formulata in termini di fee d’agenzia unico applicato all’ora ordinaria e festiva, espresso in valo-
re assoluto per un importo di € 0,25/unita oraria lavorata, offerta ritenuta congrua;

Considerato che la procedura di affidamento viene effettuata nell’ambito del MePA di CONSIP e
che la verifica dell’assenza dei motivi di esclusione, di cui all’art. 80 del Codice dei Contratti, av-
viene ai sensi dell’art. 36 commi 6-bis e 6-ter del Codice stesso;

Valutato pertanto di assegnare, ai sensi dell’art 1 comma 2 lettera a) del decreto legge 76/2020 cosi
come modificato dall’art. 51 del decreto legge 77/2021, il servizio di somministrazione di lavoro in-
terinale da impiegare per I’accoglienza e 1’informazione turistica negli Uffici I.A.T. del territorio
cittadino, per il periodo presunto da Gennaio 2022 a Gennaio 2023 e comunque fino ad esaurimento
delle ore/lavoro a disposizione per I’importo complessivo di € 138.900 al netto dell’IVA alla Socie-
ta Tempor S.P.A. - Agenzia per il lavoro, con sede in Milano Via G. B. Morgagni 28 P.IVA
12015820157 (Cod.Benf. 53498);

Ritenuto di impegnare la somma di € 139.400,0 (inclusa IVA al 22% da applicare sul margine
dell’Agenzia definito Fee d’agenzia e stimata in € 500,00) in ambito istituzionale, suddividendola
come di seguito indicato (CIG: 9034376AEA):
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*Bilancio 2022: € 132.174,75 (inclusa IVA al 22% da applicare sul margine dell’Agenzia
definito Fee d’agenzia) al capitolo 1427 *Servizi diversi da agenzie per lavoro interinale, CdC.
1380.6.34 “lavoro interinale”, P.d.C 1.3.2.12.1 “Acquisto di servizi da agenzie di lavoro interinale”,
Missione 7 Prg. 1;

*Bilancio 2023: € 7.225,25 (inclusa IVA al 22% da applicare sul margine dell’ Agenzia defini-
to Fee d’agenzia) al capitolo 1427 *Servizi diversi da agenzie per lavoro interinale, CdC 1380.634
“lavoro interinale”, P.d.C 1.3.2.12.1 “Acquisto di servizi da agenzie di lavoro interinale”, Missione
7 Prg. 1;

Considerato che ¢ stata richiesta alla Direzione Sviluppo del Personale e Formazione 1’attestazione
di compatibilita della spesa per I’annualita 2022, ammontante ad € 138.900,00, con il limite di spesa
del lavoro flessibile imposto dal D.L. 78/2010 art. 9 comma 28;

Ritenuto di individuare il RUP nella persona del Dott.ssa Fiorella Rottino, che ha gia reso le di-
chiarazioni di assenza di conflitto di interessi ai sensi dell’art.6 bis legge n. 241/90 e ss.mm.ii. non-
ché ai sensi dell’art.42 del d.lgs 50/2016 e ss.mm.ii, documenti che sono tenuti agli atti dell’ufficio;

Dato atto che il presente provvedimento ¢ regolare sotto il profilo tecnico, amministrativo e con-
tabile ai sensi dell’art. 147 bis — comma 1 — del D. Lgs. 267/2000 (TUEL);

Accertato che i pagamenti conseguenti al presente provvedimento sono compatibili con i relativi
stanziamenti di cassa del bilancio e con le regole della finanza pubblica;

IL DIRIGENTE
DETERMINA

1) di assegnare, ai sensi dell’art 1 comma 2 lettera a) del decreto legge 76/2020 cosi come modifi-
cato dall’art. 51 del decreto legge 77/2021, il servizio di somministrazione di lavoro interinale da
impiegare per I’accoglienza e I’informazione turistica negli Uffici .A.T. del territorio cittadino, per
il periodo presunto da Gennaio 2022 a Gennaio 2023 e comunque fino ad esaurimento delle ore/la-
voro a disposizione per I’importo complessivo di € 138.900 al netto dell’TVA alla Societa Tempor
S.P.A. - Agenzia per il lavoro, con sede in Milano Via G. B. Morgagni 28 P.IVA 12015820157
(Cod.Benf. 53498);

2) di impegnare la somma di € 139.400,0 (inclusa IVA al 22% da applicare sul margine
dell’Agenzia definito Fee d’agenzia, stimato in € 500,00) in ambito istituzionale, suddividendola
come di seguito indicato (CIG: 9034376 AEA):

*Bilancio 2022: € 132.174,75 (inclusa IVA al 22% da applicare sul margine dell’ Agenzia definito
Fee d’agenzia) al capitolo 1427 *Servizi diversi da agenzie per lavoro interinale, CdC. 1380.6.34
“lavoro interinale”, P.d.C 1.3.2.12.1 “Acquisto di servizi da agenzie di lavoro interinale”, Missione
7 Prg. 1 (IMP 2022/1190);

*Bilancio 2023: € 7.225,25 (inclusa IVA al 22% da applicare sul margine dell’ Agenzia defini-
to Fee d’agenzia) al capitolo 1427 *Servizi diversi da agenzie per lavoro interinale, CdC 1380.634
“lavoro interinale”, P.d.C 1.3.2.12.1 “Acquisto di servizi da agenzie di lavoro interinale”, Missione
7 Prg. 1 (IMP 2023/265);
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3) di provvedere alla diretta liquidazione della spesa mediante emissione di atti di liquidazione
dietro presentazione di fattura elettronica;

4) di individuare il RUP nella persona del Dott.ssa Fiorella Rottino, che ha gia reso le dichiarazioni
di assenza di conflitto di interessi ai sensi dell’art.6 bis legge n. 241/90 e ss.mm.ii. nonché ai sensi
dell’art.42 del d.lgs 50/2016 e ss.mm.ii, documenti che sono tenuti agli atti dell’ufficio;

4) di dare atto che:

- il presente provvedimento ¢ regolare sotto il profilo tecnico, amministrativo e contabile ai sensi dell’Art.
147 bis. c.1 del D.Lgs. 267/2000 (TUEL);

-la spesa di cui al presente provvedimento rispetta i limiti di spesa per il lavoro flessibile stabiliti dall’articolo
9 del Decreto Legge n. 78/2010 “Misure urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e di competitivita
economica”, convertito nella legge 122/2010 modificato dal comma 1-quater della legge 160/2016 (conver-
sione del dl 113/2016);

- il presente provvedimento ¢ stato redatto nel rispetto del Regolamento U.E. 2016/679 (GDPR);

- il presente provvedimento non presenta situazione di conflitto di interessi ai sensi dell’art.42 del
Dlgs.50/2016 e art. 6bis L. 241/1990 e s.m.i;

- gli impegni di cui al punto 3) sono stati assunti ai sensi dell'art. 183, comma 1, del D.Lgs 267/2000 TUEL.

IL DIRETTORE
Dott.ssa Sandra Torre
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COMUNE DI GENOVA

ALLEGATO ALLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 2021-208.0.0.-109

AD OGGETTO

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORATORI INTERINALI
IMPIEGATI PER L’ACCOGLIENZA E PER L’INFORMAZIONE TURISTICA NEGLI UFFICI
IAT DEL TERRITORIO CITTADINO ALL’IMPRESA TEMPOR S.P.A.- AGENZIA PER IL
LAVORO PER UN IMPORTO COMPLESSIVO DI € 138.900,00 (ESCLUSA IVA AL 22% DA
APPLICARE SUL MARGINE DELL’AGENZIA DEFINITO FEE D’AGENZIA). CIG:

9034376 AEA

Ai sensi dell’articolo 6, comma 2, del Regolamento di Contabilita e per gli effetti di legge,
si appone visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria

Il Responsabile del Servizio Finanziario
Dott. Giuseppe Materese



acquistinretepa-it

Il Portale deqli acquisti della Pubblica Amministrazione

Mercato Elettronico della P.A. - Trattativa con un unico Operatore Economico

OFFERTA RELATIVA A:

Numero Trattativa

1970749

Descrizione

SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORATORI
INTERINALI PER UFFICI IAT

Tipologia di trattativa

Affidamento diretto (art. 36, c. 2, lett. A, D.Lgs. 50/2016)

CIG

9034376AEA

CUP

Non inserito

AMMINISTRAZIONE RICHIEDENTE

Nome Ente COMUNE DI GENOVA
Codice Fiscale Ente 00856930102
Nome Ufficio DIREZIONE ATTIVITA' E MARKETING DEL TURISMO
Indirizzo Ufficio R (GE)
Telefono / FAX Ufficio 0105572853 / -
Codice univoco ufficio per Fatturazione Elettronica S5Y3UX

Punto Ordinante

SANDRA TORRE / CF:-TRRSDR69H63C621Y

Firmatari del Contratto

Ragione o denominazione Sociale

SANDRA TORRE / CF:-TRRSDR69H63C621Y

FORNITORE

TEMPOR S.P.A. - AGENZIA PER IL LAVORO

Codice ldentificativo dell'Operatore Economico 12015820157
Codice Fiscale Operatore Economico 00685980146
Partita IVA di Fatturazione NON INSERITO

Sede Legale

VIA G.B. MORGAGNI 28
20129 MILANO (M)

Telefono

06729631

PEC Registro Imprese

GARE@CERT.TEMPOR.IT

Tipologia impresa

Societa per Azioni

Numero di Iscrizione al Registro Imprese /
Nome e Nr iscrizione Albo Professionale

00685980146

Data di iscrizione Registro Imprese /
Albo Professionale

24/02/1997 00:00

Provincia sede Registro Imprese /
Albo Professionale

Mi

PEC Ufficio Agenzia Entrate competente al rilascio
attestazione regolarita pagamenti imposte e tasse:

DP.IIMILANO.UTMILANO3@AGENZIAENTRATE.IT

Data Creazione Documento di Offerta: 20/12/2021 16.11.49
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acquistinretepa-it

Il Portale degli acquisti della Pubblica Amministrazione

CCNL applicato / Settore COMMERCIO / TERZIARIO

Legge 136/2010: dati rilasciati dal Fornitore ai fini della tracciabilita dei flussi finanziari

SERVIZI

Nessun dato rilasciato.

(*) salvo diversa indicazione da parte del Fornitore da comunicare entro 4 giorni dalla ricezione del documento di Stipula

DATI DELL'OFFERTA

Identificativo univoco dell'offerta 1213202
Offerta sottoscritta da FRANCESCO GORDIANI
Email di contatto GARE@TEMPOR.IT
L'offerta & irrevocabile fino al 31/01/2022 18:00

OGGETTO DI FORNITURA (1 di 1)
Bando Servizi di Ricerca, Selezione e Somministrazione del Personale
Categoria SERVIZI
Descrizione Oggetto di Fornitura Servizi di Ricerca, Selezione e Somministrazione del Personale
Quantita richiesta 1
PARAMETRO RICHIESTO VALORE OFFERTO
SERVIZIO PREVALENTE OGGETTO DELLA
Tipo contratto ACQUISTO

VALORE DELL’OFFERTA ECONOMICA

Modalita di definizione dell'Offerta Prezzo a corpo  (Importo da ribassare: 139.000,00 EURO)

Valore dell'Offerta 138.900,00 EURO
Oneri di Sicurezza non oggetto di ribasso e non compresi nellOfferta:  (non specificato)

Costi di Sicurezza aziendali concernenti 'adempimento della disposizione in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro
di cui all'art.95, comma 10, del D.Lgs. n.50/2016, compresi nell'Offerta: 0,01 (Euro)

Data Creazione Documento di Offerta: 20/12/2021 16.11.49 Pagina2di 3
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Il Portale degli acquisti della Pubblica Amministrazione

INFORMAZIONI DI CONSEGNA E FATTURAZIONE

Dati di Consegna VIA DI FRANCIA 1, TORRESGITJIQ:\LO 20 GENOVA - 16100 (GE)
Aliquota IVA di fatturazione: 22%

Dati e Aliquote di Fatturazione Indirizzo di fatturazione: VIA DI FRANCIA 1, TORRE B, PIANO 20
GENOVA - 16100 (GE) LIGURIA
Termini di Pagamento 30 GG Data Ricevimento Fattura

Dichiarazione necessaria per la partecipazione alla Trattativa Diretta resa ai sensi e per gli effetti degli artt. 46,47 e

76 del d.P.R. n.445/2000

m Il Fornitore & pienamente a conoscenza di quanto previsto dalle Regole del Sistema di e-Procurement della Pubblica
Amministrazione relativamente alla procedura di acquisto mediante Richiesta di Offerta (artt. 46 e 50).

B || presente documento costituisce una proposta contrattuale rivolta al Punto Ordinante delll Amministrazione
richiedente ai sensi dell'art. 1329 del codice civile, che rimane pertanto valida, efficace ed irrevocabile sino fino alla
data sopra indicata (“L'Offerta & irrevocabile fino al’).

m Il Fornitore dichiara di aver preso piena conoscenza della documentazione predisposta ed inviata dal Punto Ordinante
in allegato alla Richiesta di Offerta, prendendo atto e sottoscrivendo per accettazione unitamente al presente
documento, ai sensi di quanto previsto dall'art. 53 delle Regole del Sistema di e-Procurement della Pubblica
Amministrazione, che il relativo Contratto sara regolato dalle Condizioni Generali di Contratto applicabili al/ai Bene/i
Servizioli offerto/i, nonché dalle eventuali Condizioni particolari di Contratto predisposte e inviate dal Punto Ordinante,
obbligandosi, in caso di aggiudicazione, ad osservarle in ogni loro parte.

B || Fornitore dichiara che per questa impresa nulla osta ai fini dell'art. 10 Legge n.575 del 31 maggio 1965, e
successive modifiche ex art. 9 D.P.R. n. 252 del 3giugno 1998;

m |l Fornitore & consapevole che, qualora fosse accertata la non veridicita del contenuto della presente dichiarazione, I
Impresa verra esclusa dalla procedura per la quale é rilasciata, o, se risultata aggiudicataria, decadra dalla
aggiudicazione medesima la quale verra annullata e/o revocata, e 'Amministrazione titolare della presente Trattativa
diretta escute I'eventuale cauzione provvisoria; inoltre, qualora la non veridicita del contenuto della presente
dichiarazione fosse accertata dopo la stipula, questa potra essere risolta di diritto dalla Amministrazione titolare della
presente Richiesta di Offerta ai sensi dell'art. 1456 cod. civ.

m Per quanto non espressamente indicato si rinvia a quanto disposto dalle Regole del Sistema di e-Procurement della
Pubblica Amministrazione; al Contratto sara in ogni caso applicabile la disciplina generale e speciale che regolamenta
gli acquisti della Pubblica Amministrazione.

B || Fornitore dichiara che non sussiste la causa interdittiva di cui all'art. 53, comma 16-ter, del D.Igs. n. 165/2001 nei
confronti della stazione appaltante e/o della Committente;

B || Fornitore ha preso piena conoscenza del “Patto di Integrita”, eventualmente predisposto dalla Stazione appaltante
e/o dalla Committente, allegato alla richiesta di offerta, accettando le clausole ivi contenute e si impegna a rispettarne
le prescrizioni;

Il presente Documento di Offerta & esente da registrazione ai sensi del Testo Unico del 22/12/1986 n. 917, art. 6 e s.
m.i., salvo che in caso d'uso ovvero ove diversamente e preventivamente esplicitato dalll Amministrazione nelle
Condizioni Particolari di Fornitura della Richiesta di Offerta;

QUESTO DOCUMENTO NON HA VALORE SE PRIVO DELLA SOTTOSCRIZIONE A MEZZO FIRMA DIGITALE

Data Creazione Documento di Offerta: 20/12/2021 16.11.49 Pagina 3 di 3
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SOLUZIONI AL LAVOROD

Spett.le

Comune di Genova
Direzione Turismo
Via Garibaldi 9
16100 Genova

Oggetto: GARA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A
TEMPO DETERMINATO E SERVIZI CONNESSI PRESSO GLI UFFICI DI ACCOGLIENZA E
INFORMAZIONE TURISTICA DEL TERRITORIO CITTADINO. CIG 9034376AEA

Il sottoscritto Francesco Gordiani, nato a Roma (RM) il 09/01/1946 e residente a Velletri
(RM) in via Grotte dell’Oro, 108 — CAP 00049, C. F. GRDFNC46A09H501T, in qualita di Consigliere
Delegato della Tempor S.p.A. — Agenzia per il Lavoro, C. F. 00685980146, P.IVA 12015820157, con
sede legale in Milano, via G. B. Morgagni, 28 — CAP 20129 e sede operativa in Roma in Viale Luigi
Schiavonetti n. 270/E — CAP 00173, tel. 06729631, fax. 0672963207, mail gare@tempor.it, mail
pec. gare@cert.tempor.it, ai fini della partecipazione alla procedura di gara in oggetto formula la

seguente

OFFERTA ECONOMICA:

In cifre In lettere

Fee d’agenzia applicato per
o €0,25
unita oraria lavorata

Euro zero/25

Ai sensi e per gli effetti dell’art 95 del D. Lgs 50/2016 si specifica che gli oneri per la
sicurezza del proprio personale di struttura, inclusi nel margine di agenzia offerto, sono pari a €/h
0,007.

Roma, 20/12/2021 Tempor SpA
Il Consigliere Delegato
(Francesco Gordiani)

1 TEMPOR SPA AGENTIA PER IL LAVORO
i @if Sede legale Milano - Direzione Generale @ Sede Ammimstrativa: Ve L Schlavonettl 270VE - 00173 ROMA
e Tel. 0a 719630 - Fax 06 721963 207 - info@iempor.it - wass tempor.it
Cap. 50¢. E 4.050,000,00 L.v. - Red. imprese di Milano e CF. DD685980146 B 12015820157
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COMUNE DI GENOVA

Direzione Sviluppo del Personale e Formazione

Prot. n. 2021/ 467424 Genova, 27/12/2021

Al Direttore

Direzione Attivita e Marketing del Turismo

Dott.ssa Sandra Torre

SEDE

OGGETTO: Attestazione di compatibilita spesa per personale interinale — annualita 2022.

Con riferimento alla VVostra richiesta, si attesta che la spesa relativa al personale selezionato mediante
contratto di somministrazione lavoro (cd. interinale) per I’annualita 2022 e compatibile con i limiti di
spesa del lavoro flessibile imposti dall’art. 9, comma 28, DL 78/2010 fino al limite di € 140.000,00,

come risulta dal seguente prospetto:

Verifica Su Base Annua
Tipologia lavoro flessibile (competenze lorde + oneri riflessi)

Tempo Determinato artt. 90 e 92 TUEL
Oneri Riflessi artt. 90 e 92 TUEL
Tirocini e collaborazioni
Somministrazione Lavoro (cd Interinale) Politiche Dell'lstruzione Per Le Nuove Generazioni E
Politiche Giovanili
Somministrazione Lavoro (cd Interinale) Attivita E Marketing Del Turismo
Somministrazione Lavoro (cd Interinale) Stazione Unica Appaltante

TOTALE Spesa annuale prevista per verifica limite art. 9 comma 28 DL 78/2010
Spesa impegnata anno 2009 per lavoro flessibile (competenze lorde + oneri riflessi)

Differenza

2022

Euro
1.588.521,06
468.613,71
70.500,96

138.000,00
140.000,00
3.660,00
2.409.295,73
2.918.947,79
509.652,06

Per il Direttore
Il Dirigente
Dott. Alessio Canepa
(sottoscritto digitalmente)



