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L 'anno  2016 i l  g io rno  03 del  mese d i  Ot tob re  i l  sot tosc r i t t o  Gol lo  
Fernanda  in  qual i t a '  d i  d i r i gen te  di  Di rez ione  Scuola  E Pol i t i c he  
Giovan i l i ,  ha  adot ta t o  la  Determinaz ione  Di r i genz ia l e  d i  segu i t o  
r i po r t a t a .

OGGETTO  Ind i z i one  di  una  R.d .O  su l  MEPA d i  CONSIP,  a i  f i n i  
de l l ’a f f i d amento ,  a i  sens i  de l l ’ a r t .  36 – comma 2 – le t t e r a  a)  de l  
D.Lgs .  50/2016 ,  de l  serv i z i o  d i  organ izzaz ione  e  gest i one  
in teg ra ta  de l l ’ e ven to  d i  “d i sseminaz ione ”  de l  proge t t o  europeo  
“Green  Career  –  Guide  fo r  young  peop le ”  prev i s t o  ne l l ’ amb i t o  
de l l ’ a t t u a z i one  del l ’ omon imo  proge t t o  europeo  ( l o t t o  un ico ) ,  per  
un  impor to  massimo  preven t i va t o  d i  Euro  4.500 ,00 ,  o l t r e  I .V .A .  – 
CUP B26G15001670006 -  CIG ZF71B3E503

Adot ta t a  i l  03/10 /2016
Esecut i va  dal  03/10 /2016

03/10 /2016 GOLLO FERNANDA
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Ind i z i on e  di  una  R.d .O  su l  MEPA  di  CONSIP,  a i  f in i  
de l l ’ a f f i d amen to ,  a i  sens i  de l l ’ a r t .  36  –  comma 2  –  l e t t e r a  a)  de l  
D.Lgs .  50 /2016 ,  de l  serv i z i o  di  organ i z z a z i o n e  e  ges t i o n e  
in t e g r a t a  de l l ’ e v e n t o  di  “di s s em inaz i on e”  de l  proge t t o  europeo  
“Green  Career  –  Guide  for  young  peop l e”  prev i s t o  ne l l ’ amb i t o  
de l l ’ a t t u a z i o n e  de l l ’ omon imo  proge t t o  europeo  ( l o t t o  unico ) ,  per  
un  importo  mass imo  preven t i v a t o  di  Euro  4 .500 , 0 0 ,  ol t r e  I .V .A .  –  
CUP B26G15001670006  -  CIG ZF71B3E503

IL DIRETTORE

VISTI :
-  i l  D.P .R .  28  dic embre  2000  n .  445  e  s .m . i . ;
-  i l  T.U.  de l l e  l egg i  su l l ’ o r d i n amen t o  deg l i  en t i  loc a l i  appro -

va to  con  D.Lgs .  18  agos t o  2000  n .  267  ed ,  in  par t i c o l a r e ,  
l ’ a r t .  107  re l a t i v amen t e  a l l e  funz i o n i  e  re s pon s a b i l i t à  de l l a  
d i r i g e n z a ,  nonché  l ’ a r t  192  in  ord i n e  a l l e  de t e rm i n a z i o n i  a  
con t r a r r e  e  re l a t i v e  procedu r e ;

-  gl i  ar t i c o l i  77  e  80  de l l o  Sta t u t o  de l  Comune  di  Genova ;
-  i l  D.Lgs .  30  marzo  2001  n .165  re l a t i v o  a l l e  norme  gene r a l i  

su l l ’ o r d i n amen t o  de l  l avo r o  a l l e  d ipenden z e  de l l e  Ammini s t r a -
z ion i  pubb l i c h e  ed ,  in  par t i c o l a r e ,  l ’ a r t .  4 ;

-  l ’ a r t .  26  de l l a  Legge  n .  488 /1999 ;
-  i l  D.Lgs .  18  apr i l e  2016  n .  50 ;
-  i l  D.P .R .  5  o t t o b r e  2010  n .  207  “Rego l amen t o  di  esecuz i o n e  e  

a t t u a z i o n e  de l  D.Lgs .  163 /2006” ,  l im i t a t amen t e  a l l e  d i s po s i z i o -
ni  anco r a  v igen t i  secondo  quan t o  s t ab i l i t o  ne l  D.Lgs .  50 /2016 ;

-  l ’ a r t .  17  de l l a  Legge  12  marzo  1999 ,  n .  68 ;
-  i l  Rego l amen t o  de l l ’A t t i v i t à  Cont r a t t u a l e  approva t o  con  de l i -

ber a z i o n e  de l  Cons i g l i o  Comuna l e  n .  20  de l  28  apr i l e  2011 ;
-  i l  Rego l amen t o  di  Contab i l i t à  approva t o  con  de l i b e r a z i o n e  de l  

Cons i g l i o  Comuna l e  n .  88  de l  9  d icembre  2008 ,  ed  in  par t i c o l a r e  
l ' a r t .  22 ,  commi  6  e  7  re l a t i v i  a l l a  compe t en z a  ges t i o n a l e  de i  
d i r i g e n t i  re s pon s a b i l i  de i  se rv i z i  comuna l i ;

-  i l  D.Lgs .  n .  81 /2008  ed ,  in  par t i c o l a r e ,  l ’ a r t .  26  comma 6;
-  l a  de t e rm i n a z i o n e  de l l ’A .V .C . P .  de l  5  marzo  2008  n .  3;

VISTE ino l t r e :
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-   l a  de l i b e r a z i o n e  de l  Cons ig l i o  Comuna l e  n .  30  de l  18  mag -
gio  2016  con  l a  qua l e  sono  s t a t i  app rova t i  i  documen t i  prev i -
s ion a l i  e  prog r ammat i c i  2016 /2018 ;    

-  l a  de l i b e r a z i o n e  de l l a  Giun t a  Comuna l e  n .123  de l  23  giugno  
2016  con  l a  qua l e  è  s t a t o  app rova t o  i l  Piano  Esecu t i v o  d i  Ge-
s t i o n e  2016 ;

PREMESSO che :
-  con  Decre t o  min i s t e r i a l e  11  apr i l e  2008 ,  n .  135  è  s t a t o  appro -

va to  i l  “P i ano  d’Az ione  Naziona l e  per  l a  sos t e n i b i l i t à  de i  con -
sumi  ne l  se t t o r e  de l l a  Pubb l i c a  Ammini s t r a z i o n e ” ,  ovve ro  i l  
Piano  d’Az ion e  Naziona l e  su l  Green  Pub l i c  Procu r emen t  (GPP) ;

-  i l  Comune  di  Genova ,  ne l l ’ amb i t o  de l  Prog r amma  Erasmus  Plus  
(2013 / 2 020 ) ,  pa r t e c i p a  in  qua l i t à  d i  pa r t n e r  a l  proge t t o  euro -
peo   “Green  Caree r  –  Guide  fo r  young  peop l e ” ,  ac ron imo  GREEN 
CAREER -  K2 Coope r a t i o n  fo r  Innova t i o n  and  the  exchange  of  good  
prac t i c e s ,  capo f i l a t o  da l l ’Un i v e r s i t à  di  Gire s un  Unive r s i t y  
Turch i a  (TR) ;

-  l ’ ob i e t t i v o  de l  proge t t o  è  que l l o  di  promuove r e  i l  “Lavo ro  
Verde”  (Green  Job )  t r a  l e  nuove  gene r a z i o n i ,  fo rn endo  in f o rma -
z ion i   su l l e   pro f e s s i o n i  innova t i v e  de l  fu t u r o  or i e n t a t e  a :
  r i du r r e  l ’ impa t t o  ambien t a l e  de l l e  impre s e ,  s i a  per  quan -

to  r i gu a r d a  l a  r i c h i e s t a  d i  ene rg i a  che  d i  mate r i e  pr ime  t r a -
d iz i o n a l i ,  a  favo r e  de l l ’ e n e r g i a  sos t e n i b i l e ;   

  d iminu i r e  l a  produz i o n e  di  r i f i u t i  median t e  l a  rac co l t a  
d i f f e r e n z i a t a  e  i l  r i c i c l a g g i o ;   

  con t en e r e  l ’ i n q u i n amen t o ;  
  r i p r i s t i n a r e  gl i  ecos i s t em i  na tu r a l i  median t e  in t e r v e n t i  

id r og eo l o g i c i  e  tu t e l a  de l l e  b iod i v e r s i t à ;  
-  l ’ ou t p u t  de l  proge t t o  sa r à  una  Guida  ca r t a c e a  a i  “Mes t i e r i  

Verd i ”  ed  un  Webs i t e  u t i l e  per  i  g iovan i  in t e r e s s a t i  a l  t ema  in  
cu i  domanda  e  of f e r t a  d i  l avo r o  “gre en ”  s i  incon t r e r a n n o .   Tale  
proge t t o ,  avv i a t o  da l  16  febb r a i o  sco r s o ,  dovrà  conc l ud e r s i  en -
t r o  i l  31  genna i o  2017  con  un  even t o  d i  “d i s s em i n a z i o n e ”  de l  
proge t t o  s t e s s o  che  prevede  i l  co invo l g imen t o  de l l e  scuo l e  su -
per i o r i ,  es s endo  g l i  s t uden t i  t r a  i  por t a t o r i  di  in t e r e s s e  r i -
spe t t o  a l l ’ o p po r t u n i t à  d i  ave r e  a  di s po s i z i o n e  un  luogo  d’ i n -
fo rmaz i o n e  su l l e  pro f e s s i o n i  “gre en ” ;

RILEVATA
per t a n t o ,  l a  neces s i t à  d i  procede r e  a l l ’ a f f i d amen t o  de l  se rv i z i o  
d i  organ i z z a z i o n e  e  ges t i o n e  in t e g r a t a  de l l ’ e v e n t o  d i  “d i s s em i n a -
z ione ”  de l  sudde t t o  proge t t o  europeo ;

VERIFICATO 
che  i l  se rv i z i o  d i  organ i z z a z i o n e  d i  even t i :
-  non  r i s u l t a  compre s o  ne l l e  convenz i o n i  a t t i v e  s t i p u l a t e  da  

“CONSIP  S.p .A . ”  e  ne l l e  ca t e go r i e  merceo l o g i c h e  d i  cu i  a l l ’ a r t .  
1  comma  7  de l  D.L .  95 /2012 ,  conve r t i t o  in  Legge  135 /2012  e ,  
per t a n t o ,  non  è  sogge t t o  a l l a  d i s c i p l i n a  iv i  pre s c r i t t a ;

-  è  invec e  pre s e n t e  su l  MEPA di  CONSIP  a l l ’ i n t e r n o  de l  Bando  
“EVENTI  2010” ;

RITENUTO 

Sot t o s c r i t t o  dig i t a lmen t e  da l  
Dir i g e n t e  Respons ab i l e



quind i ,  di  procede r e ,  a i  sens i  de l l ’ a r t .  36  –  comma 2  –   l e t t e r a  
a)  de l  Decre t o  Leg i s l a t i v o  18  apr i l e  2016  n .  50 ,  a l l ’ a f f i d amen t o  
d i r e t t o  de l  se rv i z i o  d i  organ i z z a z i o n e  e  ges t i o n e  in t e g r a t a  de l -
l ’ e v e n t o  d i  “d i s s em in a z i o n e ”  de l  proge t t o  europeo  “Green  Caree r  –  
Guide  fo r  young  peop l e ”  comprens i v o  de l l a  pred i s p o s i z i o n e  d i  mate -
r i a l e  promoz iona l e  e  di  un  se rv i z i o  d i  ca t e r i n g  –  cof f e e  break  
mat t u t i n o  ( l o t t o  un i co ) ,  prev i a  consu l t a z i o n e ,  a i  f i n i  de l l a  ver i -
f i c a  de l l a  cong ru i t à  de l  prezzo ,  di  p iù  ope r a t o r i  economic i  ab i l i -
t a t i  da  CONSIP  S.p .A .  per  l a  ca t e go r i a  merceo l o g i c a  d i  in t e r e s s e ,  
a t t r a v e r s o  una  R.d .O .  “Rich i e s t a  d i  Offe r t a ”  su l  Merca t o  Ele t t r o -
n ico  per  l a  Pubb l i c a  Ammini s t r a z i o n e  d i  CONSIP  S.P .A .  (MEPA) ;  

DATO ATTO
che  l a  procedu r a  d i  a f f i d amen t o  d i r e t t o  d i  cu i  sop r a :
- è  s t a t a  ind i v i d u a t a  in  funz i o n e  de l l a  modes t a  en t i t à  de l l a  

spes a ,  ampiamen t e  in f e r i o r e  a l l a  sog l i a  di  Euro  40 .000 , 0 0 ,  a l  di  
so t t o  de l l a  qua l e  i l  v igen t e  Codice  de i  Cont r a t t i  d i s pone ,  
a l l ’ a r t .  36  comma  2  che  fa t t a  “… sa l v a  l a  poss i b i l i t à  d i  
r i c o r r e r e  a l l e  procedu r e  ord i n a r i e ,  l e  s t a z i o n i  appa l t a n t i  
procedono  … a)  per  af f i d amen t i  di  impor t o  in f e r i o r e  a  40 .000  
euro ,  median t e  af f i d amen t o  d i r e t t o  adegua t amen t e  mot iv a t o ” ;

- r i s p ond e  a i  pr i n c i p i ,  r i c h i ama t i  a l l ’ a r t .  30  comma 1  de l  D.Lgs .  
50 /2016 ,  d i :
 economic i t à  sop r a t t u t t o  in  r i f e r im en t o  a l l a  r i du z i o n e  de i  

cos t i  di  ga r a  per  l a  s t a z i o n e  appa l t a n t e ,  nonché  per  
l ’ op e r a t o r e  economico  che ,  prop r i o  graz i e  a l  r i s p a rm i o  su i  
cos t i  di  ga r a  s i  t r ov e r e b b e ,  ve ro s im i lmen t e ,  ne l l a  cond i z i o n e  
di  of f r i r e  un  prez zo  più  van t a gg i o s o  per  l ’Ammin i s t r a z i o n e ;

 ef f i c a c i a  e  t empes t i v i t à  in  t e rmi n i  di  r i du z i o n e  de i  t emp i  e  
sempl i f i c a z i o n e  de l l a  procedu r a  di  sce l t a  de l  con t r a e n t e ;

 conco r r e n z a ,  non  di s c r im i n a z i o n e ,  t r a s p a r e n z a ,  
propo r z i o n a l i t à  e  pubb l i c i t à  a t t r a v e r s o   l ’ e s p l e t amen t o  de l l a  
R.d .O .  r i vo l t a  a  più  fo rn i t o r i  come  megl i o  def i n i t o  a l  
succe s s i v o  parag r a f o ;  
 

DATO ATTO
al t r e s ì  che ,  nonos t a n t e  per  fo rn i t u r e  e  se rv i z i  d i  impor t o  
in f e r i o r e  ad  Euro  40 .000 , 0 0  s i a  d i s pon i b i l e  su l  MEPA di  CONSIP   lo  
s t r umen t o  de l l a  t r a t t a t i v a  d i r e t t a ,  s i  r i t i e n e  d i  esp l e t a r e  una  
R.d .O .  po i ch é  t a l e  procedu r a  cons en t e  d i  inv i t a r e  a  pre s en t a r e  
of f e r t a ,  s imu l t a n e amen t e ,  p iù  Impre s e  con  cons eguen t e  oppo r t u n i t à  
per  l ’Ammin i s t r a z i o n e  d i  a f f i d a r e ,  in  fo r z a  d i  una  maggio r e  
conco r r e n z a ,  i l  se rv i z i o  a l l e  cond i z i o n i  p iù  van t agg i o s e ;   

VALUTATO:
- di  s t a b i l i r e  che  l a  R.d .O .  (Rich i e s t a  d i  Offe r t a )  e  l ’ e s e c u z i o -

ne  de l  se rv i z i o  s i a no  d i s c i p l i n a t e  da l  documen to  “Cond i z i o n i  
par t i c o l a r i  de l l a  R.d .O . ” ,  che  cos t i t u i s c e  par t e  in t e g r a n t e  e  
sos t a n z i a l e  de l  pre s en t e  provved imen t o ,  nonché  da i  documen t i  
r i c h i ama t i  ne l l o  s t e s s o ,  di  cu i ,  in  par t i c o l a r e ,  i l  Capi t o l a t o  
t e cn i c o  “ ALLEGATO 1a  AL BANDO “EVENTI  2010”  PER L’ABILITAZIONE 
DI  FORNITORI  E SERVIZI  PER LA PARTECIPAZIONE AL MERCATO ELET-
TRONICO PER LA FORNITURA DI  SERVIZI  PER EVENTI  PER LA COMUNICA-
ZIONE” e  l e  “ CONDIZIONI  GENERALI  DI  CONTRATTO RELATIVE A SERVI-
ZI  PER EVENTI E PER LA COMUNICAZIONE – Al l eg a t o  2a” ;
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- d i  de f i n i r e  in  Euro  4 .500 , 0 0 ,  esc l u s a  I .V .A . ,  l ’ impo r t o  com-
ple s s i v o  mass imo  preven t i v a t o  per  i l  lo t t o  un i co  e  pos t o  a  base  
d i  gar a ;

- d i  as s egna r e  i l  se rv i z i o ,  a i  sens i  de l l ’ a r t .  95  –  comma 4  l e t t .  
b)  de l  D.Lgs .  50 /2016 ,  u t i l i z z a n d o  i l  c r i t e r i o  de l  minor  prez -
zo ;

- d i  as s egna r e  i l  se rv i z i o  anche  in  pre s en z a  d i  una  so l a  of f e r t a  
r i t e n u t a  va l i d a ,  fa t t a  sa l v a  l ’ e v e n t u a l e  ver i f i c a  de l l a  con -
gru i t à  de l  prezzo  e  fa t t a  sa l v a  l a  faco l t à  d i  non  procede r e  a l -
l ’ a s s e g n a z i o n e  qua l o r a  nes suna  of f e r t a  r i s u l t a s s e  conven i e n t e  o  
idonea  in  re l a z i o n e  a l l ’ o g g e t t o  de l  con t r a t t o  o ,  a  segu i t o  di  
sop r avv enu t e  nuove  c i r c o s t a n z e ,  ven i s s e  meno  l ’ i n t e r e s s e  co l -
l e t t i v o  de l  se rv i z i o  medes imo ;

DATO ATTO
che  neg l i  a t t i  d i  gar a  s i  è  s t ab i l i t o  d i  as s egna r e  i l  se rv i z i o  
u t i l i z z a n d o  i l  c r i t e r i o  de l  minor  prez zo ,  po i ch é  s i  è  cons t a t a t o  
che  l ’ e s e c u z i o n e  de l  se rv i z i o  in  ogge t t o  non  prevede  pre s t a z i o n i  
par t i c o l a r i  non  compre s e  ne l  succ i t a t o  Cap i t o l a t o  t e cn i c o  “ ALLEGA-
TO 1a  a l  bando  “EVENTI  2010” ;  per t a n t o ,  l ’ i n t r o d u z i o n e  d i  ul t e r i o -
r i  e l emen t i  qua l i t a t i v i  non  ar r e c h e r e b b e  a l cuna  mig l i o r i a  a l  se r -
v iz i o  r i c h i e s t o ;

DATO ATTO
al t r e s ì ,  a i  sens i  de l l ’ a r t .  51  comma 1  de l  D.Lgs .  50 /2016 ,  che  ne -
gl i  a t t i  d i  ga r a  non  è  prev i s t a  l a  r i p a r t i z i o n e  de l  se rv i z i o  in  
p iù  lo t t i  funz i o n a l i  o  pre s t a z i o n a l i ,  come  def i n i t i ,  r i s p e t t i v a -
mente ,  a l l ’ a r t .  3  comma 1  l e t t e r e  qq)  e  ggggg)  de l  D.Lgs .  50 /2016  
medes imo ,  po i ch é  per  l e  mot iv a z i o n i  ind i c a t e  ne l  segu i t o ,  ne l l a  
cos t i t u z i o n e  di  un  so l o  lo t t o  un i co  non  s i  ravv i s a n o  e l emen t i  
os t a t i v i  a i  f i n i  de l l a  par t e c i p a z i o n e  a l l a  R.d .O .  de l l e  micro ,  
p icco l e  e  medie  impre s e :  
- i l  se rv i z i o  d i  organ i z z a z i o n e  de l l ’ e v e n t o  f i n a l e  r i c h i e s t o  pre -

vede  pre s t a z i o n i  (e s .  pred i s p o s i z i o n e  d i  mate r i a l e  v i s i v o  per  
l ’ a c c o g l i e n z a ,  cof f e e  break )  r i e n t r a n t i  in  un  norma l e  se rv i z i o  
d i  organ i z z a z i o n e  d i  even t o  ogge t t o  de l  g ià  c i t a t o  Capi t o l a t o  
t e cn i c o  “ ALLEGATO 1a  a l  bando  “EVENTI  2010”  su l  MEPA,  a l  qua l e ,  
secondo  le  rego l e  de l  MEPA s t e s s o ,  i  fo rn i t o r i ,   pe r  po t e r  es -
se r e  inv i t a t i  a l l a  R.d .O . ,  devono  es s e r e  ab i l i t a t i ;

- modico  va lo r e  de l l ’ i mpo r t o  pos t o  a  base  d i  ga r a  per  i l  lo t t o  
un i co ;  

ASSICURATO
che  l ’ e s e c u z i o n e  de l   se rv i z i o  non  compor t a  a l cun  r i s c h i o  d i  in -
t e r f e r e n z e  e ,  per t a n t o ,  es s endo  g l i  one r i  de l l a  s i c u r e z z a  par i  a  
ze ro ,  secondo  quan t o  prev i s t o  da l l a  Legge  3  agos t o  2007  n .  123  e  
da l l a  Dete rmin a z i o n e  n .  3  de l  5  marzo  2008  de l l ’Au t o r i t à  per  l a  
Vig i l a n z a  su i  Cont r a t t i  Pubb l i c i  d i  Lavor i ,  non  sus s i s t e  l ’ obb l i g o  
d i  red i g e r e  i l  Documento  Unico  d i  Valu t a z i o n e  de i  Risch i  (DUVRI) ;

DATO ATTO
che  neg l i  a t t i  de l l a  R.d .O .  è  prev i s t a ,  a i  sens i  de l l ’ a r t .  26  –  
comma  6  de l  D.Lgs .  81 /2008  e  de l l ’ a r t .  95  comma  10  de l  
D.Lgs . 5 0 / 2 0 16 ,  l a  d ich i a r a z i o n e  deg l i  one r i  per  l a  s i cu r e z z a  da  
r i s c h i o  spec i f i c o ;
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RILEVATA 
l a  nece s s i t à  d i  i nd i v i d u a r e  un  RUP pe r  l a  pre s e n t e  proc e d u r a ,  a i  
sen s i  de l l ’ a r t .  31  comma  1  de l  D.Lgs .  n .  50 / 20 16  (Cod i c e  de i  
Con t r a t t i ) ;  

RITENUTO 
che  l a  do t t . s s a  Ange l a  I l a r i a  Gagge r o ,  Di r i g e n t e  de l l a  Di r e z i o n e  
Scuo l a  e  Po l i t i c h e  Giovan i l i  -  Se t t o r e  Ges t i o n e  Se rv i z i  pe r  
l ’ I n f a n z i a  e  l a  Scuo l a  de l l ’ o b b l i g o ,  abb i a  l e  compe t e n z e  t e c n i c o  
pro f e s s i o n a l i  adegu a t e  pe r  svo l g e r e  t a l e  i n c a r i c o ;  

DATO ATTO 
che  l a  spes a  d i  cu i  a l  pre s en t e  provved imen t o :
- è  f i n an z i a t a  con  i  fond i  g ià  impegna t i  ( IMP.  2015 /7907 )  per  i l  

PROGETTO EUROPEO “GREEN CAREER -  GUIDE FOR YOUNG PEOPLE”  -  IM-
PEGNO DEL  FINANZIAMENTO EUROPEO EURO 33 .210 , 3 2 ,  accan t o n a t i  
come  quo t a  d i  avanzo  v inco l a t o  i s c r i t t o  su l  Bi l an c i o  2016 ,  come  
megl i o  def i n i t o  ne l l a  pa r t e  con t ab i l e  de l  d i s po s i t i v o  de l  pre -
sen t e  provved imen t o ;

- è  cong ru a  a l l a  f i n a l i z z a z i o n e  de i  sudde t t i  fond i ;  
- è  sogge t t a  a l  reg ime  di  cu i  a l l ’ a r t .  21  de l  D.P .R .  633 /1972 ;
- a i  f i n i  de l l ’ a p p l i c a z i o n e  de l l e  v igen t i  d i s po s i z i o n i  f i s c a l i  in  

mate r i a  d i  moda l i t à  d i  pagamen to  de l l e  fo rn i t u r e  d i  ben i  e  se r -
v iz i  in t r o d o t t e  da l l a  Legge  23 /12 / 2 014  n .  190  (Legge  d i  Stab i -
l i t à  2015)  è  da  r i f e r i r s i  ad  acqu i s t i  in  ambi t o  i s t i t u z i o n a l e ,  
come  megl i o  def i n i t o  ne l l a  par t e  con t a b i l e  de l  di s po s i t i v o  de l  
pre s en t e  provved imen t o ;

ACCERTATO
che  i  pagamen t i  cons eguen t i  a l  pre s en t e  provved imen t o  sono  compa -
t i b i l i  con  i  re l a t i v i  s t an z i amen t i  d i  cas s a  de l  b i l a n c i o  e  con  l e  
rego l e  d i  f i n an z a  pubb l i c a ;

APPURATO
che  l a  spes a  non  r i e n t r a  ne i  l im i t i  d i  cu i  a l l ’ a r t .  6  de l l a  Legge  
122 /2010 ;

DATO ATTO che :
- l a  R.d .O . ,  d i  cu i  con  i l  pre s en t e  provved imen t o  s i  au to r i z z a  

l ’ i n d i z i o n e ,  cos t i t u i s c e  una  sempl i c e  r i c h i e s t a  di  preven t i v o  
a i  f i n i  de l l a  ve r i f i c a  de l l a  cong ru i t à  de l  prez zo ,  senza  a l cun  
v inco l o  per  l ’Ammin i s t r a z i o n e ;

- per t a n t o  i l  pre s en t e  provved imen t o ,  non  compor t a n do  a l cuna  as -
sunz i o n e  di  impegno  di  spes a ,  non  neces s i t a  de l l ’ a p p o s i z i o n e  
de l  vi s t o  d i  rego l a r i t à  con t ab i l e  a t t e s t a n t e  l a  cope r t u r a  f i -
nanz i a r i a  de l l a  spes a  a i  sens i  de l  D.Lgs .  267 /2000 ;

DETERMINA

per  i  mot iv i  d i  cu i  in  premes s a :

1) di  procede r e  a l l ’ a f f i d amen t o  di r e t t o ,  a i  sens i  de l l ’ a r t .  36  –  
comma 2  –   l e t t e r a  a)   de l  D.Lgs .  50 /2016 ,  de l  se rv i z i o  d i  or -
gan i z z a z i o n e  e  ges t i o n e  in t e g r a t a  de l l ’ e v e n t o  di  “d i s s em in a z i o -
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ne”  de l  proge t t o  europeo  “Green  Caree r  –  Guide  fo r  young  peo -
ple”  compren s i v o  de l l a  pred i s p o s i z i o n e  d i  mate r i a l e  promoz ion a -
l e  e  d i  un  se rv i z i o  d i  ca t e r i n g  –  cof f e e  break  mat t u t i n o  ( l o t t o  
un i co ) ,  prev i s t o  ne l l ’ amb i t o  de l l ’ a t t u a z i o n e  de l l ’ omon imo  pro -
ge t t o  europeo ,  prev i a  consu l t a z i o n e ,  a i  f i n i  de l l a  ver i f i c a  
de l l a  cong ru i t à  de l  prez zo ,  d i  più  ope r a t o r i  economic i  ab i l i t a -
t i  da  CONSIP  S.p .A . ,  per  i l  se t t o r e  di  in t e r e s s e ,  ne l  bando  
“EVENTI  2010” ,  a t t r a v e r s o  una  R.d .O .  –  “Rich i e s t a  di  Offe r t a ”  
su l  Merca t o  Ele t t r o n i c o  per  l a  Pubb l i c a  Ammini s t r a z i o n e  di  CON-
SIP  S.P .A .  (MEPA) ,  da  af f i d a r s i  ut i l i z z a n d o  i l  cr i t e r i o  de l  mi -
nor  prezzo ,  secondo  quan t o  prev i s t o  a l l ’ a r t .  95  -  comma 4  l e t -
t e r a  b)  de l  D.Lgs .  50 /2016 ;

2) di  app rova r e  i l  documen to  “Cond i z i o n i  par t i c o l a r i  de l l a  R.d .O . ”  
a l l e g a t o ,  qua l e  par t e  in t e g r a n t e  e  sos t a n z i a l e ,  a l  pre s en t e  
provved imen t o ;

3) di  de f i n i r e  in  Euro  4 .500 , 0 0 ,  esc l u s a  I .V .A . ,  l ’ impo r t o  com-
ple s s i v o  mass imo  preven t i v a t o  per  i l  lo t t o  un i co  aven t e  ad  og -
ge t t o  l ’ e s e c u z i o n e  de l  se rv i z i o  d i  cu i  a l  preceden t e  pun to  1)  e  
pos t o  a  base  d i  gar a ;

4) di  da r e  a t t o  che  l ’ e s e c u z i o n e  de l  se rv i z i o  non  compor t a  a l cun  
r i s c h i o  di  in t e r f e r e n z e  e ,  per t a n t o ,  es s endo  g l i  one r i  de l l a  
s i cu r e z z a  par i  a  ze ro ,  secondo  quan t o  prev i s t o  da l l a  Legge  3  
agos t o  2007  n .  123  e  da l l a  Dete rmin a z i o n e  n .  3  de l  5  marzo  2008  
de l l ’Au t o r i t à  pe r  l a  Vig i l a n z a  su i  Cont r a t t i  Pubb l i c i  di  Lavo -
r i ,  non  r i c o r r e  l ’ obb l i g o  d i  red i g e r e  i l  Documento  Unico  d i  Va-
lu t a z i o n e  de i  Risch i  (DUVRI) ;

5) di  da r e  a t t o  che  neg l i  a t t i  de l l a  R.d .O .  è  prev i s t a ,  a i  sens i  
de l l ’ a r t .  26  –  comma 6  de l  D.Lgs .  81 /2008  e  de l l ’ a r t .  95  comma  
10  de l  D.Lgs . 5 0 / 2 0 16 ,  l a  d ich i a r a z i o n e  deg l i  one r i  pe r  l a  s i c u -
rezz a  da  r i s c h i o  spec i f i c o ;

6) di  as s egna r e  i l  se rv i z i o  ( l o t t o  un i co )  anche  in  pre s en z a  d i  una  
so l a  of f e r t a  r i t e n u t a  va l i d a ,  fa t t a  sa l v a  l ’ e v e n t u a l e  ver i f i c a  
de l l a  cong ru i t à  de l  prezzo  e  fa t t a  sa l v a  l a  faco l t à  d i  non  pro -
cede r e  a l l ’ a s s e g n a z i o n e  qua lo r a  nes s una  of f e r t a  r i s u l t a s s e  con -
ven i en t e  o  idonea  in  re l a z i o n e  a l l ’ o g g e t t o  de l  con t r a t t o  o ,  a  
segu i t o  d i  sop r avv enu t e  nuove  c i r c o s t a n z e ,  ven i s s e  meno  l ’ i n t e -
re s s e  co l l e t t i v o  de l  se rv i z i o  medes imo ;

7 ) di  dar e  a t t o  che ,  in  ogg i ,  i l  se rv i z i o  occo r r e n t e  non  r i s u l t a  
compre s o  ne l l e  convenz i o n i  a t t i v e  s t i p u l a t e  da  “CONSIP  S.p .A . ”  
e  ne l l e  ca t e go r i e  merceo l o g i c h e  di  cu i  a l l ’ a r t .  1  comma  7  de l  
D.L .  95 /2012 ,  conve r t i t o  in  Legge  135 /2012  e ,  per t a n t o ,  non  è  
sogge t t o  a l l a  di s c i p l i n a  iv i  pre s c r i t t a ;

8 ) di  da r e  a t t o  che  l a  spes a  comple s s i v a  preven t i v a t a  per  i l  
se rv i z i o  di  cu i  a l  prec ed en t e  pun to  3) ,  pa r i  ad  Euro  5 .490 , 0 0 ,  
di  cu i  impon ib i l e  Euro  4 .500 , 0 0  più  I .V .A .  22% par i  ad  Euro  
990 ,00 ,  t r ov a  l a  re l a t i v a  cope r t u r a  f i n an z i a r i a  ne i  fond i  g ià  
impegna t i  ( IMP.  2015 /7907 )  in  ambito  i s t i t u z i o n a l e  per  i l  
PROGETTO EUROPEO “GREEN CAREER -  GUIDE  FOR YOUNG PEOPLE”  -  
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IMPEGNO DEL FINANZIAMENTO EUROPEO EURO 33 .210 , 3 2 ,  accan t o n a t i  
come  quo t a  di  avanzo  vinco l a t o  i s c r i t t o  su l  Bi l an c i o  2016  a l  
cap i t o l o  1357  –  Proge t t i  In t e r n a z i o n a l i  –  In t e r v e n t i  d ive r s i  -  
Pol i t i c h e  Giovan i l i  –  PDC 1 3 2 99  999 ,  Siope  1332 ;

9) di  da r e  a t t o  che  i l  pre s e n t e  provved imen t o ,  non  compor t a n do  
a l cuna  as sunz i o n e  di  impegno  di  spes a ,  non  nece s s i t a  
de l l ’ a p p o s i z i o n e  de l  vi s t o  d i  rego l a r i t à  con t ab i l e  a t t e s t a n t e  
l a  cope r t u r a  f i n a n z i a r i a  de l l a  spes a  a i  sens i  D.Lgs .  267 /2000 ;

10 ) di  nomina r e ,  a i  sens i  de l l ’ a r t .  31  comma  1  de l  
D.Lgs .  50 /2016 ,  l a  do t t . s s a  Ange l a  I l a r i a  Gagge ro ,  d i r i g e n t e  
de l  Se t t o r e  Ges t i o n e  Se rv i z i  pe r  l ’ I n f a n z i a  e  l a  Scuo l a  
de l l ’ o b b l i g o  de l l a  Di r e z i o n e  Scuo l a  e  Po l i t i c h e  Giovan i l i ,  RUP 
de l  proced imen t o  di  ga r a ;  

11) di  dar e  a t t o  che  i l  pre s en t e  provved imen t o  è  s t a t o  
reda t t o  ne l  r i s p e t t o  de l l a  norma t i v a  su l l a  tu t e l a  de i  da t i  
pe r s on a l i ;

12 ) di  demanda r e  a  succe s s i v o  provved imen t o  
l ’ a s s e g n a z i o n e  def i n i t i v a  de l  se rv i z i o  ed  i  con t e s t u a l i  
adempimen t i  con t a b i l i .

I l  Dire t t o r e
Dot t . s s a  Fernanda  Gol lo
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COMUNE DI GENOVA
DIREZIONE SCUOLA E POLITICHE GIOVANILI

CONDIZIONI PARTICOLARI 
DELLA R.D.O.     

PER  L’AFFIDAMENTO  DI  SERVIZI  PER  LA  REALIZZAZIONE 
DELL’EVENTO  DI  DISSEMINAZIONE  DEL  PROGETTO 
EUROPEO  GREEN CAREER GUIDE FOR YOUNG PEOPLE
 

Il Comune di Genova, nell’ambito del Programma Erasmus Plus (2013/2020), partecipa in qualità di 
partner al progetto europeo “Green Career – Guide for young people”, acronimo GREEN CAREER - 
K2 Cooperation  for  Innovation  and the exchange of  good practices  -  capofilato  dall’Università  di 
Giresun University Turchia (TR).
Nell’ambito  della  realizzazione  del  suddetto  progetto,  la  scrivente  Direzione  intende  procedere 
all’affidamento diretto, ai sensi dell’art. 36 – comma 2 – lettera a) del D.Lgs. 50/2016, del servizio di 
organizzazione  e  gestione integrata  dell’evento  di “disseminazione”  del  suddetto progetto  europeo, 
comprensivo del servizio di catering – coffee break mattutino, previa richiesta di offerta sul MEPA di 
CONSIP (R.d.O.). Tale R.d.O., disciplinata come di seguito indicato, ha carattere di ricerca di mercato 
e, come tale, non vincola l’Amministrazione all’affidamento definitivo del servizio:

Art. 1 - Norme regolatrici

La partecipazione alla presente R.d.O. per l’affidamento del servizio, meglio individuato al successivo 
art.  3  e  l’esecuzione  di  detto  servizio  sono  disciplinati  dal  presente  Documento,  dalle  Condizioni 
Generali di Fornitura poste da Consip S.p.A. relativamente al settore di cui trattasi e dal Capitolato 
Tecnico  ALLEGATO  1  al  bando  “EVENTI  2010”  per  l’abilitazione  di  fornitori  e  servizi  per  la 
partecipazione al mercato elettronico per la fornitura di servizi per eventi e per la comunicazione. In 
caso di contrasto fra le disposizioni contenute in questi ultimi due documenti e le condizioni particolari 
stabilite nel presente documento, prevalgono queste ultime. 
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Per quanto non esplicitamente previsto negli atti di cui sopra, troverà applicazione quanto disposto dal 
D.Lgs. 50/2016 e dal Regolamento a Disciplina Contrattuale del Comune di Genova approvato con la 
deliberazione del Consiglio Comunale n. 20/2011, per quanto non in contrasto con il D.Lgs. 50/2016.

Art. 2 – Codice identificativo gara 

Il numero di C.I.G. (Codice identificativo gara) attribuito alla presente procedura è: CIG ZF71B3E503

Art. 3 – Oggetto e modalità di esecuzione

LOTTO UNICO (CPV 79952000-2) concernente il  servizio di organizzazione e gestione integrata 
dell’evento  di  “disseminazione”  del  progetto  europeo  “Green  Career  –  Guide  for  young  people” 
comprensivo della predisposizione di materiale promozionale e di un servizio di catering – coffee break 
mattutino.
L’ordine del servizio sarà impartito, esclusivamente per iscritto, dal Committente (Direzione Scuola e 
Politiche Giovanili), a seguito della stipulazione del contratto secondo quanto previsto al successivo 
art. 6.  
L’evento di disseminazione del progetto GREEN CAREER - K2 si svolgerà presso  una struttura del Comune 
di Genova che sarà individuata dal Committente (presumibilmente  Palazzo Ducale)  in un giorno, ancora da 
stabilirsi previo accordo fra le Parti, del mese di  gennaio 2017, dalle ore 9.30 alle ore 13.00; la data individuata 
per l’evento sarà riportata sull’ordine.

L’esecuzione del servizio prevede le seguenti prestazioni a carico dell’Impresa affidataria:

1.  prova  della  strumentazione  messa  a  disposizione  dal  Committente  per  la  visione  di  filmati  e 
presentazioni ppt:

 l’Affidataria dovrà effettuare una prova circa il funzionamento della strumentazione qualche giorno prima 
dell’evento,  da  concordarsi  con  il  Committente, in  presenza  del  personale  incaricato  dal  Committente 
medesimo;

2. predisposizione del materiale promozionale: 
 n. 200 cartelline formato A3 che riportino il logo istituzionale del Comune di Genova e il logo 

promozionale  Genova than more this,  stampa in quadricromia  di  entrambi;  i  files  di  detti  loghi 
verranno forniti dal Committente in allegato all’ordine; si allega una bozza degli stessi ai fini della 
formulazione dell’offerta;

 n.  60  brochure formato  A4,  da  realizzarsi  con  stampa  in  quadricromia  secondo  il  file  fornito  dal 
Committente contestualmente all’ordine e di cui si allega una bozza ai fini della formulazione dell’offerta;

 n. 100 penne blu.
L’Affidataria dovrà assicurare la completa esecuzione e, se richiesta, la preventiva consegna al Committente 
del materiale di cui sopra, tassativamente entro la fine dell’anno 2016; prima della predisposizione di tutte le  
cartelline e brochure richieste, l’Affidataria dovrà trasmettere al Committente, tramite e-mail  all’indirizzo  
riportato sull’ordine, il prototipo di una cartellina e di una brochure, in tempo utile per rispettare la scadenza  
sopra stabilita anche nell’ipotesi  che il  Committente  richieda eventuali  variazioni  da apportare  ad una o  
ambedue le bozze.

3. Inserimento del materiale promozionale in n. 60 cartelline e distribuzione delle medesime ad altrettanti  
invitati all’evento:
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L’Affidataria dovrà inserire in ciascuna delle 60 cartelline da distribuire una brochure, una penna e n. 4 fogli  
bianchi  intestati;  solo  questi  ultimi  fogli  bianchi  intestati  saranno  forniti  già  predisposti,  per  tempo,  
direttamente dal Committente all’Affidataria;

4. Registrazione delle presenze, consegna del materiale promozionale ai partecipanti e assistenza durante 
lo svolgimento dell’evento: 
Nel giorno di svolgimento dell’evento, prima dell’avvio dei lavori, l’Impresa affidataria dovrà farsi carico 
dell’accoglienza dei partecipanti provvedendo, in particolare, alla:
 registrazione  delle  presenze  facendo  firmare  i  partecipanti  su  un  registro/documento  fornito  dal 

Committente;
 consegna a ciascun partecipante delle cartelline costituite come definito al precedente punto 3.
L’Impresa Affidataria, ai fini del regolare svolgimento dell’evento, con particolare riguardo alla fase 
di accoglienza, deve assicurare la presenza di 2 hostess o steward, adeguatamente identificabili. Le 
modalità di organizzazione dell’accoglienza (spazi) saranno concordate con il Committente;

5. Catering – Coffee break mattutino: 
Nel giorno dello svolgimento dell’evento, l’Impresa affidataria dovrà provvedere ad un servizio di 
catering per un  Coffee break   previsto  per le ore 11.00/11.30. Il  coffee break deve comprendere: 
caffè normale e decaffeinato, latte, thè, acqua minerale e gasata, succo di frutta alla pesca, pera e 
ananas (senza zucchero), piccola pasticceria secca (frollini, baci di dama, mini sfogliatine, frollini 
granellati),  piccola  pasticceria  fresca  (mini  crostatine  alla  frutta,  mini  cheesecake  al  cioccolato 
bianco e  frutta,  cannoli  alla  crema,  cassata,  teste  di  moro). I  quantitativi  delle  bevande e  degli 
alimenti devono essere tali da garantire un’adeguata scelta da parte dei partecipanti (n. 100 circa), 
garantendo, per quanto concerne i pasticcini almeno un quantitativo di 2/3 pasticcini a persona.

Art. 4 – Verifiche sulla regolare esecuzione del servizio

Il Comune di Genova si riserva, con ampia e insindacabile facoltà e senza che l’Impresa affidataria 
nulla  possa eccepire,  di  effettuare  verifiche  sulla  corretta  esecuzione  del  servizio e  sulla  completa 
osservanza e  conformità  delle  prestazioni  rese  rispetto  alle  disposizioni  prescritte  nel  presente 
documento. 
Qualora, nel corso dell’esecuzione del servizio, dovessero emergere delle difformità rispetto a quanto 
disposto  nel  presente  documento,  l’Impresa  affidataria  dovrà  provvedere,  con  immediatezza,  ad 
eliminare le difformità rilevate.
Il Comune di Genova, effettuate con esito positivo le verifiche di cui sopra, al termine dell’esecuzione 
del servizio rilascerà l’attestazione di regolare esecuzione. 

Art. 5 – Importo

L'importo massimo di spesa preventivato per il servizio meglio individuato al precedente art. 3 è pari 
ad Euro 4.500,00 (quattromilacinquecento/00), oneri fiscali esclusi. 
Tale importo è da intendersi comprensivo di tutte le spese per l’esecuzione del servizio secondo le 
modalità  richieste,  nonché  di  tutti  gli  oneri  indicati  nel  presente  documento  a  carico  dell’Impresa 
affidataria. 
In relazione al presente servizio, secondo quanto previsto dalla Legge 3 agosto 2007 n. 123 e s.m.i. e 
dalla Determinazione n. 3 del 5 marzo 2008 dell’Autorità per la Vigilanza sui Contratti Pubblici di 
Lavori, Servizi e Forniture, il Comune di Genova ritiene di non dover redigere il Documento Unico di 
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Valutazione dei Rischi (DUVRI), poiché l’esecuzione del servizio stesso non comporta alcun rischio di 
interferenze. 
Nel corso dell’esecuzione del contratto,  il  Comune di Genova, ai  sensi dell’art.  106 comma 12 del 
D.Lgs.  50/2016  e  dell’art.  22  del  vigente  “Regolamento  a  disciplina  dell’Attività  Contrattuale  del 
Comune di Genova”, qualora in corso di esecuzione si renda necessario un aumento o una diminuzione 
delle prestazioni fino a concorrenza del quinto dell'importo del contratto, può imporre all'Affidataria 
l'esecuzione alle stesse condizioni previste nel contratto originario. In tal caso l'Affidataria non può far 
valere il diritto alla risoluzione del contratto.

Art. 6 – Contratto

Il contratto sarà stipulato nella forma del documento elettronico sul portale M.E.P.A. di CONSIP ed 
inserito nel cronologico delle scritture private in forma elettronica del Comune di Genova. 
Detto contratto avrà validità  per il periodo di mesi sei a decorrere dalla data di sottoscrizione dello 
stesso.
L’assolvimento dell’imposta di bollo dovuta è a carico dell’Impresa affidataria.

Art. 7 – Obblighi dell’Impresa Affidataria

L’Impresa affidataria, in ottemperanza a quanto stabilito all’art. 30 – comma 3 del D.Lgs. 50/2016, è 
tenuta ad eseguire  il  servizio  nel pieno rispetto degli  obblighi in materia  ambientale,  sociale  e del 
lavoro,  stabiliti  dalla  normativa  europea  e  nazionale,  dai  contratti  collettivi  o  dalle  disposizioni 
internazionali di cui all’Allegato X del D.Lgs. medesimo. 
È fatto obbligo, altresì, all’Impresa affidataria di:
- effettuare  il  servizio  in  assoluta  conformità  e  nell’incondizionata  osservanza  di  tutti  gli  oneri, 

clausole e modalità indicati nelle presenti “Condizioni particolari della R.D.O”;
- in  caso  di  irregolarità  nell’esecuzione  del servizio,  provvedere  a  sanare  le  irregolarità  con  la 

massima tempestività al fine di evitare qualsivoglia pregiudizio al regolare svolgimento dell’evento; 
- sostenere tutte le spese contrattuali inerenti e  conseguenti al servizio assegnato;
- applicare integralmente tutte le norme contenute nel contratto nazionale di lavoro e negli accordi 

integrativi, territoriali ed aziendali e per il settore di attività;
- rispettare  tutte  le  norme  in  materia  retributiva,  contributiva,  previdenziale,  assistenziale, 

assicurativa, sanitaria, di solidarietà paritetica, previste per i dipendenti dalla vigente normativa;
- comunicare  qualsiasi  modifica  possa intervenire  nell’esecuzione  del  servizio  in  oggetto,  nonché 

qualsiasi variazione circa il possesso dei requisiti di ordine generale di cui all’art.  80 del D. L.gs. 
50/2016.

Art. 8 – Pagamenti

L’Impresa affidataria, a fronte del servizio regolarmente eseguito e concluso secondo quanto richiesto 
nell’ordine, dovrà trasmettere la relativa fattura intestata all’Ufficio indicato sull’ordine medesimo, nel 
formato Fattura PA, tramite il Sistema di Interscambio, come da L. n. 244/2007, art. 1, commi da 209 a 
213  e  D.M.  3  aprile  2013,  n.  55.  A  tal  fine,  la  fattura  dovrà  riportare  il  CODICE UNIVOCO 
UFFICIO 2EK2I5; in mancanza di detto CODICE UNIVOCO UFFICIO, il Sistema di Interscambio 
rifiuterà la fattura.
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Oltre al suddetto Codice Univoco, la fattura dovrà contenere il numero dell’ordine ed il C.I.G. (codice 
identificativo gara).
Oltre  al  suddetto  rifiuto  della  fattura  sprovvista  del  su indicato  codice  univoco ufficio,  il  Comune 
rigetterà la fattura qualora non contenga il numero d’ordine ed il CIG.
La fattura dovrà, altresì, riportare obbligatoriamente tutti i dati previsti dall’art. 21, D.P.R. n. 633/1972 
(compresa l’indicazione separata di imponibile, aliquota I.V.A., imposta totale ecc.) e l’annotazione 
obbligatoria “scissione dei pagamenti” mediante indicazione all’interno dei Dati Riepilogo, nel campo 
Esigibilità, della lettera “S”, integrandola eventualmente con il riferimento all’art. 17-ter del D.P.R. n, 
633/1972 nel campo “Norma Rif”.  La mancata o non corretta compilazione del campo “Esigibilità” 
come sopra indicato costituisce motivo di rifiuto della fattura trasmessa in formato elettronico.
La mancata restituzione della fattura irregolare può comportare sanzioni nei confronti di entrambi i 
soggetti (cliente e fornitore).
Il pagamento della fattura sarà disposto, in conformità delle disposizioni normative e regolamentari 
vigenti  in  materia,  entro  30  (trenta)  giorni  dalla  data  di  ricezione  della  stessa  all’Ufficio  indicato 
sull’ordinativo,  previo  accertamento  della  regolare  esecuzione  del  servizio  nel  rispetto  di  tutte  le 
obbligazioni  contrattuali.  In  presenza  di  irregolarità  nell’esecuzione  del  servizio,  a  prescindere 
dall’entità,  il  Comune  non  procederà  alla  liquidazione  della  fattura  che,  pertanto,  sarà  restituita 
all’Impresa affidataria; quest’ultima, sanate le irregolarità nell’esecuzione del servizio, dovrà riemettere 
la fattura. La liquidazione della fattura è subordinata, altresì, alla regolarità contributiva, previdenziale 
e assicurativa, accertata mediante la ricezione del D.U.R.C. regolare richiesto d’ufficio dal Comune di 
Genova, nonché alla regolarità fiscale dell’Impresa affidataria.
In caso di inadempienza contributiva risultante dal D.U.R.C., secondo quanto previsto all’art.  30 – 
comma 5 del D.Lgs. 50/2016, il Comune di Genova “… trattiene dal certificato di pagamento l’importo 
corrispondente  all’inadempienza  per  il  successivo  versamento  diretto  agli  enti  previdenziali  e 
assicurativi…”. 
In  ogni  caso,  il  Comune  di  Genova  non  procederà  ad  alcun  pagamento  della  fattura  qualora 
l’Affidataria  non abbia provveduto al  regolare espletamento di tutti  gli  adempimenti  stabiliti  a suo 
carico dall’art. 3 della Legge 13 agosto 2010 n. 136 e s.m.i. 
Il  Comune  di  Genova  non  risponderà  di  eventuali  ritardi  nei  pagamenti  provocati  da  cause  non 
imputabili allo stesso.

Art. 9 - Modalità di risposta alla richiesta di offerta

La presente R.d.O. è integrata dalle presenti “Condizioni particolari della R.d.O”.
L’Impresa  concorrente  dovrà  proporre  la  propria  offerta  economica  complessiva  da  formularsi 
immettendo a sistema il prezzo offerto per l’esecuzione del servizio (lotto unico); tale prezzo, a pena 
d’esclusione, dovrà essere inferiore all’importo posto a base di gara per il lotto unico. Nell’offerta,  
altresì, dovrà essere indicata la spesa per gli oneri per la sicurezza da rischio specifico (o aziendali), 
compresa nell’importo offerto per il lotto unico e da dichiararsi obbligatoriamente, ai sensi dell’art. 95 
– comma 10 del D.Lgs. 50/2016 e dell’art. 26 – comma 6 del D.Lgs. 81/2008;

Con la presentazione dell’offerta, le Imprese concorrenti si obbligano:
- ad eseguire il servizio secondo le modalità previste nel presente documento;
- ad  accettare,  senza  riserva  alcuna,  tutte  le  condizioni,  oneri  e  clausole  previste  nel  presente 

documento e negli atti richiamati nello stesso.
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Art. 10 – Modalità di affidamento del servizio

L’affidamento in via provvisoria del servizio avverrà utilizzando il criterio del minor prezzo di cui 
all’art. 95 – comma 4 lettera b) del D.Lgs. 50/2016.

L’affidamento definitivo del servizio sarà disposto con determinazione dirigenziale.

Art. 11 – Rinvio ad altre norme

Per  quanto  non esplicitamente  disciplinato  dal  presente  documento  (verifica  di  conformità,  penali, 
clausola  risolutiva  espressa,  ecc.)  si  applicheranno  le  disposizioni  delle  “Condizioni  Generali  di 
Contratto”, di cui al precedente art. 1.

Art. 12 – Altre informazioni

Il Responsabile Unico del Procedimento è la Dott.ssa Angela Ilaria Gaggero della Direzione Scuola e 
Politiche Giovanili.
Per qualsiasi informazione in ordine alla presente procedura, le Imprese concorrenti dovranno avvalersi 
esclusivamente della piattaforma MEPA di CONSIP; analogamente la stazione appaltante si avvarrà di 
tale piattaforma per qualsiasi comunicazione in ordine alla presente R.d.O.
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