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COMUNE DI GENOVA

DIREZIONE GENERALE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 2018-100.0.0.-18

L'anno 2018 il giorno 12 del mese di Aprile il sottoscritto Uguccioni Luca in qualita’ di
Direttore Generale, ha adottato la Determinazione Dirigenziale di seguito riportata.

OGGETTO: PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
PROGETTAZIONE DEFINITIVA ED ESECUTIVA DELL’ADEGUAMENTO
IMPIANTISTICO E DELLA REVISIONE CONSERVATIVA DELL'ALLESTIMENTO
ESPOSITIVO NEL PALAZZO ROSSO DEI MUSEI DI STRADA NUOVA A GENOVA.
(CUP: B34H17000500001 —CIG: 7318157E30 - MOGE 17247).

Parziale rettifica componenti commissione incaricata della valutazione delle offerte ai sensi
dell’art. 77 del D.Lgs. n. 50/2016. nominata con DD N. 2018-100.0.0.-16 del 29.03.2018
esecutiva a’ sensi di legge.

Adottata il 12/04/2018
Esecutiva dal 12/04/2018

12/04/2018 UGUCCIONI LUCA

Sottoscritto digitalmente dal Dirigente Responsabile



COMUNE DI GENOVA

DIREZIONE GENERALE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 2018-100.0.0.-18

OGGETTO: PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
PROGETTAZIONE DEFINITIVA ED ESECUTIVA DELL’ADEGUAMENTO IMPIANTISTICO
E DELLA REVISIONE CONSERVATIVA DELL’ALLESTIMENTO ESPOSITIVO NEL
PALAZZO ROSSO DEI MUSEI DI STRADA NUOVA A GENOVA.

(CUP: B34H17000500001 - CIG: 7318157E30 - MOGE 17247).

Parziale rettifica componenti commissione incaricata della valutazione delle offerte ai sensi dell’art.
77 del D.Lgs. n. 50/2016. nominata con DD N. 2018-100.0.0.-16 del 29.03.2018 esecutiva a’ sensi
di legge.

IL DIRETTORE GENERALE

Richiamata:

- 1la DD N. 2018-100.0.0.-16 del 29.03.2018 esecutiva a’ sensi di legge, del Direttore Generale con
la quale ¢ stata nominata la commissione incaricata della valutazione delle offerte relative alla
procedura aperta in esame;

Preso atto

- di sopravvenute esigenze prioritarie di servizio attribuite al perito Domenico Gentilini tali da
impedirne la partecipazione ai lavori della Commissione che dovra concludere 1 propri lavori in
tempi ristretti;

Ritenuto opportuno:
- sostituire il perito Domenico Gentilini con altra figura professionale competente in materia
individuata nell’ing. Paolo Conte della Direzione Progettazione, a parziale rettifica della

determinazione precedentemente richiamata;

Dato atto che il presente provvedimento ¢ regolare sotto il profilo tecnico e amministrativo ai sensi
dell'art. 147 bis. comma 1 del D.Igs. 267/2000 (TUEL);

Visti:

- I’art. 107 D.Lgs. n.267/2000;
- il Decreto Legislativo n. 50/2016;

Sottoscritto digitalmente dal Dirigente Responsabile



- gli artt. 77 e 80 dello Statuto del Comune;
- ’artt. 4 ¢ 17 del D.Lgs. n. 165/2001

DETERMINA

1) di sostituire il Commissario Domenico Gentilini con altra figura professionale competente in
materia individuata nell’ing. Paolo Conte della Direzione Progettazione, di cui si allega il CV quale
parte integrante, a parziale rettifica della composizione della Commissione incaricata della
valutazione delle offerte ai sensi dell’art. 77 del D.Lgs. n. 50/2016. nominata con DD N. 2018-
100.0.0.-16 del 29.03.2018 in merito alla procedura aperta, per il servizio di progettazione definitiva
ed esecutiva dell’adeguamento impiantistico e della revisione conservativa dell’allestimento
espositivo nel Palazzo Rosso dei Musei di Strada Nuova a Genova;

2) di dare atto che il Commissario di cui al punto precedente ¢ nominato in conformita al disposto
di cui al comma 12 del predetto art. 77, e che lo stesso, al momento dell’accettazione dell’incarico
dovra, ai sensi del comma 9 del medesimo art. 77 fornire specifica attestazione in merito all’assenza
delle cause di incompatibilita previste dalla vigente normativa, nonché all’insussistenza di
situazioni di conflitto d’interesse ai sensi dell’art. 42 del codice;

3) di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa trattandosi di
personale della Civica Amministrazione;

4) di dare atto dell'avvenuto accertamento dell'insussistenza di situazioni di conflitto di ai sensi
dell'art. art. 6 bis L. 241/1990;

5) di dare atto che il presente provvedimento ¢ stato redatto nel rispetto della normativa sulla tutela
dei dati personali.

Il Direttore Generale
Avv. Luca Uguccioni
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Gestione Dati Curriculari R

Dati personali

Cognome CONTE Matricola 204254
Nome PAOLO Profilo professionale attuale
Posizione Organizzativa NO Cat. Giuridica D5 - Categ.Stipend.D-Increm.Econom.40 (D5)
Sesso M Data nascita 13/06/1956
Email GENOVA204254@COMUNE.GENOVA.IT
Attestato Sicurezza Aziendale NO Data Ultima Modifica 12/04/2018 09:31:44
NOTA :

In corrispondenza della prima riga & indicato il titolo di studio consegnato al momento dell'assunzione.
Coloro i quali dovessero possedere un titolo di studio diverso da quello dichiarato sono invitati ad indicare gli ulteriori titoli di studio in ordine di
conseguimento.

Chi & in possesso del diploma di laurea dovra indicare anche il diploma.
Qualora nell'elenco non fosse indicato il titolo di studio posseduto utilizzare la riga ALTRO per specificare il titolo.

Titolo Studio dichiarato 6104 Laurea in Ingegneria Elettronica
all'assunzione

Titolo Studio/Abilitazione Tipo Laurea
Professionale 2 Tipologia Corso laurea in Ingegneria Elettrotecnica
Titolo Studio/Abilitazione Tipo Diploma
Professionale 3 Tipologia Corso diploma Maturita Scientifica
Titolo Studio/Abilitazione Tipo Abilitazione professionale
Professionale 4 Tipologia Corso
Altro Errata registrazione cod.6104 ingegneria elettronica
Master Universitario @ ~  --------eooee Descrizione
Master non Universitario
Dottorato di Ricerca NO Descrizione
Abilitazioni professionali SI Descrizione Abilitaz.ne insegnamento di Elettronica ex cl.conc. A040
Iscrizioni albo T A . -
professionale SI Descrizione Albo provinciale (GE) degli insegnanti di ruolo
Gia iscritto albo formatori Comune di Genova NO
Volonta iscrizione albo formatori Comune di Genova SI
Altro
Formazione professionale posseduta Corso Anno
Formazione per docenti di scuola secondaria superiore 1994
Tipologia INTERNA
Altro
Formazione professionale posseduta Corso Anno
Matematica e Fisica in Musica 1998
Tipologia ESTERNA
Altro
Formazione professionale posseduta Coiso Anino
Autoprotezione per il personale tecnico operativo del Comune di Genova 2012
Tipologia INTERNA
---- Selezionare ----
Formazione professionale posseduta
Corso Anno
Tipologia ESTERNA
---- Selezionare ----
Formazione professionale posseduta
Corso Anno
Tipologia ESTERNA
---- Selezionare ----
Formazione professionale posseduta
Corso Anno
Tipologia ESTERNA
---- Selezionare ----
Formazione professionale posseduta
Corso Anno
Tipologia ESTERNA
Formazione professionale posseduta ---- Selezionare ----

https://portaleads.comune.genova.it/idms/common/ServletStampa.do?area=GP4&cm=CURRICULUM&cr=CNTPLA56H13D969Q&rw=P&visAll=N&admwork=
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Corso Anno
Tipologia ESTERNA
Tipo Excel - Fogli elettronici di calcolo
Applicativo 1 .p - g
Livello di conoscenza  Base
. Tipo Internet explorer - Web browser
Applicativo 2 'p R . P
Livello di conoscenza  Medio '
Tipo Posta elettronica
Applicativo 3 .p _ .
Livello di conoscenza Medio
—_ Tipo Word processin
Applicativo 4 'p n p 9
Livello di conoscenza Base
o Tipo --Applicativi--
Applicativo 5 . . o
PP Livello di conoscenza  --Inserire livello conoscenza--
L. Tipo --Applicativi--
Applicativo 6
PR Livello di conoscenza --Inserire livello conoscenza--
Altri applicativi elenco :
ECDL (patente europea del Computer) NO
Li In
T !ngua ) glese.
Livello di conoscenza Scolastico
. Lingua --Selezionare la lingua--
Lingua 2 = 9 2 o n g
Livello di conoscenza --Inserire livello conoscenza--
Li --Selezionare la lingua--
Lingua 3 !ngua B l . nd
Livello di conoscenza  --Inserire livello conoscenza--

Altre lingue Elenco :

[ --selezionare la lingua--

[” Cinese
[ Arabo
[” Francese
r Giapponese
Patentino NO
(I Inglese
C Lingue slave
C Portoghese
" Russo
(I Spagnolo
I Tedesco
Struttura --Inserire tipologia Ente--
Settore --Inserire Area di lavoro--
Ufficio e Breve Descrizione
Esperienza lavorativa 7 principali
attivita svolte
Durata --Inserire durata esperienza lavorativa--
Struttura --Inserire tipologia Ente--
Settore --Inserire Area di lavoro--
Ufficio e Breve Descrizione
Esperienza lavorativa 6 principali
attivita svolte
Durata --Inserire durata esperienza lavorativa--
Struttura PA Centrale (ASL, Scuola, Tribunali, Ministeri, Polizia,...)
Settore Sicurezza e servizi di tutela

Esperienza lavorativa 5

Ufficio e Breve Descrizione
principali
attivita svolte

Aeronautica Militare: presidio tecnico-operativo di Centrale Radiotelefonica Interforze, 1a Reg.
Aerea.

Servizio documentato con attestato di merito firmato dal Comando.
A seguire consultato per I'avvio di corsi Allievi Sottuff.li Specialisti dell'Aeronautica.

Docente-istruttore nel 10° e 11° Corso per Agenti ed Assistenti della Polizia Postale e delle

Collaboratore e Vicario del Preside presso il CITI Galileo Galilei con funzioni direttive pro-

Durata Esperienza fino a 3 anni
Struttura PA Centrale (ASL, Scuola, Tribunali, Ministeri, Polizia,...)
Settore Risorse umane (assunzioni, retribuzione, formazione,...)
Ufficio e Breve Descrizione
) ) principali Comunicazioni presso il Centro di Addestramento di Genova-Begato.
Esperienza lavorativa 4 attivita svolte Membro della Commissione di Esame di fine Corso.
Durata Esperienza fino a 3 anni
Esperienza lavorativa 3 Struttura Comune di Genova
Settore Servizi educativi, insegnamento
Ufficio e Breve Descrizione
principali tempore.
attivita svolte Membro e Segretario del Consiglio di Istituto.
Durata Esperienza fino a 7 anni
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Struttura Comune di Genova
Settore Servizi educativi, insegnamento

Docente di Elettrotecnica, Elettronica, Telecomunicazioni con Labor. Misure nel Triennio finale

Uilicln o Breve Descrizibng su cattedra di ruolo ex cl. conc . A040 Elettronica e Direttore del Laboratorio di

Esperienza lavorativa 2 :g?\fiit'?:\,o.te Telecomunicazioni,
presso il Civico Istituto tecnico Ind.le Galileo Galilei p. Sopranis 5
Durata Esperienza superiore a 10 anni
Struttura Comune di Genova
Settore Tecnica (ediliza, manutenzioni, operatori...)

Direttore Operativo Gestione calore con delega per gli impianti speciali di Biblioteca Berio e

MU.MA. -2016/2017: coordinamento dei lavori per I'adeguamento impiantistico del Museo

dell'Attore e pres.ne della SCIA per I'apertura al pubblico - Referente S.E.A.P. (Patto dei
Ufficio e Breve Descrizione Sindaci) - Referente per gli impianti di risalita nel gruppo di lavoro per valorizzazione dei

Esperienza lavorativa principali Forti - 2014/2015 Commissione di gara "Advisor per Reti gas ITEM Gel" -Dic. 2012-Apr.
(attuale) attivita svolte 2013: GDL per stesura del Regolamento comunale Reti di comun. elettronica (integrazione
R.S.)
Dic. 2011: Censimento (per Municipi) degli abusi edilizi per la cartografia dei rischi
idrogeologici.
Durata Esperienza fino a 5 anni

Breve descrizione esperienze lavorative piu significative
antecedenti ai 10 anni e/o esterne all'ente

r Patente AM

[" patente A1

I” patente A2

[” patente A

I" patente B1

2 Patente B

r Patente BE

[ Patente c1

" patente CE

I” patente D1

[ Patente D1E

Patente D

Patente DE

Patente KA

Patente KB

Patente CQC Persone
Patente CQC Merci
I” Patentino CFP ADR ? tipo B, A, B+esplosivi, B+radioattivi

Patente di guida

amanmomnn

Specificare la proprie Capacita e Competenze

disponbilita ai rapporti interpersonali
capacita di esprimere con chiarezza ed efficacia il proprio pensiero
orientamento all'utente

relazionali V. capacita di comunicazione

ARMORA

/ capacita di mediazione

4—|

- adattamento agli ambienti pluriculturali

“!—|

capacita di lavorare in gruppo
I orientamento al risultato
2 capacita di gestire il cambiamento

gestione di progetti di gruppo

organizzative-gestionali

gestione risorse strumentali
- gestione risorse finaziarie
¥. coordinamento e gestione di persone

senso dell'organizzazio

- disegno
artistiche ™ scrittura

Ritiene che la sua collocazione lavorativa sia adeguata alle proprie competenze ?
SI

Se No Perché ?

Attualmente é soddisfatto del suo percorso professionale all'interno dell'Ente ?
S1

Se No Perché ?

E' propenso ad un cambiamento lavorativo ?
SI
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Se si Perché
Per applicare tutte le mie esperienze tecnico-operative ad ampio spettro

VisualizzaModello

In che ambito ?

Coordinamento della prevenzione e/o riparazione guasti di impianti elettrici e termoidraulici con ispezioni sul campo e gestione degli
interventi tecnico-operativi

E' disposto ad un percorso formativo ?
SI

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 13 del Digs 196/2013
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