COMUNE DI GENOVA

DIREZIONE POLITICHE SOCIALI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 2019-147.0.0.-13

L'anno 2019 il giorno 21 del mese di Febbraio il sottoscritto Cavalli Massimiliano in qualita’
di dirigente di Direzione Politiche Sociali, ha adottato la Determinazione Dirigenziale di
seguito riportata.

OGGETTO AGGIUDICAZIONE A SEGUITO DI UNA PROCEDURA NEGOZIATA Al
SENSI DELL’ART. 36 COMMA 2 LETT. B) DEL D.LGS. N. 50/2016, PER LA
REALIZZAZIONE DI ATTIVITA’ DI FORMAZIONE IN AMBITO SOCIALE A FAVORE DI
DIPENDENTI DEL COMUNE DI GENOVA - CIG 7508392915

Adottata il 21/02/2019
Esecutiva dal 21/02/2019

21/02/2019 CAVALLI MASSIMILIANO
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COMUNE DI GENOVA

DIREZIONE POLITICHE SOCIALI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 2019-147.0.0.-13

OGGETTO AGGIUDICAZIONE A SEGUITO DI UNA PROCEDURA NEGOZIATA Al
SENSI DELL’ART. 36 COMMA 2 LETT. B) DEL D.LGS. N. 502016, PER LA
REALIZZAZIONE DI ATTIVITA’ DI FORMAZIONE IN AMBITO SOCIALE A FAVORE
DI DIPENDENTI DEL COMUNE DI GENOVA - CIG 7508392915

IL DIRETTORE RESPONSABILE

Visti:

- il T.U. sull’ordinamento degli EE.LL. approvato con D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000;

- gli artt. 77 e 80 del vigente Statuto del Comune di Genova;

- la legge 7 agosto 1990 n. 241;

- i1 D.Lgs. n. 30.03.2001 n. 165 relativo alle norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipen-
denze delle amministrazioni pubbliche ed in particolare I’art. 4;

- il Decreto Legislativo n® 118 del 2011;

-laL. 98/2013;

- il D.Lgs n° 50/2016 e s.m.i.;

- il Regolamento a disciplina dell’’attivita contrattuale del Comune di Genova;

- 1 Documenti Previsionali 2019/2021 approvati con deliberazione C.C. n. 7 del 24/01/2019

Premesso che:

- con la determinazione dirigenziale 2018-147.0.0-23 si autorizzava la pubblicazione
sul Sito Istituzionale del Comune di Genova di un Avviso esplorativo per Manifestazione di Interes-
se per 1’acquisizione del servizio in oggetto, propedeutica alla realizzazione di un accordo quadro
da assegnare ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett. b) del D. Lgs. n. 50/2016 (procedura negoziata), me-
diante trasmissione di lettera d’invito ai soggetti interessati
- In data 8 maggio 2018 ¢ stato pubblicato 1’Avviso esplorativo di cui sopra, con il quale i
soggetti interessati erano invitati a presentare la propria manifestazione d’interesse all’indi-
rizzo mail: PEC: comunegenova@postemailcertificata.it ¢ per conoscenza a MAIL: forma-
zionepolitichesociali@comune.genova.it entro e non oltre le ore 12 del giorno 22 maggio

2018;
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- entro il termine di cui sopra, sono pervenute nove manifestazioni d’interesse da parte delle se-
guenti Societa, che hanno dichiarato di essere in possesso dei requisiti professionali richiesti per lo
svolgimento del servizio in oggetto e, pertanto, saranno invitati a partecipare alla procedura:

DENOMINAZIONE

STUDIO APSSTUDIO DI ANALISI PSICOSOCIOLOGICA SRL

EDIZIONI ERICKSON SPA

FONDAZIONE "E. ZANCAN" ONLUS

FORMEL

ASSOCIAZIONE GRUPPO ABELE ONLUS

IRSISTITUTO PER LA RICERCA SOCIALE

| SFORCOOP-I gtituto for mazione cooper ativa

ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE LA BOTTEGA DEL POSSIBILE

UNIVERSITA DI GENOVA

- con determinazione dirigenziale n. 2018-147.0.0.-27 del 30/05/218 esecutiva ai sensi di legge ¢
stata indetta una procedura negoziata ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett. b) del d.Igs. n. 50/2016, per
la realizzazione di attivita di formazione in ambito sociale a favore di dipendenti del Comune di
Genova per il periodo luglio 2018 — dicembre 2019. CIG.7508392915;

- la procedura di gara ¢ stata pubblicata sui siti internet del Comune di Genova, della Regione
Liguria e del Ministero delle infrastrutture, all’albo pretorio del Comune di Genova, sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana, sulla G.U.U.E. e per estratto sui quotidiani;

- nei termini stabiliti hanno presentato le offerte i seguenti operatori economici:

- Edizioni Centro Studi Erickson Spa
- Universita degli Studi di Genova - DisFor
- Associazione Gruppo Abele

- Costituendo R.T.I. ISFORCOOP - istituto di formazione cooperativa — agenzia formativa/ SCS
Azioninnova S.p.A./Condiviso Societa Cooperativa Consortile;

- con determinazione dirigenziale n. . 2018-147.0.0.-36 del 24/07/2018 esecutiva ai sensi di legge ¢
stata nominata la commissione giudicatrice delle offerte pervenute nell’ambito della procedura di
cui sopra

Rilevato che, come risulta dai verbali di gara depositati agli atti della Civica Amministrazione:
- in data 24/07/2017 si ¢ svolta la prima seduta pubblica della gara, durante la quale si ¢ proceduto
alla verifica della regolarita e completezza della documentazione amministrativa e all’ammissione

alla fase di valutazione tecnica di tutti gli operatori economici che hanno presentato I’offerta di se-
guito elencati:
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- Edizioni Centro Studi Erickson Spa
- Universita degli Studi di Genova - DisFor
- Associazione Gruppo Abele

- Costituendo R.T.I. ISFORCOOP - istituto di formazione cooperativa — agenzia formativa/ SCS
Azioninnova S.p.A./Condiviso Societa Cooperativa Consortile;

- successivamente la Commissione giudicatrice, in sedute riservate tenutesi nei giorni 25 luglio
2018, 21 agosto 2018, 23 agosto 218, 28 agosto 2018, 30 agosto 2018 e 27 settembre 2018 ha pro-
ceduto all’esame delle offerte tecniche e all’attribuzione dei relativi punteggi;

- in data 10 ottobre 2018 si ¢ svolta la seconda seduta pubblica presieduta dal RUP, nel corso della
quale si € proceduto alla lettura del punteggio tecnico attribuito all’offerta tecnica attribuendo 1 rela-
tivi punteggi e all’aperura delle buste economiche, sulla base del punteggio complessivamente attri-
buito a ogni concorrente ammesso ¢ risultante dai verbali di gara agli atti della Civica Amministra-
zione, si € provveduto a stilare la relativa graduatoria.;

- sono stati effettuate tutte le verifiche di legge per comprovare i requisiti dichiarati in sede di pre-
sentazione dell’offerta da parte dell’ Associazione Gruppo Abele tramite il sistema AVCPASS

- le verifiche di cui sopra hanno dato esito positivo a parte il riscontro della comunicazione antima-
fia liberatoria che ¢ stata richiesta in data 5 novembre 2018 con prot. n. 0162405

- ai sensi dell’art. 88 D. Lgs 159 del 2011 Codice Antimafia nei casi previsti dai commi 2, 3 e 3-bis,
il prefetto rilascia la comunicazione antimafia entro trenta giorni dalla data della consultazione di
cui all'articolo 87, comma 1.)) ((4-bis. Decorso il termine di cui al comma 4, i soggetti di cui all'ar-
ticolo 83, commi 1 e 2, procedono anche in assenza della comunicazione antimafia, previa ac-
quisizione dell'autocertificazione di cui all'articolo 89.))

Considerato opportuno per la Civica Amministrazione di approvare la graduatoria di cui sotto

1) Associazione Gruppo Abele punteggio totale 80,413;

2) Costituendo R.T.I. ISFORCOOQP - istituto di formazione cooperativa — agenzia formativa/
SCS Azioninnova S.p.A./Condiviso Societa Cooperativa Consortile punteggio totale 80,303

3) Universita degli Studi di Genova - DisFor — punteggio totale 67,634;

Preso atto che Edizioni Centro Studi Erickson Spa non avendo raggiunto la soglia minima di pun-
teggio tecnico (punteggio minimo 50 punti come da capitolato della Procedura in oggetto) non ¢
stato ammesso alle fasi successive della procedura

Preso atto che I’accordo quadro unitario, avra durata due anni dall’aggiudicazione e che potra essere
prorogato per il massimo di quattro anni ma nei limiti dei fondi disponibili messi a gara;

Rilevato che costituiscono obbligo per gli aggiudicatari 1 seguenti atti:
- il capitolato di gara e tutti gli atti approvati con determinazione dirigenziale n. 2018-147.0.0.-27;
- le dichiarazioni rese, nonché 1’offerta tecnica ed economica presentate in sede di gara
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Dato atto altresi che:

- il presente provvedimento ¢ stato redatto nel rispetto della normativa sulla tutela dei dati personali;
- ¢ stata regolarmente accertata l'insussistenza di situazioni di conflitto di interessi, in attuazione
dell'art. 6bis della L.241/1997.

- che la presente determinazione dirigenziale non comporta alcuna assunzione di spesa o introito a
carico del Bilancio comunale, né alcun riscontro contabile, né attestazione di copertura finanziaria

DISPONE
per i motivi di cui in premessa € qui integralmente richiamati:

1. di approvare il complesso delle
operazioni della Commissione
giudicatrice delle offerte
pervenute  nell’ambito  della
procedura, indetta con
determinazione dirigenziale n.
2018-147.0.0.-27  esecutiva ai
sensi di legge, per la realizzazione
di attivita di formazione in ambito
sociale a favore di dipendenti del
Comune di Genova per il periodo
luglio 2018 — dicembre 2019. cig
7508392915;

2. _di approvare, in particolare, la graduatoria

1)  Associazione Gruppo Abele punteggio totale 80,413;

2)  Costituendo R.T.I. ISFORCOOP - istituto di formazione cooperativa — agenzia formativa/
SCS Azioninnova S.p.A./Condiviso Societa Cooperativa Consortile punteggio totale 80,303
— posti offerti 49;

3)  Universita degli Studi di Genova - DisFor — punteggio totale 67,634;

3. di procedere pertanto, a conclu-
sione della suddetta procedura di
gara, all’aggiudicazione definitiva
a favore dell’ente risultato primo
in graduatoria;

4. di demandare ai competenti uffici gli adempimenti necessari per la stipula dell’accordo quadro
unitario con I’aggiudicatario;

3. di prendere atto che I’accordo quadro unitario, avra durata due anni dall’aggiudicazione e che
potra essere prorogato per il massimo di quattro anni ma nei limiti dei fondi disponibili messi a
gara,

4. di dare atto che I’importo massimo complessivo dell’accordo quadro risulta essere pari ad Euro
191.230,34 al netto dell’IVA;
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5. di prendere atto che il Gruppo Abele si ¢ impegnato a realizzare ’attivita di formazione in am-
bito sociale a favore di dipendenti del Comune di Genova secondo gli oneri e condizioni indicate
nel Capitolato di Gara, nonché secondo quanto indicato nell’offerta tecnica ed economica presentate
in sede di gara;

6. di dare atto che:
- il presente provvedimento ¢ stato redatto nel rispetto della normativa sulla tutela dei dati personali;
- il presente provvedimento ¢ regolare sotto il profilo tecnico, amministrativo e contabile ai
sensi dell’art. 147 bis — comma 1 — del Decreto Lgs. n. 267/2000 (TUEL);
- ¢ stata regolarmente accertata l'insussistenza di situazioni di conflitto di interessi, in attuazione
dell'art. 6bis della L.241/1990 e s.m.1.

7. di prendere atto che la presente determinazione dirigenziale non comporta alcuna assunzione di

spesa o introito a carico del Bilancio comunale, né alcun riscontro contabile, né attestazione di co-
pertura finanziaria.

11 Direttore
Dott. Massimiliano Cavalli
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