
DIREZIONE SVILUPPO DEL PERSONALE E FORMAZIONE - SETTORE RISORSE 
UMANE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 2021-113.10.0.-44

L'anno 2021 il giorno 21 del mese  di Giugno il sottoscritto Canepa  Alessio in qualita' di 
dirigente  di Settore  Risorse  Umane,  ha adottato la Determinazione  Dirigenziale  di seguito 
riportata.

OGGETTO  AFFIDAMENTO A SER.VAL. S.R.L. (P.I. 00621550078) DELLA GESTIONE 
DELLE CONTESTAZIONI INPS SULLE DMA PRODOTTE DAL COMUNE DI GENOVA E 
RELATIVE AL PERIODO DAL 2016 AL 2020 (CIG 87898367AF) AI SENSI DEL 
COMBINATO DISPOSTO DEGLI ARTT. 1 D.LG. 76/2020 E 36 COMMA 2 LETT. A) 
D.LGS. 50/2016

Adottata  il 21/06/2021
Esecutiva dal 22/06/2021

21/06/2021 CANEPA ALESSIO

Sottoscritto digitalmente dal Dirigente Responsabile



DIREZIONE SVILUPPO DEL PERSONALE E FORMAZIONE - SETTORE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE  N. 2021-113.10.0.-44

OGGETTO  AFFIDAMENTO  A  SER.VAL.  S.R.L.  (P.I.  00621550078)  DELLA  GESTIONE 
DELLE CONTESTAZIONI INPS SULLE DMA PRODOTTE DAL COMUNE DI GENOVA E 
RELATIVE  AL  PERIODO  DAL  2016  AL  2020  (CIG  87898367AF)  AI  SENSI  DEL 
COMBINATO DISPOSTO DEGLI ARTT. 1 D.LG. 76/2020 E 36 COMMA 2 LETT. A) D.LGS. 
50/2016

IL DIRIGENTE RESPONSABILE

Visto  l’art. 107, comma 3, lett e), del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 che attribuisce ai dirigenti, tra 
l’altro, l’adozione degli atti di amministrazione e gestione del personale;

Visti:

-il T.U. sull’ordinamento degli EE.LL. approvato con D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000;

-gli artt. 77 e 80 dello Statuto del Comune di Genova; 

-il vigente Regolamento di Contabilità; 

-la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 17 del 03.03.2021 con la quale sono stati ap-
provati i Documenti Previsionali e Programmatici 2021/2023

-la Deliberazione di Giunta Comunale n. 52 del 18/03/2021 con la quale è stato approvato il 
Piano Esecutivo di Gestione 2021/2023;

-la  nota  della  Direzione  Generale  prot.  n.  275289 del  4  agosto 2017 avente  ad  oggetto 
“Novità inerenti agli acquisti aventi valore inferiore alla soglia comunitaria a seguito dell’entrata in 
vigore del D.Lgs. n. 56/2017, contenente disposizioni integrative e correttive al D.Lgs. n. 50/2016 
(c.d. Codice dei Contratti)”;
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Preso atto della Legge n. 296 del 27.12.2006 (legge finanziaria 2007) con la quale le Am-
ministrazioni Pubbliche, per gli acquisti di beni e servizi di importo inferiore alla soglia di rilievo 
comunitario, sono tenute all’utilizzo del Me.P.A. per lo svolgimento delle relative procedure;

Dato atto, altresì, che l'art.7, comma 2, della Legge 6 Luglio 2012 n. 94, ha reso obblig-
atorio, per le Amministrazioni Pubbliche di cui all'art.1 del D.Lgs. 30 Marzo 2011 n.165, il ricorso 
al mercato elettronico della pubblica amministrazione – Me.P.A. - per gli acquisti di beni e servizi 
di importo inferiore alla soglia di rilievo comunitario e per cifre al di sopra dei 5.000 euro;

Dato  inoltre  atto  che  il  decreto  Milleproroghe  2020  e  la  successiva  Circolare  INPS n. 
25/2020 hanno stabilito nuove regole tempistiche sulla prescrizione contributiva per i pubblici di-
pendenti iscritti alle casse ex INPDAP;

Considerato che nel corso dei recenti incontri con il direttore della sede provinciale di INPS 
sono emerse numerose criticità sulle DMA prodotte dal Comune di Genova dal 2012 al 2020 sia per 
la particolarità dei casi esaminati sia per la complessità delle procedure informatiche dell’Istituto di 
Previdenza;

Rilevata comunque la necessità di regolarizzare le posizioni previdenziali dei civici dipen-
denti nei termini di prescrizione;

Considerato che si è provveduto a consultare sul portale MEPA mediante trattativa diretta 
due ditte specializzate nel settore, e, precisamente, la Ditta Ser.Val S.r.L. (trattativa n. 1738900), e 
la Halley Informatica S.r.L.(trattativa n. 1738907  proponendo un importo da ribassare secondo il 
criterio del minor prezzo rispetto all’importo a base d’asta di Euro 43.000,00 ;

Preso atto che è pervenuta solo un’offerta della Ser.Val. S.r.L. n. 1057130 che ha proposto 
un ribasso dell’1,3% equivalente ad un importo di  euro 42.441,00 ed allegata alla presente determi-
nazione dirigenziale quale parte integrante;

            Ritenuto congruo e conveniente il prezzo offerto per il servizio in oggetto dalla Ser.Val.di €  
42.441,00 oltre IVA al 22%;

Visto il d.l n. 76/2020, convertito in legge 11/09/2020 n.120 ed in particolare l’art. 1, com-
ma 2, lettera a), come modificato dal D.L. 77 del 31/05/2021, il quale prevede che la stazione appal-
tante possa disporre l’affidamento diretto degli appalti di forniture e servizi di importo inferiore a 
75.000,00 euro;

Ritenuto di assegnare il servizio predetto, ai sensi del combinato disposto degli artt. 36 com-
ma 2 lett. a) D.Lgs. 50/2016  e  1 del D.L. 76/2020, alla ditta  Ser.Val S.r.L. (P.I.  00621550078), 
C.B.59055, per l’ importo di € 42.441,00.= IVA esclusa (€ 51.778,02 IVA 22% inclusa), dando atto 
sin da ora che in caso di esito negativo dei controlli e delle verifiche di legge tutt’ora in corso si pro-
cederà all’annullamento della presente determinazione;

Dato atto che la spesa relativa all’affidamento del servizio di cui è questione, risulta urgente 
e necessaria, al fine di poter consentire l’espletamento del servizio entro il 31/12/2021; 
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Accertato che i pagamenti conseguenti al presente provvedimento sono compatibili con i re-
lativi stanziamenti di cassa del bilancio e con le regole della finanza pubblica.

Preso atto che il RUP del presente affidamento è il dott. Alessio Canepa, Dirigente del setto-
re  risorse  Umane  presso  Direzione  Sviluppo  del  Personale  e  Formazione,  che  ha  già  reso  di-
chiarazione di assenza di conflitto di interessi in attuazione dell’art. 6 bis della Legge 241/1990 e 
s.m.i.;

           Tutto ciò premesso;

Il Dirigente
 dispone

1) di procedere, per i motivi di cui in premessa assegnare il servizio predetto, ai sensi del combinato 
disposto degli artt. 36 comma 2 lett. a) D.Lgs. 50/2016  e  1 del D.L. 76/2020, alla ditta  Ser.Val 
S.r.L. (P.I. 00621550078) per l’ importo di € 42.441,00.= IVA esclusa (€ 51.778,02 IVA 22% in-
clusa), dando atto sin da ora che in caso di esito negativo dei controlli e delle verifiche di legge tut-
t’ora in corso si procederà all’annullamento della presente determinazione;

2) di impegnare, per l’affidamento del servizio predetto, la somma complessiva di € 51.808,02 di 
cui € 42.441,00 imponibile, € 9.337,02 per IVA al 22% ed euro 30,00 per contributo ANAC  a Bi-
lancio 2021 nella seguente misura:

- euro 20.000,00 al Capitolo 3175 – CdC 143.6.33 – PdC  1.3.2.4.0 (IMP 2021/9526)
- euro 31.808,02 al Capitolo 3024 – CdC 143.1.51 – PdC 1.3.2.12.4 (IMP 2021/9527)

3) di stabilire che la Direzione Sviluppo del Personale e Formazione provvederà alla liquidazione 
della fattura che sarà emessa dalla suddetta società mediante emissione di atto di liquidazione digi-
tale;

4) di dare atto il RUP delle procedure in oggetto è dott. Alessio Canepa, Dirigente del settore Risor-
se Umane della direzione Sviluppo del Personale e Formazione, che ha già reso la dichiarazione di 
assenza di conflitto d’interessi ai sensi dell’art. 6 bis della L.241/1990;

5) di aver verificato l’insussistenza di situazioni di conflitto d’interesse ai  sensi dell’art.  42 del 
D.Lgs.50/2016 e dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990;

6) di dare atto, inoltre, che il presente provvedimento è stato adottato nel rispetto della normativa a 
tutela dei dati personali;

7) che l’impegno è stato assunto ai sensi dell’art. 183 comma 1 del D.Lgs. 267/2000.

Il Dirigente
Dott. Alessio Canepa
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A i  s e n s i  d e l l ’ a r t i c o l o  6 ,  c o m m a  2 ,  d e l  R e g o l a m e n t o  d i  C o n t a b i l i t à  e  p e r  g l i  e f f e t t i  d i  l e g g e ,  
s i  a p p o n e  v i s t o  d i  r e g o l a r i t à  c o n t a b i l e  a t t e s t a n t e  l a  c o p e r t u r a  f i n a n z i a r i a

I l  R e s p o n s a b i l e  d e l  S e r v i z i o  F i n a n z i a r i o
[ D o t t .  G i u s e p p e  M a t e r e s e ]

S o t t o s c r i t t o  d i g i t a l m e n t e  d a l  D i r i g e n t e  R e s p o n s a b i l e



AMMINISTRAZIONE RICHIEDENTE

Codice Fiscale Ente

Telefono / FAX Ufficio

Codice univoco ufficio per Fatturazione Elettronica

CUP

CIG

Numero Trattativa

OFFERTA RELATIVA A:

Gestione delle contestazioni sollevate dagli uffici provinciali
INPS sulle denunce mensili contributive (DMA) trasmesse

dal Comune di Genova
Descrizione

GESTIONE DEL PERSONALENome Ente

Nome Ufficio RISORSE UMANE
Via Garibaldi 9

16124 GENOVA (GE)Indirizzo Ufficio

Punto Ordinante ALESSIO CANEPA / CF:CNPLSS70L18D969Y

Non inserito

Non inserito

1738900

00856930102

0105572677 / 0105572306

IFTS8Z

Firmatari del Contratto ALESSIO CANEPA / CF:CNPLSS70L18D969Y

Affidamento diretto (art. 36, c. 2, lett. A, D.Lgs. 50/2016)Tipologia di trattativa

FORNITORE

Codice Fiscale Operatore Economico

Codice Identificativo dell'Operatore Economico

Telefono

Tipologia impresa

SER.VAL.Ragione o denominazione Sociale

INFO@SERVAL.ITPEC Registro Imprese

27/08/1996 00:00Data di iscrizione Registro Imprese /
Albo Professionale

Società a Responsabilità Limitata

016532553

00621550078

00621550078

AO53548Numero di Iscrizione al Registro Imprese /
Nome e Nr iscrizione Albo Professionale

Provincia sede Registro Imprese /
Albo Professionale AO

DR.VALLEDAOSTA.UPTAOSTA@AGENZIAENTRATE.ITPEC Ufficio Agenzia Entrate competente al rilascio
attestazione regolarità pagamenti imposte e tasse:

Sede Legale VIA MAZZINI, N° 4
11100 AOSTA (AO)

Partita IVA di Fatturazione NON INSERITO

Mercato Elettronico della P.A. - Trattativa con un unico Operatore Economico
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Legge 136/2010: dati rilasciati dal Fornitore ai fini della tracciabilità dei flussi finanziari

IBAN Conto dedicato (L 136/2010) (*) IT67R0306901205100000060636
DIMITRI VARVELLO VRVDTR70C13A326VRICCARDO

VARVELLO VRVRCR62M24A326QSoggetti delegati ad operare sul conto (*)

SERVIZI

(*) salvo diversa indicazione da parte del Fornitore da comunicare entro 4 giorni dalla ricezione del documento di Stipula

INDUSTRIA / METALMECCANICOCCNL applicato / Settore

DATI DELL'OFFERTA

Identificativo univoco dell'offerta 1057130

L'offerta è irrevocabile fino al 15/07/2021 18:00

Email di contatto DIMITRI.VARVELLO@SERVAL.IT

Offerta sottoscritta da DIMITRI VARVELLO

Servizi di supporto specialisticoBando

OGGETTO DI FORNITURA (1 di 1)

Categoria SERVIZI

Descrizione Oggetto di Fornitura Servizi di supporto specialistico

1Quantità richiesta

VALORE OFFERTOPARAMETRO RICHIESTO
Servizio sistemazione delle contestazioni sulle denunce mensili

contributive (DMA)SERVIZIO PREVALENTE OGGETTO DELLA

ACQUISTOTipo contratto

VALORE DELL’OFFERTA ECONOMICA

Modalità di definizione dell'Offerta

Valore dell'Offerta

Costi di Sicurezza aziendali concernenti l'adempimento della disposizione in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro
di cui all’art.95, comma 10, del D.Lgs. n.50/2016, compresi nell’Offerta: 1,00 (Euro)

Ribasso a corpo     (Importo da ribassare: 43.000,00 EURO)

1,30 %
Oneri di Sicurezza non oggetto di ribasso e non compresi nell’Offerta: (non specificato)
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Il Fornitore è pienamente a conoscenza di quanto previsto dalle Regole del Sistema di e-Procurement della Pubblica
Amministrazione relativamente alla procedura di acquisto mediante Richiesta di Offerta (artt. 46 e 50).

Dichiarazione necessaria per la partecipazione alla Trattativa Diretta resa ai sensi e per gli effetti degli artt. 46,47 e
76 del d.P.R. n.445/2000

Il  presente  documento  costituisce  una  proposta  contrattuale  rivolta  al  Punto  Ordinante  dell'Amministrazione
richiedente ai sensi dell'art. 1329 del codice civile, che rimane pertanto valida, efficace ed irrevocabile sino  fino alla
data sopra indicata (“L'Offerta è irrevocabile fino al”).

Il Fornitore è consapevole che, qualora fosse accertata la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione, l’
Impresa  verrà  esclusa  dalla  procedura  per  la  quale  è  rilasciata,  o,  se  risultata  aggiudicataria,  decadrà  dalla
aggiudicazione medesima la quale verrà annullata e/o revocata, e l’Amministrazione titolare della presente Trattativa
diretta  escute  l'eventuale  cauzione provvisoria;  inoltre,  qualora  la  non veridicità  del  contenuto  della  presente
dichiarazione fosse accertata dopo la stipula, questa potrà essere risolta di diritto dalla Amministrazione titolare della
presente Richiesta di Offerta ai sensi dell'art. 1456 cod. civ.

INFORMAZIONI DI CONSEGNA E FATTURAZIONE

Termini di Pagamento

Dati di Consegna VIA GARIBALDI 9 GENOVA - 16124 (GE) LIGURIA

Dati e Aliquote di Fatturazione
Aliquota IVA di fatturazione: 22%

Indirizzo di fatturazione: VIA GARIBALDI 9 GENOVA - 16124 (GE)
LIGURIA

30 GG Data Ricevimento Fattura

Il Fornitore dichiara di aver preso piena conoscenza della documentazione predisposta ed inviata dal Punto Ordinante
in  allegato alla  Richiesta di  Offerta,  prendendo atto  e sottoscrivendo per  accettazione unitamente al  presente
documento,  ai  sensi  di  quanto  previsto  dall'art.  53  delle  Regole  del  Sistema di  e-Procurement  della  Pubblica
Amministrazione, che il relativo Contratto sarà regolato dalle Condizioni Generali di Contratto applicabili al/ai Bene/i
Servizio/i offerto/i, nonché dalle eventuali Condizioni particolari di Contratto predisposte e inviate dal Punto Ordinante,
obbligandosi, in caso di aggiudicazione, ad osservarle in ogni loro parte.

QUESTO DOCUMENTO NON HA VALORE SE PRIVO DELLA  SOTTOSCRIZIONE A MEZZO FIRMA DIGITALE

Il Fornitore dichiara che non sussiste la causa interdittiva di cui all’art. 53, comma 16-ter, del D.lgs. n. 165/2001 nei
confronti della stazione appaltante e/o della Committente;

Per quanto non espressamente indicato si rinvia a quanto disposto dalle Regole del Sistema di e-Procurement della
Pubblica Amministrazione; al Contratto sarà in ogni caso applicabile la disciplina generale e speciale che regolamenta
gli acquisti della Pubblica Amministrazione.

Il Fornitore ha preso piena conoscenza del “Patto di Integrità”, eventualmente predisposto dalla Stazione appaltante
e/o dalla Committente, allegato alla richiesta di offerta, accettando le clausole ivi contenute e si impegna a rispettarne
le prescrizioni;

Il presente Documento di Offerta è esente da registrazione ai sensi del Testo Unico del 22/12/1986 n. 917, art. 6 e s.
m.i., salvo che in caso d'uso ovvero ove diversamente e preventivamente esplicitato dall’  Amministrazione nelle
Condizioni Particolari di Fornitura della Richiesta di Offerta;

Il  Fornitore  dichiara  che per  questa  impresa nulla  osta  ai  fini  dell'art.  10  Legge n.575 del  31  maggio  1965,  e
successive modifiche ex art. 9 D.P.R. n. 252 del 3giugno 1998;
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