
DIREZIONE SVILUPPO DEL PERSONALE E FORMAZIONE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 2022-113.0.0.-223

L'anno 2022 il giorno 29 del mese di Settembre il sottoscritto Bocca Lidia in qualita' di  
dirigente  di  Direzione  Sviluppo  Del  Personale  E  Formazione,  ha  adottato  la 
Determinazione Dirigenziale di seguito riportata.

OGGETTO   NOMINA  DELLA  COMMISSIONE  ESAMINATRICE  DEL  CONCORSO 
PUBBLICO, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO 
DI N. 1 DIRIGENTE PER POSIZIONE DI LAVORO DI DIRIGENTE TECNICO ESPERTO 
IN MOBILITA’ URBANA

Adottata il 29/09/2022
Esecutiva dal 29/09/2022

29/09/2022 BOCCA LIDIA

Sottoscritto digitalmente dal Dirigente Responsabile



DIREZIONE SVILUPPO DEL PERSONALE E FORMAZIONE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 2022-113.0.0.-223

OGGETTO:  NOMINA  DELLA  COMMISSIONE  ESAMINATRICE  DEL  CONCORSO 
PUBBLICO, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI 
N.  1  DIRIGENTE PER POSIZIONE DI LAVORO DI DIRIGENTE TECNICO ESPERTO IN 
MOBILITA’ URBANA

IL DIRIGENTE RESPONSABILE

Visto l’art. 107, comma 3, lett e), del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 che attribuisce ai diri-
genti, tra l’altro, l’adozione degli atti di amministrazione e gestione del personale;

            Vista la Determinazione Dirigenziale  n. 170 del 
25.07.2022 della Direzione Sviluppo del Personale e Formazione, avente ad oggetto: “Bando di 
concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 Dirigente per 
posizione di lavoro di dirigente tecnico esperto in Mobilità’ urbana;
                        

Visto l’art. 80 del Regolamento degli Uffici e dei Servizi - Acquisizione, Gestione e Svilup-
po delle Risorse Umane approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 1105 del 24.08.2000 e 
successive modificazioni ed integrazioni, in tema di nomina delle commissioni esaminatrici e dei 
segretari;

Ritenuto,  pertanto,  di  procedere alla  nomina della  Commissione  Esaminatrice relativa  al 
concorso pubblico di cui è questione nelle persone dei componenti di cui infra, in forza dei titoli e 
del relativo percorso professionale;

Dato atto che nella prima seduta i componenti  della Commissione Esaminatrice, ai sensi 
dell’art.  11 D.P.R.  487/1994,  presa visione dell'elenco dei  partecipanti,  dovranno rendere la di-
chiarazione che non sussistono situazioni di incompatibilità tra essi ed i concorrenti, ai sensi degli 
articoli 51 e 52 del codice di procedura civile e dovranno altresì dichiarare l’assenza di cause ostat-
ive ed incompatibilità in relazione alla loro nomina degli stessi in seno alla Commissione;

Dato atto che il presente provvedimento è regolare sotto il profilo tecnico e amministrativo 
ai sensi dell’articolo 147 bis del Dlgs 267/2000;
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IL DIRETTORE
dispone

1) di nominare, per i motivi di cui in premessa, la Commissione Esaminatrice del bando di con-
corso pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 Dirigente 
per posizione di lavoro di dirigente tecnico esperto in Mobilità’ urbana, come di seguito in-
dicato:

Dott.ssa CARMELI MARIA CRISTINA PRESIDENTE
                 
(Direttore Direzione Mobilità e Trasporti del Comune di Genova)

Prof. MUSSO ENRICO          COMPONENTE ESPERTO ESTERNO 
(Docente Università degli Studi di Genova)

Ing. MERLINO CARLO COMPONENTE
(Dirigente del Comune di Genova in quiescenza)

SILVIA RAIMONDO     SEGRETARIO 
(Funzionario Servizi Amministrativi presso la Direzione Sviluppo del Personale e 
Formazione)

CINZIA BELLO     SEGRETARIO SUPPLENTE
(Istruttore Servizi Amministrativi presso la Direzione Sviluppo del Personale e Formazione)

FEDERICO SOPELSA                SEGRETARIO SUPPLENTE
(Istruttore Servizi Amministrativi presso la Direzione Sviluppo del Personale e Formazione)

MASSIMO RABBU’     SEGRETARIO SUPPLENTE
(Funzionario Servizi Amministrativi presso la Direzione Sviluppo del Personale e   
 Formazione)

2) di demandare a successivo provvedimento l’individuazione degli eventuali membri aggiunti 
necessitanti;

3) di dare atto, altresì, che il presente provvedimento è stato redatto nel rispetto della normativa 
sulla tutela dei dati personali;

4) di dare atto che ai sensi dell’art. 82 del vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi, ai 
componenti interni della presente Commissione non spetta indennità di funzione;

5) di dare atto altresì che il Professor Musso ha dato la disponibilità ad essere nominato compo-
nente a titolo gratuito;
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6) di demandare a successivo provvedimento la quantificazione del compenso per l’Ing. Merli-
no ed eventuali ulteriori membri aggiunti necessitanti ed il relativo impegno di spesa;

7) di dare atto, altresì, che il presente provvedimento è regolare sotto il profilo tecnico e ammi-
nistrativo ai sensi dell’articolo 147 bis del D.lgs. 267/2000;

8) di aver verificato l’insussistenza di situazioni di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 42 del 
D.Lgs 50/2016 e dell’art. 6 bis della legge 241/90.

Il Direttore
Dott.ssa Lidia Bocca
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