COMUNE DI GENOVA

DIREZIONE SVILUPPO DEL PERSONALE E FORMAZIONE - U.P. MANAGEMENT
DELLA FORMAZIONE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 2022-113.0.1.-11

L'anno 2022 il giorno 04 del mese di Novembre il sottoscritto lacobone Nicola in qualita’ di
dirigente di U.P. Management Della Formazione, ha adottato la Determinazione
Dirigenziale di seguito riportata.

OGGETTO: AFFIDAMENTO DIRETTO Al SENSI DELL’ART. 36 COMMA 2 LETT A) DEL
D.LGS. N. 50/2016 SUL MEPA DI CONSIP, ALLA SOCIETA’ “PRAXI S.P.A.” (C.F.
01132750017), DEL CORSO DI ACCOGLIENZA PER | NEOASSUNTI “WELCOME ON
BOARD” - IMPORTO DI SPESA EURO 6.000,00 - ESENTE IVA Al SENSI DELL'ART. 14,
COMMA 10, LEGGE 537/1993 — CIG Z9C3871970

Adottata il 04/11/2022
Esecutiva dal 07/11/2022

04/11/2022 IACOBONE NICOLA

Sottoscritto digitalmente dal Dirigente Responsabile



COMUNE DI GENOVA

DIREZIONE SVILUPPO DEL PERSONALE E FORMAZIONE - U.P. MANAGEMENT DELLA
FORMAZIONE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 2022-113.0.1.-11

OGGETTO: AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELL’ART. 36 COMMA 2 LETT A) DEL
D.LGS. N. 50/2016 SUL MEPA DI CONSIP, ALLA SOCIETA’ “PRAXI S.P.A”” (C.F.
01132750017), DEL CORSO DI ACCOGLIENZA PER I NEOASSUNTI “WELCOME ON
BOARD” - IMPORTO DI SPESA EURO 6.000,00 - ESENTE IVA Al SENSI DELL’ART. 14,
COMMA 10, LEGGE 537/1993 — CIG Z9C3871970

IL DIRIGENTE RESPONSABILE

Sulla base delle funzioni attribuite ai Dirigenti dal D.Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000 e dagli artt. 77
e 80 dello Statuto del Comune di Genova;

Visti:

- I’art. 183 del D.Lgs. 267 del 2000;

- gli artt. 77 e 80 dello Statuto del Comune di Genova,;

- I’art. 56 del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

- il vigente Regolamento di Contabilita;

-1 D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.;

- il D.L. 32/2019 convertito con modificazioni dalla L. 14 giugno 2019, n. 55;

- lalegge n. 241/1990 e ss.mm. ed ii.;

- il Decreto Legislativo n. 118 del 2011;

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 404 del 12/11/2009 regolante 1’utilizzo del mercato
elettronico di cui al D.P.R. n. 101/2002 per gli acquisti di beni e servizi di importo inferiore alla
soglia comunitaria;

- la Delibera di Giunta Comunale n. 46 del 2018, avente ad oggetto “Istituzione della Scuola di
Formazione del Comune di Genova e linee di indirizzo in merito al suo funzionamento”, che ha
istituito la “Scuola dell’ Amministrazione™;

- il Regolamento sul Funzionamento della Scuola di Amministrazione del Comune di Genova
adottato con Delibera di Giunta Comunale n. 200 del 2018;

- la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 108 del 22/12/2021 con la quale sono stati approvati i
Documenti Previsionali e Programmatici 2022-2024;
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- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 16 del 10/02/2022 con cui ¢ stato approvato il Piano ese-
cutivo di gestione 2022-2024;

Premesso che:

- ¢ nell’interesse del Comune di Genova dare seguito al percorso “Welcome on board”, il cui
obiettivo ¢ facilitare I’inserimento dei neoassunti nell’organizzazione, formando la totalita dei
neoassunti dell’area tecnica e amministrativa del 2022;

- ai sensi della Delibera di Giunta Comunale n. 46 del 2018, rientra tra le funzioni attribuite alla
Scuola di Amministrazione del Comune di Genova la formazione continua dei dipendenti in
servizio;

Considerato che:

- la societa Praxi S.p.A. risulta altamente qualificata a garantire al Comune di Genova una adeguata
ed aggiornata formazione del personale dipendente, in particolare sui temi del team building e delle
soft skills;

- ’acquisto di 60 ore di servizi permettera di fornire ai dipendenti dell’Ente I’adeguata formazione
necessaria;

Dato atto che:

- ¢ stata indetta, ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett a) del d.lgs. n. 50/2016 sul Mepa di Consip, la
trattativa diretta n. 3270608 con la societa Praxi S.p.A. per I’importo di Euro 6.050,00 per il servizio
in premessa;

- all’esito di tale trattativa diretta, la societa Praxi S.p.A. ha offerto un progetto formativo conforme
alle esigenze della Civica Amministrazione per un importo complessivo di Euro 6.000,00, ritenuto
congruo;

Ritenuto, pertanto, opportuno:

- assegnare, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera a) del D. Lgs.50/2016, alla societa Praxi S.p.A. il
servizio in oggetto per una cifra complessiva di Euro 6.000,00, pari ad Euro 100,00 all’ora, per un
totale di 60 ore, esente IVA ai sensi dell’art.10 del DPR 633/1972 ¢ art.14 comma 10 L. 537/1993 ¢
successive modificazioni ed esente imposta di bollo, per poter usufruire dei corsi formativi della
societa stessa;

- prevedere 1’annullamento della presente aggiudicazione qualora a seguito delle verifiche e dei
controlli di legge emergessero elementi ostativi o I’assenza di uno o piu requisiti di carattere
generale di cui all’art. 80 del D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii;

- precisare che il compenso verra erogato sulla base delle ore effettivamente svolte;

Preso atto che ¢ il RUP della procedura in oggetto ¢ il Dott. Nicola lacobone, Dirigente dell’U.P.
Management della Formazione della Direzione Sviluppo del Personale e Formazione, il quale ha gia
reso la dichiarazione di assenza di conflitto d’interessi ai sensi dell’art. 6 bis della L.241/1990;

Preso atto che, ai fini di quanto previsto dalla Legge 136/2010, cosi come modificata dal D.L.

187/2010, “Misure urgenti in materia di sicurezza”, la presente assegnazione ¢ stata registrata con il
numero C.I.G. (Codice Identificativo Gara): Z9C3871970;
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Accertato che il pagamento conseguente al presente provvedimento ¢ compatibile con i relativi
stanziamenti di cassa del bilancio e con le regole di finanza pubblica;

Dato atto che il presente provvedimento ¢ regolare sotto il profilo tecnico, amministrativo e
contabile ai sensi dell’art. 147 bis — comma 1 — del D.Lgs. 267/2000 (TUEL);

IL DIRIGENTE determina

1) di affidare, per le motivazioni esposte in premessa, ai sensi dell’art 36, comma 2, lettera a) del
D.Lgs. 50/2016 sul Mepa di Consip alla Societa’ Praxi S.P.A. (C.F. 01132750017, Cod. Benef.
22558), il corso di accoglienza per i neoassunti “Welcome on board” per un importo complessivo di
Euro 6.000,00 esente IVA — CIG Z9C3871970;

2) di impegnare, pertanto, ¢ mandare a prelevare la cifra di Euro 6.000,00 (esente imposta di bollo
ed esente IVA ai sensi dell’art.10 del DPR 633/1972 e art.14 comma 10 L. 537/1993 e successive
modificazioni) nel Bilancio quale compenso al Capitolo 3175 c.d.c. 143.633 “Attivita di
formazione, gestione del Personale” p.d.c. 1.3.2.4.999 (IMP. 2022/13305);

3) di prevedere 1’annullamento della presente aggiudicazione qualora a seguito delle verifiche e dei
controlli di legge emergessero elementi ostativi o I’assenza di uno o piu requisiti di carattere

generale di cui all’art. 80 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii;

4) di aver verificato I’insussistenza di situazioni di conflitto d’interesse ai sensi dell’art. 42 del
D.Lgs.50/2016 e dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990;

5) di dare atto che i pagamenti conseguenti al presente provvedimento sono compatibili con i
relativi stanziamenti di cassa del bilancio e con le regole della finanza pubblica;

6) di dare atto che il provvedimento ¢ stato redatto nel rispetto della normativa sulla tutela dei dati
personali;

7) di dare atto che il presente provvedimento ¢ regolare sotto il profilo tecnico, amministrativo e
contabile ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000;

8) di dare atto che I'impegno ¢ stato assunto ai sensi dell'art. 183, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000.

Il Dirigente
Dott. Nicola Iacobone
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COMUNE DI GENOVA

ALLEGATO ALLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 2022-113.0.1.-11
AD OGGETTO
AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELL’ART. 36 COMMA 2 LETT A) DEL D.LGS. N.
50/2016 SUL MEPA DI CONSIP, ALLA SOCIETA’ “PRAXI S.P.A.” (C.F. 01132750017), DEL
CORSO DI ACCOGLIENZA PER I NEOASSUNTI “WELCOME ON BOARD” - IMPORTO DI
SPESA EURO 6.000,00 - ESENTE IVA AI SENSI DELL’ART. 14, COMMA 10, LEGGE
537/1993 — CIG Z29C3871970

Al sensi dell’articolo 6, comma 2, del Regolamento di Contabilita e per gli effetti di legge,
si appone visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria

Il Responsabile del Servizio Finanziario
[Dott. Giuseppe Materese]



achiStiantEPa DOCUMENTO DI OFFERTA ECONOMICA
NUMERO DI RDO: 3270608

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

Offerta Economica relativa a

DESCRIZIONE RDO

Servizio di formazione per accoglienza neoassunti del comune di Genova

NUMERO RDO 3270608

Amministrazione titolare del procedimento

AMMINISTRAZIONE
DIREZIONE SVILUPPO DEL PERSONALE E FORMAZIONE

CF AMMINISTRAZIONE 00856930102
Concorrente

FORMA DI PARTECIPAZIONE
Singolo operatore economico (D.Lgs. 50/2016, art. 45, comma 2, lett. A)

RAGIONE SOCIALE / DENOMINAZIONE
PRAXI

PARTITA IVA
01132750017
TIPOLOGIA SOCIETARIA
SPA

Oggetto dell'Offerta

Formulazione dell'Offerta Economica = \V/alore economico (Euro)

Nome Valore
Valore offerto 6000,00

Elenco dichiarazioni abilitazione

DATA DI GENERAZIONE DOCUMENTO: 02/11/2022



SISTEMI DI E-PROCUREMENT

DOCUMENTO DI OFFERTA ECONOMICA
NUMERO DI RDO: 3270608

Il sottoscritto Operatore Economico

dichiara sotto la propria responsabilita che le attivita presenti nel
proprio oggetto sociale ricomprendono una o piu attivita previste
nella Categoria per cui viene richiesta I'Ammissione al Mercato
Elettronico della P.A.

Possesso della certificazione: UNI EN ISO 14001:
2015 e ss.m.i.: Sistemi di gestione ambientale, in
corso di validita

NO

Possesso della certificazione di sistemi di gestione|
per la salute e sicurezza sul lavoro (OHSAS),
regolata dalla norma BS OHSAS 18001:2007 (a
breve ISO 45001)

NO

Possesso della certificazione UNI EN ISO 9001:
2015 e ss.m.i.:Sistemi di gestione per la qualita, in
corso di validita

S|

Fatturato MEDIO annuo relativo alla prestazione
dei servizi di Formazione realizzato negli ultimi 2
esercizi finanziari approvati alla data di
presentazione della Domanda di Abilitazione

2850000

Possesso della certificazione: Registrazione EMAS
"Eco-Management and Audit Scheme"-
Regolamento CE n.1221/2009 e ss.m.i., in corso
di validita

NO

La tua impresa eroga Servizi di formazione Sl
Comunicazione e Marketing ?

La tua impresa eroga Servizi di formazione NO
Finanza Contabilita e Tributi?

La tua impresa eroga Servizi di formazione NO
Giuridico Amministrativa ?

La tua impresa eroga Servizi di formazione NO
Informatica ?

La tua impresa eroga Servizi di formazione su NO
Linguistica ?

La tua impresa eroga Servizi di formazione SI
Manageriale Risorse Umane ?

La tua impresa eroga Servizi di formazione su NO
Normata ?

La tua impresa eroga Servizi di formazione Settore| NO
Energia ?

La tua impresa eroga Servizi di formazione Sl
Specialistica ?

La tua impresa eroga Servizi di formazione Servizi | NO
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SISTEMI DI E-PROCUREMENT

Sociali e Sanita?

DOCUMENTO DI OFFERTA ECONOMICA
NUMERO DI RDO: 3270608

La tua impresa eroga Servizi di formazione NO
Ambiente Territorio e Beni Culturali?
La tua impresa eroga Servizi di formazione NO

Scientifica ?

Il Concorrente, nell'accettare tutte le condizioni specificate nella documentazione del procedimento, altresi

dichiara:

» che la presente offerta € irrevocabile ed impegnativa sino al termine di conclusione del procedimento, cosi

come previsto nella lex specialis;

» che la presente offerta non vincolera in alcun modo la Stazione Appaltante/Ente Committente;

» di aver preso visione ed incondizionata accettazione delle clausole e condizioni riportate nel Capitolato

Tecnico e nella documentazione di Gara, nonché di quanto contenuto nel Capitolato d'oneri/Disciplinare di gara

e, comunque, di aver preso cognizione di tutte le circostanze generali e speciali che possono interessare

I'esecuzione di tutte le prestazioni oggetto del Contratto e che di tali circostanze ha tenuto conto nella

determinazione dei prezzi richiesti e offerti, ritenuti remunerativi;

» di non eccepire, durante I'esecuzione del Contratto, la mancata conoscenza di condizioni o la sopravvenienza

di elementi non valutati o non considerati, salvo che tali elementi si configurino come cause di forza maggiore

contemplate dal codice civile e non escluse da altre norme di legge e/o dalla documentazione di gara;

» che i prezzi/sconti offerti sono omnicomprensivi di quanto previsto negli atti di gara;

» che i termini stabiliti nel Contratto e/o nel Capitolato Tecnico relativi ai tempi di esecuzione delle prestazioni
sono da considerarsi a tutti gli effetti termini essenziali ai sensi e per gli effetti dell'articolo 1457 cod. civ.;

» che il Capitolato Tecnico, cosi come gli altri atti di gara, ivi compreso quanto stabilito relativamente alle

modalita di esecuzione contrattuali, costituiranno parte integrante e sostanziale del contratto che verra

stipulato con la stazione appaltante/ente committente.

ATTENZIONE: QUESTO DOCUMENTO NON HA VALORE SE PRIVO DELLA SOTTOSCRIZIONE A MEZZO

FIRMA DIGITALE
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DOCUMENTO DI OFFERTA ECONOMICA

NUMERO DIRDO: 3270608
SISTEMI DI E-PROCUREMENT
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