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SEZTONE 1 - Informazioni generali sull'azienda

Codice fiscale 02717220103
Ragione Sociale IMPRESA GEOM. STEFANO CRESTA S
Sede Leqale  Nazione ITALIA Comune GENOVA cy I
Indirizzo NG
Enail
PEC ' "
Telefono [N
Occupazione tot. al 31/12/2021 (II anno del biennio) Wumero complessivo 1y di cul fenmine 1
Attivita' economica esercitata 41200 Costruzione di edifici residen

SEZIONE 1.1 - Contratti Collettivi Nazionali del Lavoro

Contratto applicato al maggior n. di lavoratori Edilizia operai - ¥ml (ind)

SEZIONE 1.1.1 - Eventuali Altri Contratti (0..n)

Altro contratto applicato Vetalmeccanici op. mens. (ind)
Edilizia imp. (industria)
Edilizia operal - ¥ml (ind)

SEZTONE 2 - Informazioni generali sul numero complessivo occupati
TABELIA 2.1 - Occupazione totale al 31/12/2021 (IT anno del biennio)

1. Occupati alle dipendenze al 31/12/2020 (I anno del biennio) e al 31/12/2021 (IT anno del biennio)

| Dirigenti | Quadri | Impiegati | Operai \ Totale | di cul DISABILI
| | | \ \ | e CAT. PROTETTE
| MF F | MF F o MF P MF P MF F | MF F

Occupati alle dipendenze | \ | 1 I | \ 38 1

al 31.12.2020 (I anno del biennio) | | | | | |

Entrate | | | \ 9 \ 9 |

Uscite | | | 1 | 4 \ 5 |

Occupati alle dipendenze | \ | 6 1] 3% \ Y] 1l

al 31.12.2021 (II anno del biennio) | | | \ \ |

2. lavoratori a domicilio che risultano nel registro dell'impresa al 31/12/2021 (II anno del biennio)
MF F
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Occupati alle dipendenze al 31/12/2021 (II anno del biennio) per categoria professionale e livello di inquadramento: promozioni nell'anno e assunzioni nell'anno

di cui Disabili e Cat. Protetta | |

Categoria Contratto Livello | (ccupazione | Promozioni | Assunzioni
| al 31.12.2021 | |
| MF F | MF F | MF F

|
Dirigenti | | |
|
Quadri | | |
|
Impiegati | 6 1 | 1 |
Edilizia imp. (industria) 6 | 1 | |
Edilizia imp. (industria) 5 | 2 | 1 |
Edilizia imp. (industria) 4 | 1 | |
Edilizia imp. (industria) 3 | 2 1 | |
|

Operai | 25 | 9 | il
Vetalmeccanici op. mens. (ind) Bl | 2 | 2 |
Vetalmeccanici op. mens. (ind) €3 | 2 | 2 |
Vetalmeccanici op. mens. (ind) D2 | 4 | 4 |
Vetalmeccanici op. mens. (ind) DI | 1 | il |
Edilizia operai - ¥ml (ind) 4 | 5 | |
Edilizia operal - ¥ml (ind) 3 | 2 | |
Edilizia operai - ¥ml (ind) 2 | 6 | |

Edilizia operal - ¥ml (ind) 1 | 2 | | 1
Edilizia operal - ¥ml (ind) 4 | 1 | |
|

Apprendisti | 10 | 3 | 1
Vetalmeccanici op. mens. (ind) D2 | 1 | 1 |

Vetalmeccanici op. mens. (ind) DI | 2 | 2 | 2

Edilizia operal - ¥ml (ind) 2 | 5 | | 5
Edilizia operal - ¥ml (ind) 2 | 2 | |
|
| | |

TOTALE | i1 1 | 133 | 8
|
|
|
|
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Occupati alle dipendenze al 31/12/2021 (II anno del biennio) per categoria professionale e tipo di contratto, in Cassa Integrazione (CIG) e aspettativa:

| Dirigenti | Quadri | Impiegati | Operai | Totale | di cul DISABILI
\ | | \ | | e CAT. PROTETTE
\ MF F | MF P MF Fo MF P MF F I MF F

Contratti a tempo indeterminato | | | b L] % | 31 1Y

di cul Part Time | | | 1 | | 1 |

Intermittenti \ \ | | | |

Contratti a tempo determinato \ | | \ | |

di cul Part Time \ \ | \ | |

Intermittenti \ \ | | | |

Rpprendistato | |10 | 10 |
\ \ | \ | |

TOTALE dipendenti \ \ | 6 1] % | i 1]

di cul Part Time | | | 1 \ | 1 |

Intermittenti \ \ | \ | |

Dipendenti in CI6 a 0 ore \ | | \ | |

Dipendenti in CIG non a 0 ore \ | | \ | |

Dipendenti in aspettativa o congedo | \ | | | |

di cui congedo maternitd/paternita | \ | | | |

di cul in congedo parentale \ | | \ | |

Lavoratori in somministrazione \ \ | \ | 1 |

Ore lavorate \ \ | 8974 1849 | 59506 | 68.480  1.849 |

di cul ore di straordinario | 4580 | 4.580 |
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Entrate ed uscite, trasformazione dei contratti registrati nell'anno 2021 (IT anno del biennio) per categoria

| Dirigenti | Quadri | Impiegati | Operai | Totale | di cul DISABILI
| \ | \ | | e CAT. PROTETTE
| MF P MF F | MF F o MF P MF F | MF F

Entrate | | | \ 9 | 9 \

da altra unita' produttiva o dipendenza | | | | | |

passaggio da altra categoria | | | | | |

nUOva assunzione | \ | \ g | 9 \

Uscite | \ | \ | \

ad altra unita' produttiva o dipendenza | \ | \ | \

passagyio ad altra categoria | \ | \ | \
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Entrate ed uscite, trasformazione dei contratti registrati nell'anno 2021 (IT anno del biennio) per categoria

| Dirigenti | Quadri | Impiegati | Operai | Totale | di cul DISABILI
| \ | \ | | e CAT. PROTETTE
| MF P MF F | MF F o MF P MF F | MF F

cessazione rapporto di lavoro | \ | 1 \ 4 | 5 \

DI CUT

- licenziamento collettivo | | | \ | \

- licenziamento per giusta causa | \ | \ | \

- licenziamento per giustificato | \ | \ | \
Motivo oggetto | \ | \ | \

- licenziamento per giustificato | | | \ | \
notivo soggetto | | | \ | \

- licenziamento per giusta causa | \ | \ | \
durante i1 periodo di formazione | \ | \ | \

- licenziamento per giustificato | \ | \ | \
motivo nel periodo di formazione | | | \ | \

- Dimissioni | | | 1 \ | 1 \

- di cul dimissioni con figli 0-3 anni | | | \ | \

- Modifica del termine inizialmente | \ | | | \
fissato | | | \ | \

- Decesso | | | \ | \

- Risoluzione consensuale | \ | \ | \

- Cessazione attivita' | | | \ | \

- Pensionamenti | | | \ | \

- Scadenza contratto | | | | 4 | 4 \

- Mtro | \ | \ | \

| | | | | |
TRASFORMAZIONT DI CONTRATTI | Dirigenti | Quadri | Impiegati | Operai | Totale | di cul DISABILI
| \ | \ | | e CAT. PROTETTE
| MF P MF F | MF F o MF P MF F | MF F
Da tempo determinato a tempo | \ | \ 3 | 3 \

indeterninato | | | \ | \

Da PT a tempo pieno | | | \ | \

Da tempo pieno a PT | \ | | | \
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Retribuzione iniziale (al 01/01/2020) per categoria professionale e per livello di inquadramento

Categoria Contratto Livello | Monte Retributivo Annuo Lordo
|
| MF F
Dirigenti |
Quadri |
Inpiegati [ 174.404,43 31.077,55
Edilizia imp. (industria) 3 | 44,469, 61 22.5217,00
Edilizia imp. (industria) 4 | 24.283,05
Edilizia imp. (industria) 5 | 25.138,62
Edilizia imp. (industria) 6 | 33.058,81
Edilizia imp. (industria) 3 | 17.210,06 8.550,55
Edilizia imp. (industria) 4 | 9.201,19
Edilizia imp. (industria) 5 | 9.602,79
Edilizia imp. (industria) 6 | 11.440,30
Operai [ 517.474,17
Edilizia operal Genova 1 | 9.869,49
Edilizia operal Genova 2 | 36.172,34
Edilizia operai Genova 3 | 23.458,78
Edilizia operal Genova 4 | 46.984,36
Edilizia operal La Spezia 2 | 9.906,59
Edilizia operal La Spezia 4 | 17.621,61
Vetalmeccanici op. mens. (ind) 3 | 2,141, 60
Vetalmeccanici op. mens. (ind) 5 | 90.497,83
Vetalmeccanici op. mens. (ind) 55 | 21,728,710
Edilizia operal - Xml (ind) 1 | 13.786,24
Edilizia operai - Xml (ind) 2 | 91.106,70
Edilizia operal - Xml (ind) 3 | 37.507,69
Edilizia operal - Xml (ind) 4 | 94,998,73
Edilizia operal - Xml (ind) 4 | 15.687,51
Apprendisti [ 73.703,06
Edilizia operal Genova 1 | 16.119,75
Vetalmeccanici op. mens. (ind) 2 | 13.573,67
Vetalmeccanici op. mens. (ind) 3 | 9,103,10
Edilizia operal - Xml (ind) 1 | 34,906, 54

Disabili e cat. protette |
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Retribuzione annua al 31/12/2021 (secondo anno del biennio) per categoria professionale e livello di inquadramento

Categoria Contratto Livello | Monte Retributivo Annuo Lordo | di cui componenti accessorie del salario, straordinari,
| | superminimi, premi di produttivita e altro
| I F | i3 F
Dirigenti | |
Quadri | |
Inpiegati [ 173.447,08 31.237,10 | 9.061,32
Edilizia imp. (industria) 6 | 41.539,96 | 6.839,32
Edilizia imp. (industria) 5 | 45.020,20 | 608,00
Edilizia imp. (industria) 4 | 24.664,09 | 1.614,00
Edilizia imp. (industria) 3 | 62.222,83 31.237,70 |
Operal | 667.698,27 | 82.619,44
Vetalmeccanici op. mens. (ind) Bl | 37.099,55 | 4,042,55
Vetalmeccanici op. mens. (ind) 58 | 22.553,76 | 2.980,08
Vetalmeccanici op. mens. (ind)  C3 | 35.093,81 | 2.794,17
Vetalmeccanici op. mens. (ind) 5 | 19.996,26 | 1.841,02
Vetalmeccanici op. mens. (ind) D2 | 59.012,26 | 5.424, 64
Vetalmeccanici op. mens. (ind) 3 | 34.385,11 | 1.965,26
Vetalmeccanici op. mens. (ind) D1 | 12.839,41 | 311,98
Vetalmeccanici op. mens. (ind) 1 | 6.896,15 | 192,27
Edilizia operal - %ml (ind) 4 | 172.176,77 | 20,952,06
Edilizia operal - Xml (ind) 3 | 34.546,45 | 5,698, 15
Edilizia operai - Xml (ind) 2 | 170.398,64 | 26.079,92
Edilizia operai - Xml (ind) 1 | 32.205,75 | 1.928,01
Edilizia operai - %ml (ind) 4 | 30.494,35 | 8.409,33
Apprendisti | 148.601,21 | 19.074,18
Vetalmeccanici op. mens. (ind) D2 | 11.666,66 | 1.571,74
Vetalmeccanici op. mens. (ind) D1 | 26.232,10 | 1.544,18
Vetalmeccanici op. mens. (ind) 2 | 8.079,22 | 1.723,09
Vetalmeccanici op. mens. (ind) 1 | 6.636,87 | 525,20
Vetalmeccanici op. mens. (ind) 3 | 254,01 |
Edilizia operai - Xml (ind) 2 | 59.864,41 | 8.771,1
Edilizia operal - Xml (ind) 2 | 35.867,94 | 4,932,20
Disabili e cat. protette | |
TABELIA 2.8.1
Dettaglio componenti accessorie del salario
| Dirigenti | Quadri | Impieqati | Operai | Totale | di cul DISABILI
| | | | | | e CAT. PROTETTE
| MF F | MF F | MF F | MF F | MF F | MF F
Straordinarl | | | | 51.648,47 | 51.648,47 |
Superminini | | | 1.675,80 | | 1.675,80 |
Premi | | | 2.863,52 | | 2.863,52 |

Altro | | [ 4.522,00 [ 30.970,97 [ 35.492,97 |



