COMUNE DI GENOVA

DIREZIONE FORMAZIONE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 2023-343.0.0.-7

L'anno 2023 il giorno 30 del mese di agosto il sottoscritto lacobone Nicola in qualita di
dirigente di Direzione Formazione, di concerto con Bonavita Francesco in qualita di
dirigente di Direzione Sicurezza Aziendale, ha adottato la Determinazione Dirigenziale di
seguito riportata.

OGGETTO ACQUISIZIONE, Al SENSI DELL’ART. 50 C. 1 LETT. B) DEL D.LGS. N.
36/2023, DALLA “CROCE ROSSA ITALIANA" DI N. 2 CORSI DI FORMAZIONE
SPECIFICA PRIMO SOCCORSO PER ADDETTI APPARTENENTI ALLA POLIZIA
LOCALE PER L'IMPORTO COMPLESSIVO DI EURO 4.500,00 (ESENTE IVA ART. 4
D.P.R. 633/1972) — CIG: ZAF3C4ADA2

Adottata il 30/08/2023
Esecutiva dal 01/09/2023

30/08/2023 IACOBONE NICOLA
30/08/2023 BONAVITA FRANCESCO

Sottoscritto digitalmente dal Dirigente Responsabile



COMUNE DI GENOVA

DIREZIONE FORMAZIONE

DIREZIONE SICUREZZA AZIENDALE
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 2023-343.0.0.-7

OGGETTO ACQUISIZIONE, AI SENSI DELL’ART. 50 C. 1 LETT. B) DEL D.LGS. N. 36/2023,
DALLA “CROCE ROSSA ITALIANA” DI N. 2 CORSI DI FORMAZIONE SPECIFICA PRIMO
SOCCORSO PER ADDETTI APPARTENENTI ALLA POLIZIA LOCALE PER L’IMPORTO
COMPLESSIVO DI EURO 4.500,00 (ESENTE IVA ART. 4 D.P.R. 633/1972) — CIG:
ZAF3C4ADA2

I DIRIGENTI RESPONSABILI

Sulla base delle funzioni attribuite ai Dirigenti dal vigente T.U.E.L. Decreto Legislativo 18 agosto
2000, n. 267 e dagli artt. 77 e 80 dello Statuto del Comune di Genova.

Visti:

- il T.U. sull’Ordinamento degli Enti Locali, approvato con D. Lgs. n. 267 del 18/08/2000 ed in
particolare gli artt. 107 e 192;

- la Legge n. 241 del 07/08/1990;

- il D. Lgs. n. 165 del 30/03/2001, relativo alle norme generali sull’Ordinamento del lavoro alle di-
pendenze delle Amministrazioni Pubbliche ed in particolare gli artt. 4, comma 2, 16 e 17;

- i1 D. Lgs. n. 36 del 31/03/2023 - “Codice dei contratti pubblici”;

- gli artt. 77 e 80 del vigente Statuto del Comune di Genova, che, in conformita ai principi dettati
dalla normativa vigente, disciplinano le funzioni e i compiti della dirigenza;

- il vigente Regolamento di Contabilita del Comune di Genova;

- la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 76 del 27.12.2022 con la quale sono stati approvati i
documenti Previsionali e Programmatici 2023/2025 e ss.mm.ii.;

- la Deliberazione della Giunta Comunale n. 45 del 17.03.2023 con la quale ¢ stato approvato il
Piano Esecutivo di Gestione 2023/2025;

Premesso che:

- fra le funzioni istituzionali della Direzione Formazione vi ¢ quella di fornire il supporto necessario
alle varie Direzioni del Comune di Genova in materia di formazione del personale in modo da ga-
rantire il corretto funzionamento degli uffici;
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- tra 1 compiti istituzionali della Direzione Sicurezza Aziendale dell’Area Organizzazione Risorse
Umane e Sicurezza Aziendale rientra quello della “organizzazione degli interventi formativi in ma-
teria di salute e sicurezza sul lavoro, anche attraverso piani straordinari di formazione specifica”;

Preso atto:
- delle esigenze formative in materia di salute e sicurezza sul lavoro, ai sensi dell’art. 37 D.Lgs.
81/08 s.m.1., manifestate dalle Direzioni dell’Ente alla Direzione Sicurezza Aziendale;

- sulla base di quanto previsto dal D.M. 388/2003 ¢ obbligo del Datore di Lavoro formare gli addet-
ti al primo soccorso aziendale; tale decreto stabilisce i requisiti minimi da adottare da parte delle
aziende, classificate in base al rischio infortunistico INAIL ed individua altresi le norme compren-
denti sia le attrezzature minime di Pronto soccorso di cui le aziende devono dotarsi, sia 1 requisiti
del personale addetto e la sua formazione, al fine di poter allestire un servizio di primo soccorso va-
lido ed efficace;

- in merito alla formazione, la normativa stabilisce che gli addetti debbano sostenere un corso di
base teorico e acquisire capacita di intervento pratico, la cui durata dipende dalla classificazione
aziendale; la frequenza degli aggiornamenti ¢ stabilita su base triennale; ¢ quindi opportuno sottoli-
neare che le squadre di Primo Soccorso aziendale rappresentano un valido strumento a tutela della
salute dei lavoratori, garantendo una minima capacita di intervento in caso di infortunio o malore
improvviso ed un punto di riferimento per gli eventuali soccorsi professionali di tipo medico, in
caso sia necessario un intervento esterno, ma non costituiscono una squadra di Pronto Soccorso me-
dico e non sono da considerarsi quindi professionisti nella gestione delle emergenze sanitarie;

- la Direzione Polizia Locale di Genova, in virtu di quanto sopra esposto, deve provvedere alla for-
mazione degli addetti destinati alla gestione delle emergenze;

- a seguito delle assunzioni dei nuovi agenti di Polizia Locale occorre, pertanto, procedere all’eroga-
zione di corsi di formazione “Primo Soccorso”, in materia di sicurezza;

Dato altresi atto che detta formazione ¢ obbligatoria ai sensi di quanto disposto dal D. Lgs. 81/08;

Visto I’art. 50 c. 1 lett. b) del D.Lgs. n. 36 del 31/03/2023 che consente 1’affidamento diretto per im-
porti inferiori a euro 140.000,00 da svolgersi tramite il Mercato Elettronico per la Pubblica Ammi-
nistrazione (MEPA);

Visto il comma 130 dell’articolo 1 della legge 30 dicembre 2018, n. 145, G.U. 31 dicembre 2018
(legge di Bilancio 2019) ha modificato I’articolo 1, comma 450 della legge 27 dicembre 2006 n.
296, innalzando da € 1.000 a € 5.000 la soglia di obbligatorieta per le Amministrazioni pubbliche di
ricorrere al Mercato Elettronico per acquisti di beni/servizi;

Vista I’offerta economica ns. prot. n. 384435, allegata come parte integrante del presente provvedi-
mento, pervenuta dalla Croce Rossa Italiana che propone:

- n. 1 corso aggiornamento, da concludere entro il 31.12.2023, per n. 60 addetti al Primo

Soccorso Aziendale basso/medio rischio, della durata di 4 ore, al costo di euro 4.500,00 (esente
IVA art. 4 D.P.R. 633/1972);
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- n. 1 corso BLSD, della durata di 5 ore e da concludere entro il 31.12.2023, compreso nel
prezzo del Corso Addetti al Primo Soccorso Aziendale;

per un totale di euro 4.500,00 (esente IVA art. 4 D.P.R. 633/1972);

Ritenuto, per 1 motivi sovra espressi, in conformita a quanto previsto dall’art. 17 c.2 del D. Lgs. n.
36 del 31.03.2023, avvalersi di un unico provvedimento “che contenga, in modo semplificato, I’og-
getto dell’affidamento, I’importo, il fornitore, le ragioni della scelta del fornitore, il possesso da par-
te sua dei requisiti di carattere generale nonché il possesso dei requisiti tecnico-professionali, ove ri-
chiesti”;

Individuato nel Dott. Nicola Iacobone della Direzione Formazione il Responsabile Unico del Pro-
getto;

Preso atto che, ai fini di quanto previsto dalla Legge 13.08.2010 n. 136, cosi come modificato dal
D.L. 12.11.2010, n. 187 “Misure urgenti in materia di sicurezza”, la presente assegnazione ¢ stata
registrata con il numero C.I.G. (Codice Identificativo Gara): ZAF3C4ADA2;

Dato atto che, ai sensi dell’art. 49 c.6 del D.Lgs. 36/2023, ¢ consentito derogare all’applicazione del
principio di rotazione per gli affidamenti diretti di importo inferiore a euro 5.000,00;

Dato atto che si prevede, ai sensi dell’art. 96 c.1 del D.Lgs. 36/2023, I’esclusione dell’operatore
economico in qualunque momento della procedura d’appalto, qualora risulti che questi si trovi, a
causa di atti compiuti od omessi prima o nel corso della procedura, in una delle situazioni di cui agli
articoli 94 e 95 dello stesso D.Lgs. 36/2023;

Ritenuto, per la stipula del relativo contratto di provvedere, di non fare applicazione del termine di-
latorio cosi come previsto dall’art. 18, comma 3, del D. Lgs. n. 36 del 2023;

Ritenuto di non fare richiesta della garanzia definitiva come previsto dall’art. 53, comma 4, del D.
Lgs. n. 36/2023 considerati i requisiti professionali dell’aggiudicatario che attestano una comprova-
ta adeguatezza allo svolgimento della fornitura;

Dato atto che I’istruttoria del presente atto ¢ stata svolta dal Dott. Nicola [acobone, Responsabile del
procedimento, che attesta la regolarita e correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art. 147
bis del D. Lgs. 267/2000, e che provvedera a tutti gli atti necessari all’esecuzione del presente
provvedimento, fatta salva I’esecuzione di ulteriori adempimenti posti a carico di altri soggetti;

Considerato che, con la sottoscrizione del presente atto, i Dirigenti attestano altresi la regolarita e la
correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Accertato che 1 pagamenti conseguenti al presente provvedimento sono compatibili con i relativi
stanziamenti di cassa del bilancio e con le regole di finanza pubblica;

Dato atto che il presente provvedimento diventa efficace con 1’apposizione del visto di regolarita

contabile attestante la copertura finanziaria, rilasciato dal Responsabile del Servizio Finanziario, ai
sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000, come da allegato;
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https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2023_0036.htm#094

DETERMINANO

1. di acquisire, ai sensi dell’art. 50 c. 1 lett. b) del D.Lgs. n. 36 del 31/03/2023, dalla Croce Ros-
sa Italiana (C.B. 53737) i seguenti corsi, come da offerta economica allegata parte integrante
del presente provvedimento:

- n. 1 corso aggiornamento, da concludere entro il 31.12.2023 per n. 60 addetti al Primo
Soccorso Aziendale basso/medio rischio, della durata di 4 ore, al costo di euro 4.500,00
(esente IVA art. 4 D.P.R. 633/1972);

- n. 1 corso BLSD, della durata di 5 ore e da concludere entro il 31.12.2023, compreso nel
prezzo del Corso Addetti al Primo Soccorso Aziendale;

per un totale di euro 4.500,00 (esente IVA art. 4 D.P.R. 633/1972) - CIG: ZAF3C4ADA2;

2. di impegnare, per la fornitura sopra descritta, la somma di euro 4.500,00 (esente IVA art. 4
D.P.R. 633/1972), al Capitolo 3175 del Bilancio 2023 c.d.c. 143.633 “Attivita di formazione,
gestione del Personale” P.d.c. 1.3.2.4.999 (IMP. 2023/13109);

3. di dare atto che la Direzione Formazione provvedera alla diretta liquidazione della spesa me-
diante emissione di atti di liquidazione digitale nei limiti di spesa di cui al presente provvedi-
mento, ai sensi dell'art. 33 del vigente Regolamento di Contabilita;

4. di prevedere, ai sensi dell’art. 96 c.1 del D.Lgs. 36/2023, I’esclusione dell’operatore econo-
mico in qualunque momento della procedura d’appalto, qualora risulti che questi si trovi, a
causa di atti compiuti od omessi prima o nel corso della procedura, in una delle situazioni di
cui agli articoli 94 e 95 dello stesso D.Lgs. 36/2023;

5. di dare atto che, ai sensi dell’art. 49 c¢.6 del D.Lgs. 36/2023, ¢ consentito derogare all’applica-
zione del principio di rotazione per gli affidamenti diretti di importo inferiore a euro
5.000,00;

6. dinon fare richiesta della garanzia definitiva come previsto dall’art. 53, comma 4, del D. Lgs.
n. 36/2023 considerati i requisiti professionali dell’aggiudicatario che attestano una

comprovata adeguatezza allo svolgimento della fornitura;

7. dinon fare applicazione del termine dilatorio di cui all’art. 18, comma 3 del D. Lgs. n. 36 del
31.03.2023 per la stipula del relativo contratto;

8. di dare atto che il Dott. Nicola Iacobone della Direzione Formazione ¢ il Responsabile Unico
del Procedimento;
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9.

10.

1.

12.

di dare atto che Distruttoria del presente atto ¢ stata svolta dal Dott. Nicola Tacobone del
procedimento, che attesta la regolaritd e correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi
dell’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000, e che provvedera a tutti gli atti necessari
all’esecuzione del presente provvedimento, fatta salva I’esecuzione di ulteriori adempimenti
posti a carico di altri soggetti;

di dare atto che la presente determinazione verra pubblicata sull’Albo Pretorio on line, sul
sito istituzionale del Comune di Genova, nella sezione “Amministrazione Trasparente” ai
sensi degli articoli 23 e 37 del D. Lgs. n. 33/2013;

di dare atto che I’impegno di cui trattasi ¢ stato assunto ai sensi dell’art. 183 c. 1 del T.U.
degli Enti Locali n. 267/2000;

di dare atto che il presente provvedimento diventera efficace con I’apposizione del visto di

regolarita contabile attestante la copertura finanziaria, rilasciato dal Responsabile del
Servizio Finanziario, ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000.

Il Dirigente
Dott. Nicola lacobone

11 Dirigente
Dott. Francesco Bonavita
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COMUNE DI GENOVA

ALLEGATO ALLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 2023-343.0.0.-7
AD OGGETTO

ACQUISIZIONE, AI SENSI DELL’ART. 50 C. 1 LETT. B) DEL D.LGS. N. 36/2023, DALLA
“CROCE ROSSA ITALIANA” DI N. 2 CORSI DI FORMAZIONE SPECIFICA PRIMO
SOCCORSO PER ADDETTI APPARTENENTI ALLA POLIZIA LOCALE PER L’IMPORTO
COMPLESSIVO DI EURO 4.500,00 (ESENTE IVA ART. 4 D.P.R. 633/1972) - CIG:
ZAF3C4ADA2

Al sensi dell’articolo 6, comma 2, del Regolamento di Contabilita e per gli effetti di legge,
si appone visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria

Il Responsabile del Servizio Finanziario
D.ssa Magda Marchese



Croce Rossa Italiana

Comitato di GENOVA

Organizzazione di Volontariato

Iszrizione Registro Regionale Terzo Settore ODV codice ODV-GE-018-2019

Alla c.a Tabe s Foead s doocto

OGGETTO: PREVENTIVQ CORSI PRIMO SOCCORSO

Buongiorno, _
faccio seguito alle nostre comunicazioni per formulare la nostra migliore offerta per il corso in

oggetto.

- Corsa Aggiornamento per n° 60 Addetti al Primo Soccorso Aziendale basso/medio rischio
4 ore — costo euro 4.500 euro (quattromilacinquecento)

- Corso BLSD 5 ore costo euro 50 a discente per voi gratuito @ compreso nel prezzo del corso

per Addetti al primo soccorso Aziendale.

| prezzi indicati sono netti, in quanto Croce Rossa italiana & esente iva perché non soggetti ad.
articolo 4/633.
Per ottimizzare al meglio I'apprendimento si consiglia che le lezioni frontali prevedano la
presenza di 1 Docente massimo ogni 20 discenti per quanto riguarda il Corso di Primo Soccorso
e di 1 Istruttore ogni 5 discenti per la certificazione BLSD.
Il numero delle lezioni che verra stabilito in base alle vostre necessita organizzative, potra
variare e non comportera nessun aggravio ulteriore.
Il Docente di Primo Soccorso potra svolgere lezione anche con un numero minore di discenti.
Confermo la nostra disponibilita a poter ospitare i discenti presso la nostra sede di Corso
Gastaldi 11 fondi.
Saranno a nostro carico la compilazione di tutta la parte di segreteria, degli attestati e delle
comunicazioni alla centrale del 118.

Resto in attesa di qualsiasi altra informazione o richiesta e con I'occasione porgo i miei

saluti. —
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