IS0 9001 CERTIFIED ORGANISATION

“Modulo P.N.R.R.”

Spett.le Comune di Genova
Stazione Unica Appaltante del Comune

OGGETTO: Procedura negoziata telematica per I'affidamento della progettazione esecutiva ed esecuzione dei lavori
di COMPLETAMENTO ASILO NOTTURNO, SPAZI CO-WORKING, RESIDENZE SOCIALI, SPAZI COMUNI, LOCALI
DEPOSITO; RIFACIMENTO COPERTURA E RESTAURO FACCIATE CORPO B. ID 2345.

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) — MISSIONE 5 - COMPONENTE 2 - INVESTIMENTO 2.3 -
PROGRAMMA INNOVATIVO NAZIONALE PER LA QUALITA DELL'ABITARE.

PNRR —MS5. C2. 12.3 Programma Innovativo della Qualita dell’Abitare (PFINQUA-PROGETTO PILOTA- PROPOSTA
ID 500) CASA DELLA SOLIDARIETA MASSOERO, VIA DEL MOLO 13.

MOGE 20743 - Gara telematica G01315 - C.U.P. B37H21000910001 - C.1.G. 95737436A6 - NUMERO GARA 8875316

L'anno 2023 il giorno 17 febbraio, il sottoscrin(_wﬂm
I . G Al 56, Come tale Togale

rappresentante del'lmpresa TECNOEDILE SRL con sede inpui /2 I

conscio della responsabilita che assume e delle sanzioni penali stabilite dal D.P.R. n. 445/2000 art. 76, e con
riferimento all’appalto in oggetto;
DICHIARA

M di NON essere obbligato alla redazione del rapporto sulla situazione del personale, ai
sensi dell'articolo 46 del decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198;

(| di essere tenuto alla redazione del rapporto sulla situazione del personale, ai sensi
dell'articolo 46 del decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198 e pertanto produce, copia
dell’'ultimo rapporto redatto, con attestazione della sua conformita a quello trasmesso
alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di
parita ai sensi del secondo comma del citato articolo 46, ovvero, in caso di inosservanza
dei termini previsti dal comma 1 del medesimo articolo 46, con attestazione della sua
contestuale trasmissione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al
consigliere regionale di parita;

DICHIARA ALTRESI’

di aver assolto agli obblighi di cui alla legge n. 68/1999;
e SIMPEGNA

in caso di aggiudicazione del contratto, ad assicurare una quota complessiva pari al 30% per cento di
occupazione giovanile e di occupazione femminile delle assunzioni necessarie per l'esecuzione del
contratto o per la realizzazione di attivita a esso connesse o strumentali.

per I'lmpresa TECNOEDILE SRL

I
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