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Spett.le Comune di Genova

Beinasco, 15/06/2026

OGGETTO: RELAZIONE DI GENERE SITUAZIONE PERSONALE
MASCHILE E FEMMINILE ART. 47 COMMA 3 DL. 77/2021

In ottemperanza all’art. 47 commi 3 e 3-bis del D.L. 77/2021, la presente societa TERRA
COSTRUZIONI S.R.L. sita in |HES———
B in riferimento all’appalto PNRR — M4C1-1.1 PIANO PER ASILI NIDO E
SCUOLE DELL’INFANZIA E SERVIZI DI EDUCAZIONE E CURA PER LA PRIMA
INFANZIA. “SCUOLA MATERNA COMUNALE ARCOBALENO, VIA FRATELLI
CORONATA 11, RIQUALIFICAZIONE” - APPALTO INTEGRATO DI
PROGETTAZIONE ESECUTIVA ED ESECUZIONE DEI LAVORIL. CUP:
B37G22000000006 - MOGE: 20969 — CIG DERIVATO: A01796A484 vi consegna la relazione
di genere sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle professioni ed in
relazione allo stato di assunzioni, della formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei
passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilita, dell’intervento della Cassa
Integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione
effettivamente corrisposta.
La nostra societa applica al proprio personale dipendente il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
del’EDILIZIA INDUSTRIA cod. ed ¢ altresi soggetta all’applicazione dei contratti territoriali
previsti dalla normativa in tema di contrattazione collettiva. La societa occupa alla data del
30/04/2024 un numero totale di dipendenti pari 33.
Nelle seguenti tabelle vengono evidenziate le informazioni richieste considerando la situazione al
momento dell’aggiudicazione della gara di appalto e alla data di compilazione della presente
relazione al 30/04/2024:

situazione personale maschile e femminile M F Di cui Di cui
p.time p.time
M F
a inizio aggiudicazione del 05/10/2023 29 3 0 1
alla data della relazione della 30/04/2024 33 4 0 1
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situazione personale per | inizio aggiudicazione alla data della
mansione/professione: del 05/10/2023 relazione del
30/04/2024

M F M F

Autista/muratore 1 1

Assistente di cantiere

Ufficio Logistica

Muratore 18 20

Contabile 1 1

Idraulico/Muratore 1 1

Ufficio Gare

Aiuto tecnico

Disegnatore di concetto

Direttore Tecnico di Cantiere

Termoidraulico

Ufficio Acquisti

Magazziniere 1 1

Amministrativa 2 2

Impiegato Tecnico 3 3 1

Decoratore 1

Manovale 2 2

Tecnico di Cantiere

situazione numero assunzioni effettuate M F

totali da inizio aggiudicazione del 05/10/2023 4 1

alla data della relazione del 30/04/2024

situazioni ore formazione M F

totali da inizio aggiudicazione del 05/10/2023 427 36

alla data della relazione del 30/04/2024

situazione passaggi di livello M F

totali da inizio aggiudicazione del 05/10/2023 0 0

alla data della relazione del 30/04/2024
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situazione passaggio di categoria M F
totali da inizio aggiudicazione del 05/10/2023 0 0
alla data della relazione del 30/04/2024

situazione cassa integrazione ore utilizzate M F
totali da inizio aggiudicazione del 05/10/2023 0 0
alla data della relazione del 30/04/2024* per

maltempo

situazioni licenziamenti/dimissioni/fine M F
contratti a termine

totali da inizio aggiudicazione del 05/10/2023 1 0
alla data della relazione del 30/04/2024

situazione  retribuzione effettivamente M F
percepita

totali da inizio aggiudicazione del 05/10/2023 61.602,59 | 7.018,04
Totali alla data della relazione del 30/04/2024 73.528,22 | 8.923,61

In ottemperanza alla normativa vigente, si precisa che alla data odierna non ¢ stato assunto alcun
lavoratore destinato esclusivamente all’esecuzione del presente contratto o per la realizzazione di

attivita ad esso connesse o strumentali.

Inoltre, La societa pur non avendo obbligo alla compilazione del rapporto periodico sulla situazione
del personale maschile e femminile ai sensi dell’art.46 D.lgs. 198/2006 e successive modifiche, in
quanto azienda con numero dipendenti inferiore a 50.

La societa.
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