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Allegato 2.3 -Indicazioni per redazione relazione illustrativa

(La relazione non dovra superare 4 pagine e dovra essere firmata dal legale rappresentante e
siglata in tutte le sue pagine)

RICHIESTA DI CONTRIBUTO PRESENTATA DA SOC. COOP. SOC. IL QUADRIFOGLIO

relativo alla RICHIESTA PER L’ASSEGNAZIONE DI CONTRIBUTI A FAVORE DI SOGGETTI DI CUI
ALL'ART. 4 DELLA LEGGE REGIONE LIGURIA N. 42 del 6/12/2012 CHE ABBIANO REALIZZATO
NELL'ANNO 2021 ATTIVITA SOCIO-RICREATIVE PER PERSONE ADULTE CON DISABILITA
RESIDENTI SUL TERRITORIO DEL COMUNE DI GENOVA, SVOLTE PRESSO CENTRI SOCIO-
RICREATIVI.

Descrivere i seguenti elementi di cui allart. 7 del bando:

a) destinatari degli interventi di attivita socio-ricreative: numero e tipologie di beneficiari,
numero dei soggetti frequentanti (familiari e caregiver):

Il progetto di centro socio ricreativo delle autonomie e rivolto ad adolescenti e adulti con
disabilita gravi, nel 2021 sono stati accolti n. 12 disabili adulti con disabilita eterogenee
(autismo, ritardi gravi, sindrome x fragile, disabilita sensoriali complesse)

b) dati anagrafici dei partecipanti (iniziali del nome e del cognome, eta, genere, residenza,
nazionalita); totale giorni di partecipazione alle attivitd per ogni singola persona;
indicazione del soggetto segnalante; modalita di ammissione/dimissione:

TUTTI GLI UTENTI SONO STATI AMMESSI SU RICHIESTA DEI FAMILIARI (AMMINISTRATORE DI
SOSTEGNQO), NELL'ANNO 2021 SONO 12 UTENTI A FREQUENZA FISSA

uenza 5 giomi a settimana

ITA, frequenta 3 giorni a settimana
uenta 4 giorni a settimana

uenta 4 giorni a settimana

enta 3 giorni a settimana

equenta 2 giomni a settimana da gennaio a settembre - 1
dicembre

uenta 1 giorno a settimana

uenta 1 giorno a settimana, amplia la frequenza nel periodo

uenta 1 giorno a settimana
ITA, frequenta 2 giorni a settimana
enta 1 giorno a settimana

enta 1 giorno a settimana
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¢) numero di giomi di apertura del centro socio-ricreativo:
239

d) caratteristiche degli spazi: ubicazione, locali utilizzati (es.: metratura, numero dei vani,
arredi e attrezzature disponibili, dotazione di servizi igienici), sistemi di facilitazione
dell'accesso (es.: ascensori, pedane), uso esclusivo 0 meno dei locali:

le sedi operative in uso constano ognuna di n. 1 sala grande, bagno e spazio apeeto di
pertinenza

tutte le attivita si esplicano poi sul territorio del centro storico presso spazi comuni o sedi di
altre realta operative di terzo settore

e) modalitd di programmazione delle attivita e dei servizi: tipologia attivita, cadenza della
programmazione (giorni e orari in cui sono state realizzate), figure professionali coinvolte:

il centro & aperto da lunedi a venerdi dalleore 9 alle 17, le attivita hanno il principale
obiettivo di sviluppare I'acquisizione di competenze di propedeutica lavorativa, di sviluppare
I'autonomia nei domini sociali @ personali finalizzati alla costruzione di un futuro autonomo
e dignitoso. Le figure professionali coinvolte sono educatori professionali.

f) quota a carico dei singoli fruitori delle attivita:
100%

g) modalita di collaborazione con I'Ambito Territoriale Sociale di competenza e con i servizi
territoriali della ASL 3 e/o con altri soggetti e realta presenti sul territorio:

molte attivita si realizzano sul territorio in rete con Municipio centro est e realta di settore
con sede in centro storico

h) modalita di coinvolgimento delle famiglie e dei caregiver:

diretto coinvolgimento nella stesura del piano individualizzato con condivisione degli
obiettivi specifici e revisione costante dei risultati attesi e raggiunti- non raggiunti

i) numero e tipologie di collaboratori e volontari con relative modalita di impiego nelle attivita
socio-ricreative:

nelle attivitd vengonpo coinvolti volontari di eta pari agli utenti con la volonta di realizzare
un'apprendimento in modalita peer to peer secondo il piano attuativo del learning by doing
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