CRITERI DI VALUTAZIONE - ALLEGATO B

Macroambiti di Criteri di Parametri Atribuzione punteggio Punteggio
valutazione valutazione max

al) Coerenza delle + Competenze non adeguate/parzialmente inadeguate da 0 a

competenze manageriali, 6 punti

rapportate alla  dimensione |+ Competenze sufficientidiscrete da 7 a 10 punti 12

e complessita del progetto |+ Competenze buonelottime da 11 a 12 punti

imprenditoriale proposto

a2) Coerenza delle + Competenze non _adeguate/parzialmente inadeguate da 0 a

esperienze e delle 6 punti

qualifiche  relative alle + Competenze sufficientidiscrete da 7 a 10 punti

tecniche, + Competenze buone/ottime da 11 a 12 punti
rapportate alla dimensione e 12

complessita del progetto

a3) Coeenza ta « I tuoli attibuiti non sono coerenti con le competenze 0 punti
competenze e ruoli + I woli atribuit sono parzialmente coerenti con le competenze da 1
atibuiti a3 punti
1 ruoli attribuiti sono pienamente coerenti con le competenze 4 4
) adeguatezza e punti
coerenza  delle
possedute dai
soci,per  grado  di
istruzione
pregressa esperienza
Caratteristiche del lavorativa,  rispetto alla
soggetto proponente/ | specifica attivita svolta
auuatore dallimpresa e al piano i | Punteggio max criterio a) 28
(max. 28 punti) impresa |punteggio minimo per lammissibilta criterio a) 15 punti
b.1) Capacita « Inuoduzione di innovazione di _processo finalizzata
dellimpresa /progetio allefiicientamento dei processi aziendali efo alla  riduzione
diintrodurre innovazioni di [ dellimpatto ambientale e/o allinnovazione sociale da 0 a 2 punti B
processo
b2) Capacita '« Non vi & un nuovo prodotto/senvizio 0 punti
dellimpresalprogetto « Il nuovo prodotto/senvizio non offte un significativo
diintrodurre innovazioni di  |vantaggio al ciente  rispetto allofferta presente sul mercato 1
prodottalservizio punto 2
« Il nuovo prodottolsenvizio risponde meglio dellofferta
presente sul mercato ai bisogni dei clienti o intercetta nuovi bisogni 2
b) carattere punti
:‘:;":‘;“'Z‘a:z"d" f::'”;a 3) Capacita '+ Non vi & una nuiova combinazione prodotto- serviziolmercato 0 2
rtermento. Tl |dellimpresalprogeto di punti
irodusions. di un orientarsi a nuovi mercati + Vi una nuova combinazione prodotio- servizio/mercato 2 punto
nuovo prodotto efo
senvizio, owero  di nuove
Soluzioni organizzative | PUNteggio max criterio b) 6
o produtiive |punteggio minimo per lammissibilta criterio b) 3 punti
c.1) Analisi del mercato di '+ Non attendibile 0 punti 4
fiferimento Parzialmente attendibile da 1 a 2 punti
+  Atendibile da 3 a4 punti
c2)  Bisogn  da '« Non individuati 0 punti 2
soddisfare « Parzialmente individuati 1 punto
Puntuaimente individuati 2 punti
3 Attendibilita. '+ Non attendibile 0 punti 3
dellanalisi competitiva Parzialmente attendibile 1 punto
+  Attendibile 3 punti
Vantaggio '+ Debole da0a 1 punti 7
competitivo +  potenzialmente significativo da 2 a 5 punti
« significativo da 6 a 7 punti
c5)  Eficaca e stategie di marketing deboli e/o incoerenti da 9
coerenza delle suategiedi [0 1 punti
Qualita della proposta |c) Potenziaiita del mercato |Prodotolsenzio, prezzo, o strategie di  marketing parzialmente appropriate /o
eincidenzadel |di coerenti da 2a 7 punti
progetto per riferimento,  del « stiategie di marketing appropriate e coerenti da8a 9 punti
Iambi strategico
riferimento del relativo  business, ~[PUNteggio max criterio c) 25,
max. 31 punt) __|delle strategie di marketing | PUnteggio minimo per fammissibilté criterio c) 12 punti
Macroambiti di Criteri di Parametri Attribuzione punteggio Punteggio
valutazione valutazione max
d1) Atendbiia e « Il prospetto fontifimpieghi & inattendibile e/onon permette di 12
coerenza tra le fonti di far fronte a tutte le spese generando un fabbisogno per il quale
copertura individuate ed i non & stata prevista alcuna copertura 0 punti
fabbisogni ~ finanziari +  Lacopertura delle spese previste awiene con il contributo di fonti
delliniziativa a breve termine da 1 a2 punti
 Lacopentura delle spese previste awiene con fonti consolidate da
3a4 punti
+ Lacopertura delle spese previste awiene con apporto di capitale
proprio e di capitale(equity) di terzi in misura pari almeno al 509% del
finanziamento del Comune da 7 punti a 9 punti
« Lacopentura delle spese previste awiene con apporto di capitale
proprio e di capitale (equity) di terzi in misura pari almeno al 100% del
finanziamento del Comune da 10 a 12 punti
«Le prevision di redditivita non sonoattendibil, anche _in
relazione ai risultatieconomici consuntivi (se disponibil), e/o i
fatturati previsti non assicurano la copertura dei costi che dovranno
essere sostenuti e pertanto non si evidenzia  una  sufficiente
redditivita delliniziativa proposta, né la  potenziale capacita
restitutoria del finanziamento 0 punti
« I fatturati previsti sono attendibil, anche in relazione ai risultati
economici consuntivi (se disponibil), e consentono la copertura dei
d2) Risultati attesi in costi della nomale gestione operativa e la potenziale  capacita
termini di redditivita eloro [restitutoria el finanziamento da 1a 3 punti 5
attendibilita + | fatturati previsti sono attendibil, anche in relazione ai risultati
economici consuntivi (e disponibil), e consentono la copertura dei
costi della normale gestione operativa, e evidenziano la
potenziale capacita restitutoria del finanziamento e margini pid che
suficienti da 4 a 5 punti
d)  Sostenibiita
economica e Punteggio max criterio d) 17
finanziaria |punteggio minimo per lammissibilta criterio d) 6 punti
€.1) Grado di analisi e sviluppo |« Prodotto/senvizio non descritto 0 punti
del Prodottolsenvizio e fasi dele attivita di sviluppo sufficientemente
prodotio/senvizio desciiti 1 punto 2
B nvizio sufficientemente descritto e testato o pronto per
lamessa in produzione 2
« Lassetio produttivo non é adeguatamente desciitto o risulta 4
incoerente da 0 a1 punti
+ Lassetio produttivo fisulta sufficientemente descritto @
sostanzialmente coerente da 2 a 3 punti
e2) Fattbilta tecnica Lasselto produttivo & ben descritto e pienamente
delliniziativa, in coerente 4 punti
fapporto alla . stuttura  organizzativa  non & adeguatamente
completezza e coerenza desciitio o fisulta incoerente da 0 a 1 punti
dellassetto produttivo e della
Suttra organizzativa . stutura  organizzativa _risulta suffcientemente
desciitta e sostanzialmente coerente da 2 a 3 punti 4
+ La struttura organizzativa & ben descrita e pienamente
& tecnica coerente 4 punti
dellinvestimentoe | e) Fattibiita
finanziaria del progetto | operativa del Punteggio max criterio criterio e) 10
(max. 30 punti) gi punteggio minimo per lammissibilta criterio ) 6 punti
Possesso rating di Rating di legalita 1stella 1
legalita
213 stelle 2
Punteggio massimo conseguibile| 88
Punteggio minimo per I'ammissibilita 22




