OFFERTA TECNICA
 MODELLO B4
FORMAZIONE DELLE MAESTRANZE

[bookmark: _GoBack]Accordo quadro per interventi di recupero funzionale edilizio ed impiantistico di alloggi sfitti del patrimonio civico indisponibile siti nel Municipio V Valpolcevera: Lungo Polcevera / Via San Quirico. 

Il Signor .......................................... nato a ...............................il ...................nella sua qualità di ……………………………………………............... e come tale legale rappresentante dell'impresa ............................................................................................................................ 
con sede in ............................................................................................................... 
Codice Fiscale e/o Partita I.V.A. .....…………………........  numero telefonico …………..., numero fax ………………..…, e-mail ………………….... registro Ditte n. ............................. Iscrizione Camera di Commercio n. ……………........ della Provincia di ……………………… Codice ISTAT .………. 
Oppure in caso di Costituendo Raggruppamento Temporaneo d’Imprese:
Il Signor .......................................... nato a ...............................il ...................nella sua qualità di ……………………………………………............... e come tale legale rappresentante dell'impresa ............................................................................................................................ 
con sede in ............................................................................................................... 
Codice Fiscale e/o Partita I.V.A. .....…………………........  numero telefonico …………..., numero fax ………………..…, e-mail ………………….... registro Ditte n. ............................. Iscrizione Camera di Commercio n. ……………........ della Provincia di ……………………… Codice ISTAT .………. 
e Il Signor .......................................... nato a ...............................il ...................nella sua qualità di ……………………………………………............... e come tale legale rappresentante dell'impresa ............................................................................................................................ 
con sede in ............................................................................................................... 
Codice Fiscale e/o Partita I.V.A. .....…………………........  numero telefonico …………..., numero fax ………………..…, e-mail ………………….... registro Ditte n. ............................. Iscrizione Camera di Commercio n. ……………........ della Provincia di ……………………… Codice ISTAT .………. 

Nota Bene:
Il concorrente dovrà illustrare, almeno nello spazio sottostante, coerentemente con quanto offerto in relazione alle figure professionali di cui alla scheda Mod. B3 – Composizione squadre – le relative esperienze lavorative e le attività formative svolte pertinenti al presente appalto, eventualmente corredate da curriculum vitae, certificazioni, attestati o documentazione equipollente.
Sarà valutato inoltre:

· il livello di dettaglio
· la chiarezza espositiva
· l’esaustività dei contenuti


ATTESTA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’ LE SEGUENTI ESPERIENZE LAVORATIVE DEL PERSONALE DEDICATO ALL’APPALTO
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							IL RAPPRESENTANTE o 
i RAPPRESENTANTI in caso di costituendo R.T.I.

