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Ufficio Stampa e Informazione Istituzionale 9 17 8,21% 20 9,66% 37 17,87% 82,13%

Gabinetto del Sindaco 37 93 10,89% 88 10,30% 181 21,19% 78,81%

Sicurezza e Progetti Speciali 5 8 6,96% 20 17,39% 28 24,35% 75,65%

Sicurezza e Progetti Speciali Qualità Lavori su Spazi Pubblici Urbani e Abbattimento Barriere Architettoniche 30 82 12,95% 76 12,01% 158 24,96% 75,04%

Sicurezza e Progetti Speciali Sicurezza Aziendale 13 13 4,76% 36 13,19% 49 17,95% 82,05%

Sicurezza e Progetti Speciali Città Sicura 10 8 3,48% 14 6,09% 22 9,57% 90,43%

Direzione Generale 2 0 0,00% 3 6,52% 3 6,52% 93,48%

Direzione Generale Acquisizione Finanziamenti e Sviluppo Progetti 11 23 9,09% 22 8,70% 45 17,79% 82,21%

Direzione Generale Gestione e Amministrazione del Personale 78 137 8,10% 158 9,34% 295 17,45% 82,55%

Direzione Generale Pianificazione, Organizzazione, Relazioni Sindacal 41 114 12,36% 86 9,33% 200 21,69% 78,31%

Direzione Generale Pianificazione, Organizzazione, Relazioni Sindacal Pianificazione, Controllo di Gestione e Sistemi di Valutazione 8 30 16,30% 14 7,61% 44 23,91% 76,09%

Direzione Generale Pianificazione, Organizzazione, Relazioni Sindacal Programmazione e Assunzione del Personale e Relazioni Sindacali 15 13 3,92% 31 9,34% 44 13,25% 86,75%

Direzione Generale Sistemi Informativi e Città Digitale 23 39 7,37% 45 8,51% 84 15,88% 84,12%

Direzione Generale Sistemi Informativi e Città Digitale Sistema Applicativo e Informativo Territoriale 27 23 3,70% 74 11,92% 97 15,62% 84,38%

Direzione Generale Sistemi Informativi e Città Digitale Sistema Informativo Gestionale 52 58 4,93% 102 8,67% 160 13,59% 86,41%

Direzione Generale Corpo di Polizia Municipale 50 69 5,23% 92 6,97% 161 12,21% 87,79%

Direzione Generale Corpo di Polizia Municipale Protezione Civile, Pubblica Incolumità e Volontariato 21 25 5,51% 40 8,81% 65 14,32% 85,68%

Direzione Generale Corpo di Polizia Municipale Sicurezza Urbana 200 317 6,47% 69 1,41% 386 7,88% 92,12%

Direzione Generale Corpo di Polizia Municipale Servizi Territoriali 577 935 6,31% 20 0,13% 955 6,44% 93,56%

Direzione Generale Corpo di Polizia Municipale Servizi Integrati 169 182 4,05% 193 4,29% 375 8,34% 91,66%

Territorio, Sviluppo Urbanistico ed Economico e Grandi Progetti Territoriali 16 14 3,80% 39 10,60% 53 14,40% 85,60%

Territorio, Sviluppo Urbanistico ed Economico e Grandi Progetti Territoriali Sviluppo Urbanistico e Grandi Progetti 16 49 13,32% 27 7,34% 76 20,65% 79,35%

Territorio, Sviluppo Urbanistico ed Economico e Grandi Progetti Territoriali Sviluppo Urbanistico e Grandi Progetti Attuazione Urbanistica 2 0 0,00% 1 2,17% 1 2,17% 97,83%

Territorio, Sviluppo Urbanistico ed Economico e Grandi Progetti Territoriali Sviluppo Urbanistico e Grandi Progetti Pianificazione Urbanistica 43 94 9,60% 103 10,52% 197 20,12% 79,88%

Territorio, Sviluppo Urbanistico ed Economico e Grandi Progetti Territoriali Sviluppo Urbanistico e Grandi Progetti Approvazione Progetti e Controllo Attività Edilizia 81 134 7,27% 147 7,98% 281 15,25% 84,75%

Territorio, Sviluppo Urbanistico ed Economico e Grandi Progetti Territoriali Sviluppo Urbanistico e Grandi Progetti Urban Lab e Attuazione Progetti di Area Portuale 14 13 4,04% 52 16,15% 65 20,19% 79,81%

Territorio, Sviluppo Urbanistico ed Economico e Grandi Progetti Territoriali Sviluppo Economico e Commercio 18 45 10,87% 40 9,66% 85 20,53% 79,47%

Territorio, Sviluppo Urbanistico ed Economico e Grandi Progetti Territoriali Sviluppo Economico e Commercio Suolo Pubblico e Mercati 52 98 8,11% 110 9,10% 208 17,20% 82,80%

Territorio, Sviluppo Urbanistico ed Economico e Grandi Progetti Territoriali Ambiente, Igiene, Energia 37 50 5,81% 84 9,76% 134 15,56% 84,44%

Territorio, Sviluppo Urbanistico ed Economico e Grandi Progetti Territoriali Ambiente, Igiene, Energia Energia 6 9 7,03% 9 7,03% 18 14,06% 85,94%

Territorio, Sviluppo Urbanistico ed Economico e Grandi Progetti Territoriali Ambiente, Igiene, Energia Ambiente 11 5 2,17% 24 10,43% 29 12,61% 87,39%

Territorio, Sviluppo Urbanistico ed Economico e Grandi Progetti Territoriali Mobilità 15 80 23,19% 30 8,70% 110 31,88% 68,12%

Territorio, Sviluppo Urbanistico ed Economico e Grandi Progetti Territoriali Mobilità Regolazione 32 46 6,46% 85 11,94% 131 18,40% 81,60%

Territorio, Sviluppo Urbanistico ed Economico e Grandi Progetti Territoriali Mobilità Pianificazione e Trasporto di Superficie in Sede Propria 13 15 5,17% 34 11,72% 49 16,90% 83,10%

Territorio, Sviluppo Urbanistico ed Economico e Grandi Progetti Territoriali Mobilità Metropolitana e Trasporto Pubblico 7 4 2,48% 10 6,21% 14 8,70% 91,30%

Risorse 7 6 3,85% 14 8,97% 20 12,82% 87,18%

Risorse Politiche delle Entrate e Tributi 51 86 7,50% 142 12,38% 228 19,88% 80,12%

Risorse Politiche delle Entrate e Tributi Servizi Informativi di Supporto 1

Risorse Politiche delle Entrate e Tributi Politiche per il Controllo dell'Evasione e Riscossione delle Entrate 32 35 4,85% 74 10,26% 109 15,12% 84,88%

Risorse Programmazione, Bilanci e Partecipate 17 36 9,78% 39 10,60% 75 20,38% 79,62%

Risorse Programmazione, Bilanci e Partecipate Partecipate 6 14 11,29% 10 8,06% 24 19,35% 80,65%

Risorse Contabilità e Finanza 14 17 5,36% 32 10,09% 49 15,46% 84,54%

Risorse Contabilità e Finanza Contabilità Generale 49 51 4,67% 103 9,44% 154 14,12% 85,88%

Servizi Decentrati verso la Città Metropolitana 17 12 3,25% 30 8,13% 42 11,38% 88,62%

Servizi Decentrati verso la Città Metropolitana Coordinamento Processi e Innovazione per lo Sviluppo dei Municipi 28 38 5,66% 112 16,69% 150 22,35% 77,65%

Servizi Decentrati verso la Città Metropolitana Coordinamento Processi e Innovazione per lo Sviluppo dei Municipi I - Centro Est 122 374 13,44% 253 9,09% 627 22,53% 77,47%

Servizi Decentrati verso la Città Metropolitana Coordinamento Processi e Innovazione per lo Sviluppo dei Municipi II - Centro Ovest 117 237 8,74% 248 9,14% 485 17,88% 82,12%

Servizi Decentrati verso la Città Metropolitana Coordinamento Processi e Innovazione per lo Sviluppo dei Municipi III - Bassa Val Bisagno 87 147 7,47% 190 9,65% 337 17,12% 82,88%

Servizi Decentrati verso la Città Metropolitana Coordinamento Processi e Innovazione per lo Sviluppo dei Municipi IV - Media Val Bisagno 95 177 8,15% 198 9,11% 375 17,26% 82,74%

Servizi Decentrati verso la Città Metropolitana Coordinamento Processi e Innovazione per lo Sviluppo dei Municipi V - Val Polcevera 122 203 7,41% 251 9,16% 454 16,56% 83,44%

Servizi Decentrati verso la Città Metropolitana Coordinamento Processi e Innovazione per lo Sviluppo dei Municipi VI - Medio Ponente 125 307 10,47% 268 9,14% 575 19,62% 80,38%

Servizi Decentrati verso la Città Metropolitana Coordinamento Processi e Innovazione per lo Sviluppo dei Municipi VII - Ponente 127 351 12,10% 223 7,69% 574 19,79% 80,21%

Servizi Decentrati verso la Città Metropolitana Coordinamento Processi e Innovazione per lo Sviluppo dei Municipi VIII - Medio Levante 60 139 10,14% 98 7,15% 237 17,29% 82,71%

Servizi Decentrati verso la Città Metropolitana Coordinamento Processi e Innovazione per lo Sviluppo dei Municipi IX - Levante 89 201 9,93% 186 9,19% 387 19,12% 80,88%

Servizi Decentrati verso la Città Metropolitana Servizi Civici 171 292 7,81% 363 9,71% 655 17,52% 82,48%

Servizi Decentrati verso la Città Metropolitana Servizi Civici Servizi Cimiteriali 91 246 10,61% 210 9,06% 456 19,67% 80,33%

Servizi Decentrati verso la Città Metropolitana Politiche Educative 1430 3769 11,45% 1054 3,20% 4823 14,66% 85,34%

Servizi Decentrati verso la Città Metropolitana Politiche Educative Progettazione e Coordinamento Sistema Pedagogico 52 73 6,13% 98 8,23% 171 14,36% 85,64%

Servizi Decentrati verso la Città Metropolitana Politiche Sociali 33 74 9,99% 90 12,15% 164 22,13% 77,87%

Servizi Decentrati verso la Città Metropolitana Politiche Sociali Integrazione Socio-Sanitaria 26 82 14,19% 56 9,69% 138 23,88% 76,12%

Servizi Decentrati verso la Città Metropolitana Politiche Sociali Promozione Sociale 32 61 7,64% 69 8,65% 130 16,29% 83,71%

Lavori Pubblici e Politiche della Casa 54 108 8,77% 97 7,87% 205 16,64% 83,36%

Lavori Pubblici e Politiche della Casa Progettazione 37 66 7,99% 108 13,08% 174 21,07% 78,93%

Lavori Pubblici e Politiche della Casa Politiche del Lavoro 15 16 4,97% 34 10,56% 50 15,53% 84,47%

Lavori Pubblici e Politiche della Casa Patrimonio, Demanio e Sport 11 4 1,67% 24 10,04% 28 11,72% 88,28%

Lavori Pubblici e Politiche della Casa Patrimonio, Demanio e Sport Manutenzioni Programmate e Adeguamenti Normativi 21 52 10,42% 33 6,61% 85 17,03% 82,97%

Lavori Pubblici e Politiche della Casa Patrimonio, Demanio e Sport Tecnico e Sport 39 13 1,49% 64 7,35% 77 8,84% 91,16%

Lavori Pubblici e Politiche della Casa Patrimonio, Demanio e Sport Amministrativo e Demanio 38 40 4,73% 89 10,52% 129 15,25% 84,75%

Lavori Pubblici e Politiche della Casa Nuove e Grandi Opere 5 0 0,00% 11 9,57% 11 9,57% 90,43%

Lavori Pubblici e Politiche della Casa Nuove e Grandi Opere Opere Infrastrutturali 17 13 3,32% 41 10,49% 54 13,81% 86,19%

Lavori Pubblici e Politiche della Casa Nuove e Grandi Opere Ristrutturazioni e Risanamenti 19 16 3,74% 41 9,58% 57 13,32% 86,68%

Lavori Pubblici e Politiche della Casa Nuove e Grandi Opere Interventi Complessi ed Edifici di Pregio 17 14 3,58% 26 6,65% 40 10,23% 89,77%

Lavori Pubblici e Politiche della Casa Manutenzione Infrastrutture, Parchi e Verde 13 28 9,06% 26 8,41% 54 17,48% 82,52%

Lavori Pubblici e Politiche della Casa Manutenzione Infrastrutture, Parchi e Verde Parchi e Verde 15 11 3,19% 32 9,28% 43 12,46% 87,54%

Lavori Pubblici e Politiche della Casa Manutenzione Infrastrutture, Parchi e Verde Attuazione Piani di Bacino 8 8 4,35% 25 13,59% 33 17,93% 82,07%

Lavori Pubblici e Politiche della Casa Manutenzione Infrastrutture, Parchi e Verde Pianificazione e Tutela Idrogeologica 5 0 0,00% 10 8,70% 10 8,70% 91,30%

Lavori Pubblici e Politiche della Casa Manutenzione Infrastrutture, Parchi e Verde Strade, Impianti e Litorale 9 8 3,86% 22 10,63% 30 14,49% 85,51%

Lavori Pubblici e Politiche della Casa Programmi di Riqualificazione Urbana e Politiche della casa 4 0 0,00% 16 17,39% 16 17,39% 82,61%

Lavori Pubblici e Politiche della Casa Programmi di Riqualificazione Urbana e Politiche della casa Programmi e Progetti di Riqualificazione 6 6 4,35% 11 7,97% 17 12,32% 87,68%

Lavori Pubblici e Politiche della Casa Programmi di Riqualificazione Urbana e Politiche della casa Politiche Attive per la Casa 40 58 6,41% 97 10,72% 155 17,13% 82,87%

Sviluppo della Città e Cultura 50 184 16,31% 89 7,89% 273 24,20% 75,80%

Sviluppo della Città e Cultura Promozione della Città, Turismo e "City Branding" 50 100 8,33% 126 10,50% 226 18,83% 81,17%

Sviluppo della Città e Cultura Statistica 23 76 14,62% 58 11,15% 134 25,77% 74,23%

Sviluppo della Città e Cultura Valorizzazione Istituzioni, Patrimonio Culturale, Parchi e Ville, Rapporti Università, Ricerca 54 101 7,60% 150 11,29% 251 18,89% 81,11%

Sviluppo della Città e Cultura Valorizzazione Istituzioni, Patrimonio Culturale, Parchi e Ville, Rapporti Università, Ricerca Biblioteche 90 215 9,09% 207 8,75% 422 17,84% 82,16%

Sviluppo della Città e Cultura Valorizzazione Istituzioni, Patrimonio Culturale, Parchi e Ville, Rapporti Università, Ricerca Musei 163 410 9,35% 419 9,56% 829 18,91% 81,09%

Segreteria Generale 20 40 8,79% 34 7,47% 74 16,26% 83,74%

Segreteria Generale Segreteria Organi Istituzionali 40 89 9,99% 80 8,98% 169 18,97% 81,03%

COMUNE DI GENOVA

TASSI DI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA DEL PERSONALE

GENNAIO 2013
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COMUNE DI GENOVA
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GENNAIO 2013

Segreteria Generale Segreteria Organi Istituzionali Segreteria Consiglio 62 125 8,88% 130 9,23% 255 18,11% 81,89%

Segreteria Generale Segreteria Organi Istituzionali Segreteria Consiglio Difensore Civico 4 2 2,17% 3 3,26% 5 5,43% 94,57%

Segreteria Generale Avvocatura 8 4 2,23% 20 11,17% 24 13,41% 86,59%

Segreteria Generale Avvocatura Amministrativo e Tributario 6 8 5,80% 10 7,25% 18 13,04% 86,96%

Segreteria Generale Avvocatura Amministrativo e Tributario Area Urbanistica e Ambiente 1

Segreteria Generale Avvocatura Diritto Civile 9 7 3,38% 17 8,21% 24 11,59% 88,41%

Segreteria Generale Stazione Unica Appaltante e Servizi Generali 82 206 10,00% 197 9,56% 403 19,55% 80,45%

Segreteria Generale Stazione Unica Appaltante e Servizi Generali Stazione Unica Appaltante - Gare e Contratti 15 15 4,35% 32 9,28% 47 13,62% 86,38%

Segreteria Generale Stazione Unica Appaltante e Servizi Generali Stazione Unica Appaltante - Acquisti 52 72 5,47% 133 10,11% 205 15,58% 84,42%

Dirigenti Sindacali + Personale comandato/distaccato + Personale in assegnazione temporanea ai sensi dell'art 23-bis L.165/2001 48

TOTALI 5892 11985 7,05% 8921 9,23% 20906 16,28% 83,72%

* ai sensi della Circolare 5/09 della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica

omissis*


