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SERVIZIO UFFICIO STAMPA E INFORMAZIONE ISTITUZIONALE 9 16 8,08% 8 4,23% 24 12,31% 87,69%
GABINETTO DEL SINDACO GABINETTO DEL SINDACO 35 25 3,25% 52 6,77% 77 10,01% 89,99%
GABINETTO DEL SINDACO SEGRETERIA VICE SINDACO 4 34 38,64% 4 5,03% 38 43,66% 56,34%

AREA DIREZIONE GENERALE SETTORE ACQUISIZIONE FINANZIAMENTI E SVILUPPO PROGETTI 8 8 4,55% 11 6,07% 19 10,62% 89,38%
AREA DIREZIONE GENERALE DIREZIONE GESTIONE E AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE GESTIONE E AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE 76 107 6,40% 104 6,22% 211 12,62% 87,38%
AREA DIREZIONE GENERALE DIREZIONE SISTEMI INFORMATIVI E CITTÀ DIGITALE SISTEMI INFORMATIVI E CITTA' DIGITALE 23 47 9,29% 27 5,35% 74 14,64% 85,36%
AREA DIREZIONE GENERALE DIREZIONE SISTEMI INFORMATIVI E CITTÀ DIGITALE SISTEMA INFORMATIVO GESTIONALE 53 69 5,92% 119 10,22% 188 16,13% 83,87%
AREA DIREZIONE GENERALE DIREZIONE SISTEMI INFORMATIVI E CITTÀ DIGITALE SETT SIST APPLIC-INF.VO TERRIT 24 5 0,95% 32 5,98% 37 6,93% 93,07%
AREA DIREZIONE GENERALE PIANIFICAZIONE, ORGANIZZAZIONE, RELAZIONI SINDACALI E SVILUPPO RISORSE UMANE 22 34 7,02% 71 14,64% 105 21,66% 78,34%
AREA DIREZIONE GENERALE PIANIFICAZIONE, ORGANIZZAZIONE, RELAZIONI SINDACALI E SVILUPPO RISORSE UMANE PIANIFICAZIONE, ORGANIZZAZIONE, RELAZIONI SINDACALI E SVILUPPO RISORSE UMANE 24 9 1,70% 35 6,72% 44 8,42% 91,58%
AREA DIREZIONE GENERALE PIANIFICAZIONE, ORGANIZZAZIONE, RELAZIONI SINDACALI E SVILUPPO RISORSE UMANE PIANIFICAZIONE, CONTROLLO DI GESTIONE E SISTEMI DI VALUTAZIONE 9 4 2,02% 10 4,98% 14 7,00% 93,00%
AREA DIREZIONE GENERALE PIANIFICAZIONE, ORGANIZZAZIONE, RELAZIONI SINDACALI E SVILUPPO RISORSE UMANE SETTORE PROGRAMMAZIONE E ASSUNZIONE DEL PERSONALE E RELAZIONI SINDACALI 17 16 4,28% 15 4,03% 31 8,31% 91,69%
AREA LAVORI PUBBLICI E POLITICHE DELLA CASA DIREZIONE PATRIMONIO, DEMANIO E SPORT PATRIMONIO, DEMANIO E SPORT 38 30 3,59% 68 8,14% 98 11,72% 88,28%
AREA LAVORI PUBBLICI E POLITICHE DELLA CASA DIREZIONE PATRIMONIO, DEMANIO E SPORT SETTORE TECNICO E SPORT 39 45 5,24% 67 7,84% 112 13,08% 86,92%
AREA LAVORI PUBBLICI E POLITICHE DELLA CASA DIREZIONE PATRIMONIO, DEMANIO E SPORT SETTORE AMMINISTRATIVO E DEMANIO 13 21 7,34% 23 7,97% 44 15,32% 84,68%
AREA LAVORI PUBBLICI E POLITICHE DELLA CASA DIREZIONE PATRIMONIO, DEMANIO E SPORT SET MANUT PROGR ADEG NORMATIVI 26 38 6,64% 36 6,26% 74 12,90% 87,10%
AREA LAVORI PUBBLICI E POLITICHE DELLA CASA PROGETTAZIONE (STRUTTURA DI STAFF) PROGETTAZIONE ( STRUTTURA DI STAFF ) 37 58 7,13% 60 7,33% 118 14,46% 85,54%
AREA LAVORI PUBBLICI E POLITICHE DELLA CASA DIREZIONE NUOVE E GRANDI OPERE DIREZ.NUOVE E GRANDI OPERE 5 1 0,91% 8 7,23% 9 8,14% 91,86%
AREA LAVORI PUBBLICI E POLITICHE DELLA CASA DIREZIONE NUOVE E GRANDI OPERE SETT OPERE INFRASTRUTTURALI 18 6 1,52% 20 5,05% 26 6,56% 93,44%
AREA LAVORI PUBBLICI E POLITICHE DELLA CASA DIREZIONE NUOVE E GRANDI OPERE SETT RISTRUTT E RISANAMENTI 19 2 0,48% 28 6,61% 30 7,08% 92,92%
AREA LAVORI PUBBLICI E POLITICHE DELLA CASA DIREZIONE NUOVE E GRANDI OPERE SET INTERV COMPL EDIFICI PREGI 17 5 1,34% 16 4,22% 21 5,56% 94,44%
AREA LAVORI PUBBLICI E POLITICHE DELLA CASA MANUTENZIONE INFRASTRUTTURE, VERDE E PARCHI MANUTENZIONE INFRASTRUTTURE, VERDE E PARCHI 13 35 12,24% 25 8,65% 60 20,89% 79,11%
AREA LAVORI PUBBLICI E POLITICHE DELLA CASA MANUTENZIONE INFRASTRUTTURE, VERDE E PARCHI SETTORE STRADE, IMPIANTI LITTORALE 12 11 4,17% 21 8,07% 32 12,24% 87,76%
AREA LAVORI PUBBLICI E POLITICHE DELLA CASA MANUTENZIONE INFRASTRUTTURE, VERDE E PARCHI SETTORE VERDE E PARCHI 14 28 9,09% 21 6,66% 49 15,75% 84,25%
AREA LAVORI PUBBLICI E POLITICHE DELLA CASA MANUTENZIONE INFRASTRUTTURE, VERDE E PARCHI SET ATTUAZIONE PIANI DI BACINO 9 8 4,04% 14 7,27% 22 11,31% 88,69%
AREA LAVORI PUBBLICI E POLITICHE DELLA CASA MANUTENZIONE INFRASTRUTTURE, VERDE E PARCHI PIANIFICAZIONE E TUTELA IDROGEOLOGICA 4 11 12,50% 4 4,19% 15 16,69% 83,31%
AREA LAVORI PUBBLICI E POLITICHE DELLA CASA PROGRAMMI RIQUALIFICAZIONE URBANA E POLITICHE DELLA CASA PROGRAMMI RIQUALIFICAZIONE URBANA E POLITICHE DELLA CASA 4 0 0,00% 5 5,83% 5 5,83% 94,17%
AREA LAVORI PUBBLICI E POLITICHE DELLA CASA PROGRAMMI RIQUALIFICAZIONE URBANA E POLITICHE DELLA CASA PROGRAMMI E PROGETTI DI RIQUALIFICAZIONE 8 2 1,14% 13 7,49% 15 8,62% 91,38%
AREA LAVORI PUBBLICI E POLITICHE DELLA CASA PROGRAMMI RIQUALIFICAZIONE URBANA E POLITICHE DELLA CASA POLITICHE ATTIVE PER LA CASA 37 58 7,13% 33 4,05% 91 11,17% 88,83%
AREA LAVORI PUBBLICI E POLITICHE DELLA CASA POLITICHE DEL LAVORO POLITICHE DEL LAVORO 14 14 4,55% 16 5,25% 30 9,80% 90,20%
AREA LAVORI PUBBLICI E POLITICHE DELLA CASA LAVORI PUBBLICI E POLITICHE DELLA CASA LAV. PUBB. E POLIT. DELLA CASA 48 105 9,94% 55 5,21% 160 15,15% 84,85%
AREA SVILUPPO CITTA E CULTURA PROMOZIONE CITTA', TURISMO E "CITY BRANDING" 48 125 11,84% 74 7,03% 199 18,87% 81,13%
AREA SVILUPPO CITTA E CULTURA VALORIZZAZIONE ISTITUZIONI, PATRIMONIO CULTURALE, PARCHI E VILLE, RAPPORTI UNIVERSITA', RICERCA 5 27 24,55% 10 8,87% 37 33,42% 66,58%
AREA SVILUPPO CITTA E CULTURA VALORIZZAZIONE ISTITUZIONI, PATRIMONIO CULTURALE, PARCHI E VILLE, RAPPORTI UNIVERSITA', RICERCA VALORIZZAZIONE ISTITUZIONI, PATRIMONIO CULTURALE, PARCHI E VILLE, RAPPORTI UNIVERSITA', RICERCA 31 37 5,43% 49 7,25% 86 12,68% 87,32%
AREA SVILUPPO CITTA E CULTURA VALORIZZAZIONE ISTITUZIONI, PATRIMONIO CULTURALE, PARCHI E VILLE, RAPPORTI UNIVERSITA', RICERCA BIBLIOTECHE 97 163 7,64% 146 6,86% 309 14,50% 85,50%
AREA SVILUPPO CITTA E CULTURA VALORIZZAZIONE ISTITUZIONI, PATRIMONIO CULTURALE, PARCHI E VILLE, RAPPORTI UNIVERSITA', RICERCA MUSEI 190 426 10,19% 297 7,11% 723 17,30% 82,70%
AREA SVILUPPO CITTA E CULTURA STATISTICA STATISTICA 24 83 15,72% 43 8,07% 126 23,78% 76,22%
AREA SVILUPPO CITTA E CULTURA SVILUPPO DELLA CITTA' E CULTURA 10 14 6,36% 12 5,52% 26 11,88% 88,12%
AREA SVILUPPO CITTA E CULTURA SVILUPPO DELLA CITTA' E CULTURA SVILUPPO DELLA CITTA' E CULTURA 43 155 16,38% 57 6,01% 212 22,40% 77,60%
CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE - COMANDO GENERALE DIREZIONE COORDINAMENTO SERVIZI INTEGRATI SUL TERRITORIO COORDINAMENTO SERVIZI INTEGRATI SUL TERRITORIO 171 231 6,14% 116 3,08% 347 9,22% 90,78%
CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE - COMANDO GENERALE DIREZIONE COORDINAMENTO SERVIZI INTEGRATI SUL TERRITORIO SETTORE SICUREZZA URBANA 206 177 3,91% 63 1,39% 240 5,29% 94,71%
CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE - COMANDO GENERALE DIREZIONE COORDINAMENTO SERVIZI INTEGRATI SUL TERRITORIO SETTORE SERVIZI TERRITORIALI 596 392 2,99% 8 0,06% 400 3,05% 96,95%
CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE - COMANDO GENERALE CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE - COMANDO GENERALE 25 12 2,18% 33 5,99% 45 8,17% 91,83%
CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE - COMANDO GENERALE CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE - COMANDO GENERALE CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE - COMANDO GENERALE 27 72 12,12% 32 5,44% 104 17,56% 82,44%
AREA SERVIZI DECENTRATI VERSO LA CITTÀ METROPOLITANA DIREZIONE SERVIZI CIVICI SERVIZI CIVICI 173 315 8,28% 251 6,60% 566 14,88% 85,12%
AREA SERVIZI DECENTRATI VERSO LA CITTÀ METROPOLITANA DIREZIONE SERVIZI CIVICI SETTORE SERVIZI CIMITERIALI 91 133 6,64% 177 8,87% 310 15,51% 84,49%
AREA SERVIZI DECENTRATI VERSO LA CITTÀ METROPOLITANA DIREZIONE POLITICHE EDUCATIVE POLITICHE EDUCATIVE 1476 3354 10,33% 293 0,90% 3647 11,23% 88,77%
AREA SERVIZI DECENTRATI VERSO LA CITTÀ METROPOLITANA DIREZIONE POLITICHE EDUCATIVE PROGETTAZIONE E COORDINAMENTO SISTEMA PEDAGOGICO 60 128 9,70% 15 1,17% 143 10,87% 89,13%
AREA SERVIZI DECENTRATI VERSO LA CITTÀ METROPOLITANA DIREZIONE POLITICHE SOCIALI POLITICHE SOCIALI 50 70 6,36% 79 7,16% 149 13,53% 86,47%
AREA SERVIZI DECENTRATI VERSO LA CITTÀ METROPOLITANA DIREZIONE POLITICHE SOCIALI SETTORE INTEGRAZIONE SOCIO SANITARIA 13 51 17,83% 17 6,11% 68 23,95% 76,05%
AREA SERVIZI DECENTRATI VERSO LA CITTÀ METROPOLITANA DIREZIONE POLITICHE SOCIALI SETTORE PROMOZIONE SOCIALE 28 49 7,95% 42 6,83% 91 14,79% 85,21%
AREA SERVIZI DECENTRATI VERSO LA CITTÀ METROPOLITANA COORDINAMENTO PROCESSI E INNOVAZIONE PER LO SVILUPPO DEI MUNICIPI COORDINAMENTO PROCESSI E INNOVAZIONE PER LO SVILUPPO DEI MUNICIPI 36 29 3,66% 55 6,93% 84 10,59% 89,41%
AREA SERVIZI DECENTRATI VERSO LA CITTÀ METROPOLITANA COORDINAMENTO PROCESSI E INNOVAZIONE PER LO SVILUPPO DEI MUNICIPI MUNICIPIO CENTRO EST 124 342 12,54% 163 5,98% 505 18,52% 81,48%
AREA SERVIZI DECENTRATI VERSO LA CITTÀ METROPOLITANA COORDINAMENTO PROCESSI E INNOVAZIONE PER LO SVILUPPO DEI MUNICIPI MUNICIPIO CENTRO OVEST 123 228 8,43% 169 6,25% 397 14,68% 85,32%
AREA SERVIZI DECENTRATI VERSO LA CITTÀ METROPOLITANA COORDINAMENTO PROCESSI E INNOVAZIONE PER LO SVILUPPO DEI MUNICIPI MUNICIPIO BASSA VAL BISAGNO 89 201 10,27% 149 7,62% 350 17,89% 82,11%
AREA SERVIZI DECENTRATI VERSO LA CITTÀ METROPOLITANA COORDINAMENTO PROCESSI E INNOVAZIONE PER LO SVILUPPO DEI MUNICIPI MUNICIPIO MEDIA VAL BISAGNO 103 152 6,71% 155 6,86% 307 13,57% 86,43%
AREA SERVIZI DECENTRATI VERSO LA CITTÀ METROPOLITANA COORDINAMENTO PROCESSI E INNOVAZIONE PER LO SVILUPPO DEI MUNICIPI MUNICIPIO VALPOLCEVERA 130 174 6,08% 147 5,13% 321 11,22% 88,78%
AREA SERVIZI DECENTRATI VERSO LA CITTÀ METROPOLITANA COORDINAMENTO PROCESSI E INNOVAZIONE PER LO SVILUPPO DEI MUNICIPI MUNICIPIO MEDIO PONENTE 128 300 10,65% 165 5,87% 465 16,53% 83,47%
AREA SERVIZI DECENTRATI VERSO LA CITTÀ METROPOLITANA COORDINAMENTO PROCESSI E INNOVAZIONE PER LO SVILUPPO DEI MUNICIPI MUNICIPIO PONENTE 133 359 12,27% 146 4,99% 505 17,26% 82,74%
AREA SERVIZI DECENTRATI VERSO LA CITTÀ METROPOLITANA COORDINAMENTO PROCESSI E INNOVAZIONE PER LO SVILUPPO DEI MUNICIPI MUNICIPIO MEDIO LEVANTE 54 114 9,60% 95 8,02% 209 17,61% 82,39%
AREA SERVIZI DECENTRATI VERSO LA CITTÀ METROPOLITANA COORDINAMENTO PROCESSI E INNOVAZIONE PER LO SVILUPPO DEI MUNICIPI MUNICIPIO LEVANTE 95 275 13,16% 122 5,84% 397 19,00% 81,00%
AREA SERVIZI DECENTRATI VERSO LA CITTÀ METROPOLITANA SERVIZI DECENTRATI VERSO LA CITTA' METROPOLITANA SERVIZI DECENTRATI VERSO LA CITTA' METROPOLITANA 18 18 4,55% 20 5,11% 38 9,65% 90,35%

AREA RISORSE POLITICHE DELLE ENTRATE E TRIBUTI POLITICHE DELLE ENTRATE E TRIBUTI 54 136 11,45% 47 3,93% 183 15,38% 84,62%

AREA RISORSE POLITICHE DELLE ENTRATE E TRIBUTI POLITICHE PER IL CONTROLLO DELL'EVASIONE E LA RISCOSSIONE DELLE ENTRATE 35 111 14,42% 52 6,75% 163 21,16% 78,84%
AREA RISORSE DIREZIONE PROGRAMMAZIONE, BILANCI E PARTECIPATE DIREZIONE PROGRAMMAZIONE, BILANCI E PARTECIPATE 16 25 7,10% 15 4,27% 40 11,38% 88,62%
AREA RISORSE DIREZIONE PROGRAMMAZIONE, BILANCI E PARTECIPATE SETTORE PARTECIPATE 6 14 10,61% 10 7,29% 24 17,89% 82,11%
AREA RISORSE DIREZIONE CONTABILTÀ E FINANZA SETTORE CONTABILITÀ FINANZIARIA 14 33 10,71% 9 3,06% 42 13,77% 86,23%
AREA RISORSE DIREZIONE CONTABILTÀ E FINANZA SETTORE CONTABILITÀ GENERALE 49 50 4,64% 78 7,25% 128 11,89% 88,11%
AREA RISORSE AREA RISORSE RISORSE GENERALI 8 6 3,41% 13 7,61% 19 11,02% 88,98%
AREA TERRITORIO,SVILUPPO URBANISTICO ED ECONOMICO DIREZIONE SVILUPPO URBANISTICO E GRANDI PROGETTI SVILUPPO URBANISTICO E GRANDI PROGETTI 18 45 11,36% 15 3,85% 60 15,22% 84,78%
AREA TERRITORIO,SVILUPPO URBANISTICO ED ECONOMICO DIREZIONE SVILUPPO URBANISTICO E GRANDI PROGETTI SETTORE PIANIFICAZIONE URBANISTICA 46 124 12,25% 50 4,91% 174 17,16% 82,84%
AREA TERRITORIO,SVILUPPO URBANISTICO ED ECONOMICO DIREZIONE SVILUPPO URBANISTICO E GRANDI PROGETTI URBAN LAB E ATTUAZIONE PROGETTI DI AREA PORTUALE 14 2 0,65% 28 9,21% 30 9,86% 90,14%
AREA TERRITORIO,SVILUPPO URBANISTICO ED ECONOMICO DIREZIONE SVILUPPO URBANISTICO E GRANDI PROGETTI SETTORE APPROVAZIONE PROGETTI E CONTROLLO ATTIVITA EDILIZIA 81 64 3,59% 106 5,93% 170 9,52% 90,48%
AREA TERRITORIO,SVILUPPO URBANISTICO ED ECONOMICO DIREZIONE MOBILITÀ MOBILITÀ 14 4 1,30% 16 5,08% 20 6,38% 93,62%

AREA TERRITORIO,SVILUPPO URBANISTICO ED ECONOMICO DIREZIONE MOBILITÀ SETTORE REGOLAZIONE 32 34 4,83% 56 7,91% 90 12,74% 87,26%
AREA TERRITORIO,SVILUPPO URBANISTICO ED ECONOMICO DIREZIONE MOBILITÀ PIANIFICAZIONE E TRASPORTO DI SUPERFICIE IN SEDE PROPRIA 17 49 13,10% 17 4,63% 66 17,73% 82,27%
AREA TERRITORIO,SVILUPPO URBANISTICO ED ECONOMICO DIREZIONE MOBILITÀ SETT METRO TRASPORTO PUBBLICO 7 30 19,48% 11 7,15% 41 26,63% 73,37%
AREA TERRITORIO,SVILUPPO URBANISTICO ED ECONOMICO DIREZIONE SVILUPPO ECONOMICO E COMMERCIO SVILUPPO ECONOMICO E COMMERCIO 47 71 6,87% 65 6,32% 136 13,18% 86,82%
AREA TERRITORIO,SVILUPPO URBANISTICO ED ECONOMICO DIREZIONE SVILUPPO ECONOMICO E COMMERCIO SETTORE SUOLO PUBBLICO E MERCATI 26 59 10,31% 40 7,00% 99 17,31% 82,69%

AREA TERRITORIO,SVILUPPO URBANISTICO ED ECONOMICO DIREZIONE AMBIENTE IGIENE ENERGIA DIREZIONE AMBIENTE IGIENE ENERGIA 30 65 9,85% 40 6,11% 105 15,96% 84,04%
AREA TERRITORIO,SVILUPPO URBANISTICO ED ECONOMICO DIREZIONE AMBIENTE IGIENE ENERGIA SETTORE ENERGIA 5 0 0,00% 5 4,88% 5 4,88% 95,12%
AREA TERRITORIO,SVILUPPO URBANISTICO ED ECONOMICO DIREZIONE AMBIENTE IGIENE ENERGIA SETTORE AMBIENTE 20 30 6,82% 25 5,72% 55 12,54% 87,46%
AREA TERRITORIO,SVILUPPO URBANISTICO ED ECONOMICO TERRITORIO, SVILUPPO URBANISTICO ED ECONOMICO E GRANDI PROGETTI TERRITORIO, SVILUPPO URBANISTICO ED ECONOMICO E GRANDI PROGETTI 14 9 2,92% 21 6,86% 30 9,78% 90,22%
AREA SICUREZZA E PROGETTI SPECIALI SETTORE QUALITA LAVORI SU SPAZI PUBBLICI URBANI E ABBATTIMENTO BARRIERE ARCHITETTONICHE 29 54 8,46% 42 6,57% 96 15,03% 84,97%

AREA SICUREZZA E PROGETTI SPECIALI DIREZIONE CITTÀ SICURA CITTÀ SICURA 10 11 5,00% 16 7,31% 27 12,31% 87,69%
AREA SICUREZZA E PROGETTI SPECIALI DIREZIONE CITTÀ SICURA PROTEZIONE CIVILE, PUBBLICA INCOLUMITA' E VOLONTARIATO 23 17 3,36% 29 5,82% 46 9,18% 90,82%
AREA SICUREZZA E PROGETTI SPECIALI SETTORE SICUREZZA AZIENDALE SETTORE SICUREZZA AZIENDALE 13 56 19,58% 25 8,67% 81 28,25% 71,75%
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AREA SICUREZZA E PROGETTI SPECIALI SICUREZZA E PROGETTI SPECIALI SICREZZA E PROGETTI SPECIALI 5 4 3,64% 6 5,45% 10 9,09% 90,91%
VICE SEGRETARIO GENERALE VICARIO DIREZIONE SEGRETERIA ORGANI  ISTITUZIONALI SEGRETERIA ORGANI ISTITUZ. 43 51 5,39% 81 8,59% 132 13,98% 86,02%
VICE SEGRETARIO GENERALE VICARIO DIREZIONE SEGRETERIA ORGANI  ISTITUZIONALI SETTORE SEGRETERIA CONSIGLIO 64 123 8,74% 84 5,96% 207 14,70% 85,30%
VICE SEGRETARIO GENERALE VICARIO DIREZIONE SEGRETERIA ORGANI  ISTITUZIONALI SERVIZIO DIFENSORE CIVICO 5 12 10,91% 1 1,34% 13 12,25% 87,75%
VICE SEGRETARIO GENERALE VICARIO DIREZIONE AVVOCATURA AVVOCATURA 24 21 3,98% 36 6,83% 57 10,81% 89,19%

VICE SEGRETARIO GENERALE VICARIO DIREZIONE STAZIONE UNICA APPALTANTE E SERVIZI GENERALI DIR.AFF.GEN. E GARE CONTRATTI 82 191 10,59% 106 5,85% 297 16,44% 83,56%
VICE SEGRETARIO GENERALE VICARIO DIREZIONE STAZIONE UNICA APPALTANTE E SERVIZI GENERALI STAZIONE UNICA APPALTANTE - GARE E CONTRATTI 16 12 3,41% 23 6,46% 35 9,87% 90,13%
VICE SEGRETARIO GENERALE VICARIO DIREZIONE STAZIONE UNICA APPALTANTE E SERVIZI GENERALI STAZIONE UNICA APPALTANTE - ACQUISTI 55 69 5,70% 61 5,07% 130 10,78% 89,22%
VICE SEGRETARIO GENERALE VICARIO AREA VICE SEGRETARIO GENERALE VICARIO 20 20 4,78% 25 5,48% 45 10,27% 89,73%
DIRIGENTI SINDACALI DIRIGENTI SINDACALI 12
Personale comandato/distaccato + Personale in assegnazione temporanea ai sensi dell'art 23-bis L.165/2001 53

TOTALI 6083 10660 7,97% 5479 4,09% 16139 12,06% 87,94%


