COMUNE DI GENOVA
TASSI DI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA DEL PERSONALE
AGOSTO 2014

Numero dipendenti

Giorni assenza
AGOSTO 2014

Percentuale assenza

Giorni ferie AGOSTO

Percentuale ferie

TOTALE (Ferie +

Percentuale

Percentuale

Area Direzione Settore Servizio/Municipio/Staff assegnatialla | (malattia, permessi,| " | 0 2018 AGOSTO 2014 Assenze AGOSTO ssenza Presena
Struttura aspettative, congedi 2014)
obbligatori ecc.)

Gabinetto del Sindaco 35 45 6,43% 236 33,71% 281 40,14% 59,86%
Comunicazione e Promozione della Citta 44 93 10,57% 357 40,57% 450 51,14% 48,86%
Comunicazione e Promozione della Citta Pianificazione, Comunicazione e Stampa 16 5 1,56% 88 27,50% 93 29,06% 70,94%
Corpo di Polizia Municipale 589 598 5,08% 247 2,10% 845 717% 92,83%
Corpo di Polizia Municipale Sicurezza Urbana 253 192 3,79% 391 7,73% 583 11,52% 88,48%
Corpo di Polizia Municipale Servizi Generali 60 159 13,25% 348 29,00% 507 42,25% 57,75%
Corpo di Polizia Municipale Protezione Civile, comunicazione Oprativa e Polizia Ambientale 88 97 5,51% 146 8,30% 243 13,81% 86,19%
Tecnica 57 80 7,02% 361 31,67% 441 38,68% 61,32%
Tecnica Programmi di riqualificazione Urbana 14 25 8,93% 94 33,57% 119 42,50% 57,50%
Tecnica Urbanistica, SUE e Grandi Progetti 30 43 7,17% 230 38,33% 273 45,50% 54,50%
Tecnica Urbanistica, SUE e Grandi Progetti Urbanistica 39 69 8,85% 330 42,31% 399 51,15% 48,85%
Tecnica Urbanistica, SUE e Grandi Progetti Sportello Unico dell'Edilizia 79 113 7,15% 534 33,80% 647 40,95% 59,05%
Tecnica Patrimonio e Demanio 43 48 5,58% 279 32,44% 327 38,02% 61,98%

Tecnica Patrimonio e Demanio a supporto 1 omissis*
Tecnica Patrimonio e Demanio Manutenzioni Programmate e Adeguamenti Normativi 12 21 8,75% 91 37,92% 112 46,67% 53,33%
Tecnica Patrimonio e Demanio Amministrativo e Demanio 42 55 6,55% 286 34,05% 341 40,60% 59,40%
Tecnica Patrimonio e Demanio Progetti Speciali 16 16 5,00% 131 40,94% 147 45,94% 54,06%
Tecnica Ambiente, Igiene, Energia 15 40 13,33% 76 25,33% 116 38,67% 61,33%

Tecnica Ambiente, Igiene, Energia Specialista a Supporto 1 omissis*
Tecnica Ambiente, Igiene, Energia Energia e Patto dei Sindaci - SEAP 7 3 2,14% 44 31,43% 47 33,57% 66,43%
Tecnica Ambiente, Igiene, Energia Ambiente e Igiene 32 24 3,75% 174 27,19% 198 30,94% 69,06%
Tecnica Manutenzione Infrastrutture e Verde Pubblico 11 28 12,73% 68 30,91% %6 43,64% 56,36%
Tecnica Manutenzione Infrastrutture e Verde Pubblico Parchi e Verde 13 8 3,08% 91 35,00% 99 38,08% 61,92%
Tecnica Manutenzione Infrastrutture e Verde Pubblico Strade 25 56 11,0% 141 28,00% 197 39,40% 60,60%
Tecnica Manutenzione Infrastrutture e Verde Pubblico Opere Idraulico-Sanitarie 21 5 1,19% 152 36,19% 157 37,38% 62,62%
Tecnica Mobilita 26 20 3,85% 209 40,19% 229 44,04% 55,96%
Tecnica Mobilita Regolazione 32 40 6,25% 217 33,91% 257 40,16% 59,84%
Tecnica Mobilita Metropolitana e Trasporto Pubblico 8 16 10,00% 70 43,75% 86 53,75% 46,25%
Tecnica Integrazione Processi Manutentivi e Sviluppo Munic 27 6 1,11% 181 33,52% 187 34,63% 65,37%
Tecnica Integrazione Processi Manutentivi e Sviluppo Munic Coordinamento Occupazioni Spazi Pubblici 16 7 2,19% 132 41,25% 139 43,44% 56,56%
Tecnica Lavori Pubblici 8 4 2,50% 64 40,00% 68 42,50% 57,50%
Tecnica Lavori Pubblici Ristrutturazioni e Risanamenti 16 7 2,19% 92 28,75% 99 30,94% 69,06%
Tecnica Lavori Pubblici Edifici di Pregio ed Istituzionali 15 8 2,67% 140 46,67% 148 49,33% 50,67%
Tecnica Lavori Pubblici Progettazione e Opere Pubbliche 52 56 5,38% 369 35,48% 425 40,87% 59,13%
Tecnica Politiche attive per la casa 41 64 7,80% 278 33,90% 342 41,71% 58,29%
Servizi 18 8 2,22% 128 35,56% 136 37,78% 62,22%
Servizi Decentramento Funzioni Cimiteriali 101 200 9,90% 638 31,58% 838 41,49% 58,51%
Servizi Scuola, Sport e Politiche Giovanili 95 191 10,05% 661 34,79% 852 44,84% 55,16%
Servizi Scuola, Sport e Politiche Giovanili Gestione Servizi per I'Infanzia e le Scuole dell'Obbligo 1347 1968 7,31% 20149 74,79% 22117 82,10% 17,90%
Servizi Politiche Sociali 31 40 6,45% 185 29,84% 225 36,29% 63,71%
Servizi Politiche Sociali Promozione Sociale e Integrazione Socio-Sanitaria 55 78 7,09% 391 35,55% 469 42,64% 57,36%
Servizi Sviluppo Economico 87 118 6,78% 506 29,08% 624 35,86% 64,14%
Servizi Cultura e Turismo 72 152 10,56% 477 33,13% 629 43,68% 56,32%
Servizi Cultura e Turismo Musei e Biblioteche 278 647 11,64% 1794 32,7% 2441 43,90% 56,10%
Servizi Servizi Civici, Legalita e Diritti 162 160 4,94% 944 29,14% 1104 34,07% 65,93%
Direzione Generale 3 0,00% 20 33,33% 20 33,33% 66,67%
Direzione Generale I - Centro Est 113 337 1491% 680 30,09% 1017 45,00% 55,00%
Direzione Generale Il - Centro Ovest 116 240 10,34% 794 34,22% 1034 44,57% 55,43%
Direzione Generale IIl - Bassa Val Bisagno 91 204 11,1% 553 30,38% 757 41,59% 58,41%
Direzione Generale IV - Media Val Bisagno 95 161 847% 575 30,26% 736 38,74% 61,26%
Direzione Generale V - Val Polcevera 122 221 9,06% 826 33,85% 1047 42,91% 57,09%
Direzione Generale VI - Medio Ponente 124 311 12,54% 729 29,40% 1040 41,94% 58,06%
Direzione Generale VII - Ponente 121 243 10,04% 769 31,78% 1012 41,82% 58,18%
Direzione Generale Vil - Medio Levante 59 159 1347% 388 32,88% 547 46,36% 53,64%
Direzione Generale IX - Levante 84 150 893% 527 31,37% 677 40,30% 59,70%
Direzione Generale Smart City 9 30 16,67% 71 39,44% 101 56,11% 43,80%
Direzione Generale Segreteria Organi Istituzionali 3 0,00% 20 33,33% 20 33,33% 66,67%
Direzione Generale Segreteria Organi Istituzionali Segreteria Giunta e Consiglio 108 142 657% 776 35,93% 018 42,50% 57,50%
Direzione Generale Awvocatura 8 12 7,50% 46 28,75% 58 36,25% 63,75%
Direzione Generale Awvocatura Diritto Amministrativo e Tributario 5 4 4,00% a1 41,00% 45 45,00% 55,00%

Direzione Generale Awvocatura Diritto Amministrativo e Tributario Area Urbanistica e Ambiente 1 omissis*
Direzione Generale Awvocatura Diritto Civile 9 2 1,11% 79 43,89% 81 45,00% 55,00%
Direzione Generale Stazione Unica Appaltante e Servizi Generali 74 185 12,50% 565 38,18% 750 50,68% 49,32%
Direzione Generale Stazione Unica Appaltante e Servizi Generali Stazione Unica Appaltante - Gare e Contratti 15 48 16,00% 104 34,67% 152 50,67% 49,33%
Direzione Generale Stazione Unica Appaltante e Servizi Generali Stazione Unica Appaltante - Acquisti 45 72 8,00% 286 31,78% 358 39,78% 60,22%
Direzione Generale Personale e Relazioni Sindacali 43 67 7,79% 248 28,84% 315 36,63% 63,37%
Direzione Generale Personale e Relazioni Sindacali Gestione Economica del Personale e Relazioni Sindacali 43 50 581% 268 31,16% 318 36,98% 63,02%
Direzione Generale Politiche delle Entrate e Tributi 47 27 2,87% 357 37,98% 384 40,85% 59,15%
Direzione Generale Politiche delle Entrate e Tributi Servizi Informativi di Supporto 2 0,00% 15 37,50% 15 37,50% 62,50%
Direzione Generale Politiche delle Entrate e Tributi Politiche per il Controllo dell'Evasione e Riscossione delle Entrate 30 30 5,00% 218 36,33% 248 41,33% 58,67%
Direzione Generale Pianificazione e Sviluppo Organizzativo 49 57 5,82% 338 34,49% 395 40,31% 59,69%
Direzione Generale Sistemi Informativi 66 68 515% 461 34,92% 529 40,08% 59,92%
Direzione Generale Sistemi Informativi Sistema Applicativo e Informativo Territoriale 32 7 1,09% 204 31,88% 211 32,97% 67,03%
Direzione Generale Statistica e Sicurezza Aziendale 35 66 9,43% 184 26,09% 250 35,71% 64,20%
Direzione Generale Ragioneria 6 4 333% 29 24,17% 33 27,50% 72,50%
Direzione Generale Ragioneria Programmazione e Bilanci 18 1 3,06% 171 47,50% 182 50,56% 49,44%
Direzione Generale Ragioneria Contabilita 55 78 7,09% 276 25,09% 354 32,18% 67,82%
Direzione Generale Partecipate 13 6 2,31% 120 46,15% 126 48,46% 51,54%
Direzione Generale Partecipate Controlli 4 3 3,75% 45 56,25% a8 60,00% 40,00%
Vice Segreteria Generale Segretario Generale Vicario 9 11 6,11% 79 43,89% £ 50,00% 50,00%

irigenti Sindacali + Personale comandato/distaccato + Personale it ione temporanea ai sensi dell'art 23-bis L.165/2001 24

TOTALI 5711 8619 7,55% 43382 37,98% 52001) 45,53% 54,47%

* ai sensi della Circolare 5/09 della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica




