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Gabinetto del Sindaco 34 22 3,24% 86 12,65% 108 15,88% 84,12%

Comunicazione e Promozione della Città 45 126 14,00% 99 11,00% 225 25,00% 75,00%

Comunicazione e Promozione della Città Pianificazione, Comunicazione e Stampa 16 13 4,06% 61 19,06% 74 23,13% 76,88%

Corpo di Polizia Municipale 588 664 5,65% 78 0,66% 742 6,31% 93,69%

Corpo di Polizia Municipale Sicurezza Urbana 250 226 4,52% 159 3,18% 385 7,70% 92,30%

Corpo di Polizia Municipale Servizi Generali 60 106 8,83% 144 12,00% 250 20,83% 79,17%

Corpo di Polizia Municipale Protezione Civile, Comunicazione Operativa e Polizia ambientale 88 144 8,18% 52 2,95% 196 11,14% 88,86%

Area Tecnica 56 58 5,18% 147 13,13% 205 18,30% 81,70%

Area Tecnica Programmi di riqualificazione Urbana 14 15 5,36% 34 12,14% 49 17,50% 82,50%

Area Tecnica Urbanistica, SUE e Grandi Progetti 31 27 4,35% 57 9,19% 84 13,55% 86,45%

Area Tecnica Urbanistica, SUE e Grandi Progetti Urbanistica 39 37 4,74% 96 12,31% 133 17,05% 82,95%

Area Tecnica Urbanistica, SUE e Grandi Progetti Sportello Unico dell'Edilizia 77 131 8,51% 179 11,62% 310 20,13% 79,87%

Area Tecnica Patrimonio e Demanio 41 66 8,05% 145 17,68% 211 25,73% 74,27%

Area Tecnica Patrimonio e Demanio A supporto 1

Area Tecnica Patrimonio e Demanio Manutenzioni Programmate e Adeguamenti Normativi 12 27 11,25% 20 8,33% 47 19,58% 80,42%

Area Tecnica Patrimonio e Demanio Amministrativo e Demanio 42 73 8,69% 90 10,71% 163 19,40% 80,60%

Area Tecnica Patrimonio e Demanio Progetti Speciali 16 10 3,13% 28 8,75% 38 11,88% 88,13%

Area Tecnica Ambiente, Igiene, Energia 15 34 11,33% 43 14,33% 77 25,67% 74,33%

Area Tecnica Ambiente, Igiene, Energia Specialista a Supporto 1

Area Tecnica Ambiente, Igiene, Energia Energia e Patto dei Sindaci - SEAP 8 11 6,88% 18 11,25% 29 18,13% 81,88%

Area Tecnica Ambiente, Igiene, Energia Ambiente e Igiene 31 37 5,97% 65 10,48% 102 16,45% 83,55%

Area Tecnica Manutenzione Infrastrutture e Verde Pubblico 9 20 11,11% 18 10,00% 38 21,11% 78,89%

Area Tecnica Manutenzione Infrastrutture e Verde Pubblico Parchi e Verde 12 7 2,92% 29 12,08% 36 15,00% 85,00%

Area Tecnica Manutenzione Infrastrutture e Verde Pubblico Strade 25 77 15,40% 68 13,60% 145 29,00% 71,00%

Area Tecnica Manutenzione Infrastrutture e Verde Pubblico Opere Idraulico-Sanitarie 20 5 1,25% 64 16,00% 69 17,25% 82,75%

Area Tecnica Mobilità 26 33 6,35% 60 11,54% 93 17,88% 82,12%

Area Tecnica Mobilità Regolazione 32 63 9,84% 77 12,03% 140 21,88% 78,13%

Area Tecnica Mobilità Metropolitana e Trasporto Pubblico 8 7 4,38% 16 10,00% 23 14,38% 85,63%

Area Tecnica Integrazione Processi Manutentivi e Sviluppo Municipi 40 20 2,50% 82 10,25% 102 12,75% 87,25%

Area Tecnica Lavori Pubblici 8 2 1,25% 20 12,50% 22 13,75% 86,25%

Area Tecnica Lavori Pubblici Ristrutturazioni e Risanamenti 15 10 3,33% 36 12,00% 46 15,33% 84,67%

Area Tecnica Lavori Pubblici Edifici di Pregio ed Istituzionali 15 8 2,67% 32 10,67% 40 13,33% 86,67%

Area Tecnica Lavori Pubblici Progettazione e Opere Pubbliche 50 110 11,00% 135 13,50% 245 24,50% 75,50%

Area Tecnica Politiche attive per la casa 39 58 7,44% 84 10,77% 142 18,21% 81,79%

Area Servizi 20 55 13,75% 38 9,50% 93 23,25% 76,75%

Area Servizi Decentramento Funzioni Cimiteriali 97 124 6,39% 284 14,64% 408 21,03% 78,97%

Area Servizi Scuola, Sport e Politiche Giovanili 94 258 13,72% 165 8,78% 423 22,50% 77,50%

Area Servizi Scuola, Sport e Politiche Giovanili Gestione Servizi per l'Infanzia e le Scuole dell'Obbligo 1322 2870 10,85% 882 3,34% 3752 14,19% 85,81%

Area Servizi Politiche Sociali 29 53 9,14% 79 13,62% 132 22,76% 77,24%

Area Servizi Politiche Sociali Promozione Sociale e Integrazione Socio-Sanitaria 56 137 12,23% 100 8,93% 237 21,16% 78,84%

Area Servizi Sviluppo Economico 85 155 9,12% 195 11,47% 350 20,59% 79,41%

Area Servizi Cultura e Turismo 72 111 7,71% 163 11,32% 274 19,03% 80,97%

Area Servizi Cultura e Turismo Musei e Biblioteche 275 665 12,09% 691 12,56% 1356 24,65% 75,35%

Area Servizi Servizi Civici, Legalità e Diritti 160 271 8,47% 333 10,41% 604 18,88% 81,13%

Direzione Generale 3 3 5,00% 8 13,33% 11 18,33% 81,67%

Direzione Generale I - Centro Est 113 367 16,24% 250 11,06% 617 27,30% 72,70%

Direzione Generale II - Centro Ovest 118 261 11,06% 260 11,02% 521 22,08% 77,92%

Direzione Generale III - Bassa Val Bisagno 91 193 10,60% 170 9,34% 363 19,95% 80,05%

Direzione Generale IV - Media Val Bisagno 97 221 11,39% 217 11,19% 438 22,58% 77,42%

Direzione Generale V - Val Polcevera 119 231 9,71% 272 11,43% 503 21,13% 78,87%

Direzione Generale VI - Medio Ponente 122 303 12,42% 280 11,48% 583 23,89% 76,11%

Direzione Generale VII - Ponente 122 249 10,20% 308 12,62% 557 22,83% 77,17%

Direzione Generale VIII - Medio Levante 59 168 14,24% 117 9,92% 285 24,15% 75,85%

Direzione Generale IX - Levante 85 154 9,06% 185 10,88% 339 19,94% 80,06%

Direzione Generale Smart City 9 28 15,56% 37 20,56% 65 36,11% 63,89%

Direzione Generale Segreteria Organi Istituzionali 3 0,00% 3 5,00% 3 5,00% 95,00%

Direzione Generale Segreteria Organi Istituzionali Segreteria Giunta e Consiglio 109 192 8,81% 304 13,94% 496 22,75% 77,25%

Direzione Generale Avvocatura 7 18 12,86% 11 7,86% 29 20,71% 79,29%

Direzione Generale Avvocatura Diritto Amministrativo e Tributario 5 3 3,00% 8 8,00% 11 11,00% 89,00%

Direzione Generale Avvocatura Diritto Amministrativo e Tributario Area Urbanistica e Ambiente 2 2 5,00% 4 10,00% 6 15,00% 85,00%

Direzione Generale Avvocatura Diritto Civile 9 6 3,33% 12 6,67% 18 10,00% 90,00%

Direzione Generale Stazione Unica Appaltante e Servizi Generali 73 215 14,73% 159 10,89% 374 25,62% 74,38%

Direzione Generale Stazione Unica Appaltante e Servizi Generali Stazione Unica Appaltante - Gare e Contratti 15 13 4,33% 38 12,67% 51 17,00% 83,00%

Direzione Generale Stazione Unica Appaltante e Servizi Generali Stazione Unica Appaltante - Acquisti 42 53 6,31% 101 12,02% 154 18,33% 81,67%

Direzione Generale Personale e Relazioni Sindacali 43 106 12,33% 86 10,00% 192 22,33% 77,67%

Direzione Generale Personale e Relazioni Sindacali Gestione Economica del Personale e Relazioni Sindacali 42 58 6,90% 78 9,29% 136 16,19% 83,81%

Direzione Generale Politiche delle Entrate e Tributi 47 37 3,94% 87 9,26% 124 13,19% 86,81%

Direzione Generale Politiche delle Entrate e Tributi Servizi Informativi di Supporto 2 3 7,50% 4 10,00% 7 17,50% 82,50%

Direzione Generale Politiche delle Entrate e Tributi Politiche per il Controllo dell'Evasione e Riscossione delle Entrate 29 58 10,00% 65 11,21% 123 21,21% 78,79%

Direzione Generale Pianificazione e Sviluppo Organizzativo 48 50 5,21% 106 11,04% 156 16,25% 83,75%

Direzione Generale Sistemi Informativi 66 110 8,33% 156 11,82% 266 20,15% 79,85%

Direzione Generale Sistemi Informativi Sistema Applicativo e Informativo Territoriale 33 34 5,15% 91 13,79% 125 18,94% 81,06%

Direzione Generale Statistica e Sicurezza Aziendale 35 64 9,14% 73 10,43% 137 19,57% 80,43%

Direzione Generale Ragioneria 5 3 3,00% 12 12,00% 15 15,00% 85,00%

Direzione Generale Ragioneria Programmazione e Bilanci 17 21 6,18% 34 10,00% 55 16,18% 83,82%

Direzione Generale Ragioneria Contabilità e finanza 54 43 3,98% 96 8,89% 139 12,87% 87,13%

Direzione Generale Partecipate 12 42 17,50% 29 12,08% 71 29,58% 70,42%

Direzione Generale Partecipate Controlli 4 3 3,75% 5 6,25% 8 10,00% 90,00%

Segreteria Generale Segretario Generale Vicario 9 10 5,56% 13 7,22% 23 12,78% 87,22%

Dirigenti Sindacali + Personale comandato/distaccato + Personale in assegnazione temporanea ai sensi dell'art 23-bis L.165/2001 15

TOTALI 5638 10268 9,11% 8931 7,92% 19199 17,03% 82,97%
* ai sensi della Circolare 5/09 della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica    

COMUNE DI GENOVA
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omissis*


