COMUNE DI GENOVA

DIREZIONE GESTIONE PERSONALE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 2023-344.0.0.-29

L'anno 2023 il giorno 04 del mese di Dicembre il sottoscritto Cerqua llaria Anna in qualita’
di dirigente di Direzione Gestione Personale, ha adottato la Determinazione Dirigenziale di
seguito riportata.

OGGETTO EVENTO NATALIZIO A PALAZZO ALBINI (€628,51 IVA Inclusa) CIG
Z8B3D81E98

Adottata il 04/12/2023
Esecutiva dal 05/12/2023

04/12/2023 CERQUA ILARIA ANNA

Sottoscritto digitalmente dal Dirigente Responsabile



COMUNE DI GENOVA

DIREZIONE GESTIONE PERSONALE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 2023-344.0.0.-29

OGGETTO: EVENTO NATALIZIO A PALAZZO ALBINI (€ 628,51 IVA Inclusa) CIG Z8B3D81E98
IL DIRIGENTE RESPONSABILE

Visti:

- gliarticoli 4, 16 e 17 del D.Lgs. n. 165/2001, e s.m.i., che, prevedendo la distinzione delle
funzioni proprie degli Organi di direzione politica rispetto alle competenze e responsa-
bilita dei Dirigenti, riserva a questi ultimi, tra I'altro, i compiti di gestione amministrati-
va;

- gli art. 77 e 80 dello Statuto del Comune di Genova i quali disciplinano le funzioni ed i
compiti della Dirigenza;

- l'art. 107, comma 3 del D. Lgs. n. 267/2000 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento de-
gli enti locali” che descrive i compiti della dirigenza;

- l'art. 183 del D.Lgs. n. 267/2000;

- il vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

- il vigente Regolamento di Contabilita;

- il D. Lgs. n. 36/2023 e s.m.i. “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 del-
la legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

- la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 76 del 27.12.2022 con la quale sono stati ap-
provati i documenti Previsionali e Programmatici 2023/2025;

- la Deliberazione della Giunta Comunale n. 45 del 17.03.2023 con la quale é stato approva-
to il Piano Esecutivo di Gestione 2023/2025;

- la Deliberazione della Giunta Comunale n. 59 del 13.04.2023 con la quale ¢ stato approva-
to il Piano Integrato Attivita e Organizzazione (P.I.A.O) 2023/2025;
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Premesso che:
- la Civica Amministrazione intende accrescere il senso di appartenenza e di soddisfazione
dei lavoratori nei confronti dell’Ente;
- la Direzione di Area Organizzazione Risorse Umane e Sicurezza Aziendale provvede all’at-
tivazione di iniziative di socializzazione e aggregazione per i dipendenti ai fini del costante
miglioramento del clima aziendale.

Considerato che:

- su proposta dell’Assessorato al Personale, al fine di condividere I'atmosfera delle festivita
natalizie, & stato organizzato un evento rivolto ai dipendenti del Comune di Genova e ai
loro bambini dai 0 ai 10 anni per lo scambio degli auguri e per I'addobbo dell'Albero di
Natale allestito nella Buvette di Palazzo Albini;

- per sensibilizzare le nuove generazioni sull'importanza del riutilizzo dei materiali nel ri-
spetto dell'ambiente, i partecipanti sono invitati a portare un addobbo realizzato con ma-
teriale di riciclo con cui verra decorato I’Albero di Natale;

- I'evento sara animato da attivita ricreativo-laboratoriali rivolte ai figli dei dipendenti;

- detta iniziativa si terra il 15 dicembre p.v. nella Buvette di Palazzo Albini con la partecipa-
zione di circa 80 tra adulti e bambini;

Valutato quindi, date le circostanze sopra descritte, di provvedere all’organizzazione e anima-
zione dell’evento, si rende necessario:

- fornire un servizio di catering per n° 80 partecipanti:

- procedere al pagamento dei diritti d’autore e dei diritti di segreteria alla Societa SIAE per ani-
mare I’evento con un sottofondo musicale a tema natalizio.

Considerata la non obbligatorieta del ricorso alla piattaforma MePA di Consip per acquisti di
beni e servizi di importo inferiore ad euro 5.000,00 - come stabilito dalla L. 145/2018, all’art. 1,
comma 130;

Ritenuto di procedere, vista I'esiguita dell'importo, mediante affidamenti diretti ai sensi del-
I’art.50, comma 1, lettera b) del D. Lgs 36/2023;

Dato atto che, a tal fine, si & provveduto a richiedere un preventivo per il servizio di catering ai
seguenti fornitori: Mentelocale, Panarello Distribuzioni srl e La Spiga d'Oro di Daniela Cocurul-
lo;

Rilevato che:
La Spiga D’Oro di Daniela Cocurullo non ha dato riscontro;
Mentelocale ha presentato un preventivo di € 11,00 IVA inclusa a persona;
Panarello Distribuzioni srl ha presentato un preventivo di € 6,00 IVA inclusa a persona.

Considerato di assegnare, ai sensi dell’art. 50 comma 1, lettera b), il servizio di catering per n°
80 partecipanti a Panarello Distribuzioni srl, con sede legale in Corso Mombello 50, 18038, San-
remo, Partita IVA: 01273800084, CF: 03687130108 (codice beneficiario 53645) - che ha inviato
I’offerta piu conveniente a parita di tipologia del servizio - per un importo di € 261,82 come im-
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ponibile, oltre all'IVA al 10% (€26,18) sugli alimenti, ed € 157, 38 come imponibile oltre all'lVA
al 22% (€34,62)per bevande e accessori, per un totale di € 480,00 IVA inclusa;

Rilevato, inoltre, che

in data 24.11.2023 e stata inviata, tramite mail, richiesta alla Societa SIAE, per la quantifi-
cazione dei diritti loro spettanti in base alla tipologia di evento e alla quantita di parteci-
panti previsti;

la Societa SIAE, con mail del 29.11.2023, ha comunicato che il pagamento dei diritti d’au-
tore e dei diritti di segreteria ammontano ad € 121,73 per imponibile, oltre IVA al 22%
(26,78), per un totale di € 148,51;

In forza:

del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267 “Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali”,
ed in particolare dell’art. 107;

del D.Lgs. n. 30/03/2001 n. 165, relativo alle norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche, ed in particolare degli artt. 4 e 17,

degli artt. 77 e 80 del vigente Statuto del Comune di Genova;

del provvedimento del Sindaco n. 132 del 05/04/2023 con decorrenza il 07/04/2023 di
nomina della sottoscritta Dott.ssa llaria Anna Cerqua come Dirigente della Direzione di
Area Organizzazione Risorse Umane e Sicurezza Aziendale — Gestione Personale;

la sottoscritta dichiarando in ordine al presente provvedimento:

di svolgere la funzione di RUP e di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse
finanziario, economico o altro interesse personale che puo essere percepito come una
minaccia alla propria imparzialita e indipendenza e di non essere in situazione di conflitto
di interesse come disciplinata dall’art. 6-bis legge 7 agosto 1990, n. 241, art 42 del D.Igs.
n. 50/2016 e artt. 6, comma 2, e 7, del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, dal Piano Nazionale
Anticorruzione e dal Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione dell’Ente approvato
con deliberazione della Giunta Comunale n.59/2023 quale sezione del Piano Integrato At-
tivita e Organizzazione (PIAO) 2023-2025;

di attestare, con la sottoscrizione del presente atto, la regolarita e la correttezza dell’azio-
ne amministrativa, insieme al responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 147 bis del
d.lgs. 267/2000;

Preso atto che:

I'istruttoria amministrativa del presente atto & stata svolta da Valeria Bellelli responsabile
del procedimento, che attesta la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa,
per quanto di competenza, ai sensi dell’art. 147 bis del Dlgs 267/2000, e che provvedera a
tutti gli atti necessari all’esecuzione del presente provvedimento, fatta salva I'esecuzione
di ulteriori adempimenti posti a carico di altri soggetti;

il presente provvedimento diventa efficace con I'apposizione del visto di regolarita conta-
bile attestante la copertura finanziaria, rilasciato dal Responsabile del Servizio Finanziario,
ai sensi dell’art.147bis del Dlgs 267/2000;

il presente provvedimento rispetta i principi stabiliti a tutela dei dati personali, in quanto
non contiene informazioni riferite a persone fisiche identificate o identificabili destinata-
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rie del provvedimento stesso;
- il presente provvedimento verra pubblicato sul profilo del Comune alla sezione “Ammini-
strazione Trasparente”.

Accertato che i pagamenti conseguenti al presente provvedimento sono compatibili con i
relativi stanziamenti di cassa del bilancio e con le regole di finanza pubblica.

DETERMINA

1) di autorizzare, per le motivazioni espresse in premessa, il servizio di catering per n°80
persone e il pagamento dei diritti alla societa SIAE per I’evento natalizio rivolto ai dipen-
denti e alle loro famiglie;

2) di affidare, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. 6) del D.Lgs n. 36/2023, la fornitura del
servizio di catering a Panarello Distribuzioni srl, con sede legale in Corso Mombello 50,
18038, Sanremo - Partita IVA 01273800084, CF: 03687130108 - codice beneficiario
53645- per I'importo € 480,00 IVA Inclusa (CIG Z8B3D81E98);

3) diimpegnare la somma di euro 480,00 - di cui € 261,82 come imponibile, oltre all'lVA
al 10% (€ 26,18) sugli alimenti, ed € 157 38 come imponibile oltre all'lVA al 22% (€
34,62) per bevande e accessori, al capitolo 3066 “Interventi di benessere organizzativo
e pari opportunita - interventi diversi”, del bilancio 2023 - c.d.c. 629.161 p.d.c.
1.03.02.99.999 - altri servizi (IMP. 2023/18015);

4) di approvare il pagamento dei diritti d’autore e dei diritti di segreteria alla societa
SIAE, con sede legale in Piazza Borgo Pila 40, 16129 Genova (GE) — C.F. 01336610587
-P.IVA 00987061009, - codice benf. 12491 — per I'importo di € 148,51 IVA inclusa;

5) diimpegnare, a tal fine (punto 4), la somma di € 148,51, di cui € 121,73 per imponibile
e € 26,78 per I.V.A al 22%, al capitolo 3066 “Interventi di benessere organizzativo e pari
opportunita - interventi diversi”, del bilancio 2023 - c.d.c. 629.161 p.d.c. 1.03.02.99.999
— altri servizi (IMP. 2023/18016);

6) di dare atto che il presente provvedimento sara pubblicato in ossequio al principio di
trasparenza previsto dall’art. 37 del D.Lgs. n. 33/2013 es.m. e i.

7) di aver verificato I'insussistenza di situazioni di conflitto d’interesse ai sensi dell’art. 16
del Dlgs 36/2023 e dell’art. 6 bis della Legge 241/1990;

8) di attestare la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa, assieme al respon-
sabile del procedimento, ai sensi dell’art. 147 bis del d.lgs. 267/2000;

9) di provvedere alla diretta liquidazione della spesa, dietro presentazione di regola-
re fattura, mediante emissione di atto di liquidazione, nei limiti di spesa di cui al presen-
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te provvedimento ai sensi del vigente Regolamento di Contabilita;

10) di dare atto che gli impegni sono stati assunti ai sensi dell’art.183, del Lgs. n. 267/2000.

La Dirigente
Dott.ssa llaria Anna Cerqua
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ALLEGATO ALLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 2023-344.0.0.-29

AD OGGETTO: EVENTO NATALIZIO A PALAZZO ALBINI (€628,51 IVA Inclusa) CIG
Z8B3D81E98

Ai sensi dell’articolo 6, comma 2, del Regolamento di Contabilita e per gli effetti di legge,
si appone visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria

Il Responsabile del Servizio Finanziario
[Dott. Giuseppe Materese]



