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COMUNE I GENOYA

CONDIZIONI DI FORNITURA DEL SERVIZIO DI SOSTITUZIONE AVVOLGIBILI PRESENTI NELLA
SCUOLA “VILLA BERNABO BREA"” DI VIALE BERNABO BREA E NELLA SCUOLA “FILASTROCCA" DI
VIA SCRIBANTI.

CI1G Z8338B3696

Art. 1) OGGETTO DEL SERVIZIO :
1l presente documente “Condizioni particolari di fornitura” ha per oggetfo il servizic di sostituzione di 10
avvolgibili in PVC con terminale in alluminio in tinta completi di rulli, guide e tutti gli accessori necessari per il
corretto funzionamento (Asilo Filastrocca) e di 8 avvolgibili in alluminio coibentato completi di rulli , guide e
tutti gli accessori necessari per il corretto funzionamento (Asilo Villa Bernabo Brea).

Art. 2) SUPERFICI DEI SERRAMENTI
La superficie netta delle finestre oggetto del presente servizio & pari a 18,18 mg. (10 avvolgibili in PVC) e
23,92 mag. (8 avvolgibili in alluminio). ,

Art. 3. DEFINIZIONE ECONOMICA DELLA PROCEDURA

['ammontare della prestazione ammonta a complessivi € 14.744,00= oltre IVA AL 22%.

Lavori a misura Imporio % su A
A L.avori e forniture Eurc 12.444,00 100,00%
B Opere in economia Euro 2.300,00
C Totale complessivo (A+B) Euro 14.744,00

Art. 4. DURATA DEL CONTRATTO .

1l servizic oggetto del presente capitolato deve essere completato entro 25 giorno dalla data di aggiudicazione
della trattativa e comunque non oltre il 31 dicembre 2022,

Art. 6 - Contabilizzazione dei lavori

La contabilizzazione dei lavori sara effettuata ai sensi del Decreto - Titolo II capo IV — Controllo Amministrativo
Contabile.

Art. 7.- Contabilizzazione dei lavori in economia

1. Per i lavori in economia verranno applicati i costi della mano d'opera desunti dal Prezzario Opere Edili ed

Impiantistiche - Regione Liguria - Anno 2022.
2. 1 prezzi dei materiali e dei noli saranno desunti dal Prezzario Opere Edili - Regione Liguria - Anno 2022.

Art. 8. ADEMPIMENTI IN MATERIA DI LAVORO DIPENDENTE, PREVIDENZA E ASSISTENZA, W



L'Appaltatore & obbligato ad applicare integralmente tutte le norme contenute nel contratto nazionale di lavoro
e negli accordi integrativi, territoriali ed aziendali, per il settore di attivita e per la localita dove sono eseguiti i
lavori; esso € altresi responsabile in solido dell'osservanza delle norme anzidette da parte degli eventuali
subappaltatori nei confronti dei loro dipendenti per le prestazioni rese nell'ambito del subappalto.
L'Appaltatore & altresi obbligato a rispettare tutte le norme in materia retributiva, contributiva, previdenziale,
assistenziale, inclusa la Cassa Edile, ove richiesta, assicurativa, sanitaria, di solidarieta paritetica, previste per
i dipendenti dalla vigente normativa, con particolare riguardo a quanto previsto dali'art. 105 del Codice

Art. 9. RESPONSABILITA’

Durante I'esecuzione dei lavori la Ditta dovra adottare tutti gii accorgimenti pit idonei a garantire Fincolumita
delle persone addette ai lavori e dei terzi nonché ad evitare danni a beni pubblici e privati.

E’ fatto tassativo obbligo all'aggiudicatario, fermo restande la sua esclusiva responsabilita diretta verso il
Comune di Genova verso i terzi, a tenere comungue manlevato il Comune stesso, assumendosi integralmente
qualsiasi responsabilita civile per danni sia alle persone sia alle cose che potessero verificarsi, gualungue ne
sia la natura e la causa, durante 'appalto, con lintesa che rimarra ad esclusivo carico di esso Aggiudicatario il
completo risarcimento dei danni stessi.

L'espletamento delia vigilanza e del controllo non potrd mai venire invocato dall’Aggiudicatario o dal personale
da esso dipendente, quale esimente o diminuente la responsabilita, che sara sempre ed in ogni caso a suo
esclusivo carico.

1l Comune di Genova & e rimane completamente estraneo a qualsiasi rapporto intercorrente tra 'Aggiudicatario
e i terzi in ordine al servizio oggetto dell'appaltc e quantaltro annesso con iappalto.

Il Comune, fermo restando [‘obbligo tassativo dell’Aggiudicatario di osservare scrupolosamente tutte le norme,
prescrizioni di legge e di regolamenti, ordini delle competenti Autorita, gia emanati, o che potessero in
prosieguo deliappalto venire emanati per la tutela ed if trattamento del perscnale dipendente.

Art. 10. OBBLIGHI DELL'IMPRESA

Sono a carico dellTmpresa aggiudicataria tutti glf oneri previsti da queste condizioni di fornitura, quelii imposti
per legge e per regolamento. '

In particolare I'Impresa aggiudicataria deve garantire anche attraverso un suo rappresentate la presenza sul
luogo di esecuzione degli interventi, per tutta la durata del servizio.

Egli dovra essere espressamente delegato a rappresentare in loco 'appaltatore per tutti gli adempamentl che
riguardano anche la sicurezza degli interventi da effettuarsi.

Il rappresentante dellTmpresa aggiudicataria all'uopo nominato deve essere abilitato secondo le caratteristiche
delle apere da esegulirsi.

LTmpresa aggiudicataria si impegna a comunicare tempestivamente al Comune di Genova eventuali modifiche
del nominativo del soggetto incaricato.

LTmpresa aggiudicataria deve osservare le norme e prescrizioni dei contratti collettivi, delle leggi e dei
regolamenti sulla tutela, sicurezza, salute, assicurazione e assistenza dei lavoratori.

L'impresa aggiudicataria deve manlevare il Comune di Genova da ogni e qualsiasi responsab[hta
amministrativa, giuridica, economica, igienico-sanitaria, organizzativa, gestionale, civile e penale che potesse
insorgere per quanto attiene direttamente ed indirettamente al servizio in oggetto.

Limpresa aggiudicataria deve dotare gli operatori di tutti i D.P.1., previsti dalla vigente normativa nonché di
mezzi, macchine e attrezzature atti a facilitare I'esecuzione del servizio;

L'impresa aggiudicataria deve espletare tutte le eventuali necessarie pratiche autorizzative presso gli uffici
competenti e i relativi oneri e deve produrre a lavori ultimati la dichiarazione di conformita completa di relazioni
e allegati obbligatori, se necessaria.

Art. 11, DISPOSIZIONI IN MATERIA DI SICUREZZA.

E’ fatto obbligo all'impresa, al fine di garantire la sicurezza e l'igiene sui luoghi di lavoro, di attenersi
strettamente a quanto previsto dalia normativa in materia di “miglioramento della salute e della sicurezza dei
lavoratori” D.Lgs 81/2008 e successive integrazioni.



Ai sensi e per gli effetti, del quinto comma dell'art. 26 del D.Igs 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii., i costi relativi
alla sicurezza sul lavoro, con particolare riferimento a quelli connessi al presente contratto sono pari al 2%
dellimporto complessivo sopra indicato e sono gia compresi nello stesso.

Art. 12. CONTROVERSIE
Tutte le controversie conseguenti al mancato raggiungimento dell'accordo bonario di cui I'art. 205 del Codice,
saranno devolute all’Autorita Giudiziaria competente - Foro esclusivo di Genova.







