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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  VINCENZO CARPINELLI 
Data di nascita  22/10/1981 

Amministrazione  COMUNE DI GENOVA – MUNICIPIO III BASSA VAL BISAGNO 
Incarico attuale   CONSIGLIERE MUNICIPALE 

              Numero telefonico dell’ufficio           010/5579708 

Fax dell’ufficio  010/5579714 
 

E-mail istituzionale  municipio3@comune.genova.it 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  Da Marzo 2017 ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Autorità di Regolazione dei Trasporti Via Nizza 230, 10126 Torino 

• Tipo di azienda o settore  Authority di Vigilanza 
• Tipo di impiego  Funzionario 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 • Impiegato presso ufficio Accesso Infrastrutture, si occupa principalmente di tematiche 
legate alla regolazione delle tariffe e all’accesso alla rete nel settore ferroviario 
 

• Date (da – a)  Da Febbraio 2016 a Marzo 2017 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Rete Ferroviaria Italiana S.p.A., Direzione Commerciale Esercizio Rete, Direzione Tirrenica 

Nord, Pianificazione Funzionale e Sviluppo di Direttrice, Via Rivarolo 60, 16100, Genova 
• Tipo di azienda o settore  Gestore della rete ferroviaria nazionale, settore trasporti 

• Tipo di impiego  Quadro 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 • ONE STOP SHOP (Sportello Unico): referente per la richiesta di tracce internazionali 

in Italia tramite il canale degli OSS. 
• Referente per RFI nei gruppi di lavoro OSS/Capacity/CID per i corridoi merci Reno-

Alpino (RFC1), Mediterraneo (RFC6), Scandinavo-Mediterraneo (RFC3) e Baltico-
Adratico (RFC5). 

• Referente RFI Progetto internazionale “Revision of Timetable Process”: costruzione di 
un nuovo processo per la gestione e l’allocazione della capacità ferroviaria, condiviso 
da tutti i gestori europei 

• Referente di direttrice per l’attività Progettazione e Programmazione dell’orario 
• Referente per la progettazione dell’orario 2017 della Regione Liguria 
• Referente di direttrice per la realizzazione del book commerciale viaggiatori di RFI 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  Da Settembre 2013 a Febbraio 2016 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Rete Ferroviaria Italiana S.p.A., Direzione Commerciale Esercizio Rete, Direzione Asse 

Orizzontale, Pianificazione Funzionale e Sviluppo di Direttrice, Via Ernesto Breda 28, 20126, 
Milano 

• Tipo di azienda o settore  Gestore della rete ferroviaria nazionale, settore trasporti 
• Tipo di impiego  Impiegato direttivo e poi Quadro 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 • ONE STOP SHOP (Sportello Unico): referente per la richiesta di tracce internazionali 
in Italia tramite il canale degli OSS. 
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• Referente per RFI nei gruppi di lavoro OSS/Capacity/CID per i corridoi merci Reno-
Alpino (RFC1), Mediterraneo (RFC6), Scandinavo-Mediterraneo (RFC3) e Baltico-
Adratico (RFC5). 

• Referente RFI Progetto internazionale “Revision of Timetable Process”: costruzione di 
un nuovo processo per la gestione e l’allocazione della capacità ferroviaria, condiviso 
da tutti i gestori europei 

• Referente di direttrice per l’attività Conto Economico di Linea. Valutazione costi/ricavi 
in base a proventi, costi esercizio e pedaggio 

• Referente di direttrice per la stesura degli allegati 1,2,2bis,2ter,2quater,9 e 12 del 
Prospetto Informativo Rete 

• Referente di direttrice per l’assegnazione degli spazi di stazione, rispettando gli 
impegni assunti da RFI con l’Autorità di Regolazione dei Trasporti 

• Co-referente di direttrice per attività legate alla gestione delle manovre all’interno degli 
scali ferroviari di RFI. Analisi approccio Gestore Unico ed Autoproduzione 

• Co-referente direttrice per le attività sui raccordi come il monitoraggio del traffico e la 
gestione dei contratti di raccordo. 

 
• Date (da – a)  Da Settembre 2012 a Settembre 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Rete Ferroviaria Italiana S.p.A., Direzione Commerciale Esercizio Rete, Direzione Asse 
Orizzontale, Pianificazione Funzionale e Sviluppo di Direttrice. Via Ernesto Breda 28, 20126, 
Milano 

• Tipo di azienda o settore  Gestore della rete ferroviaria nazionale, settore trasporti 
• Tipo di impiego  Impiegato direttivo 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 Orarista per le linee della regione Piemonte.  Referente per l’utilizzo sistema coordinamento 
orari internazionali PCS nell’ambito attività Rail Net Europe (RNE) 

• Date (da – a)  Da Settembre 2010 a Settembre 2012 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Unione Internazionale delle Ferrovie (UIC)15, Rue Jean Rey, 75015 Parigi 

• Tipo di azienda o settore  Associazione internazionale per la cooperazione delle ferrovie 
• Tipo di impiego  Chargé de Mission (distaccato da RFI) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Responsabile progetto ERTMS Benchmark 
Responsabile progetto Segnalling Equivalent Unit 
Responsabile progetto ERTMS Atlas 
Impiegato nel progetto European Railways Infrastructure Masterplan (ERIM) 

  
 

• Date (da – a)  Da Luglio 2006 a Settembre 2010 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Rete Ferroviaria Italiana S.p.A., Direzione Commerciale, Progettazione Orari, Pianificazione 

Tracce Nazionali. Piazza della Croce Rossa 1, 00161, Roma 
• Tipo di azienda o settore  Gestore della rete ferroviaria nazionale, settore trasporti 

• Tipo di impiego  Impiegato direttivo 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 

 Coordinamento della costruzione delle tracce nazionali/internazionali per treni straordinari: treni 
spot passeggeri, treni pellegrini, treni d’agenzia, corse prova, treni diagnostici, treni storici 

• Date (da – a)  Da Marzo 2003 a Luglio 2006 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Rete Ferroviaria Italiana S.p.A., Direzione Movimento, Direzione Compartimentale Movimento 

Genova, Reparto Territoriale Movimento Savona 
• Tipo di azienda o settore  Gestore della rete ferroviaria nazionale, settore trasporti 

• Tipo di impiego  Capo Stazione 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 

 Capo Stazione presso le stazioni di Genova Voltri e Genova Voltri Mare 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  Da Settembre 2006 a Febbraio 2010 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli studi di Genova, Facoltà di Scienze Politiche 
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Scienze Internazionali e Diplomatiche (Tesi sull’apertura del mercato ferroviario in Italia ed 
Europa, Recepimento 1°,2°3° pacchetto ferroviario) 

• Qualifica conseguita  Laurea Magistrale (I livello) 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 110/110 

 
• Date (da – a) 

  
Da Febbraio 2004 a Febbraio 2006 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli studi di Genova, Facoltà di Economia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Economia e management Marittimo e Portuale (Tesi sull’accessibilità del porto di Genova 
tramite l’infrastruttura ferroviaria) 

• Qualifica conseguita  Laurea Specialistica (II livello) 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 
 

 110/110 cum laude 

• Date (da – a)  Da settembre 2000 a Gennaio 2004 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Università degli studi di Genova, Facoltà di Economia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Economia Marittima e dei Trasporti (Tesi su confronto tra Porto di Genova e Porto di Anversa) 

• Qualifica conseguita  Laurea Magistrale (I livello) 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 110/110 cum laude 

 
  

• Date (da – a)  Da settembre 1994 a Luglio 2000 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Liceo Scientifico Giandomenico Cassini 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Maturità Scientifica 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 96/100 

 
 

 
 
 
 
 Capacità di analisi dei problemi e problem solving. Capacità di collaborazione 
all’interno di un team e direzione dello stesso. Preparazione economico giuridica, 
completata con ottimo bagaglio tecnico acquisito nell’esperienza professionale. 
Approfondita conoscenza del mondo ferroviario con esperienze i tutti i campi della 
filiera industriale del gestore infrastruttura (pianificazione, programmazione ed 
esercizio) e visione europea del settore con conoscenza della normativa e dei 
processi nazionali dei principali stati membri UE. Formazione internazionale maturata 
sia nel periodo di studi con Erasmus di 6 mesi ad Anversa in Belgio, sia con 
esperienza di 2 anni per lavoro a Parigi e con continua ed attuale attività 
internazionale nell’ambito professionale 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  ECCELLENTE  

• Capacità di scrittura  ECCELLENTE 
• Capacità di espressione orale  ECCELLENTE 

 

 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
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  FRANCESE 
• Capacità di lettura  ECCELLENTE  

• Capacità di scrittura  BUONO 
• Capacità di espressione orale  ECCELLENTE 

 
  SPAGNOLO 

• Capacità di lettura  ELEMENTARE 
• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 
 

  TEDESCO 
• Capacità di lettura  ELEMENTARE 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 
• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 OTTIME; ACQUISITE SOPRATTUTTO NELL’ATTIVITÀ SPORTIVA, AVENDO GIOCATO PER 27 ANNI A CALCIO, 
DI CUI 5 A LIVELLO SEMIPROFESSIONISTICO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 OTTIME; ACQUISITI DURANTE GLI STUDI ANCHE GRAZIE ALL’ATTIVITÀ DI VOLONTARIATO PRESSO 

L’ASSOCIAZIONE AIESEC, MA ANCHE AL LAVORO E NELLO SPORT; IN PARTICOLARE NELL’ULTIMA ATTIVITÀ 

DI COORDINAMENTO DELLE MANIFESTAZIONI CALCISTICHE IN SERIE C CON IL RUOLO DELEGATO DI LEGA 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 BUONE; IN POSSESSO PATENTE EUROPEA DEL COMPUTER ECDL. CONOSCENZA DEI SISTEMI AZIENDALI DI 

GESTIONE DELLA CAPACITÀ PIC E ROMAN, E CONOSCENZA DEGLI IMPIANTI DI STAZIONE PER ATTIVITA’ 
SVOLTA COME CAPO STAZIONE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 ELEMENTARI 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 CAPACITÀ NELL’ORGANIZZAZIONE DI EVENTI SPORTIVI CON GESTIONE ANCHE DELLA PARTE 

AMMINISTRATIVA CONTABILE 

 

PATENTE O PATENTI  Patenti A e B e patente nautica entro le 12 miglia 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Grande sportivo: pratica Calcio, Nuoto, Ciclismo e Pesistica. In ambito calcistico ha giocato in 
tutte le categorie liguri: 4 anni in eccellenza, 1 in promozione, 1 in prima categoria, 9 in seconda 
categoria e 4 in terza categoria. 1 anno anche nella categoria 3 distretto Ile de France, Francia . 
Grande appassionato di Storia e Geografia. 
Dal 2013 a Giugno 2017 Delegato Lega in Lega Pro (con mansioni d’ispettore di campo e 
amministrativo). Più di 60 partite disputate in Lega Pro. 
 
 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio 
curriculum vitae in base art. 13 del D. Lgs. 196/2003. 

 


