
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI

F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  
I L  C U R R I C U L U M  V I T A E  

Nome D’ANGELO GIACOMO

Linkedin it.linkedin.com/pub/giacomo-d-angelo/33/5a6/1a4/

Nazionalità Italiana

Data di nascita 11 SETTEMBRE1985

COMPETENZE • Analisi di bilancio e valutazione 
d’impresa  

• Valutazione progetti d’investimento e di 
internazionalizzazione 

• Conoscenza dei processi di M&A 
•  Esperienza nelle ristrutturazioni 

aziendali  
• Conoscenza degli strumenti bancari di 

finanziamento alle imprese 

• Conoscenza degli strumenti di finanza 
agevolata 

• Capacità di gestione portafoglio clienti 
• Ottime competenze comunicative e 

relazionali  
• Conoscenze pacchetto office 

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Da giugno 2023 a oggi

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

BANCA DEL CREDITO COOPERATIVO  DI PIANFEI E ROCCA DE BALDI 

• Tipo di azienda o settore Banca

• Tipo di impiego Addetto fidi 

• Principali mansioni e 
responsabilità

Gestione finanziamenti a privati e imprese 
Gestione della clientela 
Addetto alla cassa 

• Date (da – a) Da giugno 2011 a giugno 2023

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Rete Fidi Liguria Società consortile per azioni di garanzia 
collettiva fidi 
Via XX Settembre 41 
16121 Genova

• Tipo di azienda o settore Servizi Finanziari - Garanzia Fidi
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• Tipo di impiego Dal 2011 al 2016 Analista per la valutazione del merito creditizio di imprese 
Dal 2016 a oggi Referente commerciale per la provincia Genova e La Spezia. 

• Principali mansioni e 
responsabilità

Le principali responsabilità ed esperienze acquisite sono le seguenti: 
• Analista/istruttore con compiti di analisi di bilancio e analisi di business 

f inalizzati alla valutazione del merito creditizio delle aziende richiedenti  
• Utilizzo dei principali modelli di valutazione finanziaria d’impresa (Metodo 

patrimoniale, reddittuale, DCF, ect.)   
• Consulenza aziendale per l’ottenimento di finanziamenti tramite la finanza 

tradizionale (canale bancario), finanza agevolata (Simest, CDP e Filse) e 
finanza straordinaria (cambiali/obbligazioni).  

• Valutazione di operazioni di finanziamento complesse (da € 500.000 a € 
5.000.000) con finalità diverse quali: investimenti, ristrutturazioni aziendali, 
operazioni di M&A e rilancio aziendale, operazioni di internazionalizzazione. 

• Conoscenza dei processi di emissione di obbligazioni: ha partecipato a 
un progetto di emissione con Azimuth denominato Fondo Cash (2019)- . 

• Sviluppo portafoglio clienti: individuazione clienti, sviluppo delle relazioni 
commerciali con i principali attori sul territorio 

• Gestione delle trattative commerciali: presentazione del prodotto al cliente, 
gestione della negoziazione delle condizioni  

• Gestione dei rapporti con i principali istituti bancari. 
• Gestione delle relazioni con le associazioni di categoria (Confindustria, 

Confcommercio, Confesercenti, ect.). 

• Date (da – a) da Aprile/2010 a Dicembre/2010

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Elsag Datamat s.p.a –ad oggi Leonardo Spa  
Via Puccini n. 2 
16154 Genova 
Italia

• Tipo di azienda o settore Azienda presente nel settore aerospazio e difesa, automazione, sicurezza, logistica e 
Information Technology.

• Tipo di impiego Tirocinante

• Principali mansioni e 
responsabilità

Ha partecipato attivamente al processo di acquisizione di un’azienda operativa nel 
settore IT – in particolare ha svolto tutte le analisi qualitative ed economico 
finanziarie volte a determinarne il valore. Su tale lavoro è stata sviluppata la tesi di 
specializzazione.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) Dal settembre 2004 a 30 marzo 2011

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione

Università di Economia di Genova

• Qualifica conseguita Laureato Magistrale in General Management

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente)

110/110 con lode nell’anno accademico 2010

Titolo della Tesi Il processo acquisitivo di un’azienda di Information Technology

• Date (da – a) Da Settembre 1999 a giugno 2004

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione 

Istituto Tecnico Nautico San Giorgio

• Principali materie Navigazione, meteorologia, italiano, inglese, elettrotecnica, etc.

Pagina  - Curriculum vitae di 2
[ D’Angelo Giacomo ]	 	 Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell’art. 13 Dlgs 196 del 30 giugno 2003 e 
dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai fini della ricerca e selezione del personale 
	



• Qualifica conseguita Aspirante al comando di navi mercantili – Perito per il trasporto marittimo

• Livello nella classificazione 
nazionale 

92/100

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali.

Partecipante al  progetto Erasmus 2008/2009, ha frequentato l’Università di  
Economia di Malaga, Spagna, per sei mesi e ha completato con successo tre esami 
in lingua Spagnola. 
Ha partecipato a corsi d’inglese a Dublino (IRE) ed a San Diego (USA) . 
Nel 2014 ha tenuto un corso di finanza aziendale presso la Ascom di Genova per 
neolaureati in prossimità di iniziare uno stage in Carige Spa 
Nel corso di specializzazione universitaria ha partecipato a diversi progetti di ricerca.  
o Indagine volta a stabilire la percezione della qualità del lavoro in base alla 

tipologia contrattuale (indeterminato/determinato): indagine multidisciplinare 
(Sociologia, psicologia, economia e statistica) che ha coinvolto due 
dipartimenti dell’Università (dipartimento di Economia e Gestione delle 
Imprese e dipartimento di Statistica) e 100 volontari come test. Il lavoro è 
stato svolto da un team di tre persone ed è durato 4 mesi.  

o Elaborazione di un progetto di internazionalizzazione d’impresa: lavoro che 
ha coinvolto 10 team composti da 5 persone ciascuno ed ha avuto una durata 
di 6 mesi. Ogni team doveva predisporre un piano di internazionalizzazione di 
una PMI realmente esistente nel mercato genovese.  

Ha sviluppato capacità organizzative in ambito sportivo: giocatore di  rugby 
dall’età di 6 anni, ha militato nel campionato italiano Under 19 elite e in serie B. 
Ha rivestito il ruolo di Allenatore conseguendo il patentino di II° livello. E ’  stato 
responsabile allenatore di due squadre Under 16 gestendo complessivamente 45 
atleti in due campionati diversi (Liguria e Piemonte).Diversi atleti che ha allenato 
hanno avuto esperienze in nazionale giovanile e uno di questi gioca in PRO14 e in 
nazional maggiore. 

MADRELINGUA ITALIANA

ALTRE LINGUA

SPAGNOLO

• Capacità di lettura ECCELLENTE

• Capacità di scrittura BUONA

• Capacità di espressione orale ECCELLENTE

INGLESE

• Capacità di lettura BUONA

• Capacità di scrittura BUONA

• Capacità di espressione orale BUONA

PRINCIPALI HOBBY  Motociclismo, Vela, Fotografia, Rugby, ju jitsu, pugilato. 

Disponibilità anche a lavorare fuori Genova.
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