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          Paola Pesce Maineri                                    
 

  Nata a Genova il 19/01/1974                                      
  Via Carloforte 17/3 Genova                                             
  3357186985   
ppm@ppmsas.it  
ppm@pec.ppmsas.it 

 
    
 
                       

         Consulente in materia di sicurezza, RSPP e formatore qualificato 

         Esperto nella gestione di facility management e rapporti con Enti Pubblici 

       

 

 
TITOLO DI STUDIO  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ESPERIENZA 
PROFESSIONALE  

 
DAL 2011-2022 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Laurea in Giurisprudenza, Università degli Studi di Genova, conseguita a febbraio 1999 
 
Master in Gestione sistemi integrati qualità, sicurezza, ambiente UNI EN ISO: 9001-14001-BS –
OHSAS 18001 c/o Sogea ScpA/Rina (anno 2000 – durata 800 ore certificate) 
 
Abilitazione alla docenza in materia di salute e sicurezza dei lavoratori ai sensi del Decreto 
Interminsteriale 6/03/2013 
 
Abilitazione alla docenza in Corsi Datori di Lavoro/Rspp (Decreto 2620 del 17/06/2013 Regione 
Liguria )  
 
Rspp qualificato (mod. A, B, C e relativi aggiornamenti di legge) anno 2003 e successivi 
aggirnamenti di legge 
 
Consulente in via diretta tramite Ditta Individuale e in sinergia con importanti realtà di settore per 
implementazione di progetti nell’ambito di salute, sicurezza, ambiente e benessere presso 
Aziende di servizi, produzione, settore marittimo/portuale, logistica e trasporti, con particolare focus 
su sicurezza negli impianti sportivi con valutazione dei rischi, piani di emergenza ed esodo, 
procedure/protocolli sicurezza del personale, realizzazione di strutture fitness indoor e outdoor in 
ottemperanza ai criteri di settore (tra gli altri CUS Genova, Aspria Harbour Club Milano San Siro, 
Virgin Active Italia e supporto al Comune di Cogoleto) 
 
Consulenza sicurezza presso Comune di Genova e Università Studi di Genova a supporto diretto 
dell’RSPP (Area Sviluppo Economico – Servizi Civili – Politiche Sociali) con sopralluoghi tecnici e 
coordinamento aggiornamenti protocolli covid dell’Ente. 
Formazione e informazione in materia di sicurezza erogata al personale  
Rspp e Aspp per varie aziende sul territorio macrosettore ateco 9 – servizi  
 
Docente di Diritto presso MIUR per Istituto Nautico San Giorgio di Camogli con cattedra 
temporanea di diritto commerciale e diritto della navigazione. 
 
Formatore in materia di sicurezza, ai sensi dell’Accordo Stato-Regione 2011 con incarichi diretti o 
tramite collaborazioni con importanti aziende di settore nell’ambito formativo tra cui Nier Ingegneria 
Spa, SIGE SrL, Parodi School, Proxima Alta Formazione, Formawork SrL, Virgin Academy Milano e 
altre, con oltre 2700 ore certificate. Si citano per importanza docenze presso: 
 
AMT Spa, Trenord SpAL, AMIU Genova Spa, IREN Spa, A.S.Ter Spa, Hypertac Smiths Connectors 
Spa, Piaggio Aero Industries Spa,, Navalimpianti SpA, Porto Petroli di Genova Spa, , Ignazio 
Messina & C. Spa, Marina Porto Antico SrL Helan Spa, Continental, Roboteco SpA, Technisub e 
Rubber Sub, Casoria Logistica, Ligurmar Srl, Virgin Active Italia Spa, Cus Genova, Aspria Harbour 
Club Milano, Romanengo Genova, CNA Regione Valle d’Aosta; Comune di Genova, Comune di 
Rapallo e molte altre.  
 
L’ offerta formativa erogata in aula e su piattaforme accreditate, riguarda la formazione artt. 36 e 37 
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DAL 2003 AL 2011 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
FEBBRAIO  2002-SETTEMBRE 
2003 
 
 
 
 
 
 
 

D. Lgs 81/08 e Accordo Stato Regione 2011:  
corsi modulo generale, corsi sui rischi specifici basso-medio-alto con particolare attenzione a rischi 
specifici, uso Dpi, procedure di lavoro sicure, formazione aggiuntiva Preposti, Dirigenti, RLS, 
Formazione DL/Rspp (abilitazione regionale Mod. 1), Corsi gestione emergenze e antincendio. 
Formazione/Informazione redazione documentazione Covid per la ripartenza in sicurezza delle 
attività lavorative (Protocolli anti contagio/procedure di igiene e sicurezza/informazione ai lavoratori). 
 
Incarichi e consulenze in materia di sicurezza e facility management con attività focalizzata 
alla gestione dei contatti con Enti Pubblici e Organi di controllo (Comune, Asl, Vigili del Fuoco) per 
visite ispettive, adempimenti normativi in tema di D. Lgs. 81/08, rilascio autorizzazioni di legge, 
pareri, licenze, nulla osta e adempimenti normative specifiche (tra cui D. Lgs. 231/01). 
 
Dal 2011 ad oggi per conto di Virgin Active Italia SpA in qualità di consulente: attività di supporto 
su tutto il territorio nazionale per apertura, start-up e operatività di n. 38 centri fitness e wellness a 
marchio Virgin. 
All’interno del Project Department, sotto la direzione del Direttore Generale, attività focalizzata a: 
- rapporti istituzionali con la Pubblica Amministrazione e con gli Organi di Controllo in 
rappresentanza del Brand 
- attività ispettiva interna e audit per il rispetto delle procedure e dei brand standard aziendali 
-gestione diretta delle pratiche autorizzative, amministrative, commerciali, (Scia/ 
Comunicazioni/Licenze/CPI) con sopralluoghi presso Enti Pubblici sul Territorio, ottenimento di nulla 
osta e pareri igienico-sanitari da parte delle ASL di zona, pratiche di diritti musicali, istruzione 
pratiche di videosorveglianza presso Ispettorato del Lavoro (installazione e messa in funzione degli 
Impianti di Videosorveglianza-Anti intrusione nel rispetto della normativa in materia di Privacy e 
Statuto dei Lavoratori), gestione delle pratiche pubblicitarie, di occupazione suolo pubblico e di 
gestione rifiuti. 
- sopralluoghi e visite ispettive di prima parte in cantiere col Project Team per l’ottenimento 
dell’agibilità dei locali e per il coordinamento degli iter autorizzativi e cronoprogramma di cantiere. 
- verifica e rispetto degli standard di legge per le attività dirette e per le facilities interne (contratti di 
servizio - supporto a ufficio Legale), e per la gestione delle Ditte Esterne (servizi e attività in appalto) 
- formazione al personale per aggiornamenti in materia di salute e sicurezza sul lavoro e rilascio 
attestati di legge (D. Lgs. 81/08 e Accordo Stato Regione 2011) con recepimento della policy 
aziendale e procedure interne 
 
Altri incarichi significativi: 
Consulente con incarico di RSPP/ASPP esterno per alcune aziende di servizi e di produzione e 
presso EXPO’ Milano 2015: Rspp e formatore nel Padiglione della Malesia con incarico diretto dal 
Governo Malese. 
Supporto e partecipazione attiva alla fase di start up di Virgin Academy: implementazione 
dell’offerta formativa interna e rivolta a soggetti esterni, verifica del percorso di accreditamento 
regionale ed ottenimento dei riconoscimenti e patrocini da parte della Università, Istituti e Istituzioni 
pubbliche, organizzazione di eventi. 
Consulenza per Mc Donald’s Italia per gestione rifiuti differenziati presso svariati Comuni d’Italia. 
 
Dipendente presso Virgin Active Italia Spa con ruolo di National Facility & Health & Safety 
Manager presso Head Office Milano con continue trasferte sul territorio nazionale per start-up 
aziendale nello sviluppo del format Virgin Active Health Clubs Italia e adeguamento degli standard 
inglesi alla normativa italiana. 
In sintesi: alle dirette dipendenze del Direttore Generale, costante presenza nei cantieri e rapporto 
con Tecnici e Progettisti in sinergia con il Project Department, implementazione di servizi/facilities 
(kidsville e ristorazione), gestione utenze e adempimenti locali pubblicità/insegne/licenze, supporto 
alla redazione dei contratti in team con Legal Department, rapporti costanti con Comuni - Municipi, 
ASL-Enti territoriali e Vigili del Fuoco per l’ottenimento di tutte le autorizzazioni sanitario-
amministrative necessarie per apertura Fitness Club. 
Implementazione del sistema salute e sicurezza aziendale in accordo con Health&Safety cabinet 
UK dal 2003 al 2006 con ruolo di RSPP aziendale in ottemperanza al D.Lgs 626/94 e Responsabile 
del Trattamento dei Dati - legge sulla privacy. 
 
Funzionario presso la Provincia di Torino con mansioni di Consulente Interno per 
l’implementazione del sistema di certificazione di qualità (ISO 9001:2000) dell’Area Lavoro. 
Nello specifico: 
adattamento dei documenti interni della Provincia (Area Lavoro e politiche Sociali), creazione del 
Manuale della Qualità e stesura delle relative procedure operative interne, standardizzazione della 
modulistica dell’Ente, creazione e gestione di indicatori di monitoraggio, formazione al personale sul 
sistema di gestione per la qualità, team leader nelle visite ispettive interne presso i Centri per 
l’Impiego della Provincia per il recepimento delle non conformità e delle indicazioni dell’Ente e 
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OTTOBRE 2001-GENNAIO 2002 
 
 
GIUGNO-OTTOBRE 2001 
 
 
 
ANNI 1999-2001 
 
 
ANNI 1992-2001 
 

partecipazione attiva a tutti gli audit di parte terza svolti dal DNV Italia. 
 
Ottenimento del certificato da DNV Italia nel dicembre 2002. 
 
Stage presso SO.TE.L.Q.I.- (Società di Consulenza per l’implementazione e la gestione di sistemi 
qualità e ambiente). 
 
Frequenza a tempo pieno del “Master in sistemi di gestione integrata qualità e sicurezza e 
ambient, per le tecnologie dell’informazione e della comunicazione” della durata di 800 ore 
presso Sogea Scpa (Via Interiano 1 Genova) con relativo stage operativo.  
 
Praticante legale presso Studio Associato Avv. Torchio-Chiaranz-Saviotti di Genova, con 
prevalente attività nella gestione dei sinistri, sia in sede giudiziale che extragiudiziale. 
 
Docente presso scuole primarie con incarichi di supplenze annuali. 

 
 

 
COMPETENZE PERSONALI 

STUDI E FORMAZIONE: 
18/07/1992 
 
11/02/1999 
 
 
Giugno-ottobre 2001 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Anno 2003 
 
Anno 2004 
 
 
Anno 2008 
 
 
Dicembre 2012-gennaio 2013 
 
 
Anno 2013 
 
Anni 2013 – 2020 
 
 
 

 
Diploma di maturità magistrale conseguito presso l’Istituto Magistrale, legalmente 
riconosciuto, “S.M. ad Nives” di Genova-Pegli. 
 
Laurea in Giurisprudenza, conseguita presso l’Università degli Studi di Genova 
con tesi in Diritto delle Assicurazioni  
 
Master in “Sistemi di Gestione integrata Qualità, Sicurezza per le Tecnologie 
dell’Informazione e della Comunicazione” con la collaborazione di R.I.N.A. 
Industry della durata di 800 ore, presso SOGEA S.C.p.A. di Genova, con 
l’approfondimento, di vari moduli; a titolo non esaustivo: 
- Sistemi di gestione e studio delle norme ISO 9001:1994, ISO 9001:2000, 
ISO 14001:1996, OHSAS 18001 
- Ampio approfondimento della Vision 2000: gestione degli audit nel rispetto 
della normativa, trattazione di casi aziendali, simulazioni ed esercitazioni, stesura di 
procedure interne e manuali qualità aziendali 
- normativa vigente in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro e sicurezza 
delle informazioni  
- Q-Web, sicurezza dei dati e qualità di prodotto, elementi di gestione 
aziendale,  relazioni interpersonali e comunicazione aziendale 
 
Corso per Valutatori di Sistemi Qualità, QU50-ISO 9001:2000 lead Auditor (su Lic. 
BSI - REG. IRCA) tenuto a Recco-Genova da R.I.N.A. Industry, dal 20 al 24 gennaio 
2003 
Corso abilitante per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 
(RSPP) indetto da Assindustria - Genova, della durata di 40 ore (Moduli A, B e C) 
 
Corso per Valutatori di Sistemi Qualità, QU50-ISO 9001:2000 lead Auditor (su 
Lic. BSI - REG. IRCA) tenuto a Recco da R.I.N.A. Industry, dal 20 al 24 gennaio
2003.  
 
Corso di formazione- formatori abilitante presso Assindustria Savona (SFC –
Sistemi Formativi Confindustria) della durata di 24 ore, valido come aggiornamento 
RSPP/ASPP, dal Titolo: la figura del formatore per la salute e la sicurezza sul lavoro. 
 
Corso BLS (primo soccorso aziendale) della durata di 16h  
 
Successivi corsi di aggiornamenti in merito al D. Lgs 81/2008: adempimento 
formazione quinquennale mod. B della durata di 40 ore, presso Società Accreditate 
(Confindustria, Assoculturasicurezza, Aias) e corsi aggiornamento vari validi come 
RSPP e formatore presso Assocultura e Sicurezza (Genova), AIAS (Milano) e 
Confindustria (Savona) e altri Enti accrditati (ultimo aggiornamento Rspp Nov. 2020) 
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ULTERIORI INFORMAZIONI Coniugata con due figli. 

Attiva nell’associazionismo e nel volontariato. 
Membro Scout Agesci (percorso come personale e capo scout braco e noviziato). 

 

 
    In fede, 

 
                          Paola Pesce Maineri 

Genova, 01/06/2022 

 

Lingua madre italiano 
  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  
PRODUZIONE 

SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese  B/2 B/2 B/2 B/2 B/2 
  

spagnolo  A/2 A/1 A/1 A/1 A/1 
  

COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE E ESTIONALI 

Leadership, problem solving e operatività hanno sempre caratterizzato le mie attività professionali 

COMPETENZE INFORMATICHE Buona padronanza degli strumenti Microsoft Office  

PATENTE DI GUIDA Patente cat. B 

  

         Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
“Codice in material di protezione dei dati personali” e del GPDR (Regolamento UE 2016/679). 
 


