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ORDINE DEL GIORNO 

APPROVATO ALL’UNANIMITA’ 

DAL CONSIGLIO COMUNALE 

NELLA SEDUTA DEL 15 DICEMBRE 2015 

-A- 

 

OGGETTO:  DELIBERA   PROPOSTA  GIUNTA AL    CONSIGLIO    0388 

PROPOSTA N. 38 DEL 19/11/2015. 

“APPROVAZIONE  DELLO SCHEMA DI ACCORDO QUADRO DI 

COOPERAZIONE FRA COMUNE DI GENOVA E SVILUPPO GENOVA 

S.P.A. PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ DI INTERESSE COMUNE.  

 

IL CONSIGLIO COMUNALE 

 
Vista la proposta in oggetto; 

 
Rilevato dall’allegato “Accordo Quadro di Cooperazione” tra il Comune e 

Sviluppo Genova S.P.A.:  

 

Convenzioni attuative 
Le Parti concordano che daranno attuazione al presente Accordo mediante 

la stipula di una o più specifiche convenzioni attuative per singolo intervento che 

dettaglieranno l'oggetto dell'incarico, con puntuale descrizione delle attività 

affidate, le modalità di svolgimento con indicazione dei relativi standard di 

qualità; le modalità di monitoraggio, rendicontazione e controllo, la disciplina dei 

rapporti con il Comune, i tempi di esecuzione, la durata dell'incarico nonché la 

determinazione dell’importo da corrispondersi a S.G. unicamente a titolo di 

rimborso delle spese sostenute. 

 

Rimborso dei costi sostenuti 

Le convenzioni attuattive dovranno, in via preventiva, riportare in 

dettaglio il preventivo del corrispettivo forfettario riconociuto a copertura delle 

spese sostenute,   la cui     congruità dovrà     essere attestata    da parte   dell’ Am- 

ministrazione  affidante. Tale rimborso sarà costituito dalla sommatoria di tutti i 

costi direttamente attribuibili all’intervento, oggetto della convenzione, e di una 

quota a titolo di riconoscimento delle spese generali sostenute. 

A tale fine le spese generali, per singolo intervento, devono essere valorizzate in 

una percentuale del costo del personale dedicato, che sia supportata dalla 

contabilità (generale ed analitica) aziendale e comunque non eccedente il 40%. 

 

Costituiscono spese generali le seguenti voci di costo (a titolo esemplificativo e 

non esaustivo): 

 

1. personale indiretto (fattorini magazzinieri, segretarie, ecc.); 

2. funzionalità ambientale (vigilanza, pulizia, riscaldamento, energia, 

illuminazione, acqua, lubrificanti, gas vari, ecc.); 
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3. funzionalità operativa (posta, telefono, cancelleria, fotoriproduzioni, 

abbonamenti, materiali minuti, biblioteca, assicurazioni dei cespiti di 

ricerca, ecc.); 

4. assistenza al personale (infermeria, mensa, trasporti, previdenze interne, 

antinfortunistica, copertura assicurativa, ecc.); 

5. funzionalità organizzativa (attività di presidenza, direzione generale e 

consiglio di amministrazione, contabilità generale e industriale, acquisti, 

ecc.); 

6. spese per trasporto, vitto, alloggio, diarie del personale in missione; 

7. costo del personale per l’esecuzione di attività non classificabili come 

ricerca e/o sviluppo in senso stretto; 

8. spese generali inerenti a immobili ed impianti generali (ammortamenti, 

manutenzione ordinaria e straordinaria assicurazioni, ecc.) – con 

esclusione della voce investimenti – nonché alla  manutenzione (ordinaria 

e straordinaria) della strumentazione e delle attrezzature di ricerca e/o 

sviluppo. 

Le spese generali saranno calcolate sulla base di computi riconducibili a: 

all’ultimo bilancio approvato e depositato ove applicabile, ovvero dall’ultimo 

bilancio utile; 

 

Il presente Accordo Quadro ha durata pari a cinque anni dalla data della sua 

sottoscrizione ed è rinnovabile per un uguale numero di anni, in seguito ad 

accordo scritto tra le Parti, previa deliberazioni dei rispettivi Organi competenti, 

che deve intervenire prima dello spirare del quinquennio. 

 

Per quanto sopra richiamato; 

 

IMPEGNA IL  SINDACO  E LA GIUNTA 

 

Per i seguenti adempimenti: 

trasmettere al Consiglio Comunale annualmente il Bilancio consuntivo di 

“Sviluppo Genova” elencando: 

1   le convenzioni attuative di ogni singolo intervento; 

2   l’elenco spese generali, come elencate al punto 2 – allegando l’ultimo Bilancio, 

per il 2016 quello relativo al 2015; 

3  relazione annuale di valutazione sulla produttività di “Sviluppo Genova” 

rapportata ai costi.  

 

 

Proponente: Grillo (PDL) 


