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1. FIGURE DI RIFERIMENTO 
(Nominativo delle persone di riferimento del Committente e dell’Appaltatore) 

 
Committente 

 
Datore di lavoro 
 

Dottor Ivan Strozzi 

 
Referente aziendale appalto o preposto 
 

 

 
Responsabile del Servizio di Prevenzione e 
Protezione 
 

Rolando Mario 

Medico competente 

 
Dottor Riccardo Salano, Dottor Sergio 
Rossi 
 

Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza 
Stefano Barbieri, Marina De Palmas, 
Gerardo Di Pietro, Pasquale Messina, 
Alessandro Ricci, Susanna Silingardi 

 
 

Ditta Appaltatrice 
 
Datore di lavoro 
 

 

 
Referente aziendale appalto o preposto 
 

 

 
Caposquadra o capocantiere 
 

 

 
Responsabile del Servizio di Prevenzione e 
Protezione 
 

 

 
Medico competente 
 

 

 
Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza 
 

 



 
 

Valutazione dei Rischi da Interferenze-Rev.12  
 
 

Redatto il **/**/** 
 

Pagina 4 di 14  

2. DESCRIZIONE DELL’ATTIVITÀ OGGETTO DELL’APPALTO   
 

Fasi di 
lavoro 

Descrizione attività 

A  

B 
 
 

C  

 

3. RISCHI SPECIFICI ESISTENTI NELL'AMBIENTE DI LAVORO 
OGGETTO DELL’APPALTO 

 
Il Committente allega un documento riguardante i rischi specifici esistenti nell’area/e oggetto 
dell’appalto. (ALLEGATO 1 – RISCHI SPECIFICI AREA/LAVORAZIONI AMIU) 
Di seguito viene riportato l’elenco delle aree interessate con eventuali indicazioni 
supplementari.  
 

SEDE 
 

EVENTUALI NOTE AGGIUNTIVE 
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4. RISCHI INTRODOTTI NELA DITTA COMMITTENTE DA PARTE DELLA 
DITTA APPALTATRICE  

 
RISCHIO SI/NO RISCHIO SI/NO 

Agenti chimici pericolosi  Automezzi da lavoro  
Agenti cancerogeni-mutageni  Gas compressi  
Agenti biologici  Macchine operatrici  
Carichi sospesi  Lavori in quota (>2 metri)  
Rumore   Presenza fiamme libere  
Vibrazioni  Agenti chimici infiammabili e/o esplosivi  
Altri rischi (specificare)…………..  Sostanze e preparati pericolosi  

 

5. ANALISI RISCHI DA INTERFERENZA 
 
I rischi interferenti, fra Committente ed Appaltatore, vengono evidenziati: 
 

 attraverso l’analisi dei documenti precedentemente citati e valutati nella tabella 
successiva (RISCHI DA INTERFERENZE E MISURE PREVENTIVE) 

 
 attraverso, se necessario, un sopralluogo preliminare congiunto di coordinamento 

nell’area/reparto oggetto della lavorazione/servizio, al fine di verificare sul campo 
l’efficacia delle misure documentali previste per eliminare o ridurre i rischi interferenti. 
(ALLEGATO 2 - VERBALE DI SOPRALLUOGO CONGIUNTO DI COORDINAMENTO) 

 

6. RISCHI DA INTERFERENZA E MISURE PREVENTIVE 
 

RISCHI 
COMMITTENTE 

RISCHI 
APPALTATORE 

RISCHI DA 
INTERFERENZA B

A
S

S
O

 

M
ED

IO
 

A
LT

O
 MISURE ADOTTATE PER 

ELIMINARE 
INTERFERENZE 

 
 

 Rischi meccanici     

 
 

 Rischi elettrici     

  Radiazioni non ionizzanti     

  Rischi fisici     
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RISCHI 
COMMITTENTE 

RISCHI 
APPALTATORE 

RISCHI DA 
INTERFERENZA B

A
S

S
O

 

M
ED

IO
 

A
LT

O
 MISURE ADOTTATE PER 

ELIMINARE 
INTERFERENZE 

  Rischi chimici/cancerogeni     

  Rischi biologici     

  Rischi legati al layout (spazi 
lavoro, movimentazione 
ecc.) 

    

  Rischi incendio/esplosione     

  Rischi ambientali     

  Aspetti organizzativi e 
gestionali 

    

  Altro     

 
 
 
In caso di appalti di lunga durata o di appalti la cui natura dei lavori possa variare nel tempo, 
verranno calendarizzate, a cura del Committente o su segnalazione dell’Appaltatore, specifiche 
riunioni di coordinamento e possibili sopralluoghi di coordinamento in corso d’opera, al fine di 
valutare eventuali variazioni delle condizioni lavorative e dunque la necessità di adottare 
misure aggiuntive o correttive. 
Le riunioni di coordinamento dovranno essere verbalizzate ed assieme ai documenti di 
sopralluogo congiunto di coordinamento in corso d’opera, faranno parte integrante del DUVRI 
e saranno da considerarsi integrazione al DUVRI stesso. 
 

7. GESTIONE EMERGENZA 
 
L’Appaltatore tramite: 
 

 l’ALLEGATO 4- ISTRUZIONI DI EMERGENZA AL PERSONALE ESTERNO  
e  

 l’ALLEGATO 5 – NOMINATIVI SQUADRA D’EMERGENZA (da allegare specifico elenco 
per ogni area aziendale interessata al contratto d’appalto)   

 
risulta informato sui comportamenti da adottarsi in caso di emergenza e sui nominativi del personale 
Amiu componente la squadra di emergenza. 
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N.B. 
Cantiere Volpara, Cantiere Sestri, Area ex-Cerosillo e Rialzo sono aree che, a causa delle loro 
complessità, sono state suddivise in più settori e dunque vi operano più squadre di emergenza distinte. 
Nel caso in cui, le suddette aree, siano oggetto di lavorazioni in appalto, sarà necessario consegnare la 
planimetria indicante la suddivisione delle specifiche aree e le rispettive squadre di emergenza. 
 
 
8. CONCLUSIONI 

 
L’Appaltatore dichiara che, il proprio personale impiegato per lo svolgimento dell’attività 
oggetto del DUVRI in questione, è formato ed informato in materia di Sicurezza per eseguire le 
lavorazioni richieste dal contratto d’appalto. 
 
L’Appaltatore afferma di aver preso visione dei rischi specifici esistenti nell’area/e oggetto 
dell’appalto comprensivi dei rischi derivanti anche dalle lavorazioni di AMIU e di attenersi 
strettamente alle misure concordate con il Responsabile AMIU dell’appalto.  
 
Sarà suo compito e responsabilità informare preventivamente e tempestivamente il 
Committente su qualsiasi variazione del processo lavorativo che possa comportare una 
modifica delle misure di prevenzione e protezione a suo tempo concordate. 
 
 
L’ Appaltatore (firma leggibile):            ____________________________________ 
 
Il Committente e l’Appaltatore dichiarano di aver adeguatamente informato, del contenuto del 
presente DUVRI, i rispettivi lavoratori interessati, dando particolare rilievo ai rischi da 
interferenza ed alle misure adottate per eliminare o ridurre le interferenze tra le attività. 
 
 
Il Committente AMIU (firma leggibile) 
 
____________________________ 

L’Appaltatore (firma leggibile) 
 

____________________________ 
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9. ALLEGATI 
 
 

ALLEGATO 1 - RISCHI SPECIFICI AREA/LAVORAZIONI AMIU 
 

ALLEGATO 2 - VERBALE DI SOPRALLUOGO CONGIUNTO DI 
COORDINAMENTO 

 
ALLEGATO 3 - VERBALE DI RIUNIONE DI COORDINAMENTO 

(MOD.011) 
 

ALLEGATO 4 - ISTRUZIONI DI EMERGENZA AL PERSONALE ESTERNO 
 
ALLEGATO 5 - NOMINATIVI SQUADRA EMERGENZA 
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ALLEGATO 1 

RISCHI SPECIFICI AREA/LAVORAZIONI AMIU 
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ALLEGATO 2 

VERBALE DI SOPRALLUOGO CONGIUNTO 
DI COORDINAMENTO 

 
 

 
Data incontro: __/__/____ 
 

 preliminare inizio attività/servizio                           in corso d’opera 
 
Presenti (comitato di coordinamento): 
 
AMIU:                                                             Azienda/e in Appalto: 

………………………………………………………..                  …………………………………………………………. 

…………………………………………………………                  …………………………………………………………. 

…………………………………………………………                  …………………………………………………………. 
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ALLEGATO 3 
VERBALE DI RIUNIONE DI COORDINAMENTO 

(MOD.011) 

 
QMOD011 - Rev. 0 

  
RAPPORTO DI RIUNIONE 

 

 
   Data: 
   Pagina:   di 
     

   OGGETTO DELLA RIUNIONE 
 
 
 
 
 
 

PARTECIPANTI 
ENTI PERSONE 
 
 

 
 
 

DISTRIBUZIONE:   
 
 

ARGOMENTI AZIONI 
 Respons. Entro 
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ALLEGATO 4 

ISTRUZIONI DI EMERGENZA AL PERSONALE ESTERNO 

 
In occasione delle abituali lavorazioni presso i siti AMIU prestare attenzione all’ubicazione delle uscite 

di emergenza e alla localizzazione del punto di raccolta (vedasi segnaletica/planimetrie presenti nel 

sito di lavorazione). 

Accertarsi di avere i nominativi e i recapiti dei Responsabili Area da utilizzarsi anche in 

caso di segnalazione di un’emergenza (si allegano i nominativi e recapiti della Squadra di emergenza). 

Segnalare immediatamente al Responsabile Area qualsiasi situazione di emergenza. 

In caso di emergenza, la cui segnalazione potrà avvenire tramite messaggio vocale e/o 

segnalazione acustica : 

 Seguire le istruzioni impartite dagli addetti AMIU 

 Interrompere immediatamente ogni attività lavorativa 

 Mettere in sicurezza le apparecchiature se le circostanze lo consentono e se il pericolo non è 

immediato 

 Abbandonare rapidamente, ma con ordine, il posto di lavoro utilizzando i percorsi e le uscite 

di sicurezza segnalate e seguendo le istruzioni impartite dagli Addetti emergenza 

 Allontanarsi dalla zona di pericolo, spostandosi verso aree sicure senza correre, urlare o dare 

luogo a panico ingiustificato 

 Nel caso vi sia presenza di fumo lungo il percorso di fuga camminare chinati e respirare 

tramite un fazzoletto, preferibilmente bagnato 

 Confluire nel luogo del raduno seguendo i percorsi stabiliti e avendo cura di non ostacolare i 

mezzi di soccorso 

 Raccogliersi ordinatamente nei punti di raccolta per facilitare le operazioni di verifica delle 

presenze e, qualora si noti l’assenza di colleghi, comunicarlo tempestivamente ai 

responsabili/addetti AMIU 

 Rientrare nell’edificio solo quando espressamente autorizzati 

 

NON SI DEVE 

 Trattenersi a raccogliere oggetti personale 

 Recarsi o sostare nel luogo dell’emergenza 

 Cercare di allontanarsi con le proprie autovetture dall’edificio 

 Utilizzare gli ascensori o i montacarichi 

 Tentare la fuga attraverso vani, scale o corridoi già invasi da fiamme, fumo o gas di difficile 
percorribilità per crolli o allagamenti; in questo caso si dovranno cercare vie alternative 

 Usare gli idranti a muro ed estintori (idranti, manichette ed estintori devono essere utilizzati 
solo da personale addestrato)  
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IMPORTANTE 
 
Cantiere Volpara, Cantiere Sestri, Area ex-Cerosillo e Rialzo sono aree 
che, a causa delle loro complessità, sono state suddivise in più settori e 
dunque vi operano più squadre di emergenza distinte. 
Nel caso in cui, le suddette aree, siano oggetto di lavorazioni in appalto, sarà 
necessario consegnare la planimetria indicante la suddivisione delle specifiche 
aree e le rispettive squadre di emergenza. 
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ALLEGATO 5 

NOMINATIVI SQUADRA EMERGENZA 
 

 
 
 
 
 
 



       

 
 
 

 
 

 
 

 

AMIU GENOVA S.p.A. 
VIA D’ANNUNZIO, 27 – 16121 GENOVA 

 
 
 
 
 
 

RELAZIONE INFORMATIVA SUI RISCHI SPECIFICI CONNESSI  ALLO 
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE DELL’UNITA’ 
TERRITORIALE ALBARO 
 
  
(per l’attuazione delle misure di sicurezza e di coordinamento degli interventi di 
prevenzione dei rischi incidenti sulle attività lavorative oggetto dell’affidamento di 
lavori e/o servizi, all’interno delle Aree Amiu ad imprese appaltatrici e/o a 
lavoratori autonomi). 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

          Data 28/04/2010 
          Rev. 0 

     
 
 
 
 

Redatto da: PREV                                            Approvato da: APAG 
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FINALITA’ 
 

Nell’ambito della vigente normativa in materia di prevenzione degli infortuni ed igiene del 
lavoro s’intende individuare una serie di informazioni che consentano nello specifico di perseguire i 
seguenti obiettivi: 
 
• fornire ai lavoratori autonomi o al personale d’imprese appaltatrici di lavori e/o servizi da 

eseguirsi all’interno delle sedi AMIU, informazioni sui rischi specifici esistenti,  nonché sulle 
prescrizioni comportamentali e misure di emergenza da adottare in relazione alle attività svolte; 

• consentire l’elaborazione di un programma di cooperazione per l’attuazione delle misure di 
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sulle attività lavorative, oggetto dei 
lavori e/o servizi appaltati; 

• coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui è esposto il personale di 
lavoro, con reciproche informazioni atte ad eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavori 
svolti dalle diverse imprese eventualmente coinvolte nell’esecuzione delle opere complessive. 

 
 
ACCESSO ALL’AREA 
 
 Il personale delle ditte appaltatrici o lavoratori autonomi che accedono all’area, devono 
presentarsi al Responsabile dell’Unità Territoriale Albaro che ne autorizzerà l’ingresso. 
 Nella suddetta Unità Territoriale E‘ VIETATO parcheggiare mezzi personali che non siano 
attinenti alle lavorazioni in corso e/o comunque non preventivamente autorizzati. 
 
 
MISURE GENERALI E NORME DI COMPORTAMENTO DA TENERE NELLE  SEDI   
AZIENDALI  
 

I rischi specifici presenti nella area di pertinenza sono connessi allo svolgimento delle 
seguenti attività: 
  
� Traffico veicolare in entrata/uscita (mezzi  Amiu) 
� Presenza di linee elettriche sottotraccia e non 
� Presenza di superfici umide o bagnate all’esterno (piazzali, ecc.) 
� Presenza di impianti termici sottotraccia e non 
� Presenza di superfici umide o bagnate all’interno dei locali 
� Presenza di sostanze o preparati pericolosi 
� Presenza di sostanze infiammabili 
� Presenza di rumore  
� Presenza di polveri 
� Possibile presenza di buche e/o avvallamenti sulla pavimentazione 
� Presenza di superfici sdrucciolevoli (sversamento accidentale olii, ecc.) 
� Possibili cadute di materiali e/o attrezzature  
� Interazione con persone (privati):  

l’interazione tra le persone (privati) ed il personale delle Ditte appaltatrici può generare rischi 
non elencati nel presente documento, che dovranno essere individuati, analizzati e valutati  sulla 
base delle situazioni oggettive che via via potranno presentarsi nell’Unità Territoriale. 
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� Interazione con operatori AMIU: 
l’interazione tra gli operatori AMIU e il personale delle Ditte appaltatrici può generare rischi 

non elencati nel presente documento, che dovranno essere individuati, analizzati e valutati  sulla 
base delle situazioni oggettive che via via potranno presentarsi nell’Unità Territoriale, attraverso 
eventuali modifiche ed integrazioni apportate al DUVRI dal Responsabile AMIU della gestione, 
dell’appalto o servizio; in cooperazione e coordinamento con le Imprese appaltatrici e/o con i 
lavoratori autonomi,  in funzione delle situazioni effettivamente riscontrate. 

 
Il Responsabile della Ditta appaltatrice operante è tenuto ad adottare tutti i dispostivi di    

protezione individuale atti a salvaguardare la sicurezza e la salute dei lavoratori previsti dalla 
normativa vigente. 
 

Il personale di imprese esterne, incaricate dell’esecuzione dei lavori all'interno delle sedi deve 
osservare le seguenti norme comportamentali: 

 
� il personale è tenuto a raggiungere l'area di cantiere situata all'interno dell’area/e 

esclusivamente con mezzi di proprietà dell'impresa, pertanto, tutti i mezzi di locomozione di 
proprietà privata dovranno essere posteggiati all’esterno delle pertinenze aziendali; 

 
� vi è l'obbligo di rispettare la segnaletica di sicurezza presente all'interno del cantiere stesso; 

 
� le aree destinate al cantiere ed al deposito di macchinari ed attrezzature, alla fornitura di 

materiali, dovranno essere preventivamente concordate con il Responsabile AMIU dell’area; 
 

� gli interventi che comportano il fermo, anche parziale, di impianti, dovranno essere 
preventivamente concordati con il Responsabile AMIU dell’area; 

 
� in ogni caso tali aree dovranno essere opportunamente segnalate e recintate; 

 
� è vietato al personale di imprese appaltatrici l'utilizzo di macchine operatrici e mezzi d'opera 

di proprietà di AMIU; 
 

� è fatto divieto di accendere fuochi o usare fiamme libere o svolgere attività che possano 
innescare incendi. 

 
 
ORARIO DI LAVORO 
 
L’Unità Territoriale Albaro è operativa nei seguenti giorni: 
 

LUNEDI’ – MARTEDI’ – MERCOLEDI’ – GIOVEDI’ – VENERD I’ - SABATO 
 
 

dalle ore 05.00 alle ore 19.00 
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NUMERI UTILI 
 
   
 
  Portineria Volpara    0105584274 / 272 
 
  Carabinieri      112 
 
  Emergenza Sanitaria    118 
 
  Polizia di Stato     113 
 
  Vigili del Fuoco     115 

 
 

 
Per quanto sin qui esposto si precisa quanto segue: 
 

- le prescrizioni antinfortunistiche e comportamentali contenute nel presente documento non 
esimono l'impresa appaltatrice dall'applicare ogni possibile accorgimento, anche se in 
questa sede non menzionato, per tutelare la salute e l'incolumità dei lavoratori e l'integrità 
delle opere, mezzi e manufatti nonché alla predisposizione dei piani di sicurezza previsti 
dalla L.109/94 e successive modifiche; 

 
- il personale responsabile, per l'impresa appaltatrice, dei lavori oggetto dell'appalto è tenuto 

a divulgare, ordinare ed esigere il rispetto da parte delle maestranze delle norme contenute 
nel presente documento; 

 
- AMIU si considera sollevata da qualsiasi onere e responsabilità derivante dalla mancata 

osservanza di quanto prescritto in questo documento; 
 
- AMIU si riserva la facoltà di ordinare, a suo insindacabile giudizio, l'allontanamento 

dall'impianto del personale di imprese appaltatrici che manchi di osservare quanto sopra 
riportato; 

 
- AMIU si riserva infine la facoltà di effettuare controlli e verifiche qualora lo ritenga 

opportuno; 
 
- AMIU ha predisposto uno spazio per la comunicazione di nuovi e/o non prevedibili rischi 

specifici dell’area. 
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Comunicazioni extra fra il Responsabile AMIU dei lavori e della sicurezza per l’appalto e 
l’Appaltatore:  
 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 

Con la firma per ricevuta, apposta in calce dal Responsabile dell’impresa appaltatrice dei 
lavori ..................................................................................................................................................... 
cui è consegnata copia del presente documento, s’intende assunta la responsabilità di esecuzione di 
quanto previsto in esso, confermando che il documento stesso sarà portato a conoscenza di tutto il 
proprio personale e di quello delle eventuali imprese subappaltatrici e/o lavoratori autonomi 
destinati ad operare nelle sedi AMIU. 
 
Genova lì................................... 
 
 
Per l'impresa appaltatrice: 
 
L'APPALTATORE             .................................................................... 
 
 
 
Per AMIU Genova S.p.A. 
 
IL RESPONSABILE AMIU DEI LAVORI  
E  DELLA  SICUREZZA  PER L’APPALTO         ....................................................................  
 
 
IL RESPONSABILE DELL’AREA                         .................................................................... 
  



       

 
 
 

 
 

 
 

 

AMIU GENOVA S.P.A. 
VIA D’ANNUNZIO, 27 – 16121 – GENOVA 

 
 

AREA CAMPI – Via Greto di Cornigliano 8 
 
 
 

RELAZIONE INFORMATIVA SUI RISCHI SPECIFICI CONNESSI  ALLO 
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE DEL SITO IN OGGETTO 
 
(per l’attuazione delle misure di sicurezza e di coordinamento degli interventi di 
prevenzione dei rischi incidenti sulle attivita’ lavorative oggetto dell’affidamento di 
lavori e/o servizi, all’interno delle Aree Amiu ad imprese appaltatrici e/o a lavoratori 
autonomi). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

  Data 30/05/2010 
          Rev. 1 

     
 
 
 
 

Redatto da: PREV                                            Approvato da: APAG 
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FINALITA’ 
 

Nell’ambito della vigente normativa in materia di prevenzione degli infortuni ed igiene del 
lavoro s’intende individuare una serie di informazioni che consentano nello specifico di perseguire i 
seguenti obiettivi: 
 
• fornire ai lavoratori autonomi o al personale d’imprese appaltatrici di lavori e/o servizi da 

eseguirsi all’interno delle sedi AMIU , informazioni sui rischi specifici esistenti,  nonché sulle 
prescrizioni comportamentali e misure di emergenza da adottare in relazione alle attività svolte; 

• consentire l’elaborazione di un programma di cooperazione per l’attuazione delle misure di 
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sulle attività lavorative, oggetto dei 
lavori e/o servizi appaltati; 

• coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui è esposto il personale di 
lavoro, con reciproche informazioni atte ad eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavori 
svolti dalle diverse imprese eventualmente coinvolte nell’esecuzione delle opere complessive. 

 
 
MODALITA’ D’ACCESSO 
 
     Il personale delle ditte appaltatrici o lavoratori autonomi che accedono all’area, devono 
presentarsi ai fattorini ubicati al 3° piano che autorizzerà l’ingresso secondo le procedure interne. 
                             
 
MISURE GENERALI E NORME DI COMPORTAMENTO DA TENERE NELLE  SEDI   
AZIENDALI  
 
 

I rischi specifici presenti nella area di pertinenza sono connessi allo svolgimento delle 
seguenti attività: 
  
� Presenza di impianti in pressione 
 
� Presenza di linee elettriche sottotraccia e non 

  
� Presenza di impianti termici sottotraccia e non 

 
� Presenza di superfici umide o bagnate all’interno dei locali 

 
� Presenza di sostanze o preparati pericolosi 

 
� Presenza di sostanze infiammabili 

 
� Interazione con persone (privati): l’interazione tra le persone (privati) ed il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, 

 
� interazione con operatori AMIU: l’interazione tra gli operatori AMIU e il personale delle 
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Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, attraverso eventuali modifiche ed integrazioni apportate al 
Piano di Sicurezza dal Responsabile per la Sicurezza AMIU in cooperazione e coordinamento 
con le Imprese appaltatrici e/o con i lavoratori autonomi,  in funzione delle situazioni 
effettivamente riscontrate. 

 
 

Il Responsabile della Ditta appaltatrice operante è tenuto ad adottare tutti i dispostivi di    
protezione individuale atti a salvaguardare la sicurezza e la salute dei lavoratori previsti dalla 
normativa vigente. 
 

Il personale di imprese esterne, incaricate dell’esecuzione dei lavori all'interno delle sedi deve 
osservare le seguenti norme comportamentali: 
 
� il personale è tenuto a raggiungere l'area di cantiere situata all'interno della sede aziendale 

esclusivamente con mezzi di proprietà dell'impresa, pertanto, tutti i mezzi di locomozione di 
proprietà privata dovranno essere posteggiati all’esterno delle pertinenze aziendali; 

 
� vi è l'obbligo di rispettare la segnaletica di sicurezza presente all'interno delle sedi stesse. 

 
- Le aree destinate al cantiere ed al deposito di macchinari ed attrezzature, alla fornitura di 

materiali, dovranno essere preventivamente concordate con il Responsabile della sede 
aziendale. 

- Gli interventi che comportano il fermo, anche parziale, di impianti, dovranno essere 
preventivamente concordati con il Responsabile della sede aziendale 

- In ogni caso tali aree dovranno essere opportunamente segnalate e recintate; 
- E’ vietato al personale di imprese appaltatrici l'utilizzo di macchine operatrici e mezzi 

d'opera di proprietà dell'A.M.I.U.; 
- E’ fatto divieto di accendere fuochi o usare fiamme libere o svolgere attività che possano 

innescare incendi; 
 
 

LAVORAZIONI PRESENTI NEL SITO 
 
 I locali AMIU sono ubicati in un fabbricato i cui piano terra ed i primi due piani sono 
interessati da altre attività commerciali.  
 Al 3° piano sono presenti alcuni uffici, l’ufficio dei fattorini e un ampio locale spogliatoio 
per il personale operaio. 

 Al 4° piano sono ubicati gli Uffici delle Direzioni Servizi Genova e Servizi Integrativi. 
 

ORARI DEL  PERSONALE 
 
3° piano spogliatoi : dal lunedì al sabato ore 06,00 – 02,00 
 
3° E 4° PIANO Uffici dal lunedì al giovedì ore 8,00 – 16,30 – venrdì ore 8,00 -13,00 
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NUMERI UTILI 
  
 
  Fattorini     0105584050 
   
  Segreteria  SERG    0105584024 
 
  Segreteria SINT    0105584022 
 
  Carabinieri      112 
 
  Emergenza Sanitaria    118 
 
  Polizia di Stato     113 
 
  Vigili del Fuoco     115 

 
 
 

Per quanto sin qui esposto si precisa quanto segue: 
 

- le prescrizioni antinfortunistiche e comportamentali contenute nel presente documento non 
esimono l'impresa appaltatrice dall'applicare ogni possibile accorgimento, anche se in 
questa sede non menzionato, per tutelare la salute e l'incolumità dei lavoratori e l'integrità 
delle opere, mezzi e manufatti nonché alla predisposizione dei piani di sicurezza previsti dal 
D. Lgs. 163/2006 e successive modifiche; 

 
- il personale responsabile, per l'impresa appaltatrice, dei lavori oggetto dell'appalto è tenuto 

a divulgare, ordinare ed esigere il rispetto da parte delle maestranze delle norme contenute 
nel presente documento; 

 
- AMIU si considera sollevata da qualsiasi onere e responsabilità derivante dalla mancata 

osservanza di quanto prescritto in questo documento; 
 
- AMIU si riserva la facoltà di ordinare, a suo insindacabile giudizio, l'allontanamento 

dall'impianto del personale di imprese appaltatrici che manchi di osservare quanto sopra 
riportato; 

 
- AMIU si riserva infine la facoltà di effettuare controlli e verifiche qualora lo ritenga 

opportuno; 
 
- AMIU ha predisposto uno spazio per la comunicazione di nuovi e/o non prevedibili rischi 

specifici dell’area. 
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Comunicazioni extra fra  il Responsabile AMIU dei lavori e  della sicurezza  per l’appalto e 
l’Appaltatore:  
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 

Con la firma per ricevuta, apposta in calce dal Responsabile dell’impresa appaltatrice dei 
lavori ..................................................................................................................................................... 
cui è consegnata copia del presente documento, s’intende assunta la responsabilità di esecuzione di 
quanto previsto in esso, confermando che il documento stesso sarà portato a conoscenza di tutto il 
proprio personale e di quello delle eventuali imprese subappaltatrici e/o lavoratori autonomi 
destinati ad operare nelle sedi AMIU. 
 
Genova lì................................... 
 
 
Per l'impresa appaltatrice: 
 
L'APPALTATORE             .................................................................... 
 
 
Per AMIU Genova S.p.A. 
 
IL RESPONSABILE DEI LAVORI  E DELLA   
SICUREZZA   
PER L’APPALTO/FORNITURA/SERVIZIO                    .................................................................  
 
 
IL RESPONSABILE DELL’AREA  
AZIENDALE            ..................................................................  
 
 



       

 
 
 

 
 

 
 

 
AMIU – AZIENDA MULTISERVIZI 

E D’IGIENE URBANA S.p.a. 
Via G. D’ANNUNZIO 27 – 16121 – GENOVA 

 
 
 
 

RELAZIONE INFORMATIVA SUI RISCHI SPECIFICI CONNESSI  ALLO 
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE NELL’AREA SI TA IN: 
 
 

LUNGOBISAGNO DALMAZIA 19  (AREA EX CEROSILLO) 
 
 
 
(per l’attuazione delle misure di sicurezza e di coordinamento degli interventi di 
prevenzione dei rischi incidenti sulle attivita’ lavorative oggetto dell’affidamento di 
lavori e/o servizi, all’interno delle Aree Amiu ad imprese appaltatrici e/o a lavoratori 
autonomi). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          01/03/2012 
          Rev. 2 
 
     
 
Redatto da :                                                     Approvato  da: 
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FINALITA’ 
 

Nell’ambito della vigente normativa in materia di prevenzione degli infortuni ed igiene del 
lavoro s’intende individuare una serie di informazioni che consentano nello specifico di perseguire i 
seguenti obiettivi: 
 
• fornire ai lavoratori autonomi o al personale d’imprese appaltatrici di lavori e/o servizi da 

eseguirsi all’interno delle sedi AMIU , informazioni sui rischi specifici esistenti,  nonché sulle 
prescrizioni comportamentali e misure di emergenza da adottare in relazione alle attività svolte; 

• consentire l’elaborazione di un programma di cooperazione per l’attuazione delle misure di 
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sulle attività lavorative, oggetto dei 
lavori e/o servizi appaltati; 

• coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui è esposto il personale di 
lavoro, con reciproche informazioni atte ad eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavori 
svolti dalle diverse imprese eventualmente coinvolte nell’esecuzione delle opere complessive. 

 
 
 
MISURE GENERALI E NORME DI COMPORTAMENTO DA TENERE NELLE  SEDI   
AZIENDALI  
 
 

I rischi specifici presenti nella area di pertinenza sono connessi allo svolgimento delle 
seguenti attività: 
  
� Traffico veicolare in entrata/uscita (di mezzi  Amiu, Amiu Bonifiche e di privati) 
 
� Presenza di linee elettriche sottotraccia e non 

  
� Presenza di impianti termici sottotraccia e non 

 
� Presenza di superfici umide o bagnate all’interno dei locali 

 
� Presenza di sostanze o preparati pericolosi 

 
� Presenza di sostanze infiammabili 

 
� Presenza di carichi sospesi 

 
� Presenza di aperture (fosse d’ispezione) sulle superfici di lavoro e transito 

 
� Presenza di rumore  

 
� Interazione con persone (privati): l’interazione tra le persone (privati) ed il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere. 

 
� interazione con operatori AMIU e AMIU BONIFICHE: l’interazione tra gli operatori AMIU 
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ed AMIU BONIFICHE e il personale delle Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati 
nel presente documento, che dovranno essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle 
situazioni oggettive che via via potranno presentarsi in cantiere, attraverso eventuali 
modifiche ed integrazioni apportate al Piano di Sicurezza dal Responsabile per la Sicurezza 
AMIU in cooperazione e coordinamento con le Imprese appaltatrici e/o con i lavoratori 
autonomi,  in funzione delle situazioni effettivamente riscontrate. 

 
LOCALE PROVA FRENI SITO IN AREA CEROSILLO 
 
Il locale, attrezzato nel 1999 è pienamente rispondente alla vigente normativa in materia di igiene e 
sicurezza sul lavoro e rispondente alle caratteristiche richieste dal Ministero dei Trasportiper 
l’attuazione delle prove di revisione dei veicoli. Trattasi di locale specifico dotato di impianto 
installato a terra per la prova freni, corredato di idonea fossa d’ispezione. 
Durante l’utilizzo è necessario adottare le cautele di sicurezza previste per organi in movimento nel 
momento in cui il mezzo viene provato sui rulli e le cautele di sicurezza previste per l’utilizzo e 
l’accesso alla fossa di ispezione; in particolare prestare la massima attenzione alla possibilità di 
caduta dall’alto, ancorchè la fossa d’ispezione sia corredata di idonea copertura e siano state 
impartite precise disposizioni al personale per la copertura della stessa o di parte della stessa in caso 
di non impegno. 
 
  

Il Responsabile della Ditta appaltatrice operante è tenuto ad adottare tutti i dispostivi di    
protezione individuale atti a salvaguardare la sicurezza e la salute dei lavoratori previsti dalla 
normativa vigente. 
 
 

Il personale di imprese esterne, incaricate dell’esecuzione dei lavori all'interno delle sedi deve 
osservare le seguenti norme comportamentali: 
 
� il personale è tenuto a raggiungere l'area di cantiere situata all'interno del cantiere 

esclusivamente con mezzi di proprietà dell'impresa, pertanto, tutti i mezzi di locomozione di 
proprietà privata dovranno essere posteggiati all’esterno delle pertinenze aziendali; 

 
� vi è l'obbligo di rispettare la segnaletica di sicurezza presente all'interno del cantiere stesso. 

 
- Le aree destinate al cantiere ed al deposito di macchinari ed attrezzature, alla fornitura di 

materiali, dovranno essere preventivamente concordate con il Responsabile dell’area. 
- Gli interventi che comportano il fermo, anche parziale, di impianti, dovranno essere 

preventivamente concordati con il Responsabile dell’area. 
- In ogni caso tali aree dovranno essere opportunamente segnalate e recintate; 
- E’ vietato al personale di imprese appaltatrici l'utilizzo di macchine operatrici e mezzi 

d'opera di proprietà dell'A.M.I.U.; 
- E’ fatto divieto di accendere fuochi o usare fiamme libere o svolgere attività che possano 

innescare incendi; 
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PLANIMETRIA DELL’AREA  
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Il sito dell’Area  per la sua complessità è stato suddiviso in 4 aree: 
 
 
AREA AZZURRA : L’area comprende l’officina di Manutenzione programmata, il piazzale  di 
pertinenza indicato con linea tratteggiata, siti nella parte nord del fabbricato; esiste anche locale al 
piano ammezzato adibito ad Ufficio e spogliatoio.  
Nel fabbricato prospicente, lato sud, è indicato l’ampio locale ove esiste fossa di ispezione e sistema 
controllo frenatura dei mezzi. 
 
Officina Manutenzione programmata : il reparto viene utilizzato dal personale per gli interventi 
di riparazione sui mezzi aziendali, è dotato di  porte carrabili automatiche . Il reparto è dotato di una 
linea vita per le lavorazioni in quota. 
Lo stesso è dotato altresì di carroponte.  
Officina Locale prova freni : il reparto viene utilizzato dal personale per gli interventi di controllo 
e riparazione sui mezzi degli impianti frenanti , è dotato di 2 porte carrabili  ed una porta per 
l’ingresso delle persone, all’interno di esso esiste fossa di ispezione  ed impianto fisso per il 
controllo degli impianti frenanti dei mezzi. 
 
AREA VERDE :  Area Uffici : la stessa è ubicata al primo piano dell’edificio ed è composta da 
diversi uffici con relativi servizi, esiste all’entrata al piano terra una piccola area identificata sempre 
in verde adibita a locale portineria  e servizi. 
 
AREA ROSSA: Laboratorio chimico: la stessa è ubicata al primo piano nell’edificio lato sud: in 
tale area è consentito accedere solo se autorizzati ed accompagnati dal personale di laboratorio. 
Il laboratorio è composto da diverse stanze adibite a lavorazioni diverse ; nello stesso vi è presenza 
di sostanze pericolose (acidi e reagenti) sostanze cancerogene (amianto) ecc. 
Al piano terra  accanto al locale prova freni esiste magazzino del Laboratorio chimico contenente 
anche macchinario tritarifiuti per la preparazione degli stessi alle analisi chimiche previste. 
Sul piazzale nell’area rossa con tratteggio diagonale esistono gabbiotti contenenti bombole di gas 
diversi ad uso del Laboratorio chimico steso. 
 
AREA ARANCIO  : AMIU BONIFICHE S.p.A. – Settore diserbo e disinfezioni : L’area divisa 
in due parti una chiusa ed aperta è adibita a magazzino della Società AMIU Bonifiche appartenente 
al gruppo AMIU: nella stessa non vengono svolte direttamente lavorazioni: la porzione di piazzale 
prospicente è adibita a parcheggio automezzi di Amiu Bonifiche S.P.A. . 
 
 
ORARIO DI LAVORO 
 
L’Area definita “ex Cerosillo”  è operativa nei giorni di: 
 

LUNEDI’ – MARTEDI’ – MERCOLEDI’ – GIOVEDI’ –  
 

dalle ore 07.30 alle ore 16.30 
 

 
VENERDI’ 

 
Dalle ore 7,30 alle ore 13,00 
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NUMERI UTILI 
   
 
  Portineria Volpara    010 5584274 / 272 
 
  Carabinieri      112 
 
  Emergenza Sanitaria    118 
 
  Polizia di Stato     113 
 
  Vigili del Fuoco     115 
 
 
 
 

 
Per quanto sin qui esposto si precisa quanto segue: 

 
- le prescrizioni antinfortunistiche e comportamentali contenute nel presente documento non 

esimono l'impresa appaltatrice dall'applicare ogni possibile accorgimento, anche se in 
questa sede non menzionato, per tutelare la salute e l'incolumità dei lavoratori e l'integrità 
delle opere, mezzi e manufatti nonché alla predisposizione dei piani di sicurezza previsti 
dalla L.109/94 e s.m.; 

- il personale responsabile, per l'impresa appaltatrice, dei lavori oggetto dell'appalto è tenuto 
a divulgare, ordinare ed esigere il rispetto da parte delle maestranze delle norme contenute 
nel presente documento; 

- l'AMIU - Azienda Multiservizi e d'Igiene Urbana S.p.a. - si considera sollevata da qualsiasi 
onere e responsabilità derivante dalla mancata osservanza di quanto prescritto in questo 
documento; 

 
- l'AMIU si riserva la facoltà di ordinare, a suo insindacabile giudizio, l'allontanamento 

dall'impianto del personale di imprese appaltatrici che manchi di osservare quanto sopra 
riportato; 

- l'AMIU si riserva infine la facoltà di effettuare controlli e verifiche qualora lo ritenga 
opportuno. 

 
 
Ad ulteriore informativa per Imprese/Enti esterni operanti nel sito, si allega estratto del documento 
di valutazione del rischio inerente l’area in questione e l’analisi del rischio relativa alle mansioni ivi 
svolte dagli operatori AMIU. 
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Con la firma per ricevuta, apposta in calce dal Responsabile dell’impresa appaltatrice dei 

lavori ..................................................................................................................................................... 
cui è consegnata copia del presente documento, s’intende assunta la responsabilità di esecuzione di 
quanto previsto in esso, confermando che il documento stesso sarà portato a conoscenza di tutto il 
proprio personale e di quello delle eventuali imprese subappaltatrici e/o lavoratori autonomi 
destinati ad operare nelle  sedi AMIU 
 
 
 
 
 
 
 
 
Genova lì................................... 
 
 
 
Per l'impresa appaltatrice: 
 
 
L'APPALTATORE           
                 ….………..................................................  
 
 
Per  AMIU - GENOVA 
 
IL RESPONSABILE A.M.I.U. DEI LAVORI  
E  DELLA  SICUREZZA  PER L’APPALTO ....................................................................  
 
 
 
IL RESPONSABILE DELL’AREA  
 
                                                                    .................................................................... 



       

 
 
 

 
 

 
 

 
AMIU – AZIENDA MULTISERVIZI 

E D’IGIENE URBANA S.p.a. 
VIA D’ANNUNZIO, 27 – 16121 – GENOVA 

 
 
 
 
 
 

RELAZIONE INFORMATIVA SUI RISCHI SPECIFICI CONNESSI  ALLO 
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE LOCALI AREA 
“FABBRICA DEL RICICLO” VIA GRETO DI CORNIGLIANO 10 -GENOVA 
 
 
(per l’attuazione delle misure di sicurezza e di coordinamento degli interventi di 
prevenzione dei rischi incidenti sulle attivita’ lavorative oggetto dell’affidamento di 
lavori e/o servizi, all’interno delle Aree Amiu ad imprese appaltatrici e/o a lavoratori 
autonomi). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          04/06/2008 
 
     
 
Redatto da :              PREV                                       Approvato  da:  APAG 
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FINALITA’ 
 

Nell’ambito della vigente normativa in materia di prevenzione degli infortuni ed igiene del 
lavoro s’intende individuare una serie di informazioni che consentano nello specifico di perseguire i 
seguenti obiettivi: 
 
• fornire ai lavoratori autonomi o al personale d’imprese appaltatrici di lavori e/o servizi da 

eseguirsi all’interno delle sedi AMIU, informazioni sui rischi specifici esistenti,  nonché sulle 
prescrizioni comportamentali e misure di emergenza da adottare in relazione alle attività svolte; 

• consentire l’elaborazione di un programma di cooperazione per l’attuazione delle misure di 
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sulle attività lavorative, oggetto dei 
lavori e/o servizi appaltati; 

• coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui è esposto il personale di 
lavoro, con reciproche informazioni atte ad eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavori 
svolti dalle diverse imprese eventualmente coinvolte nell’esecuzione delle opere complessive. 

 
 
 
MISURE GENERALI E NORME DI COMPORTAMENTO DA TENERE NELLE  SEDI   
AZIENDALI  
 
 

I rischi specifici presenti nella area di pertinenza sono connessi allo svolgimento delle 
seguenti attività: 
  

 
� Presenza di impianti in pressione 
 
� Presenza di linee elettriche sottotraccia e non 

  
� Presenza di impianti termici sottotraccia e non 

 
� Presenza di superfici umide o bagnate all’interno dei locali 

 
� Presenza di materiali e/o attrezzature accatastati 
 
� Presenza di sostanze o preparati pericolosi 

 
� Presenza di sostanze combustibili 

 
� Interazione con persone (privati): l’interazione tra le persone (privati) ed il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi nell’area in esame, 

 
� interazione con operatori AMIU: l’interazione tra gli operatori AMIU e il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi nell’area in esame, attraverso eventuali modifiche ed integrazioni 



- Relazione Informativa sui Rischi Specifici sedi AMIU 
-  

  

 Pagina 3 di 4 
 

apportate al Piano di Sicurezza dal Responsabile per la Sicurezza AMIU in cooperazione e 
coordinamento con le Imprese appaltatrici e/o con i lavoratori autonomi,  in funzione delle 
situazioni effettivamente riscontrate. 

 
 
 

Il Responsabile della Ditta appaltatrice operante è tenuto ad adottare tutti i dispostivi di    
protezione individuale atti a salvaguardare la sicurezza e la salute dei lavoratori previsti dalla 
normativa vigente. 
 
 
 
 

Il personale di imprese esterne, incaricate dell’esecuzione dei lavori all'interno delle sedi deve 
osservare le seguenti norme comportamentali: 
 
� il personale è tenuto a raggiungere l'area di cantiere situata all'interno della sede aziendale 

esclusivamente con mezzi di proprietà dell'impresa, pertanto, tutti i mezzi di locomozione di 
proprietà privata dovranno essere posteggiati all’esterno delle pertinenze aziendali; 

 
� vi è l'obbligo di rispettare la segnaletica di sicurezza presente all'interno delle sedi stesse. 

 
- Le aree destinate al cantiere ed al deposito di macchinari ed attrezzature, alla fornitura di 

materiali, dovranno essere preventivamente concordate con il Responsabile della sede 
aziendale. 

- Gli interventi che comportano il fermo, anche parziale, di impianti, dovranno essere 
preventivamente concordati con il Responsabile della sede aziendale 

- In ogni caso tali aree dovranno essere opportunamente segnalate e recintate; 
- E’ vietato al personale di imprese appaltatrici l'utilizzo di macchine operatrici e mezzi 

d'opera di proprietà dell'A.M.I.U.; 
- E’ fatto divieto di accendere fuochi o usare fiamme libere o svolgere attività che possano 

innescare incendi; 
 
Per quanto sin qui esposto si precisa quanto segue: 

 
- le prescrizioni antinfortunistiche e comportamentali contenute nel presente documento non 

esimono l'impresa appaltatrice dall'applicare ogni possibile accorgimento, anche se in 
questa sede non menzionato, per tutelare la salute e l'incolumità dei lavoratori e l'integrità 
delle opere, mezzi e manufatti nonché alla predisposizione dei piani di sicurezza previsti 
dalla D.Lgs 163/2006 e s.m.; 

- il personale responsabile, per l'impresa appaltatrice, dei lavori oggetto dell'appalto è tenuto 
a divulgare, ordinare ed esigere il rispetto da parte delle maestranze delle norme contenute 
nel presente documento; 

- l'AMIU - Azienda Multiservizi e d'Igiene Urbana S.p.a. - si considera sollevata da qualsiasi 
onere e responsabilità derivante dalla mancata osservanza di quanto prescritto in questo 
documento; 

- l'AMIU si riserva la facoltà di ordinare, a suo insindacabile giudizio, l'allontanamento 
dall'impianto del personale di imprese appaltatrici che manchi di osservare quanto sopra 
riportato; 

- l'AMIU si riserva infine la facoltà di effettuare controlli e verifiche qualora lo ritenga 
opportuno. 
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Con la firma per ricevuta, apposta in calce dal Responsabile dell’impresa appaltatrice dei 
lavori ..................................................................................................................................................... 
cui è consegnata copia del presente documento, s’intende assunta la responsabilità di esecuzione di 
quanto previsto in esso, confermando che il documento stesso sarà portato a conoscenza di tutto il 
proprio personale e di quello delle eventuali imprese subappaltatrici e/o lavoratori autonomi 
destinati ad operare nelle  sedi AMIU 
 
 
 
 
 
 
 
 
Genova lì................................... 
 
Per l'impresa appaltatrice: 
 
L'APPALTATORE          
        
 
 

.................................................................... 
 
Per  AMIU - GENOVA 
 
IL RESPONSABILE A.M.I.U  
per L’APPALTO/FORNITURA/SERVIZIO 
 
 
 

 ....................................................................  
 
 
IL RESPONSABILE DELLA SEDE  AZIENDALE 
 
 
 
 
 
                                                                    .................................................................... 



       

 
 
 

 
 

 
 

 

AMIU GENOVA S.p.A. 
VIA D’ANNUNZIO, 27 – 16121 GENOVA 

 
 
 
 
 
 
 

RELAZIONE INFORMATIVA SUI RISCHI SPECIFICI CONNESSI  ALLO 
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE PRESSO I SIT I ADIBITI 
AD “ISOLE ECOLOGICHE” IN: VIA  LUNGO BISAGNO DALMAZ IA, 3 
(AREA VOLPARA); VIA G. GASTALDI (PONTEDECIMO); VIA ARGINE 
POLCEVERA, 23R (AREA RIALZO); FASCIA DI RISPETTO (P RA’).  
  
 
(per l’attuazione delle misure di sicurezza e di coordinamento degli interventi di 
prevenzione dei rischi incidenti sulle attività lavorative oggetto dell’affidamento di 
lavori e/o servizi, all’interno delle Aree Amiu ad imprese appaltatrici e/o a 
lavoratori autonomi). 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

           
 
02/02/2011 
Rev. 1 

Redatto da: PREV Approvato da: APAG 
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FINALITA’ 
 

Nell’ambito della vigente normativa in materia di prevenzione degli infortuni ed igiene del 
lavoro s’intende individuare una serie di informazioni che consentano nello specifico di perseguire i 
seguenti obiettivi: 
 
• fornire ai lavoratori autonomi o al personale d’imprese appaltatrici di lavori e/o servizi da 

eseguirsi all’interno delle sedi AMIU, informazioni sui rischi specifici esistenti, nonché sulle 
prescrizioni comportamentali e misure di emergenza da adottare in relazione alle attività svolte; 

• consentire l’elaborazione di un programma di cooperazione per l’attuazione delle misure di 
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sulle attività lavorative oggetto dei 
lavori e/o servizi appaltati; 

• coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui è esposto il personale di 
lavoro, con reciproche informazioni atte ad eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavori 
svolti dalle diverse imprese eventualmente coinvolte nell’esecuzione delle opere complessive. 

 
 
MODALITA’ DI ACCESSO ALL’AREA 
 
 Il personale delle ditte appaltatrici o lavoratori autonomi che accedono all’area, devono 
presentarsi  presso il locale “UFFICIO” oppure da un Addetto all’impianto che fornirà le adeguate 
disposizioni. 
 Nella suddetta area E‘ VIETATO parcheggiare mezzi personali che non siano attinenti alle 
lavorazioni in corso e/o comunque non preventivamente autorizzati. 
 
 
MISURE GENERALI E NORME DI COMPORTAMENTO DA TENERE NELLE  SEDI   
AZIENDALI  
 

I rischi specifici presenti nella area di pertinenza sono connessi allo svolgimento delle 
seguenti attività: 
  
� Traffico veicolare in entrata/uscita (mezzi Amiu e privati) 
� Presenza di impianti in pressione 
� Presenza di linee elettriche sottotraccia e non 
� Presenza di impianti termici sottotraccia e non 
� Presenza di superfici umide o bagnate all’esterno (piazzali, ecc.) 
� Presenza di sostanze o preparati pericolosi 
� Presenza di sostanze combustibili ed infiammabili 
� Presenza di rumore  
� Possibile presenza di buche e/o avvallamenti sulla pavimentazione 
� Presenza di superfici sdrucciolevoli (sversamento accidentale olii, ecc.) 
� Presenza di materiali e/o attrezzature accatastati 
� Possibili cadute di materiali e/o attrezzature  
� Interazione con persone (privati): 

l’interazione tra le persone (privati) ed il personale delle Ditte appaltatrici può generare rischi 
non elencati nel presente documento, che dovranno essere individuati, analizzati e valutati sulla 
base delle situazioni oggettive che via via potranno presentarsi nell’area in esame. 
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� Interazione con operatori AMIU: 

l’interazione tra gli operatori AMIU e il personale delle Ditte appaltatrici può generare rischi 
non elencati nel presente documento, che dovranno essere individuati, analizzati e valutati sulla 
base delle situazioni oggettive che via via potranno presentarsi nell’area in esame, attraverso 
eventuali modifiche ed integrazioni apportate al DUVRI dal Responsabile AMIU della gestione, 
dell’appalto o servizio; in cooperazione e coordinamento con le Imprese appaltatrici e/o con i 
lavoratori autonomi,  in funzione delle situazioni effettivamente riscontrate. 

 
Il Responsabile della Ditta appaltatrice operante è tenuto ad adottare tutti i dispostivi di    

protezione individuale atti a salvaguardare la sicurezza e la salute dei lavoratori previsti dalla 
normativa vigente. 
 

Il personale di imprese esterne, incaricate dell’esecuzione dei lavori all'interno delle sedi deve 
osservare le seguenti norme comportamentali: 

 
� il personale è tenuto a raggiungere l'area di cantiere situata all'interno dell’area Amiu 

esclusivamente con mezzi di proprietà dell'impresa, pertanto, tutti i mezzi di locomozione di 
proprietà privata dovranno essere posteggiati all’esterno delle pertinenze aziendali; 

 
� vi è l'obbligo di rispettare la segnaletica di sicurezza presente all'interno del cantiere stesso; 

 
� le aree destinate al cantiere ed al deposito di macchinari ed attrezzature, alla fornitura di 

materiali, dovranno essere preventivamente concordate con il Responsabile AMIU dell’area; 
 

� gli interventi che comportano il fermo, anche parziale, di impianti, dovranno essere 
preventivamente concordati con il Responsabile AMIU dell’area; 

 
� in ogni caso tali aree dovranno essere opportunamente segnalate e recintate; 

 
� è vietato al personale di imprese appaltatrici l'utilizzo di macchine operatrici e mezzi d'opera 

di proprietà di AMIU; 
 

� è fatto divieto di accendere fuochi o usare fiamme libere o svolgere attività che possano 
innescare incendi. 

 
 
 
 
LAVORAZIONI PRESENTI NEL SITO 
 

Le Isole Ecologiche sono impianti destinati al conferimento ed alla raccolta differenziata di 
rifiuti ingombranti e pericolosi di provenienza domestica che non possano essere assoggettati al 
rifiuto depositato nel comune cassonetto. 
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ORARIO DI LAVORO 
 
Le Isole ecologiche sono operative nei seguenti giorni: 
 

LUNEDI’ – MARTEDI’ – MERCOLEDI’ – GIOVEDI’ – VENERD I’ – SABATO 
 

dalle ore 07.00 alle ore 19.00 
 
 
 
NUMERI UTILI 
 
   
  Responsabile Isole Ecologiche   0105584724 
 
  Carabinieri      112 
 
  Emergenza Sanitaria    118 
 
  Polizia di Stato     113 
 
  Vigili del Fuoco     115 

 
 

 
Per quanto sin qui esposto si precisa quanto segue: 
 

- le prescrizioni antinfortunistiche e comportamentali, contenute nel presente documento, non 
esimono l'impresa appaltatrice dall'applicare, anche se in questa sede non menzionato, ogni 
possibile accorgimento per tutelare la salute e l'incolumità dei lavoratori, l'integrità di 
opere, mezzi e manufatti. 

 
- il personale responsabile, per l'impresa appaltatrice, dei lavori oggetto dell'appalto è tenuto 

a divulgare, ordinare ed esigere il rispetto da parte delle maestranze delle norme contenute 
nel presente documento; 

 
- AMIU si considera sollevata da qualsiasi onere e responsabilità derivante dalla mancata 

osservanza di quanto prescritto in questo documento; 
 
- AMIU si riserva la facoltà di ordinare, a suo insindacabile giudizio, l'allontanamento 

dall'impianto del personale di imprese appaltatrici che manchi di osservare quanto sopra 
riportato; 

 
- AMIU si riserva infine la facoltà di effettuare controlli e verifiche qualora lo ritenga 

opportuno; 
 
- AMIU ha predisposto uno spazio per la comunicazione di nuovi e/o non prevedibili rischi 

specifici dell’area. 



-  Relazione Informativa sui Rischi Specifici delle Isole Ecologiche - 

 
 

- Pagina 5 di 5 - 
- Rev. 1  del 02/02/2011 - 

 

Comunicazioni extra fra il Responsabile AMIU dei lavori e della sicurezza per l’appalto e 
l’Appaltatore:  
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 

Con la firma per ricevuta, apposta in calce dal Responsabile dell’impresa appaltatrice dei 
lavori ..................................................................................................................................................... 
cui è consegnata copia del presente documento, s’intende assunta la responsabilità di esecuzione di 
quanto previsto in esso, confermando che il documento stesso sarà portato a conoscenza di tutto il 
proprio personale e di quello delle eventuali imprese subappaltatrici e/o lavoratori autonomi 
destinati ad operare nelle sedi AMIU. 
 
Genova lì................................... 
 
 
Per l'impresa appaltatrice: 
 
L'APPALTATORE             .................................................................... 
 
 
Per AMIU Genova S.p.A. 
 
IL RESPONSABILE DEI LAVORI  E DELLA   
SICUREZZA   
PER L’APPALTO/FORNITURA/SERVIZIO                    .................................................................  
 
 
IL RESPONSABILE DELL’AREA  
AZIENDALE            ..................................................................  
 



       

 
 
 

 
 

 
 

 

AMIU GENOVA S.p.A. 
VIA D’ANNUNZIO, 27 – 16121 GENOVA 

 
 
 
 
 
 
 

RELAZIONE INFORMATIVA SUI RISCHI SPECIFICI CONNESSI ALLO 
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE PRESSO L’AREA DI 
SCARICO FOCE 
 
  
(per l’attuazione delle misure di sicurezza e di coordinamento degli interventi di 
prevenzione dei rischi incidenti sulle attività lavorative oggetto dell’affidamento di 
lavori e/o servizi, all’interno delle Aree Amiu ad imprese appaltatrici e/o a 
lavoratori autonomi). 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

           
 
07/03/2016 
Rev. 0 

Redatto da: PREV Approvato da: QUNS
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FINALITA’ 
 

Nell’ambito della vigente normativa in materia di prevenzione degli infortuni ed igiene del 
lavoro s’intende individuare una serie d’informazioni che consentano nello specifico di perseguire i 
seguenti obiettivi: 
 
 fornire ai lavoratori autonomi o al personale d’imprese appaltatrici di lavori e/o servizi da 

eseguirsi all’interno delle sedi AMIU, informazioni sui rischi specifici esistenti, nonché sulle 
prescrizioni comportamentali e misure di emergenza da adottare in relazione alle attività svolte; 

 consentire l’elaborazione di un programma di cooperazione per l’attuazione delle misure di 
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sulle attività lavorative oggetto dei 
lavori e/o servizi appaltati; 

 coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui è esposto il personale di 
lavoro, con reciproche informazioni atte ad eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavori 
svolti dalle diverse imprese eventualmente coinvolte nell’esecuzione delle opere complessive. 

 
 
MODALITA’ DI ACCESSO ALL’AREA 
 
 Il personale delle ditte appaltatrici o lavoratori autonomi che accedono all’area, devono 
contattare preventivamente il Responsabile dell’Unità Territoriale Centro Storico che ne autorizzerà 
l’ingresso nei giorni e negli orari convenuti. 
Il Responsabile dell’Unità Territoriale darà comunicazione in merito all’Addetto allo Scarico.  
 Nell’Area di scarico Foce E’ VIETATO parcheggiare mezzi personali che non siano 
attinenti alle lavorazioni in corso e/o comunque non preventivamente autorizzati. 
 
 
MISURE GENERALI E NORME DI COMPORTAMENTO DA TENERE NELLE SEDI   
AZIENDALI  
 

I rischi specifici presenti nell’area di pertinenza sono connessi allo svolgimento delle 
seguenti attività: 
  
 Traffico veicolare in entrata/uscita di mezzi AMIU 
 Presenza di linee elettriche sottotraccia e non 
 Presenza di superfici umide o bagnate all’esterno (piazzale) 
 Presenza di superfici umide o bagnate all’interno dei locali 
 Possibile presenza di sostanze o preparati pericolosi 
 Possibile presenza di sostanze conbustibili ed infiammabili 
 Presenza di rumore  
 Presenza di polveri 
 Possibile presenza di buche e/o avvallamenti sulla pavimentazione 
 Presenza di superfici sdrucciolevoli (sversamento accidentale olii, liquami, altre sostanze) 
 Interazione con mezzi AMIU 
 Interazione con operatori AMIU 

L’interazione tra gli operatori ed i mezzi AMIU con il personale ed i mezzi delle Ditte 
appaltatrici potrebbe generare rischi non elencati nel presente documento. 
Quest’ultimi dovranno essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni 
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oggettive che via via potranno presentarsi nell’Area di Scarico e gestiti, attraverso eventuali 
integrazioni o modifiche apportate al DUVRI, dal Responsabile AMIU della gestione 
dell’appalto/del servizio in cooperazione e coordinamento con le Imprese appaltatrici e/o con i 
lavoratori autonomi.  

 
Il Responsabile della Ditta appaltatrice operante è tenuto a far adottare ai propri lavoratori tutti 

i dispostivi di protezione individuale atti a salvaguardare la sicurezza e la salute dei lavoratori 
previsti dalla normativa vigente. 
 

Il personale di imprese esterne, incaricate dell’esecuzione dei lavori all'interno delle sedi deve 
osservare le seguenti norme comportamentali: 

 
 il personale operante presso l’Area di Scarico deve indossare almeno un gilet ad alta 

visibilità conforme alla normativa vigente; 
 
 il personale è tenuto a raggiungere l'area di lavorazione/cantiere situata all'interno dell’area 

Amiu esclusivamente con mezzi di proprietà dell'impresa, pertanto, tutti i mezzi di 
locomozione di proprietà privata dovranno essere posteggiati all’esterno delle pertinenze 
aziendali; 

 
 vi è l'obbligo di rispettare la segnaletica di sicurezza presente all'interno dell'Area di 

Scarico; 
 
 le aree destinate alle lavorazioni/al cantiere, al deposito di macchinari ed attrezzature ed alla 

fornitura di materiali, dovranno essere preventivamente concordate con il Responsabile 
AMIU dell’area; 

 
 in ogni caso tali aree dovranno essere opportunamente segnalate e recintate; 

 
 gli interventi che comportano il fermo, anche parziale, di impianti, dovranno essere 

preventivamente concordati con il Responsabile AMIU dell’area; 
 
 è vietato al personale di imprese appaltatrici l'utilizzo di macchine operatrici e mezzi d'opera 

di proprietà di AMIU; 
 
 è fatto divieto di accendere fuochi o usare fiamme libere o svolgere attività che possano 

innescare incendi. 
 
 
 
LAVORAZIONI PRESENTI NEL SITO 
 
Nell’Area di Scarico Foce si svolgono una serie di attività legate allo scarico ed al trasferimento di 
materiali provenienti dalle varie attività di raccolta sul territorio. 
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ORARIO DI LAVORO 
 
L’orario di lavoro settimanale è compreso tra le ore 00,00 e le ore 24,00 dal lunedì alla domenica. 
 
 
 
NUMERI UTILI 
 
 
  Unità Territoriale Centro Storico          0105584 130 / 131 
 
  Carabinieri      112 
 
  Emergenza Sanitaria    118 
 
  Polizia di Stato     113 
 
  Vigili del Fuoco     115 

 
 

 
Per quanto sin qui esposto si precisa quanto segue: 
 

- le prescrizioni antinfortunistiche e comportamentali, contenute nel presente documento, non 
esimono l'impresa appaltatrice dall'applicare, anche se in questa sede non menzionato, ogni 
possibile accorgimento per tutelare la salute e l'incolumità dei lavoratori, l'integrità di 
opere, mezzi e manufatti. 

 
- il personale responsabile, per l'impresa appaltatrice, dei lavori oggetto dell'appalto è tenuto 

a divulgare, ordinare ed esigere il rispetto da parte delle maestranze delle norme contenute 
nel presente documento; 

 
- AMIU si considera sollevata da qualsiasi onere e responsabilità derivante dalla mancata 

osservanza di quanto prescritto in questo documento; 
 
- AMIU si riserva la facoltà di ordinare, a suo insindacabile giudizio, l'allontanamento 

dall'impianto del personale di imprese appaltatrici che manchi di osservare quanto sopra 
riportato; 

 
- AMIU si riserva infine la facoltà di effettuare controlli e verifiche qualora lo ritenga 

opportuno; 
 
- AMIU ha predisposto uno spazio per la comunicazione di nuovi e/o non prevedibili rischi 

specifici dell’area. 
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Comunicazioni extra fra il Responsabile AMIU dei lavori e della sicurezza per l’appalto e 
l’Appaltatore:  
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 

Con la firma per ricevuta, apposta in calce dal Responsabile dell’impresa appaltatrice dei 
lavori ..................................................................................................................................................... 
cui è consegnata copia del presente documento, s’intende assunta la responsabilità di esecuzione di 
quanto previsto in esso, confermando che il documento stesso sarà portato a conoscenza di tutto il 
proprio personale e di quello delle eventuali imprese subappaltatrici e/o lavoratori autonomi 
destinati ad operare nelle sedi AMIU. 
 
Genova lì................................... 
 
 
Per l'impresa appaltatrice: 
 
L'APPALTATORE             .................................................................... 
 
 
Per AMIU Genova S.p.A. 
 
IL RESPONSABILE DEI LAVORI  E DELLA   
SICUREZZA   
PER L’APPALTO/FORNITURA/SERVIZIO                    .................................................................  
 
 
IL RESPONSABILE DELL’AREA  
AZIENDALE            ..................................................................  



       

 
 
 

 
 

 
 

 
AMIU – AZIENDA MULTISERVIZI 

E D’IGIENE URBANA S.p.a. 
VIA D’ANNUNZIO, 27 – 16121 – GENOVA 

 
 
 
 
 
 
 

RELAZIONE INFORMATIVA SUI RISCHI SPECIFICI CONNESSI  ALLO 
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE NELL’AREA  S ESTRI.  
 
(per l’attuazione delle misure di sicurezza e di coordinamento degli interventi di 
prevenzione dei rischi incidenti sulle attivita’ lavorative oggetto dell’affidamento di 
lavori e/o servizi, all’interno delle Aree Amiu ad imprese appaltatrici e/o a lavoratori 
autonomi). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          Data  11/03/2004 
           Rev.  0 
     
 
Redatto da :                  PREV                                   Approvato  da:  APAG 
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FINALITA’ 
 

Nell’ambito della vigente normativa in materia di prevenzione degli infortuni ed igiene del 
lavoro s’intende individuare una serie di informazioni che consentano nello specifico di perseguire i 
seguenti obiettivi: 
 
• fornire ai lavoratori autonomi o al personale d’imprese appaltatrici di lavori e/o servizi da 

eseguirsi all’interno delle sedi AMIU , informazioni sui rischi specifici esistenti,  nonché sulle 
prescrizioni comportamentali e misure di emergenza da adottare in relazione alle attività svolte; 

• consentire l’elaborazione di un programma di cooperazione per l’attuazione delle misure di 
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sulle attività lavorative, oggetto dei 
lavori e/o servizi appaltati; 

• coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui è esposto il personale di 
lavoro, con reciproche informazioni atte ad eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavori 
svolti dalle diverse imprese eventualmente coinvolte nell’esecuzione delle opere complessive. 

 
 
 
MISURE GENERALI E NORME DI COMPORTAMENTO DA TENERE NELLE  SEDI   
AZIENDALI  
 
 

I rischi specifici presenti nella area di pertinenza sono connessi allo svolgimento delle 
seguenti attività: 
  
� Traffico veicolare in entrata/uscita (di mezzi  Amiu e di  privati) 
 
� Presenza di linee elettriche sottotraccia e non 

  
� Presenza di impianti termici sottotraccia e non 

 
� Presenza di superfici umide o bagnate all’interno dei locali 

 
� Presenza di sostanze o preparati pericolosi 

 
� Presenza di sostanze infiammabili 

 
� Presenza di carichi sospesi 

 
� Presenza di aperture (fosse d’ispezione) sulle superfici di lavoro e transito 

 
� Presenza di rumore  

 
� Interazione con persone (privati): l’interazione tra le persone (privati) ed il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere. 
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� interazione con operatori AMIU: l’interazione tra gli operatori AMIU e il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, attraverso eventuali modifiche ed integrazioni apportate al 
Piano di Sicurezza dal Responsabile per la Sicurezza AMIU in cooperazione e coordinamento 
con le Imprese appaltatrici e/o con i lavoratori autonomi,  in funzione delle situazioni 
effettivamente riscontrate. 

 
 
 

Il Responsabile della Ditta appaltatrice operante è tenuto ad adottare tutti i dispostivi di    
protezione individuale atti a salvaguardare la sicurezza e la salute dei lavoratori previsti dalla 
normativa vigente. 
 
 
 
 

Il personale di imprese esterne, incaricate dell’esecuzione dei lavori all'interno delle sedi deve 
osservare le seguenti norme comportamentali: 
 
� il personale è tenuto a raggiungere l'area di cantiere situata all'interno del cantiere 

esclusivamente con mezzi di proprietà dell'impresa, pertanto, tutti i mezzi di locomozione di 
proprietà privata dovranno essere posteggiati all’esterno delle pertinenze aziendali; 

 
� vi è l'obbligo di rispettare la segnaletica di sicurezza presente all'interno del cantiere stesso. 

 
- Le aree destinate al cantiere ed al deposito di macchinari ed attrezzature, alla fornitura di 

materiali, dovranno essere preventivamente concordate con il Responsabile dell’area. 
- Gli interventi che comportano il fermo, anche parziale, di impianti, dovranno essere 

preventivamente concordati con il Responsabile dell’area. 
- In ogni caso tali aree dovranno essere opportunamente segnalate e recintate; 
- E’ vietato al personale di imprese appaltatrici l'utilizzo di macchine operatrici e mezzi 

d'opera di proprietà dell'A.M.I.U.; 
- E’ fatto divieto di accendere fuochi o usare fiamme libere o svolgere attività che possano 

innescare incendi; 
 
Per quanto sin qui esposto si precisa quanto segue: 

 
- le prescrizioni antinfortunistiche e comportamentali contenute nel presente documento non 

esimono l'impresa appaltatrice dall'applicare ogni possibile accorgimento, anche se in 
questa sede non menzionato, per tutelare la salute e l'incolumità dei lavoratori e l'integrità 
delle opere, mezzi e manufatti nonché alla predisposizione dei piani di sicurezza previsti 
dalla D.Lgs 163/2006 e s.m.; 

- il personale responsabile, per l'impresa appaltatrice, dei lavori oggetto dell'appalto è tenuto 
a divulgare, ordinare ed esigere il rispetto da parte delle maestranze delle norme contenute 
nel presente documento; 

- l'AMIU - Azienda Multiservizi e d'Igiene Urbana S.p.a. - si considera sollevata da qualsiasi 
onere e responsabilità derivante dalla mancata osservanza di quanto prescritto in questo 
documento; 



- Relazione Informativa sui Rischi Specifici sedi AMIU    - Data 11.03.2004   Rev. 0 
-  

  

 Pagina 4 di 4 
 

 
 

- l'AMIU si riserva la facoltà di ordinare, a suo insindacabile giudizio, l'allontanamento 
dall'impianto del personale di imprese appaltatrici che manchi di osservare quanto sopra 
riportato; 

- l'AMIU si riserva infine la facoltà di effettuare controlli e verifiche qualora lo ritenga 
opportuno. 

 
 
 
 
 
 
 

Con la firma per ricevuta, apposta in calce dal Responsabile dell’impresa appaltatrice dei 
lavori ..................................................................................................................................................... 
cui è consegnata copia del presente documento, s’intende assunta la responsabilità di esecuzione di 
quanto previsto in esso, confermando che il documento stesso sarà portato a conoscenza di tutto il 
proprio personale e di quello delle eventuali imprese subappaltatrici e/o lavoratori autonomi 
destinati ad operare nelle  sedi AMIU 
 
 
 
 
 
 
 
 
Genova lì................................... 
 
Per l'impresa appaltatrice: 
 
L'APPALTATORE          
                .................................................................... 
 
Per  AMIU - GENOVA 
 
IL RESPONSABILE A.M.I.U  
per L’APPALTO/FORNITURA/SERVIZIO 

 ....................................................................  
 
 
 
IL RESPONSABILE DELL’AREA  
 
                                                                    .................................................................... 



       

 
 
 

 
 

 
 

 
AMIU – AZIENDA MULTISERVIZI 

E D’IGIENE URBANA S.p.a. 
VIA D’ANNUNZIO, 27 – 16121 – GENOVA 

 
 
 
 
 
 
 

RELAZIONE INFORMATIVA SUI RISCHI SPECIFICI CONNESSI  ALLO 
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE IN AREE DI C ANTIERE 
VARIE ALL’ESTERNO DEI SITI AMIU.  
 
(per l’attuazione delle misure di sicurezza e di coordinamento degli interventi di 
prevenzione dei rischi incidenti sulle attività lavorative oggetto dell’affidamento di 
lavori e/o servizi, all’interno delle Aree Amiu ad imprese appaltatrici e/o a lavoratori 
autonomi). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          Data 26/06/2007 
          Rev.  0 
     
 
Redatto da :                PREV                                     Approvato  da:  APAG 
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FINALITA’ 
 

Nell’ambito della vigente normativa in materia di prevenzione degli infortuni ed igiene del 
lavoro s’intende individuare una serie di informazioni che consentano nello specifico di perseguire i 
seguenti obiettivi: 
 
• fornire ai lavoratori autonomi o al personale d’imprese appaltatrici di lavori e/o servizi da 

eseguirsi all’interno di zone di Cantiere gestite da AMIU o da Società del Gruppo AMIU, 
esterne ai siti i AMIU , informazioni sui rischi specifici esistenti,  nonché sulle prescrizioni 
comportamentali e misure di emergenza da adottare in relazione alle attività svolte; 

• consentire l’elaborazione di un programma di cooperazione per l’attuazione delle misure di 
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sulle attività lavorative, oggetto dei 
lavori e/o servizi appaltati; 

• coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui è esposto il personale di 
lavoro, con reciproche informazioni atte ad eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavori 
svolti dalle diverse imprese eventualmente coinvolte nell’esecuzione delle opere complessive. 

 
 
 
MISURE GENERALI E NORME DI COMPORTAMENTO DA TENERE NELLE  SEDI   
AZIENDALI  
 
 

I rischi specifici presenti nella area di pertinenza sono connessi allo svolgimento delle 
seguenti attività: 
  
� Traffico veicolare in entrata/uscita (di mezzi  Amiu e di  privati) 
 
� Presenza di macchine operatrici (escavatori, betoniere, piattaforme aeree ecc.) 
 
� Presenza di linee elettriche sottotraccia e non 

 
� Possibile presenza di linee elettriche volanti di cantiere 

 
� Terreno cedevole, non asfaltato, presenza di buche al suolo 

  
� Presenza di impianti termici sottotraccia e non 

 
� Presenza di superfici umide o bagnate all’interno dei locali 

 
� Presenza di sostanze o preparati pericolosi 

 
� Presenza di sostanze infiammabili 

 
� Possibile presenza di materiali contenenti amianto 

 
� Presenza di materiali e/o attrezzature accatastati 

 
� Presenza di ponteggi e/o opere provvisionali di cantiere 
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� Presenza di rumore  

 
� Caduta di materiali dall’alto 

 
 
� Interazione con persone (privati): l’interazione tra le persone (privati) ed il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere. 

 
 
� interazione con operatori AMIU: l’interazione tra gli operatori AMIU e il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, attraverso eventuali modifiche ed integrazioni apportate al 
Piano di Sicurezza dal Responsabile per la Sicurezza AMIU in cooperazione e coordinamento 
con le Imprese appaltatrici e/o con i lavoratori autonomi,  in funzione delle situazioni 
effettivamente riscontrate. 

 
NB) Data la peculiarità di ciascuna area di cantiere, sarà cura del Responsabile AMIU della 
fornitura ,  effettuare con la Ditta appaltatrice , un sopralluogo congiunto al fine di meglio 
illustrare i rischi dell’area. 
 
 

Il Responsabile della Ditta appaltatrice operante è tenuto ad adottare tutti i dispostivi di    
protezione individuale atti a salvaguardare la sicurezza e la salute dei lavoratori previsti dalla 
normativa vigente. 
 
 

Il personale di imprese esterne, incaricate dell’esecuzione dei lavori all'interno dei cantieri deve 
osservare le seguenti norme comportamentali: 
 
� il personale è tenuto a raggiungere l'area di cantiere situata all'interno del cantiere 

esclusivamente con mezzi di proprietà dell'impresa, pertanto, tutti i mezzi di locomozione di 
proprietà privata dovranno essere posteggiati all’esterno delle pertinenze aziendali; 

 
� vi è l'obbligo di rispettare la segnaletica di sicurezza presente all'interno del cantiere stesso. 

 
- Le aree destinate al cantiere ed al deposito di macchinari ed attrezzature, alla fornitura di 

materiali, dovranno essere preventivamente concordate con il Responsabile dell’area. 
- Gli interventi che comportano il fermo, anche parziale, di impianti, dovranno essere 

preventivamente concordati con il Responsabile dell’area. 
- In ogni caso tali aree dovranno essere opportunamente segnalate e recintate; 
- E’ vietato al personale di imprese appaltatrici l'utilizzo di macchine operatrici e mezzi 

d'opera di proprietà dell'A.M.I.U.; 
- E’ fatto divieto di accendere fuochi o usare fiamme libere o svolgere attività che possano 

innescare incendi; 
 
Per quanto sin qui esposto si precisa quanto segue: 
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- le prescrizioni antinfortunistiche e comportamentali contenute nel presente documento non 
esimono l'impresa appaltatrice dall'applicare ogni possibile accorgimento, anche se in 
questa sede non menzionato, per tutelare la salute e l'incolumità dei lavoratori e l'integrità 
delle opere, mezzi e manufatti nonché alla predisposizione dei piani di sicurezza previsti 
dalla D.Lgs 163/2006 e s.m.; 

- il personale responsabile, per l'impresa appaltatrice, dei lavori oggetto dell'appalto è tenuto 
a divulgare, ordinare ed esigere il rispetto da parte delle maestranze delle norme contenute 
nel presente documento; 

 
 

- l'AMIU - Azienda Multiservizi e d'Igiene Urbana S.p.a. - si considera sollevata da qualsiasi 
onere e responsabilità derivante dalla mancata osservanza di quanto prescritto in questo 
documento; 

 
- l'AMIU si riserva la facoltà di ordinare, a suo insindacabile giudizio, l'allontanamento dal 

cantiere del personale di imprese appaltatrici che manchi di osservare quanto sopra 
riportato; 

- l'AMIU si riserva infine la facoltà di effettuare controlli e verifiche qualora lo ritenga 
opportuno. 

 
 
 
 
 

Con la firma per ricevuta, apposta in calce dal Responsabile dell’impresa appaltatrice dei 
lavori ..................................................................................................................................................... 
cui è consegnata copia del presente documento, s’intende assunta la responsabilità di esecuzione di 
quanto previsto in esso, confermando che il documento stesso sarà portato a conoscenza di tutto il 
proprio personale e di quello delle eventuali imprese subappaltatrici e/o lavoratori autonomi 
destinati ad operare nei cantieri gestiti da AMIU o da Società del Gruppo AMIU. 
 
 
 
Genova lì................................... 
 
Per l'impresa appaltatrice: 
 
L'APPALTATORE          
                .................................................................... 
Per  AMIU - GENOVA 
 
IL RESPONSABILE A.M.I.U  
per L’APPALTO/FORNITURA/SERVIZIO 

 ....................................................................  
 
 
IL RESPONSABILE DELL’AREA  
 
                                                                    .................................................................... 
 



       

 
 
 

 
 

 
 

 
AMIU – AZIENDA MULTISERVIZI 

E D’IGIENE URBANA S.p.a. 
VIA D’ANNUNZIO, 27 – 16121 – GENOVA 

 
 
 
 
 
 
 

RELAZIONE INFORMATIVA SUI RISCHI SPECIFICI CONNESSI  ALLO 
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE NELL’UNITA’ 
TERRITORIALE CASTELLETTO.  
 
(per l’attuazione delle misure di sicurezza e di coordinamento degli interventi di 
prevenzione dei rischi incidenti sulle attivita’ lavorative oggetto dell’affidamento di 
lavori e/o servizi, all’interno delle Aree Amiu ad imprese appaltatrici e/o a lavoratori 
autonomi). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          Data  11/03/2004 
          Rev. 0 
     
 
Redatto da :                  PREV                                   Approvato  da:  APAG 
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FINALITA’ 
 

Nell’ambito della vigente normativa in materia di prevenzione degli infortuni ed igiene del 
lavoro s’intende individuare una serie di informazioni che consentano nello specifico di perseguire i 
seguenti obiettivi: 
 
• fornire ai lavoratori autonomi o al personale d’imprese appaltatrici di lavori e/o servizi da 

eseguirsi all’interno delle sedi AMIU , informazioni sui rischi specifici esistenti,  nonché sulle 
prescrizioni comportamentali e misure di emergenza da adottare in relazione alle attività svolte; 

• consentire l’elaborazione di un programma di cooperazione per l’attuazione delle misure di 
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sulle attività lavorative, oggetto dei 
lavori e/o servizi appaltati; 

• coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui è esposto il personale di 
lavoro, con reciproche informazioni atte ad eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavori 
svolti dalle diverse imprese eventualmente coinvolte nell’esecuzione delle opere complessive. 

 
 
 
MISURE GENERALI E NORME DI COMPORTAMENTO DA TENERE NELLE  SEDI   
AZIENDALI  
 
 

I rischi specifici presenti nella area di pertinenza sono connessi allo svolgimento delle 
seguenti attività: 
  
� Traffico veicolare in entrata/uscita (di mezzi  Amiu e di  privati) 
 
� Presenza di linee elettriche sottotraccia e non 

  
� Presenza di impianti termici sottotraccia e non 

 
� Presenza di superfici umide o bagnate all’interno dei locali 

 
� Presenza di sostanze o preparati pericolosi 

 
� Presenza di sostanze infiammabili 

 
� Interazione con persone (privati): l’interazione tra le persone (privati) ed il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, 

 
� interazione con operatori AMIU: l’interazione tra gli operatori AMIU e il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, attraverso eventuali modifiche ed integrazioni apportate al 
Piano di Sicurezza dal Responsabile per la Sicurezza AMIU in cooperazione e coordinamento 
con le Imprese appaltatrici e/o con i lavoratori autonomi,  in funzione delle situazioni 
effettivamente riscontrate. 
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Il Responsabile della Ditta appaltatrice operante è tenuto ad adottare tutti i dispostivi di    
protezione individuale atti a salvaguardare la sicurezza e la salute dei lavoratori previsti dalla 
normativa vigente. 
 
 
 
 

Il personale di imprese esterne, incaricate dell’esecuzione dei lavori all'interno delle sedi deve 
osservare le seguenti norme comportamentali: 
 
� il personale è tenuto a raggiungere l'area di cantiere situata all'interno delle UT esclusivamente 

con mezzi di proprietà dell'impresa, pertanto, tutti i mezzi di locomozione di proprietà privata 
dovranno essere posteggiati all’esterno delle pertinenze aziendali; 

 
� vi è l'obbligo di rispettare la segnaletica di sicurezza presente all'interno delle sedi stesse. 

 
- Le aree destinate al cantiere ed al deposito di macchinari ed attrezzature, alla fornitura di 

materiali, dovranno essere preventivamente concordate con il Responsabile della U.T. 
- Gli interventi che comportano il fermo, anche parziale, di impianti, dovranno essere 

preventivamente concordati con il Responsabile della U.T. 
- In ogni caso tali aree dovranno essere opportunamente segnalate e recintate; 
- E’ vietato al personale di imprese appaltatrici l'utilizzo di macchine operatrici e mezzi 

d'opera di proprietà dell'A.M.I.U.; 
- E’ fatto divieto di accendere fuochi o usare fiamme libere o svolgere attività che possano 

innescare incendi; 
 
Per quanto sin qui esposto si precisa quanto segue: 

 
- le prescrizioni antinfortunistiche e comportamentali contenute nel presente documento non 

esimono l'impresa appaltatrice dall'applicare ogni possibile accorgimento, anche se in 
questa sede non menzionato, per tutelare la salute e l'incolumità dei lavoratori e l'integrità 
delle opere, mezzi e manufatti nonché alla predisposizione dei piani di sicurezza previsti 
dalla D.Lgs 163/2006 e s.m.; 

- il personale responsabile, per l'impresa appaltatrice, dei lavori oggetto dell'appalto è tenuto 
a divulgare, ordinare ed esigere il rispetto da parte delle maestranze delle norme contenute 
nel presente documento; 

- l'AMIU - Azienda Multiservizi e d'Igiene Urbana S.p.a. - si considera sollevata da qualsiasi 
onere e responsabilità derivante dalla mancata osservanza di quanto prescritto in questo 
documento; 

- l'AMIU si riserva la facoltà di ordinare, a suo insindacabile giudizio, l'allontanamento 
dall'impianto del personale di imprese appaltatrici che manchi di osservare quanto sopra 
riportato; 

- l'AMIU si riserva infine la facoltà di effettuare controlli e verifiche qualora lo ritenga 
opportuno. 
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Con la firma per ricevuta, apposta in calce dal Responsabile dell’impresa appaltatrice dei 
lavori ..................................................................................................................................................... 
cui è consegnata copia del presente documento, s’intende assunta la responsabilità di esecuzione di 
quanto previsto in esso, confermando che il documento stesso sarà portato a conoscenza di tutto il 
proprio personale e di quello delle eventuali imprese subappaltatrici e/o lavoratori autonomi 
destinati ad operare nelle  sedi AMIU 
 
 
 
 
 
 
Genova lì................................... 
 
 
 
Per l'impresa appaltatrice: 
 
L'APPALTATORE          
               .................................................................... 
 
Per  AMIU - GENOVA 
 
IL RESPONSABILE A.M.I.U  
per L’APPALTO/FORNITURA/SERVIZIO 

            ....................................................................  
 
 
 
IL RESPONSABILE DELLA UNITA’ TERRITORIALE 
 
 
                                                                    .................................................................... 



       

 
 
 

 
 

 
 

 

AMIU GENOVA S.p.A. 
VIA D’ANNUNZIO, 27 – 16121 GENOVA 

 
 
 
 
 
 

RELAZIONE INFORMATIVA SUI RISCHI SPECIFICI CONNESSI  ALLO 
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE DELL’UNITA’ 
TERRITORIALE CENTRO COMMERCIALE 
 
  
(per l’attuazione delle misure di sicurezza e di coordinamento degli interventi di 
prevenzione dei rischi incidenti sulle attività lavorative oggetto dell’affidamento di 
lavori e/o servizi, all’interno delle Aree Amiu ad imprese appaltatrici e/o a 
lavoratori autonomi). 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

           
 
10/01/2013 
Rev. 1 

Redatto da: PREV Approvato da: APAG 
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FINALITA’ 
 

Nell’ambito della vigente normativa in materia di prevenzione degli infortuni ed igiene del 
lavoro s’intende individuare una serie di informazioni che consentano nello specifico di perseguire i 
seguenti obiettivi: 
 
• fornire ai lavoratori autonomi o al personale d’imprese appaltatrici di lavori e/o servizi da 

eseguirsi all’interno delle sedi AMIU, informazioni sui rischi specifici esistenti,  nonché sulle 
prescrizioni comportamentali e misure di emergenza da adottare in relazione alle attività svolte; 

• consentire l’elaborazione di un programma di cooperazione per l’attuazione delle misure di 
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sulle attività lavorative, oggetto dei 
lavori e/o servizi appaltati; 

• coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui è esposto il personale di 
lavoro, con reciproche informazioni atte ad eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavori 
svolti dalle diverse imprese eventualmente coinvolte nell’esecuzione delle opere complessive. 

 
 
ACCESSO ALL’AREA 
 
 Il personale delle ditte appaltatrici o lavoratori autonomi che accedono all’area, devono 
presentarsi al Responsabile dell’Unità Territoriale Centro Commerciale che ne autorizzerà 
l’ingresso. 
 Nella suddetta Unità Territoriale E‘ VIETATO parcheggiare mezzi personali che non siano 
attinenti alle lavorazioni in corso e/o comunque non preventivamente autorizzati. 
 
 
MISURE GENERALI E NORME DI COMPORTAMENTO DA TENERE NELLE  SEDI   
AZIENDALI  
 

I rischi specifici presenti nella area di pertinenza sono connessi allo svolgimento delle 
seguenti attività: 
  
� Traffico veicolare in entrata/uscita (mezzi  Amiu) 
� Presenza di linee elettriche sottotraccia e non 
� Presenza di superfici umide o bagnate all’esterno (piazzali, ecc.) 
� Presenza di impianti termici sottotraccia e non 
� Presenza di superfici umide o bagnate all’interno dei locali 
� Presenza di sostanze o preparati pericolosi 
� Presenza di sostanze infiammabili 
� Presenza di rumore  
� Presenza di polveri 
� Possibile presenza di buche e/o avvallamenti sulla pavimentazione 
� Presenza di superfici sdrucciolevoli (sversamento accidentale olii, ecc.) 
� Possibili cadute di materiali e/o attrezzature  
� Interazione con persone (privati):  

l’interazione tra le persone (privati) ed il personale delle Ditte appaltatrici può generare rischi 
non elencati nel presente documento, che dovranno essere individuati, analizzati e valutati  sulla 
base delle situazioni oggettive che via via potranno presentarsi nell’Unità Territoriale. 
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� Interazione con operatori AMIU: 

l’interazione tra gli operatori AMIU e il personale delle Ditte appaltatrici può generare rischi 
non elencati nel presente documento, che dovranno essere individuati, analizzati e valutati  sulla 
base delle situazioni oggettive che via via potranno presentarsi nell’Unità Territoriale, attraverso 
eventuali modifiche ed integrazioni apportate al DUVRI dal Responsabile AMIU della gestione, 
dell’appalto o servizio; in cooperazione e coordinamento con le Imprese appaltatrici e/o con i 
lavoratori autonomi,  in funzione delle situazioni effettivamente riscontrate. 

 
Il Responsabile della Ditta appaltatrice operante è tenuto ad adottare tutti i dispostivi di    

protezione individuale atti a salvaguardare la sicurezza e la salute dei lavoratori previsti dalla 
normativa vigente. 
 

Il personale di imprese esterne, incaricate dell’esecuzione dei lavori all'interno delle sedi deve 
osservare le seguenti norme comportamentali: 

 
� il personale è tenuto a raggiungere l'area di cantiere situata all'interno dell’area/e 

esclusivamente con mezzi di proprietà dell'impresa, pertanto, tutti i mezzi di locomozione di 
proprietà privata dovranno essere posteggiati all’esterno delle pertinenze aziendali; 

 
� vi è l'obbligo di rispettare la segnaletica di sicurezza presente all'interno del cantiere stesso; 

 
� le aree destinate al cantiere ed al deposito di macchinari ed attrezzature, alla fornitura di 

materiali, dovranno essere preventivamente concordate con il Responsabile AMIU dell’area; 
 

� gli interventi che comportano il fermo, anche parziale, di impianti, dovranno essere 
preventivamente concordati con il Responsabile AMIU dell’area; 

 
� in ogni caso tali aree dovranno essere opportunamente segnalate e recintate; 

 
� è vietato al personale di imprese appaltatrici l'utilizzo di macchine operatrici e mezzi d'opera 

di proprietà di AMIU; 
 

� è fatto divieto di accendere fuochi o usare fiamme libere o svolgere attività che possano 
innescare incendi. 

 
 
ORARIO DI LAVORO 
 
L’Unità Territoriale Centro Commerciale è operativa nei giorni: 
 

LUNEDI’–MARTEDI’–MERCOLEDI’–GIOVEDI’–VENERDI’–SABAT O–DOMENICA 
 
Con le seguenti turnazioni: 
 
 
 
 

o dalle 06.00 alle ore 12.00 
o dalle 12.00 alle ore 18.00 
o dalle 12.30 alle ore 18.30 

 

o dalle 13.00 alle ore 19.00 
o dalle 20.00 alle ore 02.00 
o dalle 24.00 alle ore 06.00 
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NUMERI UTILI 
 
   
  Portineria Volpara    0105584274 / 272 
 
  Carabinieri      112 
 
  Emergenza Sanitaria    118 
 
  Polizia di Stato     113 
 
  Vigili del Fuoco     115 

 
 

 
Per quanto sin qui esposto si precisa quanto segue: 
 

- le prescrizioni antinfortunistiche e comportamentali, contenute nel presente documento, non 
esimono l'impresa appaltatrice dall'applicare, anche se in questa sede non menzionato, ogni 
possibile accorgimento per tutelare la salute e l'incolumità dei lavoratori, l'integrità di 
opere, mezzi e manufatti. 

 
- il personale responsabile, per l'impresa appaltatrice, dei lavori oggetto dell'appalto è tenuto 

a divulgare, ordinare ed esigere il rispetto da parte delle maestranze delle norme contenute 
nel presente documento; 

 
- AMIU si considera sollevata da qualsiasi onere e responsabilità derivante dalla mancata 

osservanza di quanto prescritto in questo documento; 
 
- AMIU si riserva la facoltà di ordinare, a suo insindacabile giudizio, l'allontanamento 

dall'impianto del personale di imprese appaltatrici che manchi di osservare quanto sopra 
riportato; 

 
- AMIU si riserva infine la facoltà di effettuare controlli e verifiche qualora lo ritenga 

opportuno; 
 
- AMIU ha predisposto uno spazio per la comunicazione di nuovi e/o non prevedibili rischi 

specifici dell’area. 
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Comunicazioni extra fra il Responsabile AMIU dei lavori e della sicurezza per l’appalto e 
l’Appaltatore:  
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
 

Con la firma per ricevuta, apposta in calce dal Responsabile dell’impresa appaltatrice dei 
lavori ..................................................................................................................................................... 
cui è consegnata copia del presente documento, s’intende assunta la responsabilità di esecuzione di 
quanto previsto in esso, confermando che il documento stesso sarà portato a conoscenza di tutto il 
proprio personale e di quello delle eventuali imprese subappaltatrici e/o lavoratori autonomi 
destinati ad operare nelle sedi AMIU. 
 
Genova lì................................... 
 
 
Per l'impresa appaltatrice: 
 
L'APPALTATORE             .................................................................... 
 
 
Per AMIU Genova S.p.A. 
 
IL RESPONSABILE DEI LAVORI  E DELLA   
SICUREZZA   
PER L’APPALTO/FORNITURA/SERVIZIO                    .................................................................  
 
 
IL RESPONSABILE DELL’AREA  
AZIENDALE            ..................................................................  
 

 



       

 
 
 

 
 

 
 

 
AMIU – AZIENDA MULTISERVIZI 

E D’IGIENE URBANA S.p.a. 
VIA D’ANNUNZIO, 27 – 16121 – GENOVA 

 
 
 
 
 
 
 

RELAZIONE INFORMATIVA SUI RISCHI SPECIFICI CONNESSI  ALLO 
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE NELL’UNITA’ 
TERRITORIALE CENTRO STORICO.  
 
(per l’attuazione delle misure di sicurezza e di coordinamento degli interventi di 
prevenzione dei rischi incidenti sulle attivita’ lavorative oggetto dell’affidamento di 
lavori e/o servizi, all’interno delle Aree Amiu ad imprese appaltatrici e/o a lavoratori 
autonomi). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          Data 11/03/2004 
          Rev.  0 
     
 
Redatto da :         PREV                                            Approvato  da:  APAG 
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FINALITA’ 
 

Nell’ambito della vigente normativa in materia di prevenzione degli infortuni ed igiene del 
lavoro s’intende individuare una serie di informazioni che consentano nello specifico di perseguire i 
seguenti obiettivi: 
 
• fornire ai lavoratori autonomi o al personale d’imprese appaltatrici di lavori e/o servizi da 

eseguirsi all’interno delle sedi AMIU , informazioni sui rischi specifici esistenti,  nonché sulle 
prescrizioni comportamentali e misure di emergenza da adottare in relazione alle attività svolte; 

• consentire l’elaborazione di un programma di cooperazione per l’attuazione delle misure di 
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sulle attività lavorative, oggetto dei 
lavori e/o servizi appaltati; 

• coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui è esposto il personale di 
lavoro, con reciproche informazioni atte ad eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavori 
svolti dalle diverse imprese eventualmente coinvolte nell’esecuzione delle opere complessive. 

 
 
 
MISURE GENERALI E NORME DI COMPORTAMENTO DA TENERE NELLE  SEDI   
AZIENDALI  
 
 

I rischi specifici presenti nella area di pertinenza sono connessi allo svolgimento delle 
seguenti attività: 
  
� Traffico veicolare in entrata/uscita (di mezzi  Amiu e di  privati) 
 
� Presenza di linee elettriche sottotraccia e non 

  
� Presenza di impianti termici sottotraccia e non 

 
� Presenza di superfici umide o bagnate all’interno dei locali 

 
� Presenza di sostanze o preparati pericolosi 

 
� Presenza di sostanze infiammabili 

 
� Interazione con persone (privati): l’interazione tra le persone (privati) ed il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, 

 
� interazione con operatori AMIU: l’interazione tra gli operatori AMIU e il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, attraverso eventuali modifiche ed integrazioni apportate al 
Piano di Sicurezza dal Responsabile per la Sicurezza AMIU in cooperazione e coordinamento 
con le Imprese appaltatrici e/o con i lavoratori autonomi,  in funzione delle situazioni 
effettivamente riscontrate. 
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Il Responsabile della Ditta appaltatrice operante è tenuto ad adottare tutti i dispostivi di    
protezione individuale atti a salvaguardare la sicurezza e la salute dei lavoratori previsti dalla 
normativa vigente. 
 
 
 
 

Il personale di imprese esterne, incaricate dell’esecuzione dei lavori all'interno delle sedi deve 
osservare le seguenti norme comportamentali: 
 
� il personale è tenuto a raggiungere l'area di cantiere situata all'interno delle UT esclusivamente 

con mezzi di proprietà dell'impresa, pertanto, tutti i mezzi di locomozione di proprietà privata 
dovranno essere posteggiati all’esterno delle pertinenze aziendali; 

 
� vi è l'obbligo di rispettare la segnaletica di sicurezza presente all'interno delle sedi stesse. 

 
- Le aree destinate al cantiere ed al deposito di macchinari ed attrezzature, alla fornitura di 

materiali, dovranno essere preventivamente concordate con il Responsabile della U.T. 
- Gli interventi che comportano il fermo, anche parziale, di impianti, dovranno essere 

preventivamente concordati con il Responsabile della U.T. 
- In ogni caso tali aree dovranno essere opportunamente segnalate e recintate; 
- E’ vietato al personale di imprese appaltatrici l'utilizzo di macchine operatrici e mezzi 

d'opera di proprietà dell'A.M.I.U.; 
- E’ fatto divieto di accendere fuochi o usare fiamme libere o svolgere attività che possano 

innescare incendi; 
 
Per quanto sin qui esposto si precisa quanto segue: 

 
- le prescrizioni antinfortunistiche e comportamentali contenute nel presente documento non 

esimono l'impresa appaltatrice dall'applicare ogni possibile accorgimento, anche se in 
questa sede non menzionato, per tutelare la salute e l'incolumità dei lavoratori e l'integrità 
delle opere, mezzi e manufatti nonché alla predisposizione dei piani di sicurezza previsti 
dalla D.Lgs 163/2006 e s.m.; 

- il personale responsabile, per l'impresa appaltatrice, dei lavori oggetto dell'appalto è tenuto 
a divulgare, ordinare ed esigere il rispetto da parte delle maestranze delle norme contenute 
nel presente documento; 

- l'AMIU - Azienda Multiservizi e d'Igiene Urbana S.p.a. - si considera sollevata da qualsiasi 
onere e responsabilità derivante dalla mancata osservanza di quanto prescritto in questo 
documento; 

- l'AMIU si riserva la facoltà di ordinare, a suo insindacabile giudizio, l'allontanamento 
dall'impianto del personale di imprese appaltatrici che manchi di osservare quanto sopra 
riportato; 

- l'AMIU si riserva infine la facoltà di effettuare controlli e verifiche qualora lo ritenga 
opportuno. 
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Con la firma per ricevuta, apposta in calce dal Responsabile dell’impresa appaltatrice dei 
lavori ..................................................................................................................................................... 
cui è consegnata copia del presente documento, s’intende assunta la responsabilità di esecuzione di 
quanto previsto in esso, confermando che il documento stesso sarà portato a conoscenza di tutto il 
proprio personale e di quello delle eventuali imprese subappaltatrici e/o lavoratori autonomi 
destinati ad operare nelle  sedi AMIU 
 
 
 
 
 
 
 
 
Genova lì................................... 
 
Per l'impresa appaltatrice: 
 
L'APPALTATORE          
               .................................................................... 
 
Per  AMIU - GENOVA 
 
IL RESPONSABILE A.M.I.U  
per L’APPALTO/FORNITURA/SERVIZIO 

 ....................................................................  
 
 
IL RESPONSABILE DELLA UNITA’ TERRITORIALE 
 
                                                                    .................................................................... 



       

 

 
 
 

 
 

 
 

 

AMIU GENOVA S.p.A. 
VIA D’ANNUNZIO, 27 – 16121 GENOVA 

 
 
 
 
 
 

RELAZIONE INFORMATIVA SUI RISCHI SPECIFICI CONNESSI  ALLO 
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE DI LOCALI DI REZIONE 
SITI IN VIA D’ANNUNZIO 27 -GENOVA 
 
  
(per l’attuazione delle misure di sicurezza e di coordinamento degli interventi di 
prevenzione dei rischi incidenti sulle attività lavorative oggetto dell’affidamento di 
lavori e/o servizi, all’interno delle Aree Amiu ad imprese appaltatrici e/o a 
lavoratori autonomi). 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

          Data 07/06/2010 
          Rev. 1 

     
 
 
 
 

Redatto da: PREV                                            Approvato da: APAG 
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FINALITA’ 
 

Nell’ambito della vigente normativa in materia di prevenzione degli infortuni ed igiene del 
lavoro s’intende individuare una serie di informazioni che consentano nello specifico di perseguire i 
seguenti obiettivi: 
 
• fornire ai lavoratori autonomi o al personale d’imprese appaltatrici di lavori e/o servizi da 

eseguirsi all’interno delle sedi AMIU, informazioni sui rischi specifici esistenti,  nonché sulle 
prescrizioni comportamentali e misure di emergenza da adottare in relazione alle attività svolte; 

• consentire l’elaborazione di un programma di cooperazione per l’attuazione delle misure di 
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sulle attività lavorative, oggetto dei 
lavori e/o servizi appaltati; 

• coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui è esposto il personale di 
lavoro, con reciproche informazioni atte ad eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavori 
svolti dalle diverse imprese eventualmente coinvolte nell’esecuzione delle opere complessive. 

 
 
ACCESSO ALL’AREA 
 
 Il personale delle ditte appaltatrici o lavoratori autonomi che accedono all’area, devono 
presentarsi al Responsabile dei Lavori  che ne autorizzerà l’ingresso tramite registrazione presso la 
Portineria. 
 Nella suddetta Unità E‘ VIETATO parcheggiare mezzi personali che non siano attinenti alle 
lavorazioni in corso e/o comunque non preventivamente autorizzati. 
 
 
MISURE GENERALI E NORME DI COMPORTAMENTO DA TENERE NELLE  SEDI   
AZIENDALI  
 

I rischi specifici presenti nella area di pertinenza sono connessi allo svolgimento delle 
seguenti attività: 
  

� Presenza di linee elettriche sottotraccia e non 
� Presenza di impianti termici sottotraccia e non 
� Presenza di superfici umide o bagnate all’interno dei locali 
� Presenza di impianti in pressione 
� Presenza di arredi da ufficio, stampanti, fax , computer collegati elettricamente 
� Presenza di sostanze infiammabili in particolare carta 
� Presenza di scale fisse 
 
 
� L’interazione tra le persone (privati): l’interazione tra le persone (privati) ed il 

personale delle Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente 
documento, che dovranno essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle 
situazioni oggettive che via via potranno presentarsi nell’Unità Territoriale. 

 
� Interazione con operatori AMIU: l’interazione tra gli operatori AMIU e il personale 

delle Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che 
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dovranno essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive 
che via via potranno presentarsi nell’Unità Territoriale, attraverso eventuali 
modifiche ed integrazioni apportate al DUVRI dal Responsabile AMIU della 
gestione, dell’appalto o servizio; in cooperazione e coordinamento con le Imprese 
appaltatrici e/o con i lavoratori autonomi,  in funzione delle situazioni effettivamente 
riscontrate. 

 
Il Responsabile della Ditta appaltatrice operante è tenuto ad adottare tutti i dispostivi di    

protezione individuale atti a salvaguardare la sicurezza e la salute dei lavoratori previsti dalla 
normativa vigente. 
 

Il personale di imprese esterne, incaricate dell’esecuzione dei lavori all'interno della sede deve 
osservare le seguenti norme comportamentali: 

 
� il personale è tenuto a raggiungere l'area di cantiere situata all'interno dell’area/e 

esclusivamente con mezzi di proprietà dell'impresa, pertanto, tutti i mezzi di locomozione di 
proprietà privata dovranno essere posteggiati all’esterno delle pertinenze aziendali; 

 
� vi è l'obbligo di rispettare la segnaletica di sicurezza presente all'interno del cantiere stesso; 

 
� le aree destinate al cantiere ed al deposito di macchinari ed attrezzature, alla fornitura di 

materiali, dovranno essere preventivamente concordate con il Responsabile AMIU dell’area; 
 

� gli interventi che comportano il fermo, anche parziale, di lavorazioni/impianti , dovranno 
essere preventivamente concordati con il Responsabile AMIU dell’area; 

 
� in ogni caso tali aree dovranno essere opportunamente segnalate e recintate; 

 
� è vietato al personale di imprese appaltatrici l'utilizzo di macchine operatrici e mezzi d'opera 

di proprietà di AMIU; 
 

� è fatto divieto di accendere fuochi o usare fiamme libere o svolgere attività che possano 
innescare incendi. 

 
LAVORAZIONI PRESENTI NEL SITO 
 
 I locali AMIU sono ubicati in un fabbricatodi più piani di cui AMIU occupa: 

� piano terra: Portineria ed accesso Uffici 
� piano interrato: locali archivio, spogliatoi, servizio ed autorimessa 
� 1° e 2° piano : sono presenti uffici, sale riunioni locali tecnici, servizi ed archivi 

  
 
ORARIO DI LAVORO 
 
La sede è operativa nei seguenti giorni: 
 

LUNEDI’ – MARTEDI’ – MERCOLEDI’ – GIOVEDI’ –  
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dalle ore 8,00 alle ore 16,30 
 

VENERDI’ 
 

dalle ore 8,00 alle ore 13,00 
 
NUMERI UTILI 
   
 
  Portineria     0105584500 
 
  Carabinieri      112 
 
  Emergenza Sanitaria    118 
 
  Polizia di Stato     113 
 
  Vigili del Fuoco     115 

 
 

 
Per quanto sin qui esposto si precisa quanto segue: 
 

- le prescrizioni antinfortunistiche e comportamentali contenute nel presente documento non 
esimono l'impresa appaltatrice dall'applicare ogni possibile accorgimento, anche se in 
questa sede non menzionato, per tutelare la salute e l'incolumità dei lavoratori e l'integrità 
delle opere, mezzi e manufatti nonché alla predisposizione dei piani di sicurezza previsti 
dalla L.109/94 e successive modifiche; 

 
- il personale responsabile, per l'impresa appaltatrice, dei lavori oggetto dell'appalto è tenuto 

a divulgare, ordinare ed esigere il rispetto da parte delle maestranze delle norme contenute 
nel presente documento; 

 
- AMIU si considera sollevata da qualsiasi onere e responsabilità derivante dalla mancata 

osservanza di quanto prescritto in questo documento; 
 
- AMIU si riserva la facoltà di ordinare, a suo insindacabile giudizio, l'allontanamento 

dall'impianto del personale di imprese appaltatrici che manchi di osservare quanto sopra 
riportato; 

 
- AMIU si riserva infine la facoltà di effettuare controlli e verifiche qualora lo ritenga 

opportuno; 
 
- AMIU ha predisposto uno spazio per la comunicazione di nuovi e/o non prevedibili rischi 

specifici dell’area. 
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Comunicazioni extra fra  il Responsabile AMIU dei lavori e  della sicurezza  per l’appalto e 
l’Appaltatore:  
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 

Con la firma per ricevuta, apposta in calce dal Responsabile dell’impresa appaltatrice dei 
lavori ..................................................................................................................................................... 
cui è consegnata copia del presente documento, s’intende assunta la responsabilità di esecuzione di 
quanto previsto in esso, confermando che il documento stesso sarà portato a conoscenza di tutto il 
proprio personale e di quello delle eventuali imprese subappaltatrici e/o lavoratori autonomi 
destinati ad operare nelle sedi AMIU. 
 
Genova lì................................... 
 
 
Per l'impresa appaltatrice: 
 
L'APPALTATORE             .................................................................... 
 
 
Per AMIU Genova S.p.A. 
 
IL RESPONSABILE DEI LAVORI  E DELLA   
SICUREZZA   
PER L’APPALTO/FORNITURA/SERVIZIO                    .................................................................  
 
 
IL RESPONSABILE DELL’AREA  
AZIENDALE            ..................................................................  
 



       

 
 
 

 
 

 
 

 
AMIU – AZIENDA MULTISERVIZI 

E D’IGIENE URBANA S.p.a. 
VIA D’ANNUNZIO, 27 – 16121 – GENOVA 

 
 
 
 
 
 
 

RELAZIONE INFORMATIVA SUI RISCHI SPECIFICI CONNESSI  ALLO 
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE NELL’AREA  D ISCARICA 
BIRRA. 
 
(per l’attuazione delle misure di sicurezza e di coordinamento degli interventi di 
prevenzione dei rischi incidenti sulle attivita’ lavorative oggetto dell’affidamento di 
lavori e/o servizi, all’interno delle Aree Amiu ad imprese appaltatrici e/o a lavoratori 
autonomi). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
           Data  24/09/2013 
           Rev. 3 
     
 
Redatto da :            PREV                                        Approvato  da:            APAG 
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FINALITA’ 
 

Nell’ambito della vigente normativa in materia di prevenzione degli infortuni ed igiene del 
lavoro s’intende individuare una serie di informazioni che consentano nello specifico di perseguire i 
seguenti obiettivi: 
 
• fornire ai lavoratori autonomi o al personale d’imprese appaltatrici di lavori e/o servizi da 

eseguirsi all’interno delle sedi AMIU , informazioni sui rischi specifici esistenti,  nonché sulle 
prescrizioni comportamentali e misure di emergenza da adottare in relazione alle attività svolte; 

• consentire l’elaborazione di un programma di cooperazione per l’attuazione delle misure di 
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sulle attività lavorative, oggetto dei 
lavori e/o servizi appaltati; 

• coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui è esposto il personale di 
lavoro, con reciproche informazioni atte ad eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavori 
svolti dalle diverse imprese eventualmente coinvolte nell’esecuzione delle opere complessive. 

 
 
MISURE GENERALI E NORME DI COMPORTAMENTO DA TENERE NELLE  SEDI   
AZIENDALI  
 

I rischi specifici presenti nella area di pertinenza sono connessi allo svolgimento delle 
seguenti attività: 
  
� Traffico veicolare in entrata/uscita (di mezzi  Amiu e di  privati) 
 
� Presenza di mezzi d’opera di AMIU per la coltivazione della discarica 
 
� Presenza di linee elettriche sottotraccia e non 

  
� Presenza di impianti termici sottotraccia e non 

 
� Presenza di superfici umide o bagnate all’interno dei locali 

 
� Presenza di sostanze o preparati pericolosi 

 
� Presenza di sostanze infiammabili 

 
� Presenza di materiali e/o attrezzature accatastati 

 
� Possibilità di fuoriuscite di percolato dai rifiuti abbancati 

 
� Pericolo di caduta nei canali di gronda 

 
� Presenza di rumore  
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� Caduta di materiali dall’alto 

 
� Terreno e/o superfici cedevoli 

 
� Strada sdrucciolevole 

 
� Presenza di avvallamenti sulle superfici di lavoro e transito 

 
� Possibile presenza sul terreno e sui luoghi di lavoro di rifiuti taglienti o contundenti e rifiuti in 

decomposizione 
 
� Presenza di atmosfere esplosive  

 
� Possibile presenza di roditori (topi) e/o altra tipologia di animali 
 
� Interazione con persone (privati): l’interazione tra le persone (privati) ed il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere. 

 
� Interazione con operatori AMIU: l’interazione tra gli operatori AMIU e il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, attraverso eventuali modifiche ed integrazioni apportate al 
Piano di Sicurezza dal Responsabile per la Sicurezza AMIU in cooperazione e coordinamento 
con le Imprese appaltatrici e/o con i lavoratori autonomi,  in funzione delle situazioni 
effettivamente riscontrate. 

 
 
 
Il Responsabile della Ditta appaltatrice operante è tenuto ad adottare tutti i dispostivi di    

protezione individuale atti a salvaguardare la sicurezza e la salute dei lavoratori previsti dalla 
normativa vigente. 
 
 

Il personale di imprese esterne, incaricate dell’esecuzione dei lavori all'interno delle sedi deve 
osservare le seguenti norme comportamentali: 
 
� il personale è tenuto a raggiungere l'area di cantiere situata all'interno del cantiere 

esclusivamente con mezzi di proprietà dell'impresa, pertanto, tutti i mezzi di locomozione di 
proprietà privata dovranno essere posteggiati all’esterno delle pertinenze aziendali; 
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� vi è l'obbligo di rispettare la segnaletica di sicurezza presente all'interno del cantiere stesso. 

 
- Le aree destinate al cantiere ed al deposito di macchinari ed attrezzature, alla fornitura di 

materiali, dovranno essere preventivamente concordate con il Responsabile dell’area. 
- Gli interventi che comportano il fermo, anche parziale, di impianti, dovranno essere 

preventivamente concordati con il Responsabile dell’area. 
- In ogni caso tali aree dovranno essere opportunamente segnalate e recintate; 
- E’ vietato al personale di imprese appaltatrici l'utilizzo di macchine operatrici e mezzi 

d'opera di proprietà dell'A.M.I.U.; 
- E’ fatto divieto di accendere fuochi o usare fiamme libere o svolgere attività che possano 

innescare incendi; 
 
 
 
Per quanto sin qui esposto si precisa quanto segue: 

 
- le prescrizioni antinfortunistiche e comportamentali contenute nel presente documento non 

esimono l'impresa appaltatrice dall'applicare ogni possibile accorgimento, anche se in 
questa sede non menzionato, per tutelare la salute e l'incolumità dei lavoratori e l'integrità 
delle opere, mezzi e manufatti nonché alla predisposizione dei piani di sicurezza previsti 
dalla D.Lgs 163/2006 e s.m.; 

 
 
- il personale responsabile, per l'impresa appaltatrice, dei lavori oggetto dell'appalto è tenuto 

a divulgare, ordinare ed esigere il rispetto da parte delle maestranze delle norme contenute 
nel presente documento; 

 
 
- l'AMIU - Azienda Multiservizi e d'Igiene Urbana S.p.a. - si considera sollevata da qualsiasi 

onere e responsabilità derivante dalla mancata osservanza di quanto prescritto in questo 
documento; 

 
- l'AMIU si riserva la facoltà di ordinare, a suo insindacabile giudizio, l'allontanamento 
      dall'impianto del personale di imprese appaltatrici che manchi di osservare quanto sopra      

riportato; 
 
- l'AMIU si riserva infine la facoltà di effettuare controlli e verifiche qualora lo ritenga 

opportuno. 
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Con la firma per ricevuta, apposta in calce dal Responsabile dell’impresa appaltatrice dei 
lavori ..................................................................................................................................................... 
cui è consegnata copia del presente documento, s’intende assunta la responsabilità di esecuzione di 
quanto previsto in esso, confermando che il documento stesso sarà portato a conoscenza di tutto il 
proprio personale e di quello delle eventuali imprese subappaltatrici e/o lavoratori autonomi 
destinati ad operare nelle  sedi AMIU 
 
 
 
 
Genova lì................................... 
 
Per l'impresa appaltatrice: 
 
L'APPALTATORE          
               .................................................................... 
 
Per  AMIU - GENOVA 
 
IL RESPONSABILE A.M.I.U  
per L’APPALTO/FORNITURA/SERVIZIO 

 ....................................................................  
 
 
IL RESPONSABILE DELL’AREA 
 
                                                                    .................................................................... 



       

 
 
 

 
 

 
 

 
AMIU – AZIENDA MULTISERVIZI 

E D’IGIENE URBANA S.p.a. 
VIA D’ANNUNZIO, 27 – 16121 – GENOVA 

 
 
 
 
 
 
 

RELAZIONE INFORMATIVA SUI RISCHI SPECIFICI CONNESSI  ALLO 
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE NELL’AREA  D ISCARICA 
DI MONTE SCARPINO. 
 
(per l’attuazione delle misure di sicurezza e di coordinamento degli interventi di 
prevenzione dei rischi incidenti sulle attivita’ lavorative oggetto dell’affidamento di 
lavori e/o servizi, all’interno delle Aree Amiu ad imprese appaltatrici e/o a lavoratori 
autonomi). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
           Data  17/03/2015 
           Rev. 3 
     
 
Redatto da :            PREV                                         Approvato  da:  APAG 
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FINALITA’ 
 

Nell’ambito della vigente normativa in materia di prevenzione degli infortuni ed igiene del 
lavoro s’intende individuare una serie di informazioni che consentano nello specifico di perseguire i 
seguenti obiettivi: 
 
• fornire ai lavoratori autonomi o al personale d’imprese appaltatrici di lavori e/o servizi da 

eseguirsi all’interno delle sedi AMIU , informazioni sui rischi specifici esistenti,  nonché sulle 
prescrizioni comportamentali e misure di emergenza da adottare in relazione alle attività svolte; 

• consentire l’elaborazione di un programma di cooperazione per l’attuazione delle misure di 
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sulle attività lavorative, oggetto dei 
lavori e/o servizi appaltati; 

• coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui è esposto il personale di 
lavoro, con reciproche informazioni atte ad eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavori 
svolti dalle diverse imprese eventualmente coinvolte nell’esecuzione delle opere complessive. 

 
 
MISURE GENERALI E NORME DI COMPORTAMENTO DA TENERE NELLE  SEDI   
AZIENDALI  
 
 

I rischi specifici presenti nella area di pertinenza sono connessi allo svolgimento delle 
seguenti attività: 
  
� Traffico veicolare in entrata/uscita (di mezzi  Amiu e di  privati) 
 
� Presenza di linee elettriche sottotraccia e non 

  
� Presenza di impianti termici sottotraccia e non 

 
� Presenza di tubazioni raccolta e canalizzazione percolato con presenza di biogas all’interno 

 
� Presenza di pozzi canalizzazione percolato o emungimento percolato dalla cui bocca esiste 

emissione di biogas 
 
� Presenza di superfici umide o bagnate all’interno dei locali 

 
� Presenza di sostanze o preparati pericolosi 

 
� Presenza di sostanze infiammabili 

 
� Presenza di materiali e/o attrezzature accatastati 

 
� Presenza di rumore  

 
� Caduta di materiali dall’alto 

 
� Terreno e/o superfici cedevoli 

 
� Strada sdrucciolevole 
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� Presenza, lungo i percorsi di accesso al piano discarica, di canali destinati al convogliamento 
delle acque piovane, privi di segnalazione   

 
� Presenza di aperture (fosse d’ispezione) sulle superfici di lavoro e transito 

 
� Possibile presenza di roditori (topi) e/o altra tipologia di animali 

 
� Interazione con persone (privati): l’interazione tra le persone (privati) ed il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere. 

 
� interazione con operatori AMIU: l’interazione tra gli operatori AMIU e il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, attraverso eventuali modifiche ed integrazioni apportate al 
Piano di Sicurezza dal Responsabile per la Sicurezza AMIU in cooperazione e coordinamento 
con le Imprese appaltatrici e/o con i lavoratori autonomi,  in funzione delle situazioni 
effettivamente riscontrate. 

 
 

Il Responsabile della Ditta appaltatrice operante è tenuto ad adottare tutti i dispostivi di    
protezione individuale atti a salvaguardare la sicurezza e la salute dei lavoratori previsti dalla 
normativa vigente. 
 
 

Il personale di imprese esterne, incaricate dell’esecuzione dei lavori all'interno delle sedi deve 
osservare le seguenti norme comportamentali: 
 
� il personale è tenuto a raggiungere l'area di cantiere situata all'interno del cantiere 

esclusivamente con mezzi di proprietà dell'impresa, pertanto, tutti i mezzi di locomozione di 
proprietà privata dovranno essere posteggiati all’esterno delle pertinenze aziendali; 

 
� vi è l'obbligo di rispettare la segnaletica di sicurezza presente all'interno del cantiere stesso. 

 
- Le aree destinate al cantiere ed al deposito di macchinari ed attrezzature, alla fornitura di 

materiali, dovranno essere preventivamente concordate con il Responsabile dell’area. 
- Gli interventi che comportano il fermo, anche parziale, di impianti, dovranno essere 

preventivamente concordati con il Responsabile dell’area. 
- In ogni caso tali aree dovranno essere opportunamente segnalate e recintate; 
- E’ vietato al personale di imprese appaltatrici l'utilizzo di macchine operatrici e mezzi 

d'opera di proprietà dell'A.M.I.U.; 
- E’ fatto divieto di accendere fuochi o usare fiamme libere o svolgere attività che possano 

innescare incendi; 
- E’ fatto divieto di fumare, accendere fuochi o usare fiamme libere o svolgere attività che 

possano innescare incendi nel raggio di m. 50 da pozzi inerenti gli impianti di raccolta o 
emungimento  percolato; 
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Per quanto sin qui esposto si precisa quanto segue: 
 

- le prescrizioni antinfortunistiche e comportamentali contenute nel presente documento non 
esimono l'impresa appaltatrice dall'applicare ogni possibile accorgimento, anche se in 
questa sede non menzionato, per tutelare la salute e l'incolumità dei lavoratori e l'integrità 
delle opere, mezzi e manufatti nonché alla predisposizione dei piani di sicurezza previsti 
dalla D.Lgs 163/2006 e s.m.; 

 
 

- il personale responsabile, per l'impresa appaltatrice, dei lavori oggetto dell'appalto è tenuto 
a divulgare, ordinare ed esigere il rispetto da parte delle maestranze delle norme contenute 
nel presente documento; 

 
 

- l'AMIU - Azienda Multiservizi e d'Igiene Urbana S.p.a. - si considera sollevata da qualsiasi 
onere e responsabilità derivante dalla mancata osservanza di quanto prescritto in questo 
documento; 

 
- l'AMIU si riserva la facoltà di ordinare, a suo insindacabile giudizio, l'allontanamento 

dall'impianto del personale di imprese appaltatrici che manchi di osservare quanto sopra 
riportato; 

- l'AMIU si riserva infine la facoltà di effettuare controlli e verifiche qualora lo ritenga 
opportuno. 

 
Con la firma per ricevuta, apposta in calce dal Responsabile dell’impresa appaltatrice dei 

lavori ..................................................................................................................................................... 
cui è consegnata copia del presente documento, s’intende assunta la responsabilità di esecuzione di 
quanto previsto in esso, confermando che il documento stesso sarà portato a conoscenza di tutto il 
proprio personale e di quello delle eventuali imprese subappaltatrici e/o lavoratori autonomi 
destinati ad operare nelle  sedi AMIU 
 
Genova lì................................... 
 
Per l'impresa appaltatrice: 
 
L'APPALTATORE          
                .................................................................... 
Per  AMIU - GENOVA 
 
IL RESPONSABILE  A.M.I.U. 
PER L’APPALTO/ FORNITURA/SERVIZIO 

 ....................................................................  
 
 
IL RESPONSABILE DELL’AREA 
 
                                                                    .................................................................... 



       

 
 
 

 
 

 
 

 

AMIU GENOVA S.p.A. 
VIA D’ANNUNZIO, 27 – 16121 GENOVA 

 
 
 
 
 
 
 

RELAZIONE INFORMATIVA SUI RISCHI SPECIFICI CONNESSI  ALLO 
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE NELL’AREA DU FOUR. 
  
 
(per l’attuazione delle misure di sicurezza e di coordinamento degli interventi di 
prevenzione dei rischi incidenti sulle attività lavorative oggetto dell’affidamento di 
lavori e/o servizi, all’interno delle Aree Amiu ad imprese appaltatrici e/o a 
lavoratori autonomi). 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

           
 
09/01/2015 
Rev. 2 

Redatto da: PREV Approvato da: APAG 
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FINALITA’ 
 

Nell’ambito della vigente normativa in materia di prevenzione degli infortuni ed igiene del 
lavoro s’intende individuare una serie di informazioni che consentano nello specifico di perseguire i 
seguenti obiettivi: 
 
• fornire ai lavoratori autonomi o al personale d’imprese appaltatrici di lavori e/o servizi da 

eseguirsi all’interno delle sedi AMIU, informazioni sui rischi specifici esistenti, nonché sulle 
prescrizioni comportamentali e misure di emergenza da adottare in relazione alle attività svolte; 

• consentire l’elaborazione di un programma di cooperazione per l’attuazione delle misure di 
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sulle attività lavorative oggetto dei 
lavori e/o servizi appaltati; 

• coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui è esposto il personale di 
lavoro, con reciproche informazioni atte ad eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavori 
svolti dalle diverse imprese eventualmente coinvolte nell’esecuzione delle opere complessive. 

 
 
MODALITA’ DI ACCESSO ALL’AREA 
 
 Il personale delle ditte appaltatrici o lavoratori autonomi che accedono all’area, devono 
presentarsi  presso il locale del Responsabile dell’Area oppure da un Addetto all’impianto che 
fornirà le adeguate disposizioni. 
 Nella suddetta area E‘ VIETATO parcheggiare mezzi personali che non siano attinenti alle 
lavorazioni in corso e/o comunque non preventivamente autorizzati. 
 
 
MISURE GENERALI E NORME DI COMPORTAMENTO DA TENERE NELLE  SEDI   
AZIENDALI  
 

I rischi specifici presenti nella area di pertinenza sono connessi allo svolgimento delle 
seguenti attività: 
  
� Traffico veicolare in entrata/uscita (mezzi Amiu e privati autorizzati) 
� Presenza di linee elettriche sottotraccia e non 
� Presenza di impianti termici sottotraccia e non 
� Presenza di superfici umide o bagnate all’interno e all’esterno (piazzali, ecc.) dei locali 
� Presenza di sostanze o preparati pericolosi 
� Presenza di sostanze combustibili ed infiammabili 
� Presenza di rumore  
� Possibile presenza di buche e/o avvallamenti sulla pavimentazione 
� Presenza di materiali e/o attrezzature accatastati 
� Interazione con persone (privati autorizzati): 

l’interazione tra le persone (privati autorizzati) ed il personale delle Ditte appaltatrici può 
generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno essere individuati, analizzati e 
valutati sulla base delle situazioni oggettive che via via potranno presentarsi nell’area in esame. 

 
� Interazione con operatori AMIU: 

l’interazione tra gli operatori AMIU e il personale delle Ditte appaltatrici può generare rischi 
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non elencati nel presente documento, che dovranno essere individuati, analizzati e valutati sulla 
base delle situazioni oggettive che via via potranno presentarsi nell’area in esame, attraverso 
eventuali modifiche ed integrazioni apportate al DUVRI dal Responsabile AMIU della gestione, 
dell’appalto o servizio, in cooperazione e coordinamento con le Imprese appaltatrici e/o con i 
lavoratori autonomi,  in funzione delle situazioni effettivamente riscontrate. 

 
Il Responsabile della Ditta appaltatrice operante è tenuto ad adottare tutti i dispostivi di    

protezione individuale atti a salvaguardare la sicurezza e la salute dei lavoratori previsti dalla 
normativa vigente. 
 

Il personale di imprese esterne, incaricate dell’esecuzione dei lavori all'interno delle sedi deve 
osservare le seguenti norme comportamentali: 

 
� il personale è tenuto a raggiungere l'area di cantiere situata all'interno dell’area Amiu 

esclusivamente con mezzi di proprietà dell'impresa, pertanto, tutti i mezzi di locomozione di 
proprietà privata dovranno essere posteggiati all’esterno delle pertinenze aziendali; 

 
� vi è l'obbligo di rispettare la segnaletica di sicurezza presente all'interno del cantiere stesso; 

 
� le aree destinate al cantiere ed al deposito di macchinari ed attrezzature, alla fornitura di 

materiali, dovranno essere preventivamente concordate con il Responsabile AMIU dell’area; 
 

� gli interventi che comportano il fermo, anche parziale, di impianti, dovranno essere 
preventivamente concordati con il Responsabile AMIU dell’area; 

 
� in ogni caso tali aree dovranno essere opportunamente segnalate e recintate; 

 
� è vietato al personale di imprese appaltatrici l'utilizzo di macchine operatrici e mezzi d'opera 

di proprietà di AMIU; 
 

� è fatto divieto di accendere fuochi o usare fiamme libere o svolgere attività che possano 
innescare incendi. 

 
 
LAVORAZIONI PRESENTI NEL SITO 
 

L’Area Dufour, conosciuta anche come Unità Gestione Cassonetti, è un’area di vaste 
dimensioni dove sono presenti varia attività quali: 

 
• gestione unità operativa 
• riparazione e la manutenzione cassonetti 
• stoccaggio di vari materiali quali: sale marino industriale per disgelo stradale; contenitori 

per rifiuti di varie capacità e di vario genere (plastica, cartone, metallo) 
• raccolta di farmaci scaduti e pile esaurite 
• deposito temporaneo di rifiuti pericolosi 
• scarico della frazione umida del rifiuto tramite apposito impianto 
• deposito di bombole ad uso officina (ossigeno, acetilene, argon) 
• centro di raccolta RAEE 
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ORARIO DI LAVORO 
 
 
L’area è operativa nei seguenti giorni: 
 

LUNEDI’ – MARTEDI’ – MERCOLEDI’ – GIOVEDI’ – VENERD I’ – SABATO 
 

dalle ore 06.00 alle ore 19.00 
 
 
 
 

Il centro di raccolta RAEE è attivo con la seguente modalità: 
 

LUNEDI’ – MARTEDI’ – MERCOLEDI’ – GIOVEDI’– VENERDI ’ – SABATO 
 

dalle ore 07.15 alle ore 18.00 
 
 

 
 
 
 
NUMERI UTILI 
 
   

Responsabile Area Dufour 3356997421/0105584155 
 
Responsabile Isole Ecologiche e RAEE 0105584127 
 
Carabinieri 112 
 
Emergenza Sanitaria 118 
 
Polizia di Stato 113 
 
Vigili del Fuoco 115 
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Per quanto sin qui esposto si precisa quanto segue: 
 

- le prescrizioni antinfortunistiche e comportamentali, contenute nel presente documento, non 
esimono l'impresa appaltatrice dall'applicare, anche se in questa sede non menzionato, ogni 
possibile accorgimento per tutelare la salute e l'incolumità dei lavoratori, l'integrità di 
opere, mezzi e manufatti. 

 
- il personale responsabile, per l'impresa appaltatrice, dei lavori oggetto dell'appalto è tenuto 

a divulgare, ordinare ed esigere il rispetto da parte delle maestranze delle norme contenute 
nel presente documento; 

 
- AMIU si considera sollevata da qualsiasi onere e responsabilità derivante dalla mancata 

osservanza di quanto prescritto in questo documento; 
 
- AMIU si riserva la facoltà di ordinare, a suo insindacabile giudizio, l'allontanamento 

dall'impianto del personale di imprese appaltatrici che manchi di osservare quanto sopra 
riportato; 

 
- AMIU si riserva infine la facoltà di effettuare controlli e verifiche qualora lo ritenga 

opportuno; 
 
- AMIU ha predisposto uno spazio per la comunicazione di nuovi e/o non prevedibili rischi 

specifici dell’area. 
 
 
Comunicazioni extra fra il Responsabile AMIU dei lavori e della sicurezza per l’appalto e 
l’Appaltatore:  
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
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Con la firma per ricevuta, apposta in calce dal Responsabile dell’impresa appaltatrice dei 
lavori ..................................................................................................................................................... 
cui è consegnata copia del presente documento, s’intende assunta la responsabilità di esecuzione di 
quanto previsto in esso, confermando che il documento stesso sarà portato a conoscenza di tutto il 
proprio personale e di quello delle eventuali imprese subappaltatrici e/o lavoratori autonomi 
destinati ad operare nelle sedi AMIU. 
 
Genova lì................................... 
 
 
Per l'impresa appaltatrice: 
 
L'APPALTATORE             .................................................................... 
 
 
Per AMIU Genova S.p.A. 
 
IL RESPONSABILE DEI LAVORI  E DELLA   
SICUREZZA   
PER L’APPALTO/FORNITURA/SERVIZIO                    .................................................................  
 
 
IL RESPONSABILE DELL’AREA  
AZIENDALE            ..................................................................  
 



       

 
 
 

 
 

 
 

 
AMIU – AZIENDA MULTISERVIZI 

E D’IGIENE URBANA S.p.a. 
VIA D’ANNUNZIO, 27 – 16121 – GENOVA 

 
 
 
 
 
 
 

RELAZIONE INFORMATIVA SUI RISCHI SPECIFICI CONNESSI  ALLO 
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE NELL’UNITA’ 
TERRITORIALE  FOCE.  
 
(per l’attuazione delle misure di sicurezza e di coordinamento degli interventi di 
prevenzione dei rischi incidenti sulle attivita’ lavorative oggetto dell’affidamento di 
lavori e/o servizi, all’interno delle Aree Amiu ad imprese appaltatrici e/o a lavoratori 
autonomi). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
           Data 11/03/2004 
           Rev.  0 
     
 
Redatto da :           PREV                                          Approvato  da:  APAG 
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FINALITA’ 
 

Nell’ambito della vigente normativa in materia di prevenzione degli infortuni ed igiene del 
lavoro s’intende individuare una serie di informazioni che consentano nello specifico di perseguire i 
seguenti obiettivi: 
 
• fornire ai lavoratori autonomi o al personale d’imprese appaltatrici di lavori e/o servizi da 

eseguirsi all’interno delle sedi AMIU , informazioni sui rischi specifici esistenti,  nonché sulle 
prescrizioni comportamentali e misure di emergenza da adottare in relazione alle attività svolte; 

• consentire l’elaborazione di un programma di cooperazione per l’attuazione delle misure di 
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sulle attività lavorative, oggetto dei 
lavori e/o servizi appaltati; 

• coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui è esposto il personale di 
lavoro, con reciproche informazioni atte ad eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavori 
svolti dalle diverse imprese eventualmente coinvolte nell’esecuzione delle opere complessive. 

 
 
 
MISURE GENERALI E NORME DI COMPORTAMENTO DA TENERE NELLE  SEDI   
AZIENDALI  
 
 

I rischi specifici presenti nella area di pertinenza sono connessi allo svolgimento delle 
seguenti attività: 
  
� Traffico veicolare in entrata/uscita (di mezzi  Amiu e di  privati) 
 
� Presenza di linee elettriche sottotraccia e non 

  
� Presenza di impianti termici sottotraccia e non 

 
� Presenza di superfici umide o bagnate all’interno dei locali 

 
� Presenza di sostanze o preparati pericolosi 

 
� Presenza di sostanze infiammabili 

 
� Interazione con persone (privati): l’interazione tra le persone (privati) ed il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, 

 
� interazione con operatori AMIU: l’interazione tra gli operatori AMIU e il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, attraverso eventuali modifiche ed integrazioni apportate al 
Piano di Sicurezza dal Responsabile per la Sicurezza AMIU in cooperazione e coordinamento 
con le Imprese appaltatrici e/o con i lavoratori autonomi,  in funzione delle situazioni 
effettivamente riscontrate. 
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Il Responsabile della Ditta appaltatrice operante è tenuto ad adottare tutti i dispostivi di    
protezione individuale atti a salvaguardare la sicurezza e la salute dei lavoratori previsti dalla 
normativa vigente. 
 
 
 
 

Il personale di imprese esterne, incaricate dell’esecuzione dei lavori all'interno delle sedi deve 
osservare le seguenti norme comportamentali: 
 
� il personale è tenuto a raggiungere l'area di cantiere situata all'interno delle UT esclusivamente 

con mezzi di proprietà dell'impresa, pertanto, tutti i mezzi di locomozione di proprietà privata 
dovranno essere posteggiati all’esterno delle pertinenze aziendali; 

 
� vi è l'obbligo di rispettare la segnaletica di sicurezza presente all'interno delle sedi stesse. 

 
- Le aree destinate al cantiere ed al deposito di macchinari ed attrezzature, alla fornitura di 

materiali, dovranno essere preventivamente concordate con il Responsabile della U.T. 
- Gli interventi che comportano il fermo, anche parziale, di impianti, dovranno essere 

preventivamente concordati con il Responsabile della U.T. 
- In ogni caso tali aree dovranno essere opportunamente segnalate e recintate; 
- E’ vietato al personale di imprese appaltatrici l'utilizzo di macchine operatrici e mezzi 

d'opera di proprietà dell'A.M.I.U.; 
- E’ fatto divieto di accendere fuochi o usare fiamme libere o svolgere attività che possano 

innescare incendi; 
 
Per quanto sin qui esposto si precisa quanto segue: 

 
- le prescrizioni antinfortunistiche e comportamentali contenute nel presente documento non 

esimono l'impresa appaltatrice dall'applicare ogni possibile accorgimento, anche se in 
questa sede non menzionato, per tutelare la salute e l'incolumità dei lavoratori e l'integrità 
delle opere, mezzi e manufatti nonché alla predisposizione dei piani di sicurezza previsti 
dalla D.Lgs 163/2006 e s.m.; 

- il personale responsabile, per l'impresa appaltatrice, dei lavori oggetto dell'appalto è tenuto 
a divulgare, ordinare ed esigere il rispetto da parte delle maestranze delle norme contenute 
nel presente documento; 

- l'AMIU - Azienda Multiservizi e d'Igiene Urbana S.p.a. - si considera sollevata da qualsiasi 
onere e responsabilità derivante dalla mancata osservanza di quanto prescritto in questo 
documento; 

- l'AMIU si riserva la facoltà di ordinare, a suo insindacabile giudizio, l'allontanamento 
dall'impianto del personale di imprese appaltatrici che manchi di osservare quanto sopra 
riportato; 

- l'AMIU si riserva infine la facoltà di effettuare controlli e verifiche qualora lo ritenga 
opportuno. 
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Con la firma per ricevuta, apposta in calce dal Responsabile dell’impresa appaltatrice dei 
lavori ..................................................................................................................................................... 
cui è consegnata copia del presente documento, s’intende assunta la responsabilità di esecuzione di 
quanto previsto in esso, confermando che il documento stesso sarà portato a conoscenza di tutto il 
proprio personale e di quello delle eventuali imprese subappaltatrici e/o lavoratori autonomi 
destinati ad operare nelle  sedi AMIU 
 
 
 
 
 
 
 
 
Genova lì................................... 
 
Per l'impresa appaltatrice: 
 
L'APPALTATORE          
                .................................................................... 
 
Per  AMIU - GENOVA 
 
IL RESPONSABILE A.M.I.U  
per L’APPALTO/FORNITURA/SERVIZIO 
 
 

 ....................................................................  
 
 
IL RESPONSABILE DELLA UNITA’ TERRITORIALE 
 
                                                                     
 

.................................................................... 



       

 
 
 

 
 

 
 

 
AMIU – AZIENDA MULTISERVIZI 

E D’IGIENE URBANA S.p.a. 
VIA D’ANNUNZIO, 27 – 16121 – GENOVA 

 
 
 
 
 
 
 

RELAZIONE INFORMATIVA SUI RISCHI SPECIFICI CONNESSI  ALLO 
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE NELL’UNITA’ 
TERRITORIALE GIRO DEL FULLO.  
 
(per l’attuazione delle misure di sicurezza e di coordinamento degli interventi di 
prevenzione dei rischi incidenti sulle attivita’ lavorative oggetto dell’affidamento di 
lavori e/o servizi, all’interno delle Aree Amiu ad imprese appaltatrici e/o a lavoratori 
autonomi). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          01/03/2004 
 
     
 
Redatto da :          PREV                                           Approvato  da:  APAG 
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FINALITA’ 
 

Nell’ambito della vigente normativa in materia di prevenzione degli infortuni ed igiene del 
lavoro s’intende individuare una serie di informazioni che consentano nello specifico di perseguire i 
seguenti obiettivi: 
 
• fornire ai lavoratori autonomi o al personale d’imprese appaltatrici di lavori e/o servizi da 

eseguirsi all’interno delle sedi AMIU , informazioni sui rischi specifici esistenti,  nonché sulle 
prescrizioni comportamentali e misure di emergenza da adottare in relazione alle attività svolte; 

• consentire l’elaborazione di un programma di cooperazione per l’attuazione delle misure di 
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sulle attività lavorative, oggetto dei 
lavori e/o servizi appaltati; 

• coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui è esposto il personale di 
lavoro, con reciproche informazioni atte ad eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavori 
svolti dalle diverse imprese eventualmente coinvolte nell’esecuzione delle opere complessive. 

 
 
 
MISURE GENERALI E NORME DI COMPORTAMENTO DA TENERE NELLE  SEDI   
AZIENDALI  
 
 

I rischi specifici presenti nella area di pertinenza sono connessi allo svolgimento delle 
seguenti attività: 
  
� Traffico veicolare in entrata/uscita (di mezzi  Amiu e di  privati) 
 
� Presenza di linee elettriche sottotraccia e non 

  
� Presenza di impianti termici sottotraccia e non 

 
� Presenza di superfici umide o bagnate all’interno dei locali 

 
� Presenza di sostanze o preparati pericolosi 

 
� Presenza di sostanze infiammabili 

 
� Interazione con persone (privati): l’interazione tra le persone (privati) ed il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, 

 
� interazione con operatori AMIU: l’interazione tra gli operatori AMIU e il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, attraverso eventuali modifiche ed integrazioni apportate al 
Piano di Sicurezza dal Responsabile per la Sicurezza AMIU in cooperazione e coordinamento 
con le Imprese appaltatrici e/o con i lavoratori autonomi,  in funzione delle situazioni 
effettivamente riscontrate. 
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Il Responsabile della Ditta appaltatrice operante è tenuto ad adottare tutti i dispostivi di    
protezione individuale atti a salvaguardare la sicurezza e la salute dei lavoratori previsti dalla 
normativa vigente. 
 
 
 
 

Il personale di imprese esterne, incaricate dell’esecuzione dei lavori all'interno delle sedi deve 
osservare le seguenti norme comportamentali: 
 
� il personale è tenuto a raggiungere l'area di cantiere situata all'interno delle UT esclusivamente 

con mezzi di proprietà dell'impresa, pertanto, tutti i mezzi di locomozione di proprietà privata 
dovranno essere posteggiati all’esterno delle pertinenze aziendali; 

 
� vi è l'obbligo di rispettare la segnaletica di sicurezza presente all'interno delle sedi stesse. 

 
- Le aree destinate al cantiere ed al deposito di macchinari ed attrezzature, alla fornitura di 

materiali, dovranno essere preventivamente concordate con il Responsabile della U.T. 
- Gli interventi che comportano il fermo, anche parziale, di impianti, dovranno essere 

preventivamente concordati con il Responsabile della U.T. 
- In ogni caso tali aree dovranno essere opportunamente segnalate e recintate; 
- E’ vietato al personale di imprese appaltatrici l'utilizzo di macchine operatrici e mezzi 

d'opera di proprietà dell'A.M.I.U.; 
- E’ fatto divieto di accendere fuochi o usare fiamme libere o svolgere attività che possano 

innescare incendi; 
 
Per quanto sin qui esposto si precisa quanto segue: 

 
- le prescrizioni antinfortunistiche e comportamentali contenute nel presente documento non 

esimono l'impresa appaltatrice dall'applicare ogni possibile accorgimento, anche se in 
questa sede non menzionato, per tutelare la salute e l'incolumità dei lavoratori e l'integrità 
delle opere, mezzi e manufatti nonché alla predisposizione dei piani di sicurezza previsti 
dalla D.Lgs 163/2006 e s.m.; 

- il personale responsabile, per l'impresa appaltatrice, dei lavori oggetto dell'appalto è tenuto 
a divulgare, ordinare ed esigere il rispetto da parte delle maestranze delle norme contenute 
nel presente documento; 

- l'AMIU - Azienda Multiservizi e d'Igiene Urbana S.p.a. - si considera sollevata da qualsiasi 
onere e responsabilità derivante dalla mancata osservanza di quanto prescritto in questo 
documento; 

- l'AMIU si riserva la facoltà di ordinare, a suo insindacabile giudizio, l'allontanamento 
dall'impianto del personale di imprese appaltatrici che manchi di osservare quanto sopra 
riportato; 

- l'AMIU si riserva infine la facoltà di effettuare controlli e verifiche qualora lo ritenga 
opportuno. 
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Con la firma per ricevuta, apposta in calce dal Responsabile dell’impresa appaltatrice dei 
lavori ..................................................................................................................................................... 
cui è consegnata copia del presente documento, s’intende assunta la responsabilità di esecuzione di 
quanto previsto in esso, confermando che il documento stesso sarà portato a conoscenza di tutto il 
proprio personale e di quello delle eventuali imprese subappaltatrici e/o lavoratori autonomi 
destinati ad operare nelle  sedi AMIU 
 
 
 
 
 
 
 
 
Genova lì................................... 
 
Per l'impresa appaltatrice: 
 
L'APPALTATORE          
                 
 

          ....................................................................  
 
Per  AMIU - GENOVA 
 
IL RESPONSABILE A.M.I.U  
per L’APPALTO/FORNITURA/SERVIZIO 
 
 

 ....................................................................  
 
 
IL RESPONSABILE DELLA UNITA’ TERRITORIALE 
 
 
 
 
                                                                    .................................................................... 



       

 
 
 

 
 

 
 

 
AMIU – AZIENDA MULTISERVIZI 

E D’IGIENE URBANA S.p.a. 
VIA D’ANNUNZIO, 27 – 16121 – GENOVA 

 
 
 
 
 
 
 

RELAZIONE INFORMATIVA SUI RISCHI SPECIFICI CONNESSI  ALLO 
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE NELL’UNITA’ 
TERRITORIALE MARASSI.  
 
(per l’attuazione delle misure di sicurezza e di coordinamento degli interventi di 
prevenzione dei rischi incidenti sulle attivita’ lavorative oggetto dell’affidamento di 
lavori e/o servizi, all’interno delle Aree Amiu ad imprese appaltatrici e/o a lavoratori 
autonomi). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          Data  11/03/2004 
          Rev.   0 
     
 
Redatto da :              PREV                                  Approvato  da:  APAG 
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FINALITA’ 
 

Nell’ambito della vigente normativa in materia di prevenzione degli infortuni ed igiene del 
lavoro s’intende individuare una serie di informazioni che consentano nello specifico di perseguire i 
seguenti obiettivi: 
 
• fornire ai lavoratori autonomi o al personale d’imprese appaltatrici di lavori e/o servizi da 

eseguirsi all’interno delle sedi AMIU , informazioni sui rischi specifici esistenti,  nonché sulle 
prescrizioni comportamentali e misure di emergenza da adottare in relazione alle attività svolte; 

• consentire l’elaborazione di un programma di cooperazione per l’attuazione delle misure di 
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sulle attività lavorative, oggetto dei 
lavori e/o servizi appaltati; 

• coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui è esposto il personale di 
lavoro, con reciproche informazioni atte ad eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavori 
svolti dalle diverse imprese eventualmente coinvolte nell’esecuzione delle opere complessive. 

 
 
 
MISURE GENERALI E NORME DI COMPORTAMENTO DA TENERE NELLE  SEDI   
AZIENDALI  
 
 

I rischi specifici presenti nella area di pertinenza sono connessi allo svolgimento delle 
seguenti attività: 
  
� Traffico veicolare in entrata/uscita (di mezzi  Amiu e di  privati) 
 
� Presenza di linee elettriche sottotraccia e non 

  
� Presenza di impianti termici sottotraccia e non 

 
� Presenza di superfici umide o bagnate all’interno dei locali 

 
� Presenza di sostanze o preparati pericolosi 

 
� Presenza di sostanze infiammabili 

 
� Interazione con persone (privati): l’interazione tra le persone (privati) ed il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, 

 
� interazione con operatori AMIU: l’interazione tra gli operatori AMIU e il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, attraverso eventuali modifiche ed integrazioni apportate al 
Piano di Sicurezza dal Responsabile per la Sicurezza AMIU in cooperazione e coordinamento 
con le Imprese appaltatrici e/o con i lavoratori autonomi,  in funzione delle situazioni 
effettivamente riscontrate. 
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Il Responsabile della Ditta appaltatrice operante è tenuto ad adottare tutti i dispostivi di    
protezione individuale atti a salvaguardare la sicurezza e la salute dei lavoratori previsti dalla 
normativa vigente. 
 
 
 
 

Il personale di imprese esterne, incaricate dell’esecuzione dei lavori all'interno delle sedi deve 
osservare le seguenti norme comportamentali: 
 
� il personale è tenuto a raggiungere l'area di cantiere situata all'interno delle UT esclusivamente 

con mezzi di proprietà dell'impresa, pertanto, tutti i mezzi di locomozione di proprietà privata 
dovranno essere posteggiati all’esterno delle pertinenze aziendali; 

 
� vi è l'obbligo di rispettare la segnaletica di sicurezza presente all'interno delle sedi stesse. 

 
- Le aree destinate al cantiere ed al deposito di macchinari ed attrezzature, alla fornitura di 

materiali, dovranno essere preventivamente concordate con il Responsabile della U.T. 
- Gli interventi che comportano il fermo, anche parziale, di impianti, dovranno essere 

preventivamente concordati con il Responsabile della U.T. 
- In ogni caso tali aree dovranno essere opportunamente segnalate e recintate; 
- E’ vietato al personale di imprese appaltatrici l'utilizzo di macchine operatrici e mezzi 

d'opera di proprietà dell'A.M.I.U.; 
- E’ fatto divieto di accendere fuochi o usare fiamme libere o svolgere attività che possano 

innescare incendi; 
 
Per quanto sin qui esposto si precisa quanto segue: 

 
- le prescrizioni antinfortunistiche e comportamentali contenute nel presente documento non 

esimono l'impresa appaltatrice dall'applicare ogni possibile accorgimento, anche se in 
questa sede non menzionato, per tutelare la salute e l'incolumità dei lavoratori e l'integrità 
delle opere, mezzi e manufatti nonché alla predisposizione dei piani di sicurezza previsti 
dalla D.Lgs 163/2006 e s.m.; 

- il personale responsabile, per l'impresa appaltatrice, dei lavori oggetto dell'appalto è tenuto 
a divulgare, ordinare ed esigere il rispetto da parte delle maestranze delle norme contenute 
nel presente documento; 

- l'AMIU - Azienda Multiservizi e d'Igiene Urbana S.p.a. - si considera sollevata da qualsiasi 
onere e responsabilità derivante dalla mancata osservanza di quanto prescritto in questo 
documento; 

- l'AMIU si riserva la facoltà di ordinare, a suo insindacabile giudizio, l'allontanamento 
dall'impianto del personale di imprese appaltatrici che manchi di osservare quanto sopra 
riportato; 

- l'AMIU si riserva infine la facoltà di effettuare controlli e verifiche qualora lo ritenga 
opportuno. 
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Con la firma per ricevuta, apposta in calce dal Responsabile dell’impresa appaltatrice dei 
lavori ..................................................................................................................................................... 
cui è consegnata copia del presente documento, s’intende assunta la responsabilità di esecuzione di 
quanto previsto in esso, confermando che il documento stesso sarà portato a conoscenza di tutto il 
proprio personale e di quello delle eventuali imprese subappaltatrici e/o lavoratori autonomi 
destinati ad operare nelle  sedi AMIU 
 
 
 
 
 
 
 
 
Genova lì................................... 
 
Per l'impresa appaltatrice: 
 
L'APPALTATORE          
               .................................................................... 
 
Per  AMIU - GENOVA 
 
IL RESPONSABILE A.M.I.U  
per L’APPALTO/FORNITURA/SERVIZIO 
 
 
 

 ....................................................................  
 
 
IL RESPONSABILE DELLA UNITA’ TERRITORIALE 
 
 
 
 
                                                                    .................................................................... 



       

 
 
 

 
 

 
 

 
AMIU – AZIENDA MULTISERVIZI 

E D’IGIENE URBANA S.p.a. 
VIA D’ANNUNZIO, 27 – 16121 – GENOVA 

 
 
 
 
 
 
 

RELAZIONE INFORMATIVA SUI RISCHI SPECIFICI CONNESSI  ALLO 
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE NELL’UNITA’ 
TERRITORIALE MEDIO LEVANTE.  
 
(per l’attuazione delle misure di sicurezza e di coordinamento degli interventi di 
prevenzione dei rischi incidenti sulle attivita’ lavorative oggetto dell’affidamento di 
lavori e/o servizi, all’interno delle Aree Amiu ad imprese appaltatrici e/o a lavoratori 
autonomi). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          Data  11/03/2004 
          Rev.  0 
     
 
Redatto da :                  PREV                                   Approvato  da:   APAG 
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FINALITA’ 
 

Nell’ambito della vigente normativa in materia di prevenzione degli infortuni ed igiene del 
lavoro s’intende individuare una serie di informazioni che consentano nello specifico di perseguire i 
seguenti obiettivi: 
 
• fornire ai lavoratori autonomi o al personale d’imprese appaltatrici di lavori e/o servizi da 

eseguirsi all’interno delle sedi AMIU , informazioni sui rischi specifici esistenti,  nonché sulle 
prescrizioni comportamentali e misure di emergenza da adottare in relazione alle attività svolte; 

• consentire l’elaborazione di un programma di cooperazione per l’attuazione delle misure di 
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sulle attività lavorative, oggetto dei 
lavori e/o servizi appaltati; 

• coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui è esposto il personale di 
lavoro, con reciproche informazioni atte ad eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavori 
svolti dalle diverse imprese eventualmente coinvolte nell’esecuzione delle opere complessive. 

 
 
 
MISURE GENERALI E NORME DI COMPORTAMENTO DA TENERE NELLE  SEDI   
AZIENDALI  
 
 

I rischi specifici presenti nella area di pertinenza sono connessi allo svolgimento delle 
seguenti attività: 
  
� Traffico veicolare in entrata/uscita (di mezzi  Amiu e di  privati) 
 
� Presenza di linee elettriche sottotraccia e non 

  
� Presenza di impianti termici sottotraccia e non 

 
� Presenza di superfici umide o bagnate all’interno dei locali 

 
� Presenza di sostanze o preparati pericolosi 

 
� Presenza di sostanze infiammabili 

 
� Interazione con persone (privati): l’interazione tra le persone (privati) ed il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, 

 
� interazione con operatori AMIU: l’interazione tra gli operatori AMIU e il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, attraverso eventuali modifiche ed integrazioni apportate al 
Piano di Sicurezza dal Responsabile per la Sicurezza AMIU in cooperazione e coordinamento 
con le Imprese appaltatrici e/o con i lavoratori autonomi,  in funzione delle situazioni 
effettivamente riscontrate. 
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Il Responsabile della Ditta appaltatrice operante è tenuto ad adottare tutti i dispostivi di    
protezione individuale atti a salvaguardare la sicurezza e la salute dei lavoratori previsti dalla 
normativa vigente. 
 
 
 
 

Il personale di imprese esterne, incaricate dell’esecuzione dei lavori all'interno delle sedi deve 
osservare le seguenti norme comportamentali: 
 
� il personale è tenuto a raggiungere l'area di cantiere situata all'interno delle UT esclusivamente 

con mezzi di proprietà dell'impresa, pertanto, tutti i mezzi di locomozione di proprietà privata 
dovranno essere posteggiati all’esterno delle pertinenze aziendali; 

 
� vi è l'obbligo di rispettare la segnaletica di sicurezza presente all'interno delle sedi stesse. 

 
- Le aree destinate al cantiere ed al deposito di macchinari ed attrezzature, alla fornitura di 

materiali, dovranno essere preventivamente concordate con il Responsabile della U.T. 
- Gli interventi che comportano il fermo, anche parziale, di impianti, dovranno essere 

preventivamente concordati con il Responsabile della U.T. 
- In ogni caso tali aree dovranno essere opportunamente segnalate e recintate; 
- E’ vietato al personale di imprese appaltatrici l'utilizzo di macchine operatrici e mezzi 

d'opera di proprietà dell'A.M.I.U.; 
- E’ fatto divieto di accendere fuochi o usare fiamme libere o svolgere attività che possano 

innescare incendi; 
 
Per quanto sin qui esposto si precisa quanto segue: 

 
- le prescrizioni antinfortunistiche e comportamentali contenute nel presente documento non 

esimono l'impresa appaltatrice dall'applicare ogni possibile accorgimento, anche se in 
questa sede non menzionato, per tutelare la salute e l'incolumità dei lavoratori e l'integrità 
delle opere, mezzi e manufatti nonché alla predisposizione dei piani di sicurezza previsti 
dalla D.Lgs 163/2006 e s.m.; 

- il personale responsabile, per l'impresa appaltatrice, dei lavori oggetto dell'appalto è tenuto 
a divulgare, ordinare ed esigere il rispetto da parte delle maestranze delle norme contenute 
nel presente documento; 

- l'AMIU - Azienda Multiservizi e d'Igiene Urbana S.p.a. - si considera sollevata da qualsiasi 
onere e responsabilità derivante dalla mancata osservanza di quanto prescritto in questo 
documento; 

- l'AMIU si riserva la facoltà di ordinare, a suo insindacabile giudizio, l'allontanamento 
dall'impianto del personale di imprese appaltatrici che manchi di osservare quanto sopra 
riportato; 

- l'AMIU si riserva infine la facoltà di effettuare controlli e verifiche qualora lo ritenga 
opportuno. 
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Con la firma per ricevuta, apposta in calce dal Responsabile dell’impresa appaltatrice dei 
lavori ..................................................................................................................................................... 
cui è consegnata copia del presente documento, s’intende assunta la responsabilità di esecuzione di 
quanto previsto in esso, confermando che il documento stesso sarà portato a conoscenza di tutto il 
proprio personale e di quello delle eventuali imprese subappaltatrici e/o lavoratori autonomi 
destinati ad operare nelle  sedi AMIU 
 
 
 
 
 
 
 
 
Genova lì................................... 
 
Per l'impresa appaltatrice: 
 
L'APPALTATORE          
               .................................................................... 
 
Per  AMIU - GENOVA 
 
IL RESPONSABILE A.M.I.U  
per L’APPALTO/FORNITURA/SERVIZIO 
 
 
 

 ....................................................................  
 
 
 
 
 
IL RESPONSABILE DELLA UNITA’ TERRITORIALE 
 
 
 
                                                                    .................................................................... 



       

 
 
 

 
 

 
 

 
AMIU – AZIENDA MULTISERVIZI 

E D’IGIENE URBANA S.p.a. 
VIA D’ANNUNZIO, 27 – 16121 – GENOVA 

 
 
 
 
 
 
 

RELAZIONE INFORMATIVA SUI RISCHI SPECIFICI CONNESSI  ALLO 
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE NELL’UNITA’ 
TERRITORIALE  NERVI.  
 
(per l’attuazione delle misure di sicurezza e di coordinamento degli interventi di 
prevenzione dei rischi incidenti sulle attivita’ lavorative oggetto dell’affidamento di 
lavori e/o servizi, all’interno delle Aree Amiu ad imprese appaltatrici e/o a lavoratori 
autonomi). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          Data 11/03/2004 
          Rev.  0 
     
 
Redatto da :         PREV                                          Approvato  da:  APAG 



- Relazione Informativa sui Rischi Specifici sedi AMIU    - Data 11.03.2004    Rev.  0 
-  

  

 Pagina 2 di 4 
 

 
FINALITA’ 
 

Nell’ambito della vigente normativa in materia di prevenzione degli infortuni ed igiene del 
lavoro s’intende individuare una serie di informazioni che consentano nello specifico di perseguire i 
seguenti obiettivi: 
 
• fornire ai lavoratori autonomi o al personale d’imprese appaltatrici di lavori e/o servizi da 

eseguirsi all’interno delle sedi AMIU , informazioni sui rischi specifici esistenti,  nonché sulle 
prescrizioni comportamentali e misure di emergenza da adottare in relazione alle attività svolte; 

• consentire l’elaborazione di un programma di cooperazione per l’attuazione delle misure di 
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sulle attività lavorative, oggetto dei 
lavori e/o servizi appaltati; 

• coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui è esposto il personale di 
lavoro, con reciproche informazioni atte ad eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavori 
svolti dalle diverse imprese eventualmente coinvolte nell’esecuzione delle opere complessive. 

 
 
 
MISURE GENERALI E NORME DI COMPORTAMENTO DA TENERE NELLE  SEDI   
AZIENDALI  
 
 

I rischi specifici presenti nella area di pertinenza sono connessi allo svolgimento delle 
seguenti attività: 
  
� Traffico veicolare in entrata/uscita (di mezzi  Amiu e di  privati) 
 
� Presenza di linee elettriche sottotraccia e non 

  
� Presenza di impianti termici sottotraccia e non 

 
� Presenza di superfici umide o bagnate all’interno dei locali 

 
� Presenza di sostanze o preparati pericolosi 

 
� Presenza di sostanze infiammabili 

 
� Interazione con persone (privati): l’interazione tra le persone (privati) ed il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, 

 
� interazione con operatori AMIU: l’interazione tra gli operatori AMIU e il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, attraverso eventuali modifiche ed integrazioni apportate al 
Piano di Sicurezza dal Responsabile per la Sicurezza AMIU in cooperazione e coordinamento 
con le Imprese appaltatrici e/o con i lavoratori autonomi,  in funzione delle situazioni 
effettivamente riscontrate. 
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Il Responsabile della Ditta appaltatrice operante è tenuto ad adottare tutti i dispostivi di    
protezione individuale atti a salvaguardare la sicurezza e la salute dei lavoratori previsti dalla 
normativa vigente. 
 
 
 
 

Il personale di imprese esterne, incaricate dell’esecuzione dei lavori all'interno delle sedi deve 
osservare le seguenti norme comportamentali: 
 
� il personale è tenuto a raggiungere l'area di cantiere situata all'interno delle UT esclusivamente 

con mezzi di proprietà dell'impresa, pertanto, tutti i mezzi di locomozione di proprietà privata 
dovranno essere posteggiati all’esterno delle pertinenze aziendali; 

 
� vi è l'obbligo di rispettare la segnaletica di sicurezza presente all'interno delle sedi stesse. 

 
- Le aree destinate al cantiere ed al deposito di macchinari ed attrezzature, alla fornitura di 

materiali, dovranno essere preventivamente concordate con il Responsabile della U.T. 
- Gli interventi che comportano il fermo, anche parziale, di impianti, dovranno essere 

preventivamente concordati con il Responsabile della U.T. 
- In ogni caso tali aree dovranno essere opportunamente segnalate e recintate; 
- E’ vietato al personale di imprese appaltatrici l'utilizzo di macchine operatrici e mezzi 

d'opera di proprietà dell'A.M.I.U.; 
- E’ fatto divieto di accendere fuochi o usare fiamme libere o svolgere attività che possano 

innescare incendi; 
 
Per quanto sin qui esposto si precisa quanto segue: 

 
- le prescrizioni antinfortunistiche e comportamentali contenute nel presente documento non 

esimono l'impresa appaltatrice dall'applicare ogni possibile accorgimento, anche se in 
questa sede non menzionato, per tutelare la salute e l'incolumità dei lavoratori e l'integrità 
delle opere, mezzi e manufatti nonché alla predisposizione dei piani di sicurezza previsti 
dalla D.Lgs 163/2006 e s.m.; 

- il personale responsabile, per l'impresa appaltatrice, dei lavori oggetto dell'appalto è tenuto 
a divulgare, ordinare ed esigere il rispetto da parte delle maestranze delle norme contenute 
nel presente documento; 

- l'AMIU - Azienda Multiservizi e d'Igiene Urbana S.p.a. - si considera sollevata da qualsiasi 
onere e responsabilità derivante dalla mancata osservanza di quanto prescritto in questo 
documento; 

- l'AMIU si riserva la facoltà di ordinare, a suo insindacabile giudizio, l'allontanamento 
dall'impianto del personale di imprese appaltatrici che manchi di osservare quanto sopra 
riportato; 

- l'AMIU si riserva infine la facoltà di effettuare controlli e verifiche qualora lo ritenga 
opportuno. 
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Con la firma per ricevuta, apposta in calce dal Responsabile dell’impresa appaltatrice dei 
lavori ..................................................................................................................................................... 
cui è consegnata copia del presente documento, s’intende assunta la responsabilità di esecuzione di 
quanto previsto in esso, confermando che il documento stesso sarà portato a conoscenza di tutto il 
proprio personale e di quello delle eventuali imprese subappaltatrici e/o lavoratori autonomi 
destinati ad operare nelle  sedi AMIU 
 
 
 
 
 
 
 
 
Genova lì................................... 
 
Per l'impresa appaltatrice: 
 
L'APPALTATORE          
                .................................................................... 
 
Per  AMIU - GENOVA 
 
IL RESPONSABILE A.M.I.U  
per L’APPALTO/FORNITURA/SERVIZIO 
 
 
 

 ....................................................................  
 
 
IL RESPONSABILE DELLA UNITA’ TERRITORIALE 
 
 
 
 
 
 
                                                                    .................................................................... 



       

 
 
 

 
 

 
 

 
AMIU – AZIENDA MULTISERVIZI 

E D’IGIENE URBANA S.p.a. 
VIA D’ANNUNZIO, 27 – 16121 – GENOVA 

 
 
 
 
 
 
 

RELAZIONE INFORMATIVA SUI RISCHI SPECIFICI CONNESSI  ALLO 
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE NELL’UNITA’ 
TERRITORIALE OREGINA.  
 
(per l’attuazione delle misure di sicurezza e di coordinamento degli interventi di 
prevenzione dei rischi incidenti sulle attivita’ lavorative oggetto dell’affidamento di 
lavori e/o servizi, all’interno delle Aree Amiu ad imprese appaltatrici e/o a lavoratori 
autonomi). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          Data 11/03/2004 
          Rev.  0 
           
 
Redatto da :                PREV                                 Approvato  da:   APAG 
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FINALITA’ 
 

Nell’ambito della vigente normativa in materia di prevenzione degli infortuni ed igiene del 
lavoro s’intende individuare una serie di informazioni che consentano nello specifico di perseguire i 
seguenti obiettivi: 
 
• fornire ai lavoratori autonomi o al personale d’imprese appaltatrici di lavori e/o servizi da 

eseguirsi all’interno delle sedi AMIU , informazioni sui rischi specifici esistenti,  nonché sulle 
prescrizioni comportamentali e misure di emergenza da adottare in relazione alle attività svolte; 

• consentire l’elaborazione di un programma di cooperazione per l’attuazione delle misure di 
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sulle attività lavorative, oggetto dei 
lavori e/o servizi appaltati; 

• coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui è esposto il personale di 
lavoro, con reciproche informazioni atte ad eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavori 
svolti dalle diverse imprese eventualmente coinvolte nell’esecuzione delle opere complessive. 

 
 
 
MISURE GENERALI E NORME DI COMPORTAMENTO DA TENERE NELLE  SEDI   
AZIENDALI  
 
 

I rischi specifici presenti nella area di pertinenza sono connessi allo svolgimento delle 
seguenti attività: 
  
� Traffico veicolare in entrata/uscita (di mezzi  Amiu e di  privati) 
 
� Presenza di linee elettriche sottotraccia e non 

  
� Presenza di impianti termici sottotraccia e non 

 
� Presenza di superfici umide o bagnate all’interno dei locali 

 
� Presenza di sostanze o preparati pericolosi 

 
� Presenza di sostanze infiammabili 

 
� Interazione con persone (privati): l’interazione tra le persone (privati) ed il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, 

 
� interazione con operatori AMIU: l’interazione tra gli operatori AMIU e il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, attraverso eventuali modifiche ed integrazioni apportate al 
Piano di Sicurezza dal Responsabile per la Sicurezza AMIU in cooperazione e coordinamento 
con le Imprese appaltatrici e/o con i lavoratori autonomi,  in funzione delle situazioni 
effettivamente riscontrate. 
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Il Responsabile della Ditta appaltatrice operante è tenuto ad adottare tutti i dispostivi di    
protezione individuale atti a salvaguardare la sicurezza e la salute dei lavoratori previsti dalla 
normativa vigente. 
 
 
 
 

Il personale di imprese esterne, incaricate dell’esecuzione dei lavori all'interno delle sedi deve 
osservare le seguenti norme comportamentali: 
 
� il personale è tenuto a raggiungere l'area di cantiere situata all'interno delle UT esclusivamente 

con mezzi di proprietà dell'impresa, pertanto, tutti i mezzi di locomozione di proprietà privata 
dovranno essere posteggiati all’esterno delle pertinenze aziendali; 

 
� vi è l'obbligo di rispettare la segnaletica di sicurezza presente all'interno delle sedi stesse. 

 
- Le aree destinate al cantiere ed al deposito di macchinari ed attrezzature, alla fornitura di 

materiali, dovranno essere preventivamente concordate con il Responsabile della U.T. 
- Gli interventi che comportano il fermo, anche parziale, di impianti, dovranno essere 

preventivamente concordati con il Responsabile della U.T. 
- In ogni caso tali aree dovranno essere opportunamente segnalate e recintate; 
- E’ vietato al personale di imprese appaltatrici l'utilizzo di macchine operatrici e mezzi 

d'opera di proprietà dell'A.M.I.U.; 
- E’ fatto divieto di accendere fuochi o usare fiamme libere o svolgere attività che possano 

innescare incendi; 
 
Per quanto sin qui esposto si precisa quanto segue: 

 
- le prescrizioni antinfortunistiche e comportamentali contenute nel presente documento non 

esimono l'impresa appaltatrice dall'applicare ogni possibile accorgimento, anche se in 
questa sede non menzionato, per tutelare la salute e l'incolumità dei lavoratori e l'integrità 
delle opere, mezzi e manufatti nonché alla predisposizione dei piani di sicurezza previsti 
dalla D.Lgs 163/2006 e s.m.; 

- il personale responsabile, per l'impresa appaltatrice, dei lavori oggetto dell'appalto è tenuto 
a divulgare, ordinare ed esigere il rispetto da parte delle maestranze delle norme contenute 
nel presente documento; 

- l'AMIU - Azienda Multiservizi e d'Igiene Urbana S.p.a. - si considera sollevata da qualsiasi 
onere e responsabilità derivante dalla mancata osservanza di quanto prescritto in questo 
documento; 

- l'AMIU si riserva la facoltà di ordinare, a suo insindacabile giudizio, l'allontanamento 
dall'impianto del personale di imprese appaltatrici che manchi di osservare quanto sopra 
riportato; 

- l'AMIU si riserva infine la facoltà di effettuare controlli e verifiche qualora lo ritenga 
opportuno. 

 
 
 
 
 



- Relazione Informativa sui Rischi Specifici sedi AMIU   - Data 11.03.2004   Rev.  0 
-  

  

 Pagina 4 di 4 
 

 
 

Con la firma per ricevuta, apposta in calce dal Responsabile dell’impresa appaltatrice dei 
lavori ..................................................................................................................................................... 
cui è consegnata copia del presente documento, s’intende assunta la responsabilità di esecuzione di 
quanto previsto in esso, confermando che il documento stesso sarà portato a conoscenza di tutto il 
proprio personale e di quello delle eventuali imprese subappaltatrici e/o lavoratori autonomi 
destinati ad operare nelle  sedi AMIU 
 
 
 
 
 
 
 
 
Genova lì................................... 
 
Per l'impresa appaltatrice: 
 
L'APPALTATORE   
 

          ....................................................................  
 
 
Per  AMIU - GENOVA 
 
IL RESPONSABILE A.M.I.U  
per L’APPALTO/FORNITURA/SERVIZIO 
 
 
 

 ....................................................................  
 
 
IL RESPONSABILE DELLA UNITA’ TERRITORIALE 
 
 
 
 
 
                                                                    .................................................................... 



       

 
 
 

 
 

 
 

 
AMIU – AZIENDA MULTISERVIZI 

E D’IGIENE URBANA S.p.a. 
VIA D’ANNUNZIO, 27 – 16121 – GENOVA 

 
 
 
 
 
 
 

RELAZIONE INFORMATIVA SUI RISCHI SPECIFICI CONNESSI  ALLO 
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE NELL’UNITA’ 
TERRITORIALE  PEGLI.  
 
(per l’attuazione delle misure di sicurezza e di coordinamento degli interventi di 
prevenzione dei rischi incidenti sulle attivita’ lavorative oggetto dell’affidamento di 
lavori e/o servizi, all’interno delle Aree Amiu ad imprese appaltatrici e/o a lavoratori 
autonomi). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          Data  11/03/2004 
          Rev.  0 
     
 
Redatto da :            PREV                                         Approvato  da:  APAG 
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FINALITA’ 
 

Nell’ambito della vigente normativa in materia di prevenzione degli infortuni ed igiene del 
lavoro s’intende individuare una serie di informazioni che consentano nello specifico di perseguire i 
seguenti obiettivi: 
 
• fornire ai lavoratori autonomi o al personale d’imprese appaltatrici di lavori e/o servizi da 

eseguirsi all’interno delle sedi AMIU , informazioni sui rischi specifici esistenti,  nonché sulle 
prescrizioni comportamentali e misure di emergenza da adottare in relazione alle attività svolte; 

• consentire l’elaborazione di un programma di cooperazione per l’attuazione delle misure di 
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sulle attività lavorative, oggetto dei 
lavori e/o servizi appaltati; 

• coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui è esposto il personale di 
lavoro, con reciproche informazioni atte ad eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavori 
svolti dalle diverse imprese eventualmente coinvolte nell’esecuzione delle opere complessive. 

 
 
 
MISURE GENERALI E NORME DI COMPORTAMENTO DA TENERE NELLE  SEDI   
AZIENDALI  
 
 

I rischi specifici presenti nella area di pertinenza sono connessi allo svolgimento delle 
seguenti attività: 
  
� Traffico veicolare in entrata/uscita (di mezzi  Amiu e di  privati) 
 
� Presenza di linee elettriche sottotraccia e non 

  
� Presenza di impianti termici sottotraccia e non 

 
� Presenza di superfici umide o bagnate all’interno dei locali 

 
� Presenza di sostanze o preparati pericolosi 

 
� Presenza di sostanze infiammabili 

 
� Interazione con persone (privati): l’interazione tra le persone (privati) ed il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, 

 
� interazione con operatori AMIU: l’interazione tra gli operatori AMIU e il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, attraverso eventuali modifiche ed integrazioni apportate al 
Piano di Sicurezza dal Responsabile per la Sicurezza AMIU in cooperazione e coordinamento 
con le Imprese appaltatrici e/o con i lavoratori autonomi,  in funzione delle situazioni 
effettivamente riscontrate. 
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Il Responsabile della Ditta appaltatrice operante è tenuto ad adottare tutti i dispostivi di    
protezione individuale atti a salvaguardare la sicurezza e la salute dei lavoratori previsti dalla 
normativa vigente. 
 
 
 
 

Il personale di imprese esterne, incaricate dell’esecuzione dei lavori all'interno delle sedi deve 
osservare le seguenti norme comportamentali: 
 
� il personale è tenuto a raggiungere l'area di cantiere situata all'interno delle UT esclusivamente 

con mezzi di proprietà dell'impresa, pertanto, tutti i mezzi di locomozione di proprietà privata 
dovranno essere posteggiati all’esterno delle pertinenze aziendali; 

 
� vi è l'obbligo di rispettare la segnaletica di sicurezza presente all'interno delle sedi stesse. 

 
- Le aree destinate al cantiere ed al deposito di macchinari ed attrezzature, alla fornitura di 

materiali, dovranno essere preventivamente concordate con il Responsabile della U.T. 
- Gli interventi che comportano il fermo, anche parziale, di impianti, dovranno essere 

preventivamente concordati con il Responsabile della U.T. 
- In ogni caso tali aree dovranno essere opportunamente segnalate e recintate; 
- E’ vietato al personale di imprese appaltatrici l'utilizzo di macchine operatrici e mezzi 

d'opera di proprietà dell'A.M.I.U.; 
- E’ fatto divieto di accendere fuochi o usare fiamme libere o svolgere attività che possano 

innescare incendi; 
 
Per quanto sin qui esposto si precisa quanto segue: 

 
- le prescrizioni antinfortunistiche e comportamentali contenute nel presente documento non 

esimono l'impresa appaltatrice dall'applicare ogni possibile accorgimento, anche se in 
questa sede non menzionato, per tutelare la salute e l'incolumità dei lavoratori e l'integrità 
delle opere, mezzi e manufatti nonché alla predisposizione dei piani di sicurezza previsti 
dalla D.Lgs 163/2006 e s.m.; 

- il personale responsabile, per l'impresa appaltatrice, dei lavori oggetto dell'appalto è tenuto 
a divulgare, ordinare ed esigere il rispetto da parte delle maestranze delle norme contenute 
nel presente documento; 

- l'AMIU - Azienda Multiservizi e d'Igiene Urbana S.p.a. - si considera sollevata da qualsiasi 
onere e responsabilità derivante dalla mancata osservanza di quanto prescritto in questo 
documento; 

- l'AMIU si riserva la facoltà di ordinare, a suo insindacabile giudizio, l'allontanamento 
dall'impianto del personale di imprese appaltatrici che manchi di osservare quanto sopra 
riportato; 

- l'AMIU si riserva infine la facoltà di effettuare controlli e verifiche qualora lo ritenga 
opportuno. 
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Con la firma per ricevuta, apposta in calce dal Responsabile dell’impresa appaltatrice dei 
lavori ..................................................................................................................................................... 
cui è consegnata copia del presente documento, s’intende assunta la responsabilità di esecuzione di 
quanto previsto in esso, confermando che il documento stesso sarà portato a conoscenza di tutto il 
proprio personale e di quello delle eventuali imprese subappaltatrici e/o lavoratori autonomi 
destinati ad operare nelle  sedi AMIU 
 
 
 
 
 
 
 
 
Genova lì................................... 
 
Per l'impresa appaltatrice: 
 
L'APPALTATORE          
        
 
                                                                                 .................................................................... 
 
Per  AMIU - GENOVA 
 
IL RESPONSABILE A.M.I.U  
per L’APPALTO/FORNITURA/SERVIZIO 
 
 
 

 ....................................................................  
 
 
IL RESPONSABILE DELLA UNITA’ TERRITORIALE 
 
 
 
 
                                                                    .................................................................... 



       

 
 
 

 
 

 
 

 
AMIU – AZIENDA MULTISERVIZI 

E D’IGIENE URBANA S.p.a. 
VIA D’ANNUNZIO, 27 – 16121 – GENOVA 

 
 
 
 
 
 
 

RELAZIONE INFORMATIVA SUI RISCHI SPECIFICI CONNESSI  ALLO 
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE NELL’UNITA’ 
TERRITORIALE PONTEDECIMO.  
 
(per l’attuazione delle misure di sicurezza e di coordinamento degli interventi di 
prevenzione dei rischi incidenti sulle attivita’ lavorative oggetto dell’affidamento di 
lavori e/o servizi, all’interno delle Aree Amiu ad imprese appaltatrici e/o a lavoratori 
autonomi). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          Data 11/03/2004 
          Rev.  0 
     
 
Redatto da :               PREV                                      Approvato  da:  APAG 
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FINALITA’ 
 

Nell’ambito della vigente normativa in materia di prevenzione degli infortuni ed igiene del 
lavoro s’intende individuare una serie di informazioni che consentano nello specifico di perseguire i 
seguenti obiettivi: 
 
• fornire ai lavoratori autonomi o al personale d’imprese appaltatrici di lavori e/o servizi da 

eseguirsi all’interno delle sedi AMIU , informazioni sui rischi specifici esistenti,  nonché sulle 
prescrizioni comportamentali e misure di emergenza da adottare in relazione alle attività svolte; 

• consentire l’elaborazione di un programma di cooperazione per l’attuazione delle misure di 
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sulle attività lavorative, oggetto dei 
lavori e/o servizi appaltati; 

• coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui è esposto il personale di 
lavoro, con reciproche informazioni atte ad eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavori 
svolti dalle diverse imprese eventualmente coinvolte nell’esecuzione delle opere complessive. 

 
 
 
MISURE GENERALI E NORME DI COMPORTAMENTO DA TENERE NELLE  SEDI   
AZIENDALI  
 
 

I rischi specifici presenti nella area di pertinenza sono connessi allo svolgimento delle 
seguenti attività: 
  
� Traffico veicolare in entrata/uscita (di mezzi  Amiu e di  privati) 
 
� Presenza di linee elettriche sottotraccia e non 

  
� Presenza di impianti termici sottotraccia e non 

 
� Presenza di superfici umide o bagnate all’interno dei locali 

 
� Presenza di sostanze o preparati pericolosi 

 
� Presenza di sostanze infiammabili 

 
� Interazione con persone (privati): l’interazione tra le persone (privati) ed il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, 

 
� interazione con operatori AMIU: l’interazione tra gli operatori AMIU e il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, attraverso eventuali modifiche ed integrazioni apportate al 
Piano di Sicurezza dal Responsabile per la Sicurezza AMIU in cooperazione e coordinamento 
con le Imprese appaltatrici e/o con i lavoratori autonomi,  in funzione delle situazioni 
effettivamente riscontrate. 
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Il Responsabile della Ditta appaltatrice operante è tenuto ad adottare tutti i dispostivi di    
protezione individuale atti a salvaguardare la sicurezza e la salute dei lavoratori previsti dalla 
normativa vigente. 
 
 
 
 

Il personale di imprese esterne, incaricate dell’esecuzione dei lavori all'interno delle sedi deve 
osservare le seguenti norme comportamentali: 
 
� il personale è tenuto a raggiungere l'area di cantiere situata all'interno delle UT esclusivamente 

con mezzi di proprietà dell'impresa, pertanto, tutti i mezzi di locomozione di proprietà privata 
dovranno essere posteggiati all’esterno delle pertinenze aziendali; 

 
� vi è l'obbligo di rispettare la segnaletica di sicurezza presente all'interno delle sedi stesse. 

 
- Le aree destinate al cantiere ed al deposito di macchinari ed attrezzature, alla fornitura di 

materiali, dovranno essere preventivamente concordate con il Responsabile della U.T. 
- Gli interventi che comportano il fermo, anche parziale, di impianti, dovranno essere 

preventivamente concordati con il Responsabile della U.T. 
- In ogni caso tali aree dovranno essere opportunamente segnalate e recintate; 
- E’ vietato al personale di imprese appaltatrici l'utilizzo di macchine operatrici e mezzi 

d'opera di proprietà dell'A.M.I.U.; 
- E’ fatto divieto di accendere fuochi o usare fiamme libere o svolgere attività che possano 

innescare incendi; 
 
Per quanto sin qui esposto si precisa quanto segue: 

 
- le prescrizioni antinfortunistiche e comportamentali contenute nel presente documento non 

esimono l'impresa appaltatrice dall'applicare ogni possibile accorgimento, anche se in 
questa sede non menzionato, per tutelare la salute e l'incolumità dei lavoratori e l'integrità 
delle opere, mezzi e manufatti nonché alla predisposizione dei piani di sicurezza previsti 
dalla D.Lgs 163/2006 e s.m.; 

- il personale responsabile, per l'impresa appaltatrice, dei lavori oggetto dell'appalto è tenuto 
a divulgare, ordinare ed esigere il rispetto da parte delle maestranze delle norme contenute 
nel presente documento; 

- l'AMIU - Azienda Multiservizi e d'Igiene Urbana S.p.a. - si considera sollevata da qualsiasi 
onere e responsabilità derivante dalla mancata osservanza di quanto prescritto in questo 
documento; 

- l'AMIU si riserva la facoltà di ordinare, a suo insindacabile giudizio, l'allontanamento 
dall'impianto del personale di imprese appaltatrici che manchi di osservare quanto sopra 
riportato; 

- l'AMIU si riserva infine la facoltà di effettuare controlli e verifiche qualora lo ritenga 
opportuno. 
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Con la firma per ricevuta, apposta in calce dal Responsabile dell’impresa appaltatrice dei 
lavori ..................................................................................................................................................... 
cui è consegnata copia del presente documento, s’intende assunta la responsabilità di esecuzione di 
quanto previsto in esso, confermando che il documento stesso sarà portato a conoscenza di tutto il 
proprio personale e di quello delle eventuali imprese subappaltatrici e/o lavoratori autonomi 
destinati ad operare nelle  sedi AMIU 
 
 
 
 
 
 
 
 
Genova lì................................... 
 
Per l'impresa appaltatrice: 
 
L'APPALTATORE          
       
 
                                                                                  ................................................................... 
 
 
Per  AMIU - GENOVA 
 
IL RESPONSABILE A.M.I.U  
per L’APPALTO/FORNITURA/SERVIZIO 
 
 
 
 

 ....................................................................  
 
 
IL RESPONSABILE DELLA UNITA’ TERRITORIALE 
 
 
 
                                                                    .................................................................... 



       

 
 
 

 
 

 
 

 
AMIU – AZIENDA MULTISERVIZI 

E D’IGIENE URBANA S.p.a. 
VIA D’ANNUNZIO, 27 – 16121 – GENOVA 

 
 
 
 
 
 
 

RELAZIONE INFORMATIVA SUI RISCHI SPECIFICI CONNESSI  ALLO 
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE NELL’UNITA’ 
TERRITORIALE  PRA.  
 
(per l’attuazione delle misure di sicurezza e di coordinamento degli interventi di 
prevenzione dei rischi incidenti sulle attivita’ lavorative oggetto dell’affidamento di 
lavori e/o servizi, all’interno delle Aree Amiu ad imprese appaltatrici e/o a lavoratori 
autonomi). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          Data 11/03/2004 
          Rev.  0 
     
 
Redatto da :            PREV                                         Approvato  da:  APAG 
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FINALITA’ 
 

Nell’ambito della vigente normativa in materia di prevenzione degli infortuni ed igiene del 
lavoro s’intende individuare una serie di informazioni che consentano nello specifico di perseguire i 
seguenti obiettivi: 
 
• fornire ai lavoratori autonomi o al personale d’imprese appaltatrici di lavori e/o servizi da 

eseguirsi all’interno delle sedi AMIU , informazioni sui rischi specifici esistenti,  nonché sulle 
prescrizioni comportamentali e misure di emergenza da adottare in relazione alle attività svolte; 

• consentire l’elaborazione di un programma di cooperazione per l’attuazione delle misure di 
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sulle attività lavorative, oggetto dei 
lavori e/o servizi appaltati; 

• coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui è esposto il personale di 
lavoro, con reciproche informazioni atte ad eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavori 
svolti dalle diverse imprese eventualmente coinvolte nell’esecuzione delle opere complessive. 

 
 
 
MISURE GENERALI E NORME DI COMPORTAMENTO DA TENERE NELLE  SEDI   
AZIENDALI  
 
 

I rischi specifici presenti nella area di pertinenza sono connessi allo svolgimento delle 
seguenti attività: 
  
� Traffico veicolare in entrata/uscita (di mezzi  Amiu e di  privati) 
 
� Presenza di linee elettriche sottotraccia e non 

  
� Presenza di impianti termici sottotraccia e non 

 
� Presenza di superfici umide o bagnate all’interno dei locali 

 
� Presenza di sostanze o preparati pericolosi 

 
� Presenza di sostanze infiammabili 

 
� Interazione con persone (privati): l’interazione tra le persone (privati) ed il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, 

 
� interazione con operatori AMIU: l’interazione tra gli operatori AMIU e il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, attraverso eventuali modifiche ed integrazioni apportate al 
Piano di Sicurezza dal Responsabile per la Sicurezza AMIU in cooperazione e coordinamento 
con le Imprese appaltatrici e/o con i lavoratori autonomi,  in funzione delle situazioni 
effettivamente riscontrate. 
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Il Responsabile della Ditta appaltatrice operante è tenuto ad adottare tutti i dispostivi di    
protezione individuale atti a salvaguardare la sicurezza e la salute dei lavoratori previsti dalla 
normativa vigente. 
 
 
 
 

Il personale di imprese esterne, incaricate dell’esecuzione dei lavori all'interno delle sedi deve 
osservare le seguenti norme comportamentali: 
 
� il personale è tenuto a raggiungere l'area di cantiere situata all'interno delle UT esclusivamente 

con mezzi di proprietà dell'impresa, pertanto, tutti i mezzi di locomozione di proprietà privata 
dovranno essere posteggiati all’esterno delle pertinenze aziendali; 

 
� vi è l'obbligo di rispettare la segnaletica di sicurezza presente all'interno delle sedi stesse. 

 
- Le aree destinate al cantiere ed al deposito di macchinari ed attrezzature, alla fornitura di 

materiali, dovranno essere preventivamente concordate con il Responsabile della U.T. 
- Gli interventi che comportano il fermo, anche parziale, di impianti, dovranno essere 

preventivamente concordati con il Responsabile della U.T. 
- In ogni caso tali aree dovranno essere opportunamente segnalate e recintate; 
- E’ vietato al personale di imprese appaltatrici l'utilizzo di macchine operatrici e mezzi 

d'opera di proprietà dell'A.M.I.U.; 
- E’ fatto divieto di accendere fuochi o usare fiamme libere o svolgere attività che possano 

innescare incendi; 
 
Per quanto sin qui esposto si precisa quanto segue: 

 
- le prescrizioni antinfortunistiche e comportamentali contenute nel presente documento non 

esimono l'impresa appaltatrice dall'applicare ogni possibile accorgimento, anche se in 
questa sede non menzionato, per tutelare la salute e l'incolumità dei lavoratori e l'integrità 
delle opere, mezzi e manufatti nonché alla predisposizione dei piani di sicurezza previsti 
dalla D.Lgs 163/2006 e s.m.; 

- il personale responsabile, per l'impresa appaltatrice, dei lavori oggetto dell'appalto è tenuto 
a divulgare, ordinare ed esigere il rispetto da parte delle maestranze delle norme contenute 
nel presente documento; 

- l'AMIU - Azienda Multiservizi e d'Igiene Urbana S.p.a. - si considera sollevata da qualsiasi 
onere e responsabilità derivante dalla mancata osservanza di quanto prescritto in questo 
documento; 

- l'AMIU si riserva la facoltà di ordinare, a suo insindacabile giudizio, l'allontanamento 
dall'impianto del personale di imprese appaltatrici che manchi di osservare quanto sopra 
riportato; 

- l'AMIU si riserva infine la facoltà di effettuare controlli e verifiche qualora lo ritenga 
opportuno. 
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Con la firma per ricevuta, apposta in calce dal Responsabile dell’impresa appaltatrice dei 
lavori ..................................................................................................................................................... 
cui è consegnata copia del presente documento, s’intende assunta la responsabilità di esecuzione di 
quanto previsto in esso, confermando che il documento stesso sarà portato a conoscenza di tutto il 
proprio personale e di quello delle eventuali imprese subappaltatrici e/o lavoratori autonomi 
destinati ad operare nelle  sedi AMIU 
 
 
 
 
 
 
 
 
Genova lì................................... 
 
Per l'impresa appaltatrice: 
 
L'APPALTATORE          
       
 
                                                                                    .................................................................... 
 
 
 
Per  AMIU - GENOVA 
 
IL RESPONSABILE A.M.I.U  
per L’APPALTO/FORNITURA/SERVIZIO 
 
 
 

 ....................................................................  
 
 
IL RESPONSABILE DELLA UNITA’ TERRITORIALE 
 
 
 
 
                                                                    .................................................................... 



       

 
 
 

 
 

 
 

 
AMIU – AZIENDA MULTISERVIZI 

E D’IGIENE URBANA S.p.a. 
VIA D’ANNUNZIO, 27 – 16121 – GENOVA 

 
 
 
 
 
 
 

RELAZIONE INFORMATIVA SUI RISCHI SPECIFICI CONNESSI  ALLO 
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE NELL’UNITA’ 
TERRITORIALE  QUARTO.  
 
(per l’attuazione delle misure di sicurezza e di coordinamento degli interventi di 
prevenzione dei rischi incidenti sulle attivita’ lavorative oggetto dell’affidamento di 
lavori e/o servizi, all’interno delle Aree Amiu ad imprese appaltatrici e/o a lavoratori 
autonomi). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          Data 11/03/2004 
          Rev.  0  
     
 
Redatto da :        PREV                                             Approvato  da:  APAG 
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FINALITA’ 
 

Nell’ambito della vigente normativa in materia di prevenzione degli infortuni ed igiene del 
lavoro s’intende individuare una serie di informazioni che consentano nello specifico di perseguire i 
seguenti obiettivi: 
 
• fornire ai lavoratori autonomi o al personale d’imprese appaltatrici di lavori e/o servizi da 

eseguirsi all’interno delle sedi AMIU , informazioni sui rischi specifici esistenti,  nonché sulle 
prescrizioni comportamentali e misure di emergenza da adottare in relazione alle attività svolte; 

• consentire l’elaborazione di un programma di cooperazione per l’attuazione delle misure di 
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sulle attività lavorative, oggetto dei 
lavori e/o servizi appaltati; 

• coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui è esposto il personale di 
lavoro, con reciproche informazioni atte ad eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavori 
svolti dalle diverse imprese eventualmente coinvolte nell’esecuzione delle opere complessive. 

 
 
 
MISURE GENERALI E NORME DI COMPORTAMENTO DA TENERE NELLE  SEDI   
AZIENDALI  
 
 

I rischi specifici presenti nella area di pertinenza sono connessi allo svolgimento delle 
seguenti attività: 
  

 
� Presenza di linee elettriche sottotraccia e non 

  
� Presenza di impianti termici sottotraccia e non 

 
� Presenza di superfici umide o bagnate all’interno dei locali 

 
� Presenza di sostanze o preparati pericolosi 

 
� Presenza di sostanze infiammabili 

 
� Interazione con persone (privati): l’interazione tra le persone (privati) ed il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, 

 
� interazione con operatori AMIU: l’interazione tra gli operatori AMIU e il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, attraverso eventuali modifiche ed integrazioni apportate al 
Piano di Sicurezza dal Responsabile per la Sicurezza AMIU in cooperazione e coordinamento 
con le Imprese appaltatrici e/o con i lavoratori autonomi,  in funzione delle situazioni 
effettivamente riscontrate. 

 



- Relazione Informativa sui Rischi Specifici sedi AMIU    - Data 11.03.2004   Rev.   0 
-  

  

 Pagina 3 di 4 
 

 
 

Il Responsabile della Ditta appaltatrice operante è tenuto ad adottare tutti i dispostivi di    
protezione individuale atti a salvaguardare la sicurezza e la salute dei lavoratori previsti dalla 
normativa vigente. 
 
 
 
 

Il personale di imprese esterne, incaricate dell’esecuzione dei lavori all'interno delle sedi deve 
osservare le seguenti norme comportamentali: 
 
� il personale è tenuto a raggiungere l'area di cantiere situata all'interno delle UT esclusivamente 

con mezzi di proprietà dell'impresa, pertanto, tutti i mezzi di locomozione di proprietà privata 
dovranno essere posteggiati all’esterno delle pertinenze aziendali; 

 
� vi è l'obbligo di rispettare la segnaletica di sicurezza presente all'interno delle sedi stesse. 

 
- Le aree destinate al cantiere ed al deposito di macchinari ed attrezzature, alla fornitura di 

materiali, dovranno essere preventivamente concordate con il Responsabile della U.T. 
- Gli interventi che comportano il fermo, anche parziale, di impianti, dovranno essere 

preventivamente concordati con il Responsabile della U.T. 
- In ogni caso tali aree dovranno essere opportunamente segnalate e recintate; 
- E’ vietato al personale di imprese appaltatrici l'utilizzo di macchine operatrici e mezzi 

d'opera di proprietà dell'A.M.I.U.; 
- E’ fatto divieto di accendere fuochi o usare fiamme libere o svolgere attività che possano 

innescare incendi; 
 
Per quanto sin qui esposto si precisa quanto segue: 

 
- le prescrizioni antinfortunistiche e comportamentali contenute nel presente documento non 

esimono l'impresa appaltatrice dall'applicare ogni possibile accorgimento, anche se in 
questa sede non menzionato, per tutelare la salute e l'incolumità dei lavoratori e l'integrità 
delle opere, mezzi e manufatti nonché alla predisposizione dei piani di sicurezza previsti 
dalla D.Lgs 163/2006 e s.m.; 

- il personale responsabile, per l'impresa appaltatrice, dei lavori oggetto dell'appalto è tenuto 
a divulgare, ordinare ed esigere il rispetto da parte delle maestranze delle norme contenute 
nel presente documento; 

- l'AMIU - Azienda Multiservizi e d'Igiene Urbana S.p.a. - si considera sollevata da qualsiasi 
onere e responsabilità derivante dalla mancata osservanza di quanto prescritto in questo 
documento; 

- l'AMIU si riserva la facoltà di ordinare, a suo insindacabile giudizio, l'allontanamento 
dall'impianto del personale di imprese appaltatrici che manchi di osservare quanto sopra 
riportato; 

- l'AMIU si riserva infine la facoltà di effettuare controlli e verifiche qualora lo ritenga 
opportuno. 
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Con la firma per ricevuta, apposta in calce dal Responsabile dell’impresa appaltatrice dei 
lavori ..................................................................................................................................................... 
cui è consegnata copia del presente documento, s’intende assunta la responsabilità di esecuzione di 
quanto previsto in esso, confermando che il documento stesso sarà portato a conoscenza di tutto il 
proprio personale e di quello delle eventuali imprese subappaltatrici e/o lavoratori autonomi 
destinati ad operare nelle  sedi AMIU 
 
 
 
 
 
 
 
 
Genova lì................................... 
 
Per l'impresa appaltatrice: 
 
L'APPALTATORE          
       
 
 
                                                                                   .................................................................... 
 
Per  AMIU - GENOVA 
 
IL RESPONSABILE A.M.I.U  
per L’APPALTO/FORNITURA/SERVIZIO 
 
 

 ....................................................................  
 
 
IL RESPONSABILE DELLA UNITA’ TERRITORIALE 
 
 
 
                                                                    .................................................................... 



       

 

 
 
 

 
 

 
 

 

AMIU GENOVA S.p.A. 
VIA D’ANNUNZIO, 27 – 16121 – GENOVA 

 
 
 
 
 
 
 

RELAZIONE INFORMATIVA SUI RISCHI SPECIFICI CONNESSI  ALLO SVOLGIMENTO 
DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE DELL’AREA AMIU SITA IN :  
 

Via Lungo Polcevera, 20-27r 
 
(per l’attuazione delle misure di sicurezza e di coordinamento degli interventi di 
prevenzione dei rischi incidenti sulle attivita’ lavorative oggetto dell’affidamento di 
lavori e/o servizi, all’interno delle Aree Amiu ad imprese appaltatrici e/o a lavoratori 
autonomi). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          Data  13/04/2010 
          Rev.  1 
     
 
Redatto da :         PREV                                            Approvato  da:  APAG 
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FINALITA’ 
 

Nell’ambito della vigente normativa in materia di prevenzione degli infortuni ed igiene del 
lavoro s’intende individuare una serie di informazioni che consentano nello specifico di perseguire i 
seguenti obiettivi: 
 
• fornire ai lavoratori autonomi o al personale d’imprese appaltatrici di lavori e/o servizi da 

eseguirsi all’interno delle sedi AMIU , informazioni sui rischi specifici esistenti,  nonché sulle 
prescrizioni comportamentali e misure di emergenza da adottare in relazione alle attività svolte; 

• consentire l’elaborazione di un programma di cooperazione per l’attuazione delle misure di 
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sulle attività lavorative, oggetto dei 
lavori e/o servizi appaltati; 

• coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui è esposto il personale di 
lavoro, con reciproche informazioni atte ad eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavori 
svolti dalle diverse imprese eventualmente coinvolte nell’esecuzione delle opere complessive. 

 
ACCESSO ALL’AREA 
 
 Il personale delle ditte appaltatrici o lavoratori autonomi che accedono all’area, devono 
presentarsi al Responsabile del’Unità Territoriale Valpolcevera che ne autorizzerà l’ingresso e 
l’eventuale parcheggio di mezzi di servizio. 
 In tale area E ‘ VIETATO parcheggiare mezzi personali non attinenti alle lavorazioni in 
corso o comunque non preventivamente autorizzati. 
 
 
MISURE GENERALI E NORME DI COMPORTAMENTO DA TENERE NELLE  SEDI   
AZIENDALI  
 
 

I rischi specifici presenti nella area di pertinenza sono connessi allo svolgimento delle 
seguenti attività: 
  
� Traffico veicolare in entrata/uscita (di mezzi  Amiu e di  privati) 
 
� Presenza di linee elettriche sottotraccia e non 

  
� Presenza di impianti termici sottotraccia e non 

 
� Presenza di superfici umide o bagnate all’interno dei locali 

 
� Presenza di sostanze o preparati pericolosi 

 
� Presenza di sostanze infiammabili 

 
� Interazione con persone (privati): l’interazione tra le persone (privati) ed il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, 
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� interazione con operatori AMIU: l’interazione tra gli operatori AMIU e il personale delle 
Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, attraverso eventuali modifiche ed integrazioni apportate al 
DUVRI dal Responsabile della gestione dell’appalto o servizio, in cooperazione e 
coordinamento con le Imprese appaltatrici e/o con i lavoratori autonomi,  in funzione delle 
situazioni effettivamente riscontrate. 

 
 

Il Responsabile della Ditta appaltatrice operante è tenuto ad adottare tutti i dispostivi di    
protezione individuale atti a salvaguardare la sicurezza e la salute dei lavoratori previsti dalla 
normativa vigente. 
 

Il personale di imprese esterne, incaricate dell’esecuzione dei lavori all'interno delle sedi deve 
osservare le seguenti norme comportamentali: 
 
� il personale è tenuto a raggiungere l'area di cantiere situata all'interno delle aree esclusivamente 

con mezzi di proprietà dell'impresa, pertanto, tutti i mezzi di locomozione di proprietà privata 
dovranno essere posteggiati all’esterno delle pertinenze aziendali; 

 
� vi è l'obbligo di rispettare la segnaletica di sicurezza presente all'interno delle sedi stesse. 

 
- Le aree destinate al cantiere ed al deposito di macchinari ed attrezzature, alla fornitura di 

materiali, dovranno essere preventivamente concordate con il Responsabile AMIU dell’ 
Area.. 

- Gli interventi che comportano il fermo, anche parziale, di impianti, dovranno essere 
preventivamente concordati con il Responsabile AMIU dell’ Area.. 

- In ogni caso tali aree dovranno essere opportunamente segnalate e recintate; 
- E’ vietato al personale di imprese appaltatrici l'utilizzo di macchine operatrici e mezzi 

d'opera di proprietà dell'A.M.I.U.; 
- E’ fatto divieto di accendere fuochi o usare fiamme libere o svolgere attività che possano 

innescare incendi; 
 
ATTIVITA’ SVOLTE NEL SITO ED ORARI DELLE LAVORAZION I 
 
Nel sito sono presenti attività sia di AMIU che di AMIU BONIFICHE S.p.A. 
 
AREA VIOLA  :rampa d’accesso comune e piazzale di manovra e transito con presenza 
contemporanea mezzi pesanti e autovetture dirette all’Isola Ecologica oltre ad aree di parcheggio. 
 
AREA ROSSA: Uffici su tre piani, spogliatoi siti al piano terra e 1° piano, centrale termica 
Gli uffici hanno orario dal lunedì al venerdì  dalle 8 alle 17,00 circa ; 
Il personale operaio opra su turni dal lunedì al sabato dalle ore 5,00 alle ore 02,00. 
 
AREA CELESTE : Isola ecologica: nella stessa i cittadini conferiscono rifiuti in maniera 
differenziata, per cui c’è frequente traffico di automezzi privati  con i seguenti orari dal lunedì la 
sabato 7,30-18,30; gli operatori AMIU gestiscono l’area, anche con l’utilizzo di pale meccaniche, 
movimentazione di cassoni scarrabili con autocarri. Attenzione nell’area ci sono stoccaggi di rifiuti 
pericolosi. 
 
AREA BLU : Pressa rifiuti: impianti di trasferimento e pressaggio rifiuti solidi urbani; nell’area c’è 
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movimento di automezzi pesanti, pala meccanica ed autocarri a 4 assi. 
L’orario di funzionamento della pressa è dal lunedì al sabato dalle ore 6 alle 03,00   All’interno del 
capannone esiste anche un’area di stoccaggio di rifiuti ospedalieri trattati, sistemati all’interno di 
semirimorchi che periodicamente vengono sostituiti da motrici , per cui esiste saltuario passaggio di 
autoarticolati. Attenzione i rifuiti ospedalieri, ancorché chiusi in contenitori specifici presentano un 
rischio biologico. 
 
AREA GIALLA : magazzino, spogliatoio e parcheggio di AMIU BONIFICHE S.p.A.; il sito è 
separato fisicamente dagli altri due accessi carrai, uno dal capannone pressa e una a nord da Via 
CAMPI 3.; le attività svolte da AMIU BONIFICHE riguardano prevalentemente movimentazione 
manuale o tramite carrello elevatore di materiali di magazzino. Attenzione: nelle vicinanze degli 
spogliatoi esiste  lavanderia specifica per indumenti potenzialmente esposti a rischio amianto. 
L’orario di degli operatori di AMIU BONIFICHE è dal lunedì al giovedì 7.30-12,30 – 13,15-16,30 
venerdì 7,30-12,15. 
 
 
PLANIMETRIA  DEL SITO 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Per quanto sin qui esposto si precisa quanto segue: 

 
- le prescrizioni antinfortunistiche e comportamentali contenute nel presente documento non 

esimono l'impresa appaltatrice dall'applicare ogni possibile accorgimento, anche se in 
questa sede non menzionato, per tutelare la salute e l'incolumità dei lavoratori e l'integrità 
delle opere, mezzi e manufatti . 

- il personale responsabile, per l'impresa appaltatrice, dei lavori oggetto dell'appalto è tenuto 
a divulgare, ordinare ed esigere il rispetto da parte delle maestranze delle norme contenute 
nel presente documento; 

- AMIU GENOVA S.P.A. - si considera sollevata da qualsiasi onere e responsabilità 
derivante dalla mancata osservanza di quanto prescritto in questo documento; 

- AMIU si riserva la facoltà di ordinare, a suo insindacabile giudizio, l'allontanamento 
dall'impianto del personale di imprese appaltatrici che manchi di osservare quanto sopra 
riportato; 

accesso 
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- AMIU si riserva infine la facoltà di effettuare controlli e verifiche qualora lo ritenga 
opportuno. 

 
 
NUMERI UTILI 
 
   
 
  RESPONSABILE  
  UT VALPOLCEVERA           010 8695517 
 
  Carabinieri      112 
 
  Emergenza Sanitaria    118 
 
  Polizia di Stato     113 
 
  Vigili del Fuoco     115 
 
 
 
 

Con la firma per ricevuta, apposta in calce dal Responsabile dell’impresa appaltatrice dei 
lavori ..................................................................................................................................................... 
cui è consegnata copia del presente documento, s’intende assunta la responsabilità di esecuzione di 
quanto previsto in esso, confermando che il documento stesso sarà portato a conoscenza di tutto il 
proprio personale e di quello delle eventuali imprese subappaltatrici e/o lavoratori autonomi 
destinati ad operare nelle  sedi AMIU. 
Genova lì................................... 
 
Per l'impresa appaltatrice:     Per  AMIU - GENOVA 
 
 
L'APPALTATORE    IL RESPONSABILE A.M.I.U  
      per L’APPALTO/FORNITURA/SERVIZIO 
             
  
…………………………………….          ………………………………………… 
 
 
IL RESPONSABILE DELL’AREA AMIU    
 
 
…………………………………………                                                    



       

 
 
 

 
 

 
 

 
AMIU – AZIENDA MULTISERVIZI 

E D’IGIENE URBANA S.p.a. 
VIA D’ANNUNZIO, 27 – 16121 – GENOVA 

 
 
 
 
 
 
 

RELAZIONE INFORMATIVA SUI RISCHI SPECIFICI CONNESSI  ALLO 
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE NELL’UNITA’ 
TERRITORIALE SAMPIERDARENA.  
 
(per l’attuazione delle misure di sicurezza e di coordinamento degli interventi di 
prevenzione dei rischi incidenti sulle attivita’ lavorative oggetto dell’affidamento di 
lavori e/o servizi, all’interno delle Aree Amiu ad imprese appaltatrici e/o a lavoratori 
autonomi). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
           Data 05/06/2009 
           Rev.  0  
   
 
Redatto da :         PREV                                            Approvato  da: APAG 
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FINALITA’ 
 

Nell’ambito della vigente normativa in materia di prevenzione degli infortuni ed igiene del 
lavoro s’intende individuare una serie di informazioni che consentano nello specifico di perseguire i 
seguenti obiettivi: 
 
• fornire ai lavoratori autonomi o al personale d’imprese appaltatrici di lavori e/o servizi da 

eseguirsi all’interno delle sedi AMIU , informazioni sui rischi specifici esistenti,  nonché sulle 
prescrizioni comportamentali e misure di emergenza da adottare in relazione alle attività svolte; 

• consentire l’elaborazione di un programma di cooperazione per l’attuazione delle misure di 
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sulle attività lavorative, oggetto dei 
lavori e/o servizi appaltati; 

• coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui è esposto il personale di 
lavoro, con reciproche informazioni atte ad eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavori 
svolti dalle diverse imprese eventualmente coinvolte nell’esecuzione delle opere complessive. 

 
 
 
MISURE GENERALI E NORME DI COMPORTAMENTO DA TENERE NELLE  SEDI   
AZIENDALI  
 
 

I rischi specifici presenti nella area di pertinenza sono connessi allo svolgimento delle 
seguenti attività: 
  
� Traffico veicolare in entrata/uscita (di mezzi  Amiu e di  privati) 
 
� Presenza di linee elettriche sottotraccia e non 

  
� Presenza di impianti termici sottotraccia e non 

 
� Presenza di superfici umide o bagnate all’interno dei locali 

 
� Presenza di sostanze o preparati pericolosi 

 
� Presenza di sostanze infiammabili 

 
� Presenza scale fisse 

 
� Interazione con persone (privati): l’interazione tra le persone (privati) ed il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, 

 
� interazione con operatori AMIU: l’interazione tra gli operatori AMIU e il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, attraverso eventuali modifiche ed integrazioni apportate al 
Piano di Sicurezza dal Responsabile per la Sicurezza AMIU in cooperazione e coordinamento 



- Relazione Informativa sui Rischi Specifici sedi AMIU   - Data 11.03.2004   Rev.  0 
-  

  

 Pagina 3 di 4 
 

con le Imprese appaltatrici e/o con i lavoratori autonomi,  in funzione delle situazioni 
effettivamente riscontrate. 

 
 

Il Responsabile della Ditta appaltatrice operante è tenuto ad adottare tutti i dispostivi di    
protezione individuale atti a salvaguardare la sicurezza e la salute dei lavoratori previsti dalla 
normativa vigente. 
 
 

Il personale di imprese esterne, incaricate dell’esecuzione dei lavori all'interno delle sedi deve 
osservare le seguenti norme comportamentali: 
 
� il personale è tenuto a raggiungere l'area di cantiere situata all'interno delle UT esclusivamente 

con mezzi di proprietà dell'impresa, pertanto, tutti i mezzi di locomozione di proprietà privata 
dovranno essere posteggiati all’esterno delle pertinenze aziendali; 

 
� vi è l'obbligo di rispettare la segnaletica di sicurezza presente all'interno delle sedi stesse. 

 
- Le aree destinate al cantiere ed al deposito di macchinari ed attrezzature, alla fornitura di 

materiali, dovranno essere preventivamente concordate con il Responsabile della U.T. 
- Gli interventi che comportano il fermo, anche parziale, di impianti, dovranno essere 

preventivamente concordati con il Responsabile della U.T. 
- In ogni caso tali aree dovranno essere opportunamente segnalate e recintate; 
- E’ vietato al personale di imprese appaltatrici l'utilizzo di macchine operatrici e mezzi 

d'opera di proprietà dell'A.M.I.U.; 
- E’ fatto divieto di accendere fuochi o usare fiamme libere o svolgere attività che possano 

innescare incendi; 
 
Per quanto sin qui esposto si precisa quanto segue: 

 
- le prescrizioni antinfortunistiche e comportamentali contenute nel presente documento non 

esimono l'impresa appaltatrice dall'applicare ogni possibile accorgimento, anche se in 
questa sede non menzionato, per tutelare la salute e l'incolumità dei lavoratori e l'integrità 
delle opere, mezzi e manufatti nonché alla predisposizione dei piani di sicurezza previsti 
dalla D.Lgs 163/2006 e s.m.; 

- il personale responsabile, per l'impresa appaltatrice, dei lavori oggetto dell'appalto è tenuto 
a divulgare, ordinare ed esigere il rispetto da parte delle maestranze delle norme contenute 
nel presente documento; 

- l'AMIU - Azienda Multiservizi e d'Igiene Urbana S.p.a. - si considera sollevata da qualsiasi 
onere e responsabilità derivante dalla mancata osservanza di quanto prescritto in questo 
documento; 

- l'AMIU si riserva la facoltà di ordinare, a suo insindacabile giudizio, l'allontanamento 
dall'impianto del personale di imprese appaltatrici che manchi di osservare quanto sopra 
riportato; 

- l'AMIU si riserva infine la facoltà di effettuare controlli e verifiche qualora lo ritenga 
opportuno. 
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Con la firma per ricevuta, apposta in calce dal Responsabile dell’impresa appaltatrice dei 
lavori ..................................................................................................................................................... 
cui è consegnata copia del presente documento, s’intende assunta la responsabilità di esecuzione di 
quanto previsto in esso, confermando che il documento stesso sarà portato a conoscenza di tutto il 
proprio personale e di quello delle eventuali imprese subappaltatrici e/o lavoratori autonomi 
destinati ad operare nelle  sedi AMIU 
 
 
 
 
 
 
 
 
Genova lì................................... 
 
Per l'impresa appaltatrice: 
 
L'APPALTATORE          
                .................................................................... 
Per  AMIU - GENOVA 
 
IL RESPONSABILE A.M.I.U  
per L’APPALTO/FORNITURA/SERVIZIO 

 ....................................................................  
 
 
IL RESPONSABILE DELLA UNITA’ TERRITORIALE 
 
                                                                    .................................................................... 



       

 
 
 

 
 

 
 

 
AMIU – AZIENDA MULTISERVIZI 

E D’IGIENE URBANA S.p.a. 
VIA D’ANNUNZIO, 27 – 16121 – GENOVA 

 
 
 
 
 
 
 

RELAZIONE INFORMATIVA SUI RISCHI SPECIFICI CONNESSI  ALLO 
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE NELL’UNITA’ 
TERRITORIALE SAN MARTINO.  
 
(per l’attuazione delle misure di sicurezza e di coordinamento degli interventi di 
prevenzione dei rischi incidenti sulle attività lavorative oggetto dell’affidamento di 
lavori e/o servizi, all’interno delle Aree Amiu ad imprese appaltatrici e/o a lavoratori 
autonomi). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
            Data 10/06/2009 
            Rev.  0 
     
 
Redatto da: PREV                                                                                         Approvato da: APAG 
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FINALITA’ 
 

Nell’ambito della vigente normativa in materia di prevenzione degli infortuni ed igiene del 
lavoro s’intende individuare una serie di informazioni che consentano nello specifico di perseguire i 
seguenti obiettivi: 
 
• fornire ai lavoratori autonomi o al personale d’imprese appaltatrici di lavori e/o servizi da 

eseguirsi all’interno delle sedi AMIU , informazioni sui rischi specifici esistenti,  nonché sulle 
prescrizioni comportamentali e misure di emergenza da adottare in relazione alle attività svolte; 

• consentire l’elaborazione di un programma di cooperazione per l’attuazione delle misure di 
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sulle attività lavorative, oggetto dei 
lavori e/o servizi appaltati; 

• coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui è esposto il personale di 
lavoro, con reciproche informazioni atte ad eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavori 
svolti dalle diverse imprese eventualmente coinvolte nell’esecuzione delle opere complessive. 

 
 
 
MISURE GENERALI E NORME DI COMPORTAMENTO DA TENERE NELLE  SEDI   
AZIENDALI  
 
 

I rischi specifici presenti nella area di pertinenza sono connessi allo svolgimento delle 
seguenti attività: 
  
� Traffico veicolare (di mezzi  Amiu, dell’Ente Ospedaliero e di privati) 
 
� Presenza di linee elettriche sottotraccia e non 

  
� Presenza di impianti termici sottotraccia e non 

 
� Presenza di superfici umide o bagnate all’interno dei locali 

 
� Presenza di sostanze o preparati pericolosi 

 
� Presenza di sostanze infiammabili 

 
� Interazione con persone (privati): l’interazione tra le persone (privati) ed il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere. 

 
� Interazione con operatori AMIU: l’interazione tra gli operatori AMIU e il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, attraverso eventuali modifiche ed integrazioni apportate al 
Piano di Sicurezza dal Responsabile per la Sicurezza AMIU in cooperazione e coordinamento 
con le Imprese appaltatrici e/o con i lavoratori autonomi,  in funzione delle situazioni 
effettivamente riscontrate. 
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Il Responsabile della Ditta appaltatrice operante è tenuto ad adottare tutti i dispostivi di    

protezione individuale atti a salvaguardare la sicurezza e la salute dei lavoratori previsti dalla 
normativa vigente. 
 
 

Il personale di imprese esterne, incaricate dell’esecuzione dei lavori all'interno delle sedi deve 
osservare le seguenti norme comportamentali: 
 
� il personale è tenuto a raggiungere l'area di cantiere situata all'interno delle UT esclusivamente 

con mezzi di proprietà dell'impresa, pertanto, tutti i mezzi di locomozione di proprietà privata 
dovranno essere posteggiati all’esterno delle pertinenze aziendali; 

 
� vi è l'obbligo di rispettare la segnaletica di sicurezza presente all'interno delle sedi stesse. 

 
- Le aree destinate al cantiere ed al deposito di macchinari ed attrezzature, alla fornitura di 

materiali, dovranno essere preventivamente concordate con il Responsabile della U.T. 
- Gli interventi che comportano il fermo, anche parziale, di impianti, dovranno essere 

preventivamente concordati con il Responsabile della U.T. 
- In ogni caso tali aree dovranno essere opportunamente segnalate e recintate; 
- E’ vietato al personale di imprese appaltatrici l'utilizzo di macchine operatrici e mezzi 

d'opera di proprietà dell'A.M.I.U.; 
- E’ fatto divieto di accendere fuochi o usare fiamme libere o svolgere attività che possano 

innescare incendi; 
 
Per quanto sin qui esposto si precisa quanto segue: 

 
- le prescrizioni antinfortunistiche e comportamentali contenute nel presente documento non 

esimono l'impresa appaltatrice dall'applicare ogni possibile accorgimento, anche se in 
questa sede non menzionato, per tutelare la salute e l'incolumità dei lavoratori e l'integrità 
delle opere, mezzi e manufatti nonché alla predisposizione dei piani di sicurezza previsti 
dalla D.Lgs 163/2006 e s.m.; 

- il personale responsabile, per l'impresa appaltatrice, dei lavori oggetto dell'appalto è tenuto 
a divulgare, ordinare ed esigere il rispetto da parte delle maestranze delle norme contenute 
nel presente documento; 

- l'AMIU - Azienda Multiservizi e d'Igiene Urbana S.p.a. - si considera sollevata da qualsiasi 
onere e responsabilità derivante dalla mancata osservanza di quanto prescritto in questo 
documento; 

- l'AMIU si riserva la facoltà di ordinare, a suo insindacabile giudizio, l'allontanamento 
dall'impianto del personale di imprese appaltatrici che manchi di osservare quanto sopra 
riportato; 

- l'AMIU si riserva infine la facoltà di effettuare controlli e verifiche qualora lo ritenga 
opportuno. 
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Con la firma per ricevuta, apposta in calce dal Responsabile dell’impresa appaltatrice dei 
lavori ..................................................................................................................................................... 
cui è consegnata copia del presente documento, s’intende assunta la responsabilità di esecuzione di 
quanto previsto in esso, confermando che il documento stesso sarà portato a conoscenza di tutto il 
proprio personale e di quello delle eventuali imprese subappaltatrici e/o lavoratori autonomi 
destinati ad operare nelle  sedi AMIU 
 
 
 
 
 
 
 
 
Genova lì................................... 
 
Per l'impresa appaltatrice: 
 
L'APPALTATORE          
                 .................................................................... 
 
Per  AMIU - GENOVA 
 
IL RESPONSABILE A.M.I.U  
per L’APPALTO/FORNITURA/SERVIZIO 

 ....................................................................  
 
 
IL RESPONSABILE DELLA UNITA’ TERRITORIALE 
 
                                                                    .................................................................... 



       

 
 
 

 
 

 
 

 

AMIU GENOVA S.p.A. 
VIA D’ANNUNZIO, 27 – 16121 GENOVA 

 
 
 
 
 
 
 

RELAZIONE INFORMATIVA SUI RISCHI SPECIFICI CONNESSI  ALLO 
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE DELL’UNITA’ 
OPERATIVA PER LA RACCOLTA DIFFERENZIATA SITA IN VIA  
SARDORELLA N° 49 - GENOVA. 
 
  
(per l’attuazione delle misure di sicurezza e di coordinamento degli interventi di 
prevenzione dei rischi incidenti sulle attività lavorative oggetto dell’affidamento di 
lavori e/o servizi, all’interno delle Aree Amiu ad imprese appaltatrici e/o a 
lavoratori autonomi). 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

           
 
04/01/2013 
Rev. 0 

Redatto da: PREV Approvato da: APAG 
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FINALITA’ 
 

Nell’ambito della vigente normativa in materia di prevenzione degli infortuni ed igiene del 
lavoro s’intende individuare una serie d’informazioni che consentono nello specifico di perseguire i 
seguenti obiettivi: 
 
• fornire ai lavoratori autonomi o al personale d’imprese appaltatrici di lavori e/o servizi da 

eseguirsi all’interno delle sedi AMIU, informazioni sui rischi specifici esistenti, nonché sulle 
prescrizioni comportamentali e misure di emergenza da adottare in relazione alle attività svolte; 

• consentire l’elaborazione di un programma di cooperazione per l’attuazione delle misure di 
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sulle attività lavorative oggetto dei 
lavori e/o servizi appaltati; 

• coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui è esposto il personale di 
lavoro, con reciproche informazioni atte ad eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavori 
svolti dalle diverse imprese eventualmente coinvolte nell’esecuzione delle opere complessive. 

 
 
MODALITA’ DI ACCESSO ALL’AREA 
 
 Il personale delle ditte appaltatrici o lavoratori autonomi che accedono all’area, devono 
presentarsi al Responsabile dell’Unità Operativa per la raccolta differenziata, che ne autorizzerà 
l’ingresso. 
 Nel suddetto impianto E‘ VIETATO parcheggiare mezzi personali che non sono attinenti 
alle lavorazioni in corso e/o comunque non preventivamente autorizzati. 
I suddetti mezzi, dovranno essere posteggiati solo all’interno del parcheggio opportunamente 
predisposto. 
 
 
MISURE GENERALI E NORME DI COMPORTAMENTO DA TENERE NELLE SEDI 
AZIENDALI  
 

I rischi specifici presenti nell’area di pertinenza sono connessi allo svolgimento delle 
seguenti attività: 
  
� Traffico veicolare in entrata/uscita (mezzi Amiu e ditte appaltatrici) 
� Presenza di linee elettriche sottotraccia e non 
� Presenza di impianti termici sottotraccia e non (solo spogliatoi ed uffici) 
� Presenza di sostanze conbustibili ed infiammabili 
� Presenza di rumore  
� Presenza di polveri 
� Possibile presenza di buche e/o avvallamenti sulla pavimentazione 
� Presenza di superfici sdrucciolevoli sia all’interno che all’esterno dell’impianto (sversamento 

accidentale di liquidi, olii, ecc.) 
� Possibili cadute di materiali e/o attrezzature 
� Cadute di materiali dall’alto sotto i nastri trasportatori e/o sotto i vagli  
� Interazione con operatori AMIU: 

l’interazione tra gli operatori AMIU e il personale delle Ditte appaltatrici può generare rischi 
non elencati nel presente documento, che dovranno essere individuati, analizzati e valutati  sulla 
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base delle situazioni oggettive che via via potranno presentarsi nell’Impianto, attraverso eventuali 
modifiche ed integrazioni apportate al DUVRI dal Responsabile AMIU della gestione, 
dell’appalto o servizio; in cooperazione e coordinamento con le Imprese appaltatrici e/o con i 
lavoratori autonomi,  in funzione delle situazioni effettivamente riscontrate. 

 
Il Responsabile della Ditta appaltatrice operante è tenuto ad adottare tutti i dispostivi di    

protezione individuale atti a salvaguardare la sicurezza e la salute dei lavoratori previsti dalla 
normativa vigente. 
 

Il personale di ditte esterne, incaricate dell’esecuzione di lavori all'interno delle sedi deve 
osservare le seguenti norme comportamentali: 

 
� il personale è tenuto a raggiungere la zona di lavorazione, situata all'interno dell’area AMIU, 

esclusivamente con mezzi di proprietà dell'impresa, pertanto, tutti i mezzi di locomozione di 
proprietà privata dovranno essere posteggiati all’esterno delle pertinenze aziendali; 

 
� vi è l'obbligo di rispettare la segnaletica di sicurezza presente all'interno del sito AMIU; 

 
� le aree destinate alle lavorazioni ed al deposito di macchinari ed attrezzature, alla fornitura 

di materiali, dovranno essere preventivamente concordate con il Responsabile AMIU 
dell’area; 

 
� gli interventi che comportano il fermo, anche parziale, di impianti, dovranno essere 

preventivamente concordati con il Responsabile AMIU dell’area; 
 

� in ogni caso, tali aree, dovranno essere opportunamente segnalate e recintate; 
 

� è vietato al personale di imprese appaltatrici l'utilizzo di macchine operatrici e mezzi d'opera 
di proprietà di AMIU; 

 
� è fatto divieto di accendere fuochi o usare fiamme libere o svolgere attività che possano 

innescare incendi. 
 
 
LAVORAZIONI PRESENTI NEL SITO 
 

L’impianto sorge all’interno di un capannone sito in Via Sardorella, 49N a Genova 
Bolzaneto, ed è costituito da linee di selezione di materiale per la raccolta differenziata, realizzate 
attraverso l’installazione di nastri trasportatori e separatori meccanizzati, con l’affinamento finale 
attraverso una cernita manuale.  

Tale capannone ha una struttura mista in metallo e muratura. 
Le lavorazioni presenti sono le seguenti: 
 

• scarico materiali da differenziare tramite autocarri; 
• caricamento tramogge nastri trasportatori tramite macchina operatrice, pala meccanica, 

muletto, a spinta o ”a caduta dall’alto” 
• lavorazione delle varie frazioni di rifiuto (carta, cartone, plastica, lattine alluminio, banda 

stagnata) tramite diversi separatori automatici 
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• rifinitura manuale materiale entro cabine di “controllo qualità” 
• movimentazione con muletto di cassonetti per il materiale di scarto  
• pressatura del materiale selezionato in balle 
• movimentazione del materiale pressato con muletto (dotato di apposite pinze) presso aree 

selezionate per lo stoccaggio 
• caricamento autocarri delle balle stoccate per avvio ad impianti di trattamento definitivo 

 
 
ORARIO DI LAVORO 
 
L’orario di lavoro è il seguente: 
 
dal lunedì al sabato  
 

Turno mattinale           ore  6,00-12,00      
07,00-13,00 
 

Turno pomeridiano      ore  12,30-18,30 
13,00-19,00 
 

Turno notturno:   ore 19,00-01,00 
      20,00-02,00 

 
 
 
NUMERI UTILI 
 
   
 
  Responsabile dell’Impianto    0105584127 - 3356997423 
 
  Ufficio Sardorella     0105584128-129 
 
  Carabinieri      112 
 
  Emergenza Sanitaria    118 
 
  Polizia di Stato     113 
 
  Vigili del Fuoco     115 

 
 

 
Per quanto sin qui esposto si precisa quanto segue: 
 

- le prescrizioni antinfortunistiche e comportamentali, contenute nel presente documento, non 
esimono l'impresa appaltatrice dall'applicare, anche se in questa sede non menzionato, ogni 
possibile accorgimento per tutelare la salute e l'incolumità dei lavoratori, l'integrità di 
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opere, mezzi e manufatti. 
 
- il personale responsabile, per l'impresa appaltatrice, dei lavori oggetto dell'appalto è tenuto 

a divulgare, ordinare ed esigere il rispetto da parte delle maestranze delle norme contenute 
nel presente documento; 

 
- AMIU si considera sollevata da qualsiasi onere e responsabilità derivante dalla mancata 

osservanza di quanto prescritto in questo documento; 
 
- AMIU si riserva la facoltà di ordinare, a suo insindacabile giudizio, l'allontanamento 

dall'impianto del personale di imprese appaltatrici che manchi di osservare quanto sopra 
riportato; 

 
- AMIU si riserva infine la facoltà di effettuare controlli e verifiche qualora lo ritenga 

opportuno; 
 
- AMIU ha predisposto uno spazio per la comunicazione di nuovi e/o non prevedibili rischi 

specifici dell’area. 
 

Comunicazioni extra fra il Responsabile AMIU dei lavori e della sicurezza per l’appalto e 
l’Appaltatore:  
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
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Con la firma per ricevuta, apposta in calce dal Responsabile dell’impresa appaltatrice dei 
lavori ...................................................................................................................................................... 
cui è consegnata copia del presente documento, s’intende assunta la responsabilità di esecuzione di 
quanto previsto in esso, confermando che il documento stesso sarà portato a conoscenza di tutto il 
proprio personale e di quello delle eventuali imprese subappaltatrici e/o lavoratori autonomi 
destinati ad operare nelle sedi AMIU. 
 
Genova lì................................... 
 
 
Per l'impresa appaltatrice: 
 
L'APPALTATORE             .................................................................... 
 
 
Per AMIU Genova S.p.A. 
 
IL RESPONSABILE DEI LAVORI  E DELLA   
SICUREZZA   
PER L’APPALTO/FORNITURA/SERVIZIO                    .................................................................  
 
 
IL RESPONSABILE DELL’AREA  
AZIENDALE            ..................................................................  
 



       

 
 
 

 
 

 
 

 
AMIU – AZIENDA MULTISERVIZI 

E D’IGIENE URBANA S.p.a. 
VIA D’ANNUNZIO, 27 – 16121 – GENOVA 

 
 
 
 
 
 

RELAZIONE INFORMATIVA SUI RISCHI SPECIFICI CONNESSI  ALLO 
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE LOCALI DIREZ IONE 
SERG   E   SINT.  
 
 
(per l’attuazione delle misure di sicurezza e di coordinamento degli interventi di 
prevenzione dei rischi incidenti sulle attivita’ lavorative oggetto dell’affidamento di 
lavori e/o servizi, all’interno delle Aree Amiu ad imprese appaltatrici e/o a lavoratori 
autonomi). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          02/01/2008 
 
     
 
Redatto da :                                                     Approvato  da: 
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FINALITA’ 
 

Nell’ambito della vigente normativa in materia di prevenzione degli infortuni ed igiene del 
lavoro s’intende individuare una serie di informazioni che consentano nello specifico di perseguire i 
seguenti obiettivi: 
 
• fornire ai lavoratori autonomi o al personale d’imprese appaltatrici di lavori e/o servizi da 

eseguirsi all’interno delle sedi AMIU , informazioni sui rischi specifici esistenti,  nonché sulle 
prescrizioni comportamentali e misure di emergenza da adottare in relazione alle attività svolte; 

• consentire l’elaborazione di un programma di cooperazione per l’attuazione delle misure di 
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sulle attività lavorative, oggetto dei 
lavori e/o servizi appaltati; 

• coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui è esposto il personale di 
lavoro, con reciproche informazioni atte ad eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavori 
svolti dalle diverse imprese eventualmente coinvolte nell’esecuzione delle opere complessive. 

 
 
 
MISURE GENERALI E NORME DI COMPORTAMENTO DA TENERE NELLE  SEDI   
AZIENDALI  
 
 

I rischi specifici presenti nella area di pertinenza sono connessi allo svolgimento delle 
seguenti attività: 
  
� Presenza di impianti in pressione 
 
� Presenza di linee elettriche sottotraccia e non 

  
� Presenza di impianti termici sottotraccia e non 

 
� Presenza di superfici umide o bagnate all’interno dei locali 

 
� Presenza di sostanze o preparati pericolosi 

 
� Presenza di sostanze infiammabili 

 
� Interazione con persone (privati): l’interazione tra le persone (privati) ed il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, 

 
� interazione con operatori AMIU: l’interazione tra gli operatori AMIU e il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, attraverso eventuali modifiche ed integrazioni apportate al 
Piano di Sicurezza dal Responsabile per la Sicurezza AMIU in cooperazione e coordinamento 
con le Imprese appaltatrici e/o con i lavoratori autonomi,  in funzione delle situazioni 
effettivamente riscontrate. 
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Il Responsabile della Ditta appaltatrice operante è tenuto ad adottare tutti i dispostivi di    
protezione individuale atti a salvaguardare la sicurezza e la salute dei lavoratori previsti dalla 
normativa vigente. 
 
 
 
 

Il personale di imprese esterne, incaricate dell’esecuzione dei lavori all'interno delle sedi deve 
osservare le seguenti norme comportamentali: 
 
� il personale è tenuto a raggiungere l'area di cantiere situata all'interno della sede aziendale 

esclusivamente con mezzi di proprietà dell'impresa, pertanto, tutti i mezzi di locomozione di 
proprietà privata dovranno essere posteggiati all’esterno delle pertinenze aziendali; 

 
� vi è l'obbligo di rispettare la segnaletica di sicurezza presente all'interno delle sedi stesse. 

 
- Le aree destinate al cantiere ed al deposito di macchinari ed attrezzature, alla fornitura di 

materiali, dovranno essere preventivamente concordate con il Responsabile della sede 
aziendale. 

- Gli interventi che comportano il fermo, anche parziale, di impianti, dovranno essere 
preventivamente concordati con il Responsabile della sede aziendale 

- In ogni caso tali aree dovranno essere opportunamente segnalate e recintate; 
- E’ vietato al personale di imprese appaltatrici l'utilizzo di macchine operatrici e mezzi 

d'opera di proprietà dell'A.M.I.U.; 
- E’ fatto divieto di accendere fuochi o usare fiamme libere o svolgere attività che possano 

innescare incendi; 
 
Per quanto sin qui esposto si precisa quanto segue: 

 
- le prescrizioni antinfortunistiche e comportamentali contenute nel presente documento non 

esimono l'impresa appaltatrice dall'applicare ogni possibile accorgimento, anche se in 
questa sede non menzionato, per tutelare la salute e l'incolumità dei lavoratori e l'integrità 
delle opere, mezzi e manufatti nonché alla predisposizione dei piani di sicurezza previsti 
dalla L.109/94 e s.m.; 

- il personale responsabile, per l'impresa appaltatrice, dei lavori oggetto dell'appalto è tenuto 
a divulgare, ordinare ed esigere il rispetto da parte delle maestranze delle norme contenute 
nel presente documento; 

- l'AMIU - Azienda Multiservizi e d'Igiene Urbana S.p.a. - si considera sollevata da qualsiasi 
onere e responsabilità derivante dalla mancata osservanza di quanto prescritto in questo 
documento; 

- l'AMIU si riserva la facoltà di ordinare, a suo insindacabile giudizio, l'allontanamento 
dall'impianto del personale di imprese appaltatrici che manchi di osservare quanto sopra 
riportato; 

- l'AMIU si riserva infine la facoltà di effettuare controlli e verifiche qualora lo ritenga 
opportuno. 
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Con la firma per ricevuta, apposta in calce dal Responsabile dell’impresa appaltatrice dei 
lavori ..................................................................................................................................................... 
cui è consegnata copia del presente documento, s’intende assunta la responsabilità di esecuzione di 
quanto previsto in esso, confermando che il documento stesso sarà portato a conoscenza di tutto il 
proprio personale e di quello delle eventuali imprese subappaltatrici e/o lavoratori autonomi 
destinati ad operare nelle  sedi AMIU 
 
 
 
 
 
 
 
 
Genova lì................................... 
 
Per l'impresa appaltatrice: 
 
L'APPALTATORE          
      ….………..................................................  
 
Per  AMIU - GENOVA 
 
IL RAPPRESENTANTE A.M.I.U. 
PER LA SICUREZZA 

 ....................................................................  
 
 
IL RESPONSABILE DELLA SEDE  AZIENDALE 
 
                                                                    .................................................................... 



       

 
 
 

 
 

 
 

 

AMIU GENOVA S.p.A. 
VIA D’ANNUNZIO, 27 – 16121 GENOVA 

 
 
 
 
 
 

RELAZIONE INFORMATIVA SUI RISCHI SPECIFICI CONNESSI  ALLO 
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE DELL’UNITA’ 
TERRITORIALE SESTRI PONENTE 
 
  
(per l’attuazione delle misure di sicurezza e di coordinamento degli interventi di 
prevenzione dei rischi incidenti sulle attività lavorative oggetto dell’affidamento di 
lavori e/o servizi, all’interno delle Aree Amiu ad imprese appaltatrici e/o a 
lavoratori autonomi). 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

          Data 01/08/2011 
          Rev. 0 

     
 
 
 
 

Redatto da: PREV                                            Approvato da: APAG 
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FINALITA’ 
 

Nell’ambito della vigente normativa in materia di prevenzione degli infortuni ed igiene del 
lavoro s’intende individuare una serie di informazioni che consentano nello specifico di perseguire i 
seguenti obiettivi: 
 
• fornire ai lavoratori autonomi o al personale d’imprese appaltatrici di lavori e/o servizi da 

eseguirsi all’interno delle sedi AMIU, informazioni sui rischi specifici esistenti,  nonché sulle 
prescrizioni comportamentali e misure di emergenza da adottare in relazione alle attività svolte; 

• consentire l’elaborazione di un programma di cooperazione per l’attuazione delle misure di 
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sulle attività lavorative, oggetto dei 
lavori e/o servizi appaltati; 

• coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui è esposto il personale di 
lavoro, con reciproche informazioni atte ad eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavori 
svolti dalle diverse imprese eventualmente coinvolte nell’esecuzione delle opere complessive. 

 
 
ACCESSO ALL’AREA 
 
 Il personale delle ditte appaltatrici o lavoratori autonomi che accedono all’area, devono 
presentarsi al Responsabile dell’Unità Territoriale Sestri che ne autorizzerà l’ingresso. 
 Nella suddetta Unità Territoriale E‘ VIETATO parcheggiare mezzi personali che non siano 
attinenti alle lavorazioni in corso e/o comunque non preventivamente autorizzati. 
 
 
MISURE GENERALI E NORME DI COMPORTAMENTO DA TENERE NELLE  SEDI   
AZIENDALI  
 

I rischi specifici presenti nella area di pertinenza sono connessi allo svolgimento delle 
seguenti attività: 
  
� Traffico veicolare in entrata/uscita (mezzi  Amiu) 
� Presenza di linee elettriche sottotraccia e non 
� Presenza di superfici umide o bagnate all’esterno (rampa d’accesso, ecc.) 
� Presenza di impianti termici sottotraccia e non 
� Presenza di superfici umide o bagnate all’interno dei locali 
� Presenza di sostanze o preparati pericolosi 
� Presenza di sostanze infiammabili 
� Presenza di rumore  
� Presenza di polveri 
� Possibile presenza di buche e/o avvallamenti sulla pavimentazione 
� Presenza di superfici sdrucciolevoli (sversamento accidentale olii, ecc.) 
� Possibili cadute di materiali e/o attrezzature  
� Interazione con persone (privati):  

l’interazione tra le persone (privati) ed il personale delle Ditte appaltatrici può generare rischi 
non elencati nel presente documento, che dovranno essere individuati, analizzati e valutati  sulla 
base delle situazioni oggettive che via via potranno presentarsi nell’Unità Territoriale. 
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� Interazione con operatori AMIU: 
l’interazione tra gli operatori AMIU e il personale delle Ditte appaltatrici può generare rischi 

non elencati nel presente documento, che dovranno essere individuati, analizzati e valutati  sulla 
base delle situazioni oggettive che via via potranno presentarsi nell’Unità Territoriale, attraverso 
eventuali modifiche ed integrazioni apportate al DUVRI dal Responsabile AMIU della gestione, 
dell’appalto o servizio; in cooperazione e coordinamento con le Imprese appaltatrici e/o con i 
lavoratori autonomi,  in funzione delle situazioni effettivamente riscontrate. 

 
Il Responsabile della Ditta appaltatrice operante è tenuto ad adottare tutti i dispostivi di    

protezione individuale atti a salvaguardare la sicurezza e la salute dei lavoratori previsti dalla 
normativa vigente. 
 

Il personale di imprese esterne, incaricate dell’esecuzione dei lavori all'interno delle sedi deve 
osservare le seguenti norme comportamentali: 

 
� il personale è tenuto a raggiungere l'area di cantiere situata all'interno dell’area/e 

esclusivamente con mezzi di proprietà dell'impresa, pertanto, tutti i mezzi di locomozione di 
proprietà privata dovranno essere posteggiati all’esterno delle pertinenze aziendali, salvo 
specifica autorizzazione del Responsabile AMIU dell’area; 

 
� vi è l'obbligo di rispettare la segnaletica di sicurezza presente all'interno del cantiere stesso; 

 
� le aree destinate al cantiere ed al deposito di macchinari ed attrezzature, alla fornitura di 

materiali, dovranno essere preventivamente concordate con il Responsabile AMIU dell’area; 
 

� gli interventi che comportano il fermo, anche parziale, di impianti, dovranno essere 
preventivamente concordati con il Responsabile AMIU dell’area; 

 
� in ogni caso tali aree dovranno essere opportunamente segnalate e recintate; 

 
� è vietato al personale di imprese appaltatrici l'utilizzo di macchine operatrici e mezzi d'opera 

di proprietà di AMIU; 
 

� è fatto divieto di accendere fuochi o usare fiamme libere o svolgere attività che possano 
innescare incendi. 

 
 
ORARIO DI LAVORO 
 
L’Unità Territoriale Sestri è operativa nei seguenti giorni: 
 

LUNEDI’ – MARTEDI’ – MERCOLEDI’ – GIOVEDI’ – VENERD I’ - SABATO 
 
 

dalle ore 05.00 alle ore 02.00 
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NUMERI UTILI 
 
   
 
  Portineria Volpara    0105584274 / 272 
 
  Carabinieri      112 
 
  Emergenza Sanitaria    118 
 
  Polizia di Stato     113 
 
  Vigili del Fuoco     115 

 
 

 
Per quanto sin qui esposto si precisa quanto segue: 
 

- le prescrizioni antinfortunistiche e comportamentali contenute nel presente documento non 
esimono l'impresa appaltatrice dall'applicare ogni possibile accorgimento, anche se in 
questa sede non menzionato, per tutelare la salute e l'incolumità dei lavoratori e l'integrità 
delle opere, mezzi e manufatti nonché alla predisposizione dei piani di sicurezza previsti 
dalla L.109/94 e successive modifiche; 

 
- il personale responsabile, per l'impresa appaltatrice, dei lavori oggetto dell'appalto è tenuto 

a divulgare, ordinare ed esigere il rispetto da parte delle maestranze delle norme contenute 
nel presente documento; 

 
- AMIU si considera sollevata da qualsiasi onere e responsabilità derivante dalla mancata 

osservanza di quanto prescritto in questo documento; 
 
- AMIU si riserva la facoltà di ordinare, a suo insindacabile giudizio, l'allontanamento 

dall'impianto del personale di imprese appaltatrici che manchi di osservare quanto sopra 
riportato; 

 
- AMIU si riserva infine la facoltà di effettuare controlli e verifiche qualora lo ritenga 

opportuno; 
 
- AMIU ha predisposto uno spazio per la comunicazione di nuovi e/o non prevedibili rischi 

specifici dell’area. 
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Comunicazioni extra fra il Responsabile AMIU dei lavori e della sicurezza per l’appalto e 
l’Appaltatore:  
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 

Con la firma per ricevuta, apposta in calce dal Responsabile dell’impresa appaltatrice dei 
lavori ..................................................................................................................................................... 
cui è consegnata copia del presente documento, s’intende assunta la responsabilità di esecuzione di 
quanto previsto in esso, confermando che il documento stesso sarà portato a conoscenza di tutto il 
proprio personale e di quello delle eventuali imprese subappaltatrici e/o lavoratori autonomi 
destinati ad operare nelle sedi AMIU. 
 
Genova lì................................... 
 
 
Per l'impresa appaltatrice: 
 
L'APPALTATORE             .................................................................... 
 
 
 
Per AMIU Genova S.p.A. 
 
IL RESPONSABILE AMIU DEI LAVORI  
E  DELLA  SICUREZZA  PER L’APPALTO         ....................................................................  
 
 
IL RESPONSABILE DELL’AREA                         .................................................................... 
  



       

 
 
 

 
 

 
 

 

AMIU GENOVA S.P.A. 
VIA D’ANNUNZIO, 27 – 16121 – GENOVA 

 
 

AREA Via ADAMOLI N. 15-17-19 
 
 
 

RELAZIONE INFORMATIVA SUI RISCHI SPECIFICI CONNESSI  ALLO 
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE DEL SITO IN OGGETTO 
 
(per l’attuazione delle misure di sicurezza e di coordinamento degli interventi di 
prevenzione dei rischi incidenti sulle attivita’ lavorative oggetto dell’affidamento di 
lavori e/o servizi, all’interno delle Aree Amiu ad imprese appaltatrici e/o a lavoratori 
autonomi). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
15/04/2013 
Rev. 1 

Redatto da: PREV Approvato da: APAG 
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FINALITA’ 
 

Nell’ambito della vigente normativa in materia di prevenzione degli infortuni ed igiene del 
lavoro s’intende individuare una serie di informazioni che consentano nello specifico di perseguire i 
seguenti obiettivi: 
 
• fornire ai lavoratori autonomi o al personale d’imprese appaltatrici di lavori e/o servizi da 

eseguirsi all’interno delle sedi AMIU , informazioni sui rischi specifici esistenti,  nonché sulle 
prescrizioni comportamentali e misure di emergenza da adottare in relazione alle attività svolte; 

• consentire l’elaborazione di un programma di cooperazione per l’attuazione delle misure di 
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sulle attività lavorative, oggetto dei 
lavori e/o servizi appaltati; 

• coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui è esposto il personale di 
lavoro, con reciproche informazioni atte ad eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavori 
svolti dalle diverse imprese eventualmente coinvolte nell’esecuzione delle opere complessive. 

 
 
MODALITA’ D’ACCESSO 
 
     Il personale delle ditte appaltatrici o lavoratori autonomi che accedono all’area, devono 
richiedere le chiavi al referente AMIU dei lavori in quanto l’area non è normalmente presidiata e 
l’accesso inibito da un cancello chiuso. 
                             
 
MISURE GENERALI E NORME DI COMPORTAMENTO DA TENERE NELLE  SEDI   
AZIENDALI  
 
 

I rischi specifici presenti nella area di pertinenza sono connessi allo svolgimento delle 
seguenti attività: 
  
� Traffico veicolare in entrata/uscita (di mezzi  Amiu e di  privati) 
� Traffico mezzi d’opera, mezzi spargisale, sgombero neve e operatrici  
� Presenza di linee elettriche sottotraccia e non 
� Presenza di superfici umide o bagnate all’esterno (piazzali, ecc.) 
� Presenza di rifiuti stoccati 
� Presenza di depositi di cassonetti all’aperto 
� Presenza di polveri 
� Presenza di buche e/o avvallamenti sulla pavimentazione 
� Presenza di manufatti fatiscienti con potenzalie caduta di intonaci dall’alto 
� Interazione con persone (privati): l’interazione tra le persone (privati) ed il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, 

� interazione con operatori AMIU: l’interazione tra gli operatori AMIU e il personale delle 
Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, attraverso eventuali modifiche ed integrazioni apportate al 
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Piano di Sicurezza dal Responsabile per la Sicurezza AMIU in cooperazione e coordinamento 
con le Imprese appaltatrici e/o con i lavoratori autonomi,  in funzione delle situazioni 
effettivamente riscontrate. 

 
 

Il Responsabile della Ditta appaltatrice operante è tenuto ad adottare tutti i dispostivi di    
protezione individuale atti a salvaguardare la sicurezza e la salute dei lavoratori previsti dalla 
normativa vigente. 
 

Il personale di imprese esterne, incaricate dell’esecuzione dei lavori all'interno delle sedi deve 
osservare le seguenti norme comportamentali: 
 
� il personale è tenuto a raggiungere l'area di cantiere situata all'interno della sede aziendale 

esclusivamente con mezzi di proprietà dell'impresa, pertanto, tutti i mezzi di locomozione di 
proprietà privata dovranno essere posteggiati all’esterno delle pertinenze aziendali; 

 
� vi è l'obbligo di rispettare la segnaletica di sicurezza presente all'interno delle sedi stesse. 

 
- Le aree destinate al cantiere ed al deposito di macchinari ed attrezzature, alla fornitura di 

materiali, dovranno essere preventivamente concordate con il Responsabile della sede 
aziendale. 

- Gli interventi che comportano il fermo, anche parziale, di lavorazioni, dovranno essere 
preventivamente concordati con il Responsabile della sede aziendale 

- In ogni caso tali aree dovranno essere opportunamente segnalate e recintate; 
- E’ vietato al personale di imprese appaltatrici l'utilizzo di macchine operatrici e mezzi 

d'opera di proprietà dell'AMIU; 
- E’ fatto divieto di accendere fuochi o usare fiamme libere o svolgere attività che possano 

innescare incendi; 
 
 

LAVORAZIONI PRESENTI NEL SITO 
 
 Al civico 15 è presente il Reparto Manutenzione Diretta di AMIU; nei locali sono presenti 
uffici e magazzini, all’esterno parcheggio mezzi di servizio con acceso da Via Adamoli 15. 
 

Giornalmente una Ditta privata scarica in un cassone collocato a terra il vetro proveinente da 
raccolta differenziata; altra Ditta provvede periodicamente allo svuotamento dello stesso tramite 
autocarro dotato di gru caricatrice. 

 
Nel periodo invernale AMIU accede all’area per movimentare e caricare i mezzi spargisale e 

mezzi spalaneve. 
 
Saltuariamente i mezzi AMIU accedono all’area per posizionare o ritirare cassonetti per 

raccolta rifiuti stoccati presso il sito. 
 

 
ORARI DEL  PERSONALE 
 
 Il personale della Manutenzione Diretta osserva il seguente orario: 
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Dal lunedì al sabato 6:30-12:30 turno mattutino 
 
12:30-18:30 turno pomeridiano 
 

 
 
NUMERI UTILI 
  
 
  Manutenzione diretta    0105584185 
   
  Rimessa Volpara     0105584-271-272 
   
  Segreteria  SERG    0105584024 
 
  Carabinieri      112 
 
  Emergenza Sanitaria    118 
 
  Polizia di Stato     113 
 
  Vigili del Fuoco     115 

 
 
Per quanto sin qui esposto si precisa quanto segue: 
 

- le prescrizioni antinfortunistiche e comportamentali, contenute nel presente documento, non 
esimono l'impresa appaltatrice dall'applicare, anche se in questa sede non menzionato, ogni 
possibile accorgimento per tutelare la salute e l'incolumità dei lavoratori, l'integrità di 
opere, mezzi e manufatti. 

 
- il personale responsabile, per l'impresa appaltatrice, dei lavori oggetto dell'appalto è tenuto 

a divulgare, ordinare ed esigere il rispetto da parte delle maestranze delle norme contenute 
nel presente documento; 

 
- AMIU si considera sollevata da qualsiasi onere e responsabilità derivante dalla mancata 

osservanza di quanto prescritto in questo documento; 
 
- AMIU si riserva la facoltà di ordinare, a suo insindacabile giudizio, l'allontanamento 

dall'impianto del personale di imprese appaltatrici che manchi di osservare quanto sopra 
riportato; 

 
- AMIU si riserva infine la facoltà di effettuare controlli e verifiche qualora lo ritenga 

opportuno; 
 
- AMIU ha predisposto uno spazio per la comunicazione di nuovi e/o non prevedibili rischi 

specifici dell’area. 
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Comunicazioni extra fra il Responsabile AMIU dei lavori e della sicurezza per l’appalto e 
l’Appaltatore:  
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 

Con la firma per ricevuta, apposta in calce dal Responsabile dell’impresa appaltatrice dei 
lavori ..................................................................................................................................................... 
cui è consegnata copia del presente documento, s’intende assunta la responsabilità di esecuzione di 
quanto previsto in esso, confermando che il documento stesso sarà portato a conoscenza di tutto il 
proprio personale e di quello delle eventuali imprese subappaltatrici e/o lavoratori autonomi 
destinati ad operare nelle sedi AMIU. 
 
Genova lì................................... 
 
 
Per l'impresa appaltatrice: 
 
L'APPALTATORE             .................................................................... 
 
 
Per AMIU Genova S.p.A. 
 
IL RESPONSABILE DEI LAVORI  E DELLA   
SICUREZZA   
PER L’APPALTO/FORNITURA/SERVIZIO                    .................................................................  
 
 
 



     9.24  

 

 
 
 

 
 

 
 

 

AMIU GENOVA  S.p.A. 
VIA D’ANNUNZIO, 27 – 16121 – GENOVA 

 
 
 
 
 
 

RELAZIONE INFORMATIVA SUI RISCHI SPECIFICI CONNESSI ALLO 
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE NELL’AREA VOLPARA.  
 

SITO:  Via Lungo Bisagno Dalmazia 3 
 
(per l’attuazione delle misure di sicurezza e di coordinamento degli interventi di 
prevenzione dei rischi incidenti sulle attività lavorative oggetto dell’affidamento di 
lavori e/o servizi, all’interno delle Aree Amiu ad imprese appaltatrici e/o a lavoratori 
autonomi). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          Rev. 2 del 26/01/2018 
 
     
 
Redatto da :      PREV                                               Approvato  da:      QUNS 
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FINALITA’ 
 

Nell’ambito della vigente normativa in materia di prevenzione degli infortuni ed igiene del 
lavoro s’intende individuare una serie di informazioni che consentano nello specifico di perseguire i 
seguenti obiettivi: 
 
 fornire ai lavoratori autonomi o al personale d’imprese appaltatrici di lavori e/o servizi da 

eseguirsi all’interno delle sedi AMIU , informazioni sui rischi specifici esistenti,  nonché sulle 
prescrizioni comportamentali e misure di emergenza da adottare in relazione alle attività svolte; 

 consentire l’elaborazione di un programma di cooperazione per l’attuazione delle misure di 
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sulle attività lavorative, oggetto dei 
lavori e/o servizi appaltati; 

 coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui è esposto il personale di 
lavoro, con reciproche informazioni atte ad eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavori 
svolti dalle diverse imprese eventualmente coinvolte nell’esecuzione delle opere complessive. 

 
 
ACCESSO  ALL’AREA 
 
     Il personale delle ditte appaltatrici o lavoratori autonomi che accedono all’area, devono 
presentarsi al personale portiere pesatore che ne autorizzerà l’ingresso e l’eventuale parcheggio del 
mezzo/i di servizio. 
     In tale area  E’ VIETATO  il parcheggio di mezzi personali che non siano attinenti alle 
lavorazioni in corso e/o comunque non preventivamente autorizzati. 
 
MISURE GENERALI E NORME DI COMPORTAMENTO DA TENERE NELLE  SEDI   
AZIENDALI  
 

I rischi specifici presenti nella area di pertinenza sono connessi allo svolgimento delle 
seguenti attività: 
  
 Traffico veicolare in entrata/uscita (di mezzi  Amiu e di  privati) 
 Traffico mezzi d’opera, movimento terra e operatrici  
 Presenza di linee elettriche sottotraccia e non 
 Presenza di superfici umide o bagnate all’esterno (piazzali, ecc.) 
 Presenza di impianti termici sottotraccia e non 
 Presenza di superfici umide o bagnate all’interno dei locali 
 Presenza di sostanze o preparati pericolosi 
 Presenza di rifiuti pericolosi 
 Presenza di sostanze infiammabili 
 Presenza di carichi sospesi 
 Presenza di aperture (fosse d’ispezione) sulle superfici di lavoro e transito 
 Presenza di rumore  
 Presenza di polveri 
 Possibile presenza di buche e/o avvallamenti sulla pavimentazione 
 Presenza di superfici sdrucciolevoli (sversamento accidentale olii, ecc.) 
 Possibili particelle proiettate durante il passaggio (nei reparti, sui piazzali, ecc.) 
 Possibili cadute di materiali e/o attrezzature  
 Possibili cadute dall’alto   



Relazione Informativa sui Rischi Specifici sedi AMIU 
 

  
 Pagina 3 di 9 
 

 
 Interazione con persone (privati): l’interazione tra le persone (privati) ed il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere. 

 
 interazione con operatori AMIU: l’interazione tra gli operatori AMIU e il personale delle 

Ditte appaltatrici può generare rischi non elencati nel presente documento, che dovranno 
essere individuati, analizzati e valutati  sulla base delle situazioni oggettive che via via 
potranno presentarsi in cantiere, attraverso eventuali modifiche ed integrazioni apportate al 
DUVRI dal Responsabile AMIU della gestione, dell’appalto o servizio; in cooperazione e 
coordinamento con le Imprese appaltatrici e/o con i lavoratori autonomi,  in funzione delle 
situazioni effettivamente riscontrate. 

 
 
 
 

Il Responsabile della Ditta appaltatrice operante è tenuto ad adottare tutti i dispostivi di    
protezione individuale atti a salvaguardare la sicurezza e la salute dei lavoratori previsti dalla 
normativa vigente. 
 
 
 

Il personale di imprese esterne, incaricate dell’esecuzione dei lavori all'interno delle sedi deve 
osservare le seguenti norme comportamentali: 
 
 il personale è tenuto a raggiungere l'area di cantiere situata all'interno dell’area/e esclusivamente 

con mezzi di proprietà dell'impresa, pertanto, tutti i mezzi di locomozione di proprietà privata 
dovranno essere posteggiati all’esterno delle pertinenze aziendali; 

 
 vi è l'obbligo di rispettare la segnaletica di sicurezza presente all'interno del cantiere stesso. 

 
- Le aree destinate al cantiere ed al deposito di macchinari ed attrezzature, alla fornitura di 

materiali, dovranno essere preventivamente concordate con il Responsabile AMIU 
dell’area. 

- Gli interventi che comportano il fermo, anche parziale, di impianti, dovranno essere 
preventivamente concordati con il Responsabile AMIU dell’area. 

- In ogni caso tali aree dovranno essere opportunamente segnalate e recintate; 
- E’ vietato al personale di imprese appaltatrici l'utilizzo di macchine operatrici e mezzi 

d'opera di proprietà dell'A.M.I.U.; 
- E’ fatto divieto di accendere fuochi o usare fiamme libere o svolgere attività che possano 

innescare incendi. 
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ATTIVITA’  SVOLTE  NEL  SITO  ED  ORARI  DELLE  LAVORAZIONI 
 
 
Il sito cantiere centrale Volpara per la sua complessità è stato suddiviso in tre aree: 
 
 
AREA   1   CELESTE :  L’area 1 comprende la palazzina uffici/rimessa ed 
uffici/manutenzione automezzi, il piazzale d’entrata con il bilico ed il box dei portieri pesatori, 
l’isola ecologica, la rampa ed il piazzale di scarico r.s.u., la galleria di parcheggio autovetture e 
l’area del cantiere vecchio. 
 
 
Palazzina : nella palazzina sono alloggiati gli uffici tecnici e l’ufficio dei gestori di rimessa. 
Isola ecologica : area destinata al conferimento differenziato da parte dei cittadini, pertanto 
nell’area è presente un sostenuto traffico di veicoli privati. L’accesso all’area avviene da via Lungo 
Bisagno Dalmazia mentre l’uscita dei mezzi privati, in situazioni di elevata affluenza viene 
effettuata attraverso il Piazzale d’entrata determinando possibile interazione tra privati e 
mezzi/personale aziendale. Gli operatori gestiscono l’area con l’utilizzo di autocarri per la 
movimentazione dei cassoni scarrabili, e di piccole pale meccaniche. All’interno dell’area vengono 
stoccati rifiuti pericolosi. 
Piazzale d’entrata : nel piazzale d’entrata convergono tutte le direttrici del cantiere Volpara: uscita 
secondaria isola ecologica, rampa accesso piazzale scarico r.s.u., ingresso galleria ricovero 
autovetture, accesso reparti officina e reparti manutenzione, accettazione materiale. Inoltre trovano 
collocazione nel piazzale d’entrata il box dei portieri pesatori con la pesa a tappeto ed il distributore 
carburanti. Nell’area del piazzale dove sono collocate le colonnine del distributore carburanti gli 
autisti provvedono al rifornimento degli automezzi aziendali. Nelle cisterne è presente gasolio. 
Rampa e piazzale di scarico r.s.u. : un lato della rampa di accesso allo scarico degli r.s.u. è 
utilizzato per il parcheggio dei mezzi aziendali di servizio alla raccolta. Il piazzale sovrastante è  
destinato ad area adibita a manovra e stazionamento degli autoarticolati che effettuano il trasporto 
degli R.s.u. agli impianti di trattamento. A lato dell’area è collocato il box del personale addetto allo 
scarico dei mezzi nel silos dei rifiuti. Tale personale, di concerto con il gruista, consente lo scarico 
dei rifiuti conferiti dai mezzi della raccolta e agevola l’accoppiamento alle presse degli 
autoarticolati adibiti al trasporto dei rifiuti agli impianti di trattamento. Il personale si occupa inoltre 
della pulizia del piazzale stesso. In questa zona è evidentemente intenso il traffico di mezzi 
aziendali e di privati. Nell’area  possono venire anche utilizzate macchine operatrici quali la pala 
meccanica. 
Galleria: la galleria viene utilizzata per il parcheggio delle autovetture aziendali di servizio, per le 
sue dimensioni viene utilizzata in regime di senso unico. 
Area del cantiere vecchio : l’area del cantiere vecchio si presenta su due livelli. Parte dell’area del 
cantiere vecchio bassa è utilizzata per il parcheggio dei mezzi ed attrezzature aziendali di servizio 
alla raccolta. In una porzione della stessa sono collocate le presse per il carico dei rifiuti sugli 
autocarri 8x4. In un locale autorizzato adiacente alle presse, è collocato il deposito di stoccaggio 
provvisorio dell’amianto di AMIU Bonifiche, la zona è opportunamente segnalata e l’accesso alla 
stessa è consentito solo al personale autorizzato. E’ altresì presente una postazione di carico dei 
rifiuti organico all’interno di cassoni scarrabili mediante rovesciamento da ramblè sovrastante. 
Nella parte alta dell’area si accede alle tramogge di carico delle presse rifiuti. 
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AREA 2 GIALLA: L’area 2 comprende i reparti dell’officina ed i piazzali di pertinenza, il palazzo 
uffici ed il locale lavaggio ed ingrassaggio automezzi.  
 
Reparti di officina: sono generalmente interdetti all’accesso di privati; in ogni caso l’accesso è 
consentito solo previa autorizzazione ed accompagnamento di un responsabile operativo.  
 
Palazzo uffici: oltre ad alcuni uffici nel palazzo trova sede il magazzino aziendale, la sede della 
medicina del lavoro aziendale e gli spogliatoi del personale.  
Il piano terra è utilizzato anche come Reparto di officina; è inoltre presente il locale caldaia del 
cantiere.    
 
Locale lavaggio ed ingrassaggio : l’area è interdetta all’accesso trattandosi di reparto di officina.  
 
AREA   3     VIOLA : L’area 3  comprende l’edificio ex SIR (stabilimento incenerimento rifiuti), 
alcuni reparti di officina, locali di ricezione e deposito materiali, il reparto manutenzione diretta,  
Edificio ex SIR : in una parte dell’edificio alloggiavano gli impianti del forno di incenerimento 
degli r.s.u.; attualmente tali zone sono interdette al personale. Nella restante parte dell’edificio 
trovano collocazione il silos degli r.s.u. con i relativi impianti, n°2 carri – ponte , la cabina di 
comando dei carri - ponte , la pressa, la trancia, e gli spogliatoi del personale gruista. Sulla 
copertura del corpo silos è collocato un impianto. Tale impianto tiene in sovra-pressione il silos 
degli r.s.u. L’area dove è collocato l’impianto è stata catalogata “area atex” (a rischio di 
esplosione).    
Reparto manutenzione diretta degli impianti: nell’edificio sono collocati gli uffici ed i vari 
reparti della manutenzione (carpentieri, meccanici, elettricisti/strumentisti). I reparti sono attrezzati 
per l’esecuzione dei lavori di manutenzione degli impianti aziendali. Sul piazzale antistante 
l’edificio trovano ricovero i mezzi di servizio.  
Locale magazzino pneumatici : il locale viene utilizzato per il ricovero di pneumatici, pneumatici 
assemblati su cerchio, cerchi, ecc. Il locale viene gestito dagli operatori del magazzino. Per la 
movimentazione e/o lo stoccaggio delle coperture viene utilizzato un carrello elevatore.   
 
 
 
ORARIO DI LAVORO 
 
 
Il cantiere centrale Volpara è operativo: 
 
 
nei giorni di: 
 

LUNEDI’ – MARTEDI’ – MERCOLEDI’ – GIOVEDI’ – VENERDI’ – SABATO  
 

dalle ore 05.00 alle ore 02.00 
 

Nel giorno di DOMENICA il cantiere Volpara è aperto con orari differenti ed è comunque 
presidiato dal personale con qualifica di portiere - pesatore che opera  su 4 turni giornalieri per 7 
giorni la settimana. 
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NUMERI UTILI 
 
   
 
  Portineria Volpara    010 5584274 
 
  Ufficio gestori Rimessa     0105584272 
 
  Numero unico emergenza   112 
 
   

 
 

 
Per quanto sin qui esposto si precisa quanto segue: 

 
- le prescrizioni antinfortunistiche e comportamentali contenute nel presente documento non 

esimono l'impresa appaltatrice dall'applicare ogni possibile accorgimento, anche se in 
questa sede non menzionato, per tutelare la salute e l'incolumità dei lavoratori e l'integrità 
delle opere, mezzi e manufatti nonché alla predisposizione dei piani di sicurezza previsti 
dalla L.109/94 e successive modifiche; 

 
 
 
 

- il personale responsabile, per l'impresa appaltatrice, dei lavori oggetto dell'appalto è tenuto 
a divulgare, ordinare ed esigere il rispetto da parte delle maestranze delle norme contenute 
nel presente documento; 

- l'AMIU - Azienda Multiservizi e d'Igiene Urbana S.p.a. - si considera sollevata da qualsiasi 
onere e responsabilità derivante dalla mancata osservanza di quanto prescritto in questo 
documento; 

 
- l'AMIU si riserva la facoltà di ordinare, a suo insindacabile giudizio, l'allontanamento 

dall'impianto del personale di imprese appaltatrici che manchi di osservare quanto sopra 
riportato; 

 
- l'AMIU si riserva infine la facoltà di effettuare controlli e verifiche qualora lo ritenga 

opportuno; 
 
- l’AMIU ha predisposto uno spazio per la comunicazione di nuovi e/o non prevedibili rischi 

specifici dell’area. 
 
 
 
 
 
Comunicazioni extra fra  il Responsabile A.M.I.U. dei lavori e  della sicurezza  per l’appalto e 
l’Appaltatore:  
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………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 

 
 
 
 
 
 
Con la firma per ricevuta, apposta in calce dal Responsabile dell’impresa appaltatrice dei 

lavori ..................................................................................................................................................... 
cui è consegnata copia del presente documento, s’intende assunta la responsabilità di esecuzione di 
quanto previsto in esso, confermando che il documento stesso sarà portato a conoscenza di tutto il 
proprio personale e di quello delle eventuali imprese subappaltatrici e/o lavoratori autonomi 
destinati ad operare nelle  sedi AMIU. 
 
 
 
Genova lì................................... 
 
 
 
Per l'impresa appaltatrice: 
 
 
 
L'APPALTATORE           

                          ……..................................................  
 
Per  AMIU - Genova 
 



Relazione Informativa sui Rischi Specifici sedi AMIU 
 

  
 Pagina 9 di 9 
 

 
 
IL RESPONSABILE A.M.I.U. DEI LAVORI  
E  DELLA  SICUREZZA  PER L’APPALTO 

 ....................................................................  
 
 
 
 
 
IL RESPONSABILE DELL’AREA  
 
                                                                    .................................................................... 
 
 
 
 
 


