Modulo da compilare per la partecipazione a: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL
CONFERIMENTO DEL PREMIO CULTURALE “GENOVA NELLOTTOCENTO” DEDICATO ALLE IDEE
PROGETTUALI DEI GIOVANI UNDER 35 RELATIVE A EVENTI E INIZIATIVE CULTURALI DA REALIZZARE
IN COPROGETTAZIONE CON L’AMMINISTRAZIONE PER INTEGRARE E COSTITUIRE IL PALINSESTO
DI ATTIVITA PER LA VALORIZZAZIONE DI “GENOVA NELL’OTTOCENTO” PER L’ANNO 2025
NELLAMBITO DEL PIANO STRATEGICO DELLA CULTURA 2023/2026 “FUTURO IN CULTURA:
L’ECCEZIONALE NEL QUOTIDIANO”.

MOD. 1 - PREMIO CULTURALE 800 GIOVANI

Compilare e restituire firmato, in formato PDF

Al Comune di Genova

DIREZIONE DI AREA POLITICHE CULTURALI
Via di Francia 1, Matitone

16149 - Genova
Genova800@comune.genova.it

[I/1a SOttOSCritto/a COBNOME.....vveveeceieeeeeee et DO ettt ettt ee et e e ere e e e s
essendo in possesso dei requisiti previsti,

CHIEDE
di essere ammesso/a all’avviso pubblico di selezione per il conferimento di n. 3 premi alla cultura “Genova
nell’Ottocento” dedicato ai giovani tra i 18 e i 35 anni con idee progettuali originali, meritevoli di accedere al

processo di coprogettazione, con la seguente proposta:
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- Descrizione (massimo 4.000 caratteri spazi inclusi*):

* Le parole eccedenti i 4.000 caratteri non verranno prese in considerazione ai fini della valutazione.


mailto:Genova800@comune.genova.it

A tal fine, sotto la propria personale responsabilita, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA
= i @SSO NATO/A @ et ettt et et (ST ) Hl e ;
- di essere cittadino/a europeo (avente cittadinanza in uno dei Paesi membri dell’'Unione Europea).
CHIEDE
che, ai fini della presente selezione, ogni comunicazione sia inviata al seguente indirizzo di posta elettronica™:

............................................................................................................................................ , impegnandosi a comunicare
tempestivamente alla Direzione in indirizzo ogni eventuale successiva variazione del predetto recapito.

*Inserire un indirizzo di posta elettronica ordinaria (PEQ). La Direzione declina ogni responsabilita nel caso di dispersione
di comunicazioni dovuta al mancato aggiornamento dei contatti qui forniti o alla loro errata indicazione.

Dichiara altresi di essere in possesso dei seguenti ulteriori requisiti previsti per I'ammissione (selezionare
I'opzione cliccando sul quadrato corrispondente):

L] di godere dei diritti civili e politici*;

L1 di NON aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso presso le Autoritd
Giudiziarie di qualsiasi grado, italiane o estere per reati che impediscono I'accesso al rapporto di pubblico
impiego, ai sensi delle vigenti disposizioni di Legge™;

O alternativamente:

L1 di aver riportato le sequenti condanne penali / di avere i sequenti procedimenti penali in corso presso le
Autorita Giudiziarie di qualsiasi grado, italiane o estere per reati che impediscono I'accesso al rapporto di
pubblico impiego, ai sensi delle vigenti disposizioni di Legge™:

L1 di NON avere procedimenti in corso per contenziosi con il Comune di Genova, o di altre situazioni che
rendano impossibile contrattare o collaborare con la Pubblica Amministrazione*;

L1 di NON aver commesso gravi violazioni relative alle norme di contribuzione previdenziale, fiscale,
assicurativa™®;

L1 di NON avere, alla data di scadenza del presente Avviso, morosita pendenti relative a spazi avuti in
concessione o locazione da una Pubblica Amministrazione, per cui non sia previsto un piano di rientro*.

Dichiara, infine, di:

L1 aver letto integralmente e di accettare 'informativa sul trattamento dei dati personali allegata al presente
modulo e all’avviso di selezione*;

L1 aver preso piena ed esatta conoscenza di tutte le condizioni previste dall’avviso di selezione e di accettarle
integralmente®.

*la mancata selezione di una o piu delle precedenti opzioni/requisiti obbligatori comporta la non ammissibilita della
domanda alla selezione.




Allegati obbligatori* (in formato PDF):
= Copia fotostatica fronte e retro di un documento valido d’identita;

®  Curriculum formativo e professionale sintetico redatto secondo il formato europeo (massimo 3
pagine).

*la_mancata selezione di una o piu delle precedenti opzioni/requisiti obbligatori comporta la non ammissibilita della
domanda alla selezione.




Informativa sul trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 13, Regolamento europeo n. 679/2016

Aisensi del Regolamento Europeo sul trattamento dei dati personali, il Comune di Genova, in qualita di Titolare
del trattamento, garantisce che il trattamento dei dati da Lei forniti attraverso la compilazione del presente
modello sara improntato ai principi di correttezza, liceita e tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti.

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento Europeo n. 679/2016 Le forniamo le seguenti informazioni:

1) Titolare del trattamento ¢ il Comune di Genova, con sede a Genova — Via Garibaldi 9 — 16124 Genova —
tel. 010.557111 — indirizzo mail urpgenova@comune.genova.it — casella di posta elettronica certificata:
comunegenova@postemailcertificata.it;

Legale rappresentante del Comune di Genova € il Sindaco pro-tempore;

2) LEnte ha designato il Responsabile del trattamento dei dati personali (Data protection officer),
contattabile al suddetto indirizzo — tel. 010.5572665 — mail: rpd@comune.genova.it;

3) | dati richiesti saranno trattati in conformita a quanto previsto dall’art. 6 del Regolamento citato per il
procedimento amministrativo in argomento. Il conferimento di tali dati & obbligatorio per consentire lo
svolgimento dell’iter procedimentale;

4) i dati personali acquisiti saranno oggetto di trattamento con modalita sia manuale che informatizzata e
potranno essere fatti oggetto di comunicazione ad altri enti pubblici solo in presenza di espressa
previsione di legge o di regolamento o se risulti comunque necessario per lo svolgimento delle funzioni
istituzionali o a soggetti privati incaricati dal Comune di elaborare o catalogare detti dati;

5) Alcuni dati potranno essere pubblicati on line nella sezione Amministrazione Trasparente in conformita a
guanto previsto dal D. Lgs. n. 33/2013;

6) Il titolare non intende trasferire i dati ad un paese terzo rispetto I’'Unione Europea;

7) | dati saranno conservati per il periodo necessario per il raggiungimento delle finalita per le quali sono
stati raccolti e comunque nel rispetto dei tempi previsti dalla normativa vigente;

8) Inogni momento Lei potra esercitare i Suoi diritti consistenti nel diritto di accesso ai dati forniti, nel diritto
di ottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che La riguarda, nel
diritto di opporsi al trattamento; nel diritto alla portabilita dei dati (limitatamente ai soli dati in formato
elettronico). L'esercizio del diritto alla cancellazione dei dati, alla limitazione del loro trattamento e
allopposizione al trattamento comportera l'impossibilita di prendere in considerazione la Sua
candidatura. In merito alle modalita di esercizio dei suddetti diritti, puo scrivere alla Direzione Politiche
Culturali all'indirizzo: dircultura@comune.genova.it;

9) Lei potra proporre reclamo al Garante della Privacy — v. sito istituzionale www.garanteprivacy.it;

10) Il titolare non utilizza processi automatizzati finalizzati alla profilazione.
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