Procedura aperta finalizzata all’affidamento dei servizi di raccolta differenziata degli im-
ballaggi in cartone (codice CER 150101) sul Territorio del Comune di Genova, per conto
di A.M.L.U. Genova S.p.A., suddivisa in due lotti.

QUESITO 1

Si richiede come vada interpretata la clausola di cui all’art. 4 del capitolato speciale che
prevede che “ [’appaltatore, nell esecuzione del servizio, dovra garantire al personale in
esso impiegato il trattamento economico normativo di cui al CCNL FISE/ Federambien-
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te .

RISPOSTA 1

Dato atto che il C.C.N.L. FISE / Federambiente disciplina i rapporti di lavoro dei dipen-
denti di imprese e societa che, qualsiasi sia la loro forma giuridica, gestiscono servizi am-
bientali, quali quelli oggetto del presente appalto, si conferma che 1’aggiudicatario dovra
riconoscere ai dipendenti impiegati per I’esecuzione del servizio il trattamento economico
normativo ivi disciplinato.

QUESITO 2

In merito alla clausola di cui all’art. 4 del capitolato speciale, riportata nel precedente que-
sito 1, si richiede se, nel caso in cui il concorrente sia una cooperativa sociale che applica il
C.C.N.L. delle cooperative sociali, sia possibile mantenere il proprio contratto adeguando-
lo al trattamento economico del contratto nazionale FISE /Federambiente, ovvero sia ne-
cessario assumere detto personale utilizzando unicamente il contratto FISE / Federambien-
te.

RISPOSTA 2

Qualora il concorrente aggiudicatario sia una cooperativa sociale, dovra comungque ricono-
scere ai dipendenti impiegati per 1’esecuzione del servizio il trattamento economico norma-
tivo disciplinato dal C.C.N.L. FISE / Federambiente.
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