COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2012

Tabella 12 - oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale” corrisposte al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA

NUMERO DI R .A/PROGR. TREDICESIMA || ARRETRATI ANNO [ ARRETRATI ANNI DSF%?/&:EIF‘IIDA
Cod. MENSILITA" (**) STIPENDIO ECSV’;IOAT\III(':I':'DI MENSILTA CORRENTE PRECEDENTI ASSENZE, TOTALE
RITARDI, ECC.
M000 A015 A030 A035 A120 A045 A070

ISEGRETARIO A 0D0102 4,97| 16.547| 3.397| 19.944
SEGRETARIO B 0D0103
[SEGRETARIO C 0D0485
ISEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRETTORE GENERALE 0D0097 3,23 32.969| 2.766 35.735|
DIRIGENTE FUORI D.O. art.110 ¢.2 TUEL 0D0098
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.art.110 ¢.2 T 0D0095
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 1.069,64] 3.563.645| 29.846| 581.857 2.160)| 1.491 4.176.017|
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO 0D0165 23,08 76.627| 14.229) 90.856
ALTE SPECIALIZZ. IND.O. art.110 c.1 TUEL | 0DO0I95
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 0D6A00 1.306,94] 3.086.882 46.658| 307.257 1.943] 5.284 3.437.457|
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1| 0D6000 1.503,17| 3.550.129 91.809| 353.194| 1.656| 9.278| 3.987.510
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486 176,92 391.205 4.434] 37.382 1.150] 431.871
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 052487 1.795,086 3.965.879 71.063| 362.079 1.986 8.676| 4.392.331
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 051489 2.407,42] 5.094.685| 123.844 494.010| 2.529 9.744] 5.705.324|
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 058000 32,46 66.852] 6.169) 99 72.922]
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 5.614,20| 11.392.461 262.420) 1.026.650) 6.144] 18.433| 12.669.242]
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 432,22 800.307 1.064] 71.075| 895 871.551
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 057000 1.963,17| 3.444.685| 22.077| 306.020] 172] 6.848| 3.766.105|
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 18.071,60) 32.843.039 772.074 2.863.295 21.933| 115.255| 36.385.085
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 9.557,65 16.825.921 223.769 1.456.133| 5.869) 42.996| 18.468.698|
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 3.376,73] 5.761.953| 114.220| 497.323| 1.872) 15.660) 6.359.708
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 2.315,65| 3.844.412) 45.440| 331.961 3.186| 11.981 4.213.019]
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 056000 6.532,40)| 10.591.509| 60.033| 917.212] 2.828| 36.363| 11.535.218|
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 | 0B7A00 118,22 195.821 9.174 18.377 473 222,899
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1| 0B7000 1.429,51 2.370.374 78.436| 215.830 6.104] 2.658.536)
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491 1.855,18] 2.960.641 55.613| 260.876 2.643] 7.852 3.271.921
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492 10,50 16.458| 1.386 17.844
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493 315,53 494.554| 6.006| 43.802| 1.174] 543.188|
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495 5.867,68| 9.050.642] 152.859| 792.095 10.167| 35.442 9.970.322]
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 698,77 1.062.329) 6.130| 93.081 483 3.163| 1.158.861
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 1.454,43] 2.125.220) 8.627| 182.186 3.098| 7.728| 2.311.403]
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 791,34 1.138.026 8.276 97.769| 2.065| 3.899) 1.242.237|
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000 175,11 257.417 10.725| 23.416| 712 290.846|
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000 48,54 69.507| 1.498] 7.463| 112] 731 77.850
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000 42,67 60.033| 5.040| 65.073]
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 053000
ICONTRATTISTI (a) 000061 20,21 103.107 521 38.291 141.919]
(COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) | 000096 4,73 7.669) 635 8.304

TOTALE 69.018,93| 125.261.509 2.206.094| 11.374.485| 109.139| 351.431 138.599.796

a

)
b)

(

(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto” e "glossario"

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto”)
(**) il numero delle mensilita va espresso con 2 cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto ")

personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,

I canico,portierato, ecc.)




