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Formato europeo per il 

curriculum vitae 

 

Informazioni personali 

Nome Vertamy Emilio 

  

Telefono Ufficio 0105573642  

  

E-mail evertamy@comune.genova.it 

Nazionalità italiana 

Data di nascita 

Esperienza lavorativa 

 

23/03/1979 

  

• Date (da – a) Dal 31/12/2019 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

Comune di Genova, via di Francia, 3 16149 Genova 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 

• Tipo di impiego Funzionario Servizi Tecnici presso Direzione Sistemi Informativi 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

Gestione e manutenzione del sistema informativo territoriale e degli 
applicativi connessi, vendita cartografia tecnica comunale, implementazione  
ed aggiornamento del database topografico comunale 

 

  

• Date (da – a) Dal 31/12/2013 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

Comune di Genova, via di Francia, 3 16149 Genova 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 

• Tipo di impiego Istruttore sistemi informativi cartografo 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

Gestione e manutenzione del sistema informativo territoriale e degli 
applicativi connessi, vendita cartografia tecnica comunale, implementazione  
ed aggiornamento del database topografico comunale 

 

 

• Date (da – a) 2012 - 2013 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

Docks Lanterna S.p.a via Corsica 21 Genova 

• Tipo di azienda o settore Servizi di igiene urbana 

• Tipo di impiego Collaborazione 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

Collaborazione alla progettazione del nuovo servizio raccolta rifiuti porta a 

porta di Cuneo e 18 comuni per appalto del Consorzio Ecologico Cuneese. 

• Date (da – a) 2013 
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• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

Città di Rivoli corso Francia,98 RIVOLI (TO) 

• Tipo di azienda o settore Prestazione professionale 

• Tipo di impiego Collaborazione 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

collaborazione alle prestazioni professionali di direzione dei lavori, misura e 
contabilità e coordinamento per la sicurezza in fase di esecuzione 
relativamente alla MANUTENZIONE STRAORDINARIA EDIFICI SCOLASTICI 
FINALIZZATA AL RISANAMENTO ED EFFICIENZA AMBIENTALE – PIANO 
INVESTIMENTI ANNO 2012 
Rif. C.I.G. N. 4664100912 – C.U.P. N. F26E12009570004 Convenzione 

n.17/5/2013 del 29/05/2013 Determinazione Dirigenziale n. 1437 del 05/12/12 

• Date (da – a) 2012 

• Nome e indirizzo del datore  Studio architetto Chiara Zocchi via Mantova 36 Torino 

• Tipo di impiego Collaborazione 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

Collaborazione ai progetti nei Comuni di Rhemes Notre Dame, Saint Nicolas, 

Jovencan relativi alla misura 313 incentivazione ad attività turistiche – 

Programma di Sviluppo Rurale 2007-2013 della Regione Valle d’Aosta. 

• Date (da – a) Maggio 2012/novembre 2013 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

Ordine degli Architetti Pianificatori Paesaggisti Conservatori della Provincia di  

Cuneo 

• Tipo di azienda o settore Prestazione professionale 

• Tipo di impiego Collaborazione 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

Contributi al gruppo di lavoro del progetto Usage del Territorio sviluppato 

con CAUE 05 (Francia) nell’ambito della cooperazione Italia-Francia 

ALCOTRA 2007-2013. Il  progetto propone una pianificazione urbanistica 

sostenibile nell’area montana e pedemontana transfrontaliera. 

• Date (da – a) 2011/2013 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

Ufficio Beni Culturali ed Edilizia peril Culto della Diocesi di Cuneo 

• Tipo di azienda o settore Prestazione professionale 

• Tipo di impiego Collaborazione 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

Incarico per la redazione del censimento informatizzato delle Chiese della 

Diocesi di Cuneo su Programma della CEI. 

• Date (da – a) 2006/2011 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

Studio Tau Temi Asssociati via Moiola,7 12010 San Rocco Castagnaretta  

CUNEO 

• Tipo di azienda o settore Studio di Architettura e Urbanistica 

• Tipo di impiego Collaborazione 
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Capacità e competenze 

personali 
Acquisite nel corso della vita e 

della carriera ma non 
necessariamente riconosciute da 

certificati e diplomi ufficiali. 

 

Madrelingua 

Altre lingua 

italiano 

inglese 

• Capacità di lettura eccellente 

• Capacità di scrittura buono 

• Capacità di espressione 

orale 

buono 

francese 

• Capacità di lettura buono 

• Capacità di scrittura discreto 

• Capacità di espressione 

orale 

buono  

Capacità e competenze 
relazionali 

Vivere e lavorare con altre 
persone, in ambiente 

multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è 

importante e in situazioni in cui è 
essenziale lavorare in squadra 

(ad es. cultura e sport), ecc. 

Capacità di lavoro in gruppo acquisita durante gli studi universitari e durante 

le esperienze lavorative. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Istruzione e formazione 

Elaborazioni per varianti urbanistiche, piani e programmi di valorizzazione del 

commercio, censimento beni culturali architettonici (l.r. 35/95), studio sulla 

mobilità nell’ ambito transfrontaliero Marittime Mercantour nell’ambito del 

PIT ALCOTRA 2007-2013. 

• Date (da – a) 2007 / 2010 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Politecnico di Torino II Facoltà di Architettura 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello  
studio 

Pianificazione urbanistica, Diritto urbanistico, Pianificazione territoriale, 

ambientale e paesaggistica 

• Qualifica conseguita Laurea magistrale in Pianificazione Territoriale Urbanistica Ambientale  

Abilitazione all’esercizio della professione di pianificatore territoriale 

conseguita nella sessione 1/2010 

Iscrizione Ordine Architetti P.P.C. Provincia di Cuneo n.1574 dal 10/02/2011 al 

19/12/2016 poi trasferito all’Ordine Archietti P.P.C. di Genova n.4535 
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Capacità e competenze 
organizzative  Ad es. 

coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul 
posto di lavoro, in attività di 
volontariato 

(ad es. cultura e sport), a casa, 

ecc. 

Collaborazione all’organizzazione di riunioni ed incontri tecnici, mostre ed 

eventi culturali. 

Capacità e competenze 
tecniche 

Con computer, attrezzature 

specifiche, macchinari, ecc. 

Uso principali software di Office Automation. 

 Principali applicativi CAD e Gis  tra cui Geomedia, QGIS, Microstation, 
Autocad, ArcView GIS , elaborazioni grafiche con Photoshop.  
Gestione database Oracle e Postgis. 

Patente o patenti Patente B 

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum vitae in base all’art.13 del 
D.Lgs. 196/2003 e all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche 
con riguardo al trattamento dei dati personali.  


