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CURRICULUM VITAE  
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
Nome SIMONETTA GADALETA 

Data di nascita 22 aprile 1964 

Qualifica Assistente Sociale 

Amministrazione  COMUNE DI GENOVA – AREA SERVIZI ALLA COMUNITA’ - DIREZIONE 
POLITICHE SOCIALI  

Incarico attuale Coordinatore Ambito Territoriale Sociale 35 – II Centro Ovest 

Telefono  010-5578729 

E-mail sgadaleta@comune.genova.it  
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

(INCARICHI DI POSIZIONE 

ORGANIZZATIVA, INDENNITÀ DI 

RESPONSABILITÀ –  EX ART. 17) 
 • Date (da – a)  Dal 19 novembre 2019 a tutt’oggi: 

Coordinatore Ambito Territoriale Sociale N° 35 – Centro Ovest 

 Dal 1 luglio 2009 al 18 novembre 2019: 
• Nome dell’incarico ricoperto Coordinatore Ambito Territoriale Sociale N° 41 - Valpolcevera 

 • Date (da – a) Dal 12 gennaio 2004 al 30 giugno 2009: 
 

• Nome dell’incarico ricoperto E’ stata formalmente nominata Referente per il Polo e di Sostituto del Responsabile in sua 

assenza; l’attività consiste in: 

- Presiedere il funzionamento del Polo di Rivarolo, anche nei rapporti con l'esterno; 

- Segnalare le anomalie organizzative al Responsabile;  

- Coordinare la Commissione Tecnica (équipe) del Polo; 

- Curare le relazioni di primo livello con l'utenza in caso di contenzioso; 

- Referente all'interno del Polo di Rivarolo per gli operatori e l'utenza; 

- Firmare tutta la posta in uscita a valenza tecnica in assenza del Responsabile; 

- Visione di tutta la corrispondenza in entrata; 

- Verificare ed eventualmente coordinare le presenze del personale in servizio ai fini 
della “copertura”;  

- Partecipare alle riunioni in sostituzione del Responsabile qualora si renda necessario; 

- Interlocutore prioritario del Dirigente di Divisione a cui si riferisce periodicamente; 

- Coordinamento con il Funzionario Amministrativo.  

 • Date (da – a) Luglio 2001:  
• Nome dell’incarico ricoperto ha partecipato all’iniziativa promossa dalla Direzione Servizi alla Persona che è consistita in un 

colloquio motivazionale da cui sono emerse: “competenze di carattere polifunzionale in 
particolare nell’area minori, notevoli capacità progettuali”. 

 • Date (da – a) Dall’aprile 1995 al luglio 2009: 
• Nome dell’incarico ricoperto Assistente Sociale in ruolo presso il Comune di Genova – Distretto Sociale V VALPOLCEVERA 

(oggi A.T.S. 41): 

- dal 1995 al 2004 presso il Distretto di Bolzaneto;  

- dal 2004 al luglio 2009 presso il Polo di Rivarolo dove, oltre a svolgere l’attività di 
Assistente Sociale, ha svolto l’attività di Referente per il Polo e di Sostituto del 
Responsabile in sua assenza. 

 • Date (da – a) Giugno 1994:           
• Nome dell’incarico ricoperto partecipa alla selezione per “Responsabile di Distretto” con immediato esito positivo, convertito 

successivamente in negativo per mancanza di due mesi di anzianità per un problema legato al 
riconoscimento del titolo di studio. 

 • Date (da – a) Dal febbraio 1992 all’aprile 1995: 
• Nome dell’incarico ricoperto Assistente Sociale in ruolo presso l’U.S.L. 3 genovese – Ser.T. di Sestri-Cornigliano-Voltri; 
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 • Date (da – a) Dal giugno 1991 al gennaio 1992: 
• Nome dell’incarico ricoperto Assistente Sociale con incarico presso l’ex U.S.L. 9 – Ser.T.; 

 • Date (da – a) Dal settembre 1990 all’aprile 1991: 
• Nome dell’incarico ricoperto Assistente Sociale a tempo determinato (sostituzione di maternità) presso l’ex U.S.L. 10 – 

Consultorio di Bolzaneto; 

 • Date (da – a) Dall’ottobre 1987 al giugno 1990: 
• Nome dell’incarico ricoperto Assistente Sociale con contratto di libera professione presso il Comune di Campomorone; 

 • Date (da – a) Dal luglio  all’ottobre 1987: 
• Nome dell’incarico ricoperto Assistente Sociale trimestrale presso il Comune di Campomorone; 

 • Date (da – a) Dal dicembre 1986 al maggio 1987: 
• Nome dell’incarico ricoperto Assistente Sociale a tempo determinato presso I.M.P.A.S. – Roma presso Esso Petroli a Milano. 

  
(PROGETTI REALIZZATI, LAVORI 

SVOLTI PARTICOLARMENTE 

SIGNIFICATIVI O INNOVATIVI…) 
INSERIRE MAX 3 INIZIATIVE  

 • Date (da – a) 2019 

• Oggetto Progetto “Community Care Builder – Costruttori di Comunità” 

• Settore Progetto di Comunità 

• Breve descrizione Il Progetto insiste su tutta la Comunità del Quartiere Diamante e prevede in particolare di lavorare 
sull’empowerment della popolazione residente rispetto all'autonomia abitativa, le capacità di 
gestione e le capacità di mediazione tra condomini; si prefigge di tutelare i soggetti fragili e di 
costruire un sistema di rete comunitario a medio termine proprio per la tutela degli stessi; 
ambizioso obiettivo è quello di migliorare la qualità dell'abitare dei residenti. Molti altri sono gli 
obiettivi come ad esempio  la prevenzione della conflittualità tra condomini; di individuare i bisogni 
della zona di riferimento e delle condizioni di fragilità delle fasce vulnerabili segnalandoli alla rete 
comunitaria o quando necessario a quella dei servizi; animare i condomini e il territorio con 
proposte per l’utilizzo delle aree comuni in una logica partecipativa. 

 • Date (da – a) 2019 

• Oggetto Progetto “CertOSA”  - Civica – San Paolo 

• Settore Progetto socio-culturale 

• Breve descrizione Progetto che ha visto la collaborazione di Chance Eventi-Suq, Ass. Meglio Insieme, Coop. Ascur. 
Per la realizzazione di attività socio-educative-culturali coinvolgendo le associazioni del territorio 
con attività teatrali, ludiche, culinarie, lo spazio pubblico centrale è il Mercato Comunale ma anche 
le vie e le piazze adiacenti. 

Partecipazione alla stesura del progetto (arrivato 2 su 11 finanziati, su oltre 100 presentati) e alla 
futura realizzazione. 

 • Date (da – a) 2018-2019  

• Oggetto Progetto “Oltre il ponte…una comunità che vuole rinascere” 

• Settore Progetto di Comunità 

• Breve descrizione Partecipazione alla stesura del Progetto della Direzione Politiche Sociali in particolare per la 
parte relativa alle attività rivolte ai minori con la partecipazione del Centro Servizi Famiglie. 

 • Date (da – a) Anni scolastici dal 2015 al 2019 

• Oggetto Progetto Ministeriale “Rom Sinti e Caminanti” (RSC) 

• Settore Progetto su minori e comunità 

• Breve descrizione 

 

 

 

 

 

 

Date (da – a)  

Oggetto         

Settore           

Breve descrizione 

 

E’ un progetto che ha lo scopo di essere inclusivo per i bambini RSC; di sostenere la frequenza 
scolastica dei bimbi RSC; di promuovere una scuola accogliente per tutti e buone prassi in 
materia. Vede coinvolte le città metropolitane questo crea una rete, non solo territoriale, ma anche 
tra le diverse città afferenti al progetto. 

 

 

 

2006 a tutt’oggi  

 Il Punto alimentare – La Mensa di Vallata – Progetto C.R.E.A. – Ricibo                                    

 Progetti di lotta alla povertà 

A partire dal 2006, con Il Piano Regolatore Sociale, si sono realizzati progetti di lotta alla povertà 
con il Terzo settore del territorio e della città al fine di sostenere le famiglie e i singoli in difficoltà 
economica e sviluppando buone prassi di recupero delle eccedenze alimentari, altrimenti 
destinate al macero, sviluppando un’economia circolare a sostegno delle fasce più fragili. 



 

C 

  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

(TITOLO DI STUDIO E ALTRI TIPI DI 

FORMAZIONE CERTIFICATA DA 

ESAMI FINALI…)  
Titolo di studio a.a. 2000/01  

Laurea in Servizio Sociale  

Facoltà di Scienze della Formazione presso l’Università di Trieste, laureata il 3 luglio 2001, con 
tesi dal titolo “Lavorare per progetti. Analisi di un’esperienza di comunità nel Quartiere Diamante 
a Genova”. 

Altri titoli di studio e professionali a.a. 1989/90 
Convalida del diploma di “Assistente Sociale”, come da D.P.R. 14/87, presso l’Università di 
Genova con tesi “Il ruolo dell’assistente sociale in un ambito territoriale: Rivarolo, e analisi di una 
risorsa: il centro socio-educativo per minori”;  
a.a. 1985/86 
Diploma di “Assistente Sociale” conseguito presso il C.LI.F.O.S. con tesi finale “Il lavoro 
dell’assistente sociale in rapporto al centro socio-educativo nell’ambito di uno specifico territorio: 
realtà e prospettive”; 
a.s. 1982/83 

Diploma di maturità professionale “Analista Contabile” conseguito presso l’Istituto Professionale 
“G.Casaregis”. 

Supervisione Dal novembre 2019 a tutt’oggi 
Supervisione all’equipe dell’ATS 35 a cura del Dott. Luigi Marangoni 
Dal 2018 al novembre 2019  

Supervisione all’equipe dell’ATS 41 a cura della Dott.ssa Simona Garbarino 

Dal 2011 al 2017 

Supervisione professionale all’equipe dell’ATS 41 a cura della Dott.ssa Francesca Merlini 

Dal 2011 a tutt’oggi 

Supervisione professionale al ruolo di Coordinatore a cura della Dott.ssa Francesca Merlini 

(ABILITAZIONI PROFESSIONALI, 
ISCRIZIONI AD ALBI…)  

 gennaio  2001: iscrizione all’Albo Professionale delle Assistenti Sociali della Regione Liguria–
SEZ. A; 

 1 luglio 1995: iscrizione all’Albo Professionale delle Assistenti Sociali della Regione Liguria. 

 
 

Altro (partecipazione a convegni e 
seminari, pubblicazioni, 

collaborazioni a riviste, ecc. ed ogni 
altra informazione che si ritiene di 

dover pubblicare) 

• Ultime partecipazione a seminari, formazioni, giornate di studio come relatore: 

- Partecipazione alla presentazione del libro “Il ponte silenzioso” presso il Teatro Govi – 
7 maggio 2019 

- Giornata mondiale del Servizio Sociale “Promuovere l’importanza delle relazioni umane” 
– Organizzata dall’Ordine Regionale Assistenti Sociali Liguria – intervento dal titolo: “Il 
dopo Ponte Morandi” – 19 marzo 2019  

- Firma dei Patti di collaborazione dei Progetti Il Punto, CREA e la Mensa di Vallata al 
Teatro Govi 18 giugno 2018 

- Intervento dal titolo “I minori in Valpolcevera” incontro seminariale organizzato 
dall’Istituto comprensivo Rivarolo – 16 aprile 2018 

- Presentazione presso l’ATS dei Progetti di integrazione al Centro Servizi Famiglia – 7 
marzo 2018 

- Organizzazione dell’evento con il Centro di Salute Mentale e con il Sert di una giornata 
dedicata ai ragazzi delle scuole medie sull’abuso di sostanze alcooliche  allo Spazio 
Zero – giugno 2017 

- Incontro plenario del gruppo Territoriale Interistituzionale con tutti gli Istituti Comprensivi 
della Valpolcevera sul tema del “Trauma” - Teatro Govi 4 aprile 2017  

- Organizzazione Festa di Primavera: dal Diamante…nascono i fiori: idee per la Città. 30 
marzo-2 aprile 2017 

- Intervento presso Consiglio Municipale “Presentazione delle attività dell’Ambito 
Territoriale Sociale 41” 25 gennaio 2017 

- Presentazione Progetto CREA a Tursi per l’avvio del tavolo Ricibo sullo spreco 
alimentare – 15 marzo 2017 

- Intervento al Seminario su “L’Amministratore di Sostegno – una figura a tutela delle 
persone fragili” – organizzato in collaborazione tra diverse Associazioni – 11 gennaio 
2017 
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- Organizzazione dell’evento con il Sert di un incontro dedicata alla Comunità 
ecuadoriana in collaborazione con il Consolato dell’Ecuador, sull’abuso di sostanze 
alcooliche maggio 2016 

- Organizzazione e presentazione del video su “10 anni del Punto alimentare“ 2016 

- “Uffa…che fatica fare il genitore”: Interventi all’Istituto comprensivo Pontedecimo – 30 
marzo 2016; Certosa 29 aprile 2016 e 24 marzo 2018 

- Partecipazione all’organizzazione e con un intervento alla “Festa della donna” 
organizzato presso la Casetta Ambientale con il Centro di Salute Mentale della ASL e 
con le Associazioni del territorio 9 marzo 2016 

-  Inaugurazione della Mensa di Vallata 22 gennaio 2016 

-  Partecipazione alla stesura del Progetto per la riqualificazione del “Chiostro della 
Certosa” Novembre 2015 

- Organizzazione e presentazione del video su “i sinti e la scuola“ 2015 

- Organizzazione e presentazione, al Museo Luzzati, del video “Non uno di meno” sul 
Progetto di prevenzione dell’abbandono scolastico “L’Isola che c’è” – giugno 2015  

- Organizzazione e partecipazione alle giornate dedicate a don Gallo presso il Municipio 
negli anni 2014 e 2015  

- Organizzazione e partecipazione alla manifestazione “Yarn bombing” presso il 
Municipio nel 2014 e presso la Casetta Ambientale nel 2016 

 
 

• Intervento al Seminario organizzato dal Centro Studi Ricerche Sociali “Giuseppina Arnao” di 
Palermo per il Comune di Palermo “Il tempo non tutelato e i pre-adolescenti”  - Palermo - 25-
26 novembre 2004. 

• VIII Congresso Internazionale delle Città Educative  “Un’altra città è possibile. Il futuro della 
città come progetto collettivo”  Genova – 17-20 novembre 2004, partecipazione con il 
“Progetto Diamante”; 

• Intervento al Seminario organizzato dall’IRS di Milano su “Tutela minori a rischio“, Milano 1 
aprile 2004; 

• Organizzazione e intervento Convegno “Progettare la Comunità”  Genova – 2 dicembre 
2003;  

• Pubblicazione del Progetto Diamante su “Esperienze e buone pratiche con la legge 285\97- 
dalla ricognizione alle linee guida. Ottobre 2002- Firenze Istituto degli Innocenti; 

• Intervento Il Progetto Òccupàti del diamante e Il Progetto Quartiere Diamante:…dalla parte 
degli adolescenti  all’incontro del 5 aprile 2001 “A partire dalla strada – Linee guida per un 
Piano Cittadino per l’Educativa Territoriale – legge 285/97” organizzato a Roma 
dall’Assessorato alle Politiche Sociali del Comune di Roma; 

• Intervento Il Progetto Quartiere Diamante:…dalla parte degli adolescenti  al Convegno 
“Profondita giovanile, nuovi periscopi sociali” organizzato dal Comune di Arenzano il 
22.09.00; 

• Articolo Progettare e lavorare in rete: Progetto Diamante – “una diga può dare energia” scritto 
per il Notiziario dell’Ordine professionale degli assistenti sociali della Regione Liguria  N. 
1/2000; 

• Intervento Come è nato il Progetto Quartiere Diamante   alle giornate di gemellaggio con il 
Comune di Roma organizzate a Genova dal 17 al 19 maggio 2000 sull’educativa di strada; 

• Presentazione all’Associazione Culturale “Stati di allucinazione” di Pontedecimo del lavoro 
dell’Assistente Sociale nel Distretto Sociale presso la Circoscrizione di Bolzaneto il 11.12.98; 

• Supervisione didattica per tirocinanti Assistenti Sociali dal 1996 al 2002; 

 

Capacità e competenze  • disponibilità ai rapporti interpersonali 

• capacità di esprimere con chiarezza ed efficacia il proprio pensiero 

• capacità di comunicazione 

• capacità di mediazione  

• adattamento agli ambienti pluriculturali 

• capacità di lavorare in gruppo  

• capacità di gestire il cambiamento 

• gestione di progetti di gruppo 

• gestione risorse strumentali 

• gestione risorse finanziarie 

• coordinamento e gestione di persone 

• senso dell'organizzazione 

• di creare reti di relazioni in particolare nella gestione delle relazioni interpersonali 
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• di interazione ed integrazione con diverse figure professionali appartenenti all’ente o a servizi 
ed organizzazioni esterne 

• gestione delle situazioni complesse del Servizio: individuando percorsi nuovi in situazione di 
emergenza e di imminente difficoltà 

• di condividere percorsi con operatori di altri servizi per la gestione di attività, risorse, 
individuando competenze, modalità e gestione dell’utenza; creazione di protocolli operativi 
per la gestione condivisa. 

 
 

 


