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Comune di Genova

% Scheda DUP sezione operativa

Indice DUP 2014 - 2016

MISSIONE PROGRAMMI

Obiettivo Strategico del Programma

01.01 - ORGANI ISTITUZIONALI

01 - SERVIZ| ISTITUZIONALI,
GENERALI E DI GESTIONE

OPR14.01.01.01M1 - Supporto tecnico/amministrativo a tutta I'attivita deliberativa degli
Organi Municipali

OPR14.01.01.01M2 - Supporto tecnico/amministrativo a tutta I'attivita deliberativa degli
Organi Municipali

OPR14.01.01.01M3 - Supporto tecnico/amministrativo a tutta I'attivita deliberativa degli
Organi Municipali

OPR14.01.01.01M4 - Supporto tecnico/amministrativo a tutta I'attivita deliberativa degli
Organi Municipali

OPR14.01.01.01M5 - Supporto tecnico/amministrativo a tutta I'attivita deliberativa degli
Organi Municipali

OPR14.01.01.01M6 - Supporto tecnico/amministrativo a tutta I'attivita deliberativa degli
Organi Municipali

OPR14.01.01.01M7 - Supporto tecnico/amministrativo a tutta I'attivita deliberativa degli
Organi Municipali

OPR14.01.01.01M8 - Supporto tecnico/amministrativo a tutta I'attivita deliberativa degli
Organi Municipali

OPR14.01.01.01M9 - Supporto tecnico/amministrativo a tutta I'attivita deliberativa degli
Organi Municipali

OPR14.01.01.02 - Realizzare un programma di rigenerazione urbana

OPR14.01.01.03 - Promuovere la facilitazione del sistema di comunicazione con gli
organi istituzionali e la semplificazione dei procedimenti amministrativi e coordinare
I'attivita connessa all’attuazione della trasparenza.

OPR14.01.01.04 - Definizione di percorsi strutturati di partecipazione

OPR14.01.01.05 - Potenziare il sistema di ascolto e comunicazione con i cittadini

OPR14.01.01.06 - Migliorare gli strumenti e i canali di informazione e comunicazione

01.02 - SEGRETERIA GENERALE

OPR14.01.02.01 - Presidiare la legittimita e la regolarita dell’azione amministrativa in
coerenza con le funzioni di controllo, prevenzione della corruzione ed attuazione della
trasparenza.

Pag. 3 di 74



Comune di Genova % Scheda DUP sezione operativa

Indice DUP 2014 - 2016

MISSIONE PROGRAMMI Obiettivo Strategico del Programma

OPR14.01.03.01 - Razionalizzazione semplificazione del sistema
OPR14.01.03.02 - Dematerializzazione dei contratti
01.03 - GESTIONE ECONOMICA. FINANZIARIA OPR14.01.03.03 - Avvio di un nuovo modello di Corporate Governance
PROGRAMMAZIONE E PROVVE’DITORATO = OPR14.01.03.04 - Processo di digitalizzazione dei documenti contabili
OPR14.01.03.05 - Nuovo ordinamento contabile armonizzato.
OPR14.01.03.06 - Ampliare e migliorare gli strumenti di pagamento e riscossione
OPR14.01.03.07 - Nuovi documenti di programmazione e controllo

01.04 - GESTIONE DELLE ENTRATE OPR14.01.04.01 - Completare l'internalizzazione della Riscossione Ordinaria
TRIBUTARIE E SERVIZI FISCALI OPR14.01.04.02 - Attuare una politica di gestione dei tributi locali e dei canoni
OPR14.01.05.01 - Mantenere attivo il controllo degli edifici scolastici di competenza
comunale
01.05 - GESTIONE DEI BENI DEMANIALI E
01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, PATRIMONIALI OPR14.01.05.02 - Razionalizzazione immobili di civica proprieta risparmi strutturali

GENERALI E DI GESTIONE spese in parte corrente
OPR14.01.05.3 - Federalismo demaniale e culturale

OPR14.01.06.01 - Semplificazione SUE
OPR14.01.06.02 - Prosecuzione dei POR e interventi

OPR14.01.06.03 - Promozione dell’eco-efficienza e riduzione di consumi di energia
primaria negli edifici e strutture pubbliche

01.06 - UFFICIO TECNICO OPR14.01.06.04 - Interventi di riqualificazione degli edifici scolastici
OPR14.01.06.05 - Reperimento finanziamenti

OPR14.01.06.06 - Manutenere in qualita e mettere in sicurezza strade, marciapiedi,
verde cittadino, rete idrica e illuminazione pubblica

OPR14.01.06.07 - Integrazione dei due livelli di governo centrale e municipale

01.07 - ELEZIONI E CONSULTAZIONI POPOLARI - 0pR14.01.07.01 - Proseguire il processo di dematerializzazione degli atti
- ANAGRAFE E STATO CIVILE
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Comune di Genova

% Scheda DUP sezione operativa

Indice DUP 2014 - 2016

MISSIONE PROGRAMMI

Obiettivo Strategico del Programma

01.08 - STATISTICA E SISTEMI INFORMATIVI

OPR14.01.08.01 - Accrescere nelle direzioni dell'Ente (a partire dai vertici) la
consapevolezza dell'importanza della tecnologia e dei sistemi informativi

OPR14.01.08.02 - Realizzazione infrastrutture informatiche per la diffusione e lo scambio
di informazioni

OPR14.01.08.03 - Realizzare le infrastrutture tecnologiche necessarie a favorire
l'interoperabilita delle banche dati pubbliche

OPR14.01.08.04 - Servizi di e-government interoperabili

OPR14.01.08.05 - Sviluppare la comunicazione dei dati statistici

OPR14.01.08.06 - Ampliare la rete in fibra ottica

OPR14.01.08.07 - Favorire lo sviluppo di applicazioni e servizi da parte di imprese,
cittadini e societa civile

OPR14.01.08.08 - Convezioni e collaborazioni con altri enti

01 - SERVIZI ISTITUZIONALI,
GENERALI E DI GESTIONE

01.10 - RISORSE UMANE

OPR14.01.10.01 - Realizzare un sistema di dialogo e di partecipazione dei
dipendenti,attenzione all'organizzazione interna favorendo l'integrazione tra uffici e la
valorizzazione del personale

OPR14.01.10.02 - Migliorare ed ampliare l'informazione in tematiche del personlale

OPR14.01.10.03 - Diffondere e consolidare nell'ambito dell'organizzazione comunale una
cultura della sicurezza aziendale

01.11 - ALTRI SERVIZ| GENERALI

OPR14.01.11.01 - Difesa dell'Ente e processo telematico

OPR14.01.11.02 - Percorso di integrazione fra i sistemi informativi di Asl 3, Regione
Liguria e Comune di Genova

OPR14.01.11.03 - Progetti Europei

OPR14.01.11.04 - Rafforzamento del progetto Smart Cities & Communities

OPR14.01.11.05 - Coordinamento e definizione delle linee strategiche relative alla
pianificazione informatica di tutto I'ente
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Comune di Genova

% Scheda DUP sezione operativa

Indice DUP 2014 - 2016

MISSIONE

PROGRAMMI

Obiettivo Strategico del Programma

03 - ORDINE PUBBLICO E
SICUREZZA

03.01 - POLIZIA LOCALE E AMMINISTRATIVA

OPR14.03.01.01 - Attuazione di un assetto organizzativo condiviso della Polizia
Municipale

OPR14.03.01.02 - Rendere piu efficace la programmazione dei servizi ordinari sul
territorio

OPR14.03.01.03 - Promozione della cultura della mediazione all'interno del Corpo di
Polizia Municipale

03.02 - SISTEMA INTEGRATO DI SICUREZZA

URBANA

OPR14.03.02.01 - Azioni di educazione alla legalita

OPR14.03.02.02 - Pari opportunita, coesione sociale e sicurezza

04 - ISTRUZIONE E DIRITTO
ALLO STUDIO

04.01 - ISTRUZIONE PRESCOLASTICA

OPR14.04.01.01 - Armonizzazione dell'offerta dei servizi per l'infanzia

04.02 - ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NON
UNIVERSITARIA

OPR14.04.02.01 - F.U.L.G.I.S.

OPR14.04.02.02 - Funzionamento del sistema scolastico cittadino

04.06 - SERVIZI AUSILIARI ALL'ISTRUZIONE

OPR14.04.06.01 - Garantire gli standard di qualita del servizio di ristorazione

OPR14.04.06.02 - Garantire interventi a favore dei bambini e dei ragazzi del sistema
scolastico cittadino

04.07 - DIRITTO ALLO STUDIO

OPR14.04.07.01 - Diritto allo studio degli studenti e funzionamento del sistema scolastico
cittadino

05 - TUTELA E VALORIZZAZIONE

05.02 - ATTIVITA CULTURALI E INTERVENT]

DEI BENI E ATTIVITA CULTURALI

DIVERSI NEL SETTORE CULTURALE

OPR14.05.02.01 - Tutelare e valorizzare le grandi istituzioni culturali cittadine ed il
patrimonio culturale

OPR14.05.02.02 - Sostenere, valorizzare e promuovere attivita culturali e di spettacolo

OPR14.05.02.03 - Sostenere e promuovere progetti innovativi e imprese culturali e
creative

OPR14.05.02.04 - Promuovere e sviluppare le relazioni con il territorio

OPR14.05.02.05 - Creare e realizzare un modello che valorizzi le eccellenze della citta

OPR14.05.02.06 - Sviluppare progetti innovativi di valenza strategica

06 - POLITICHE GIOVANILI,
SPORT E TEMPO LIBERO

06.01 - SPORT E TEMPO LIBERO

OPR14.06.01.01 - Agevolare il rapporto fra Societa sportive, concessionarie di spazi e
scuole

OPR14.06.01.02 - Sostenere le manifestazioni sportive

06.02 - GIOVANI

OPR14.06.02.01 - Sviluppare e sostenere iniziative di informazione e formazione
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Comune di Genova

% Scheda DUP sezione operativa

Indice DUP 2014 - 2016

MISSIONE PROGRAMMI Obiettivo Strategico del Programma
OPR14.07.01.01 - Individuazione e promozione delle eccellenze della citta
07 - TURISMO 07.01 - SVILUPPO E VALORIZZAZIONE DEL OPR14.07.01.02 - Definizione di linee strategiche volte all'individuazione e realizzazione

TURISMO

di azioni di city branding

OPR14.07.01.03 - Sviluppo e promozione turistica, anche in prospettiva di EXPO 2015

08 - ASSETTO DEL TERRITORIO

08.01 - URBANISTICA E ASSETTO DEL

ED EDILIZIA ABITATIVA

TERRITORIO

OPR14.08.01.01 - PUC

OPR14.08.01.02 - Sviluppo delle infrastrutture strategiche

OPR14.08.01.03 - Attuare buone pratiche di semplificazione delle procedure

OPR14.08.01.04 - Realizzazione infrastrutture urbane

08.02 - EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA E

LOCALE E PIANI DI EDILIZIA ECONOMICO-

POPOLARE

OPR14.08.02.01 - Interventi di potenziamento del patrimonio pubblico e privato

09 - SVILUPPO SOSTENIBILE E
TUTELA DEL TERRITORIO E
DELL'AMBIENTE

09.01 - DIFESA DEL SUOLO

OPR14.09.01.01 - Interventi di messa in sicurezza dei territori piu esposti a rischio
idrogeologico

OPR14.09.01.02 - Ottimizzare e razionalizzare I'utilizzo del suolo

09.02 - TUTELA, VALORIZZAZIONE E
RECUPERO AMBIENTALE

OPR14.09.02.01 - Potenziare le infrastrutture di captazione, adduzione distribuzione,
fognarie e depurative per usi civili

OPR14.09.02.02 - Ripascimento della fascia costiera e manutenzione manufatti in
concessione al Comune

09.03 - RIFIUTI

OPR14.09.03.01 - Realizzare i migliori sistemi di raccolta differenziata e un'adeguata rete
di centri di raccolta

OPR14.09.03.02 - Realizzare le azioni previste nei piani di prevenzione e promuovere la
diffusione di pratiche di compostaggio domestico e di comunita

09.08 - QUALITA DELL'ARIA E RIDUZIONE
DELL'INQUINAMENTO

OPR14.09.08.01 - Ridurre I'inquinamento dell’aria
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Indice DUP 2014 - 2016

MISSIONE PROGRAMMI Obiettivo Strategico del Programma

OPR14.10.02.01 - Sistemi infrastrutturali e tecnologici di gestione del traffico
OPR14.10.02.02 - Metropolitana
OPR14.10.02.03 - Interventi di mobilita sostenibile urbana

10.02 - TRASPORTO PUBBLICO LOCALE
10 - TRASPORTI E DIRITTO ALLA

MOBILITA' OPR14.10.02.04 - PUM
10.05 - VIABILITA' E INFRASTRUTTURE OPR14.10.05.01 - Sistema delle cantierizzazioni delle infrastrutture
STRADALI OPR14.10.05.02 - Infrastrutture strategiche
OPR14.10.05.03 - Accessibilita per tutti-Abbattimento barriere architettoniche
(e S0CCORSOICIVIEE 11.01 - SISTEMA DI PROTEZIONE CIVILE OPR14.11.01.01 - Integrazione e sviluppo di sistemi di prevenzione
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Comune di Genova
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Indice DUP 2014 - 2016

MISSIONE

PROGRAMMI

Obiettivo Strategico del Programma

12 - DIRITTI SOCIALI, POLITICHE

12.01 - INTERVENTI PER L'INFANZIA E | MINORI

E PER ASILI NIDO

OPR14.12.01.01 - Armonizzare l'offerta dei servizi per i bambini 0-3

OPR14.12.01.02 - Prevenzione allontanamento minori e sviluppo nuovi modelli di
accoglienza

OPR14.12.01.03 - Promuovere azioni nelle aree ad alta esclusione sociale

12.02 - INTERVENTI PER LA DISABILITA'

OPR14.12.02.01 - Promuovere servizi di qualita per le persone non autosufficienti

12.03 - INTERVENTI PER GLI ANZIANI

OPR14.12.03.01 - Favorire I'accesso alla rete dei servizi e sperimentare I'integrazione
sociosanitaria

OPR14.12.03.02 - Consolidare le reti tra servizi e risorse del territorio

OPR14.12.03.03 - Promuovere interventi di comunita per anziani

SOCIALI E FAMIGLIA

12.04 - INTERVENTI PER | SOGGETTI A RISCHIO

OPR14.12.04.01 - Sviluppare l'integrazione tra interventi abitativi e misure di sostegno
individuale

OPR14.12.04.02 - Promuovere interventi di ascolto, sostegno e accoglienza di donne
vittime di violenza

DI ESCLUSIONE SOCIALE

OPR14.12.04.03 - Rafforzare le reti con soggetti no profit

OPR14.12.04.04 - Sviluppare azioni per facilitare il reinserimento sociale delle persone in
difficolta

OPR14.12.04.05 - Favorire 'integrazione degli stranieri

OPR14.12.04.06 - Migliorare I'inclusione sociale dei ROM e Sinti

12.06 - INTERVENTI PER IL DIRITTO ALLA CASA

OPR14.12.06.01 - Favorire il soddisfacimento della domanda di locazione a canoni
calmierati

OPR14.12.06.02 - Proporre la partecipazione del Comune alla costituzione di un Fondo
Immobiliare Etico

12.07 - PROGRAMMAZIONE E GOVERNO DELLA

OPR14.12.07.01 - Rafforzare le capacita di valutazione dei servizi

RETE DEI SERVIZI SOCIOSANITARI E SOCIALI

OPR14.12.07.02 - Definire modalita di lavoro per equipe sociosanitarie per la
realizzazione di progetti integrati con ASL.

12.09 - SERVIZIO NECROSCOPICO E

CIMITERIALE

OPR14.12.09.01 - Riprogettare il sistema cimiteriale cittadino

OPR14.12.09.02 - Promuovere attivita tese a mettere in rilievo la dimensione culturale

13 - TUTELA DELLA SALUTE

13.07 - ULTERIORI SPESE IN MATERIA

SANITARIA

OPR14.13.07.01 - Attuare campagne a sostegno del benessere animale
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Indice DUP 2014 - 2016

MISSIONE PROGRAMMI Obiettivo Strategico del Programma
14.02 - COMMERCIO - RETI DISTRIBUTIVE - OPR14.14.02.01 - Realizzare interventi a sostegno di nuove imprese

14 - SVILUPPO ECONOMICOE ~ TUTELA DEI CONSUMATORI

COMPETITIVITA 14.04 - RETI E ALTRI SERVIZI DI PUBBLICA OPR14.14.04.01 - Progettare un sistema informatizzato di gestione delle pratiche
UTILITA' autorizzative CIMP

15 - POLITICHE PER IL LAVORO OPR14.15.03.01 - Politiche attive per contenere la crisi occupazionale

E LA FORMAZIONE 15.03 - SOSTEGNO ALL'OCCUPAZIONE OPR14.15.03.02 - Realizzare politiche attive per contenere la crisi occupazionale

PROFESSIONALE

OPR14.15.03.03 - Misure integrate tra sviluppo locale e occupazione

17 - ENERGIA E

DIVERSIFICAZIONE DELLE FONTI 17.01 - FONTI ENERGETICHE OPR14.17.01.01 - Rlc!urre Ilnqumament.o.aculst!co.e Ie.emlssmm inquinanti
ENERGETICHE OPR14.17.01.02 - Affidamento del Servizio di distribuzione del gas naturale
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Comune di Genova

¥

o

Scheda DUP sezione operativa

MISSIONE
PROGRAMMA

01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
01.01 - ORGANI ISTITUZIONALI

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento

Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

SARTORE FLAVIA

SINDACO DORIA MARCO; CRIVELLO GIOVANNI; AVWENENTE MAURO (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 7); FARINELLI NERIO (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 9); FERRANTE MASSIMO (PRESIDENTE DEL
MUNICIPIO 3); GIANELLI AGOSTINO (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 4); LEONCINI SIMONE (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 1); MARENCO FRANCO (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 2); MORGANTE
ALESSANDRO (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 8); MURRUNI IOLE (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 5); SPATOLA GIUSEPPE (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 6)

BALLESTRO GIOVANNI; BARBONI SIMONETTA; CASSOTTANA CRISTINA; CAVALLI MASSIMILIANO; DELPONTE GIANFRANCO; GARDELLA ANTONELLA; GOLLO FERNANDA; PESCE GERONIMA; PIACENZA
ALBINO; PUGLISI VANDA; SARACINO ILVANO; SPECIALE MARCO; TORRE CESARE

Direzione Comunicazione e Promozione della Citta; Direzione Gabinetto del Sindaco; Municipio | - Centro Est; Municipio Il - Centro Ovest; Municipio Ill - Bassa Val Bisagno; Municipio IV - Media Val Bisagno; Municipio IX
- Levante; Direzione Pianificazione e Sviluppo Organizzativo; Direzione Segreteria Organi Istituzionali; Municipio V - Val Polcevera; Municipio VI - Medio Ponente; Municipio VII - Ponente; Municipio VIII - Medio Levante

Obiettivo Strategico
del Programma

Responsabile

01.01.01M1 - Supporto tecnico/amministrativo a tutta I'attivita deliberativa degli Organi Municipali chiamati a decidere relativamente a:
partecipazione attiva dei cittadini da realizzarsi anche attraverso il potenziamento del sistema di ascolto e comunicazione istituzionale;
consolidamento e promozione dell’'offerta e dell’accessibilita dei servizi municipali, in collaborazione con le Direzioni Centrali competenti

contrasto al degrado sociale, urbano e del patrimonio immobiliare, anche attraverso I'attrazione di nuove risorse (volontari, reti territoriali, sponsor)

SARACINO ILVANO SINDACO DORIA MARCO; CRIVELLO GIOVANNI; 2014/2015/2016
LEONCINI SIMONE (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 1)

Assessori di Riferimento Struttura Municipio | - Centro Est Periodo

Obiettivo Strategico
del Programma

Responsabile

01.01.01M2 - Supporto tecnico/amministrativo a tutta I'attivita deliberativa degli Organi Municipali chiamati a decidere relativamente a:
partecipazione attiva dei cittadini da realizzarsi anche attraverso il potenziamento del sistema di ascolto e comunicazione istituzionale;
consolidamento e promozione dell'offerta e dell’accessibilita dei servizi municipali, in collaborazione con le Direzioni Centrali competenti

contrasto al degrado sociale, urbano e del patrimonio immobiliare, anche attraverso I'attrazione di nuove risorse (volontari, reti territoriali, sponsor)

CAVALLI MASSIMILIANO SINDACO DORIA MARCO; CRIVELLO GIOVANNI; 2014/2015/2016
MARENCO FRANCO (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO
2)

Assessori di Riferimento Struttura Municipio Il - Centro Ovest Periodo

Obiettivo Strategico
del Programma

Responsabile

01.01.01M3 - Supporto tecnico/amministrativo a tutta I'attivita deliberativa degli Organi Municipali chiamati a decidere relativamente a:
partecipazione attiva dei cittadini da realizzarsi anche attraverso il potenziamento del sistema di ascolto e comunicazione istituzionale;
consolidamento e promozione dell’'offerta e dell’accessibilita dei servizi municipali, in collaborazione con le Direzioni Centrali competenti

contrasto al degrado sociale, urbano e del patrimonio immobiliare, anche attraverso I'attrazione di nuove risorse (volontari, reti territoriali, sponsor)

BALLESTRO GIOVANNI SINDACO DORIA MARCO; CRIVELLO GIOVANNI; 2014/2015/2016
FERRANTE MASSIMO (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO
3)

Assessori di Riferimento Struttura Municipio Ill - Bassa Val Bisagno Periodo
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MISSIONE
PROGRAMMA

01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
01.01 - ORGANI ISTITUZIONALI

Obiettivo Strategico
del Programma

Responsabile

01.01.01M4 - Supporto tecnico/amministrativo a tutta I'attivita deliberativa degli Organi Municipali chiamati a decidere relativamente a:
partecipazione attiva dei cittadini da realizzarsi anche attraverso il potenziamento del sistema di ascolto e comunicazione istituzionale;
consolidamento e promozione dell'offerta e dell’accessibilita dei servizi municipali, in collaborazione con le Direzioni Centrali competenti

contrasto al degrado sociale, urbano e del patrimonio immobiliare, anche attraverso I'attrazione di nuove risorse (volontari, reti territoriali, sponsor)

GOLLO FERNANDA Assessori di Riferimento SINDACO DORIA MARCO; CRIVELLO GIOVANNI; Struttura Municipio IV - Media Val Bisagno Periodo 2014/2015/2016
GIANELLI AGOSTINO (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO
4)

Obiettivo Strategico
del Programma

Responsabile

01.01.01M5 - Supporto tecnico/amministrativo a tutta I'attivita deliberativa degli Organi Municipali chiamati a decidere relativamente a:
partecipazione attiva dei cittadini da realizzarsi anche attraverso il potenziamento del sistema di ascolto e comunicazione istituzionale;
consolidamento e promozione dell’'offerta e dell’accessibilita dei servizi municipali, in collaborazione con le Direzioni Centrali competenti

contrasto al degrado sociale, urbano e del patrimonio immobiliare, anche attraverso I'attrazione di nuove risorse (volontari, reti territoriali, sponsor)

DELPONTE GIANFRANCO  Assessori di Riferimento SINDACO DORIA MARCO; CRIVELLO GIOVANNI: Struttura Municipio V - Val Polcevera Periodo 2014/2015/2016
MURRUNI IOLE (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 5)

Obiettivo Strategico
del Programma

Responsabile

01.01.01M6 - Supporto tecnico/amministrativo a tutta I'attivita deliberativa degli Organi Municipali chiamati a decidere relativamente a:
partecipazione attiva dei cittadini da realizzarsi anche attraverso il potenziamento del sistema di ascolto e comunicazione istituzionale;
consolidamento e promozione dell’'offerta e dell’accessibilita dei servizi municipali, in collaborazione con le Direzioni Centrali competenti

contrasto al degrado sociale, urbano e del patrimonio immobiliare, anche attraverso I'attrazione di nuove risorse (volontari, reti territoriali, sponsor)

GARDELLA ANTONELLA Assessori di Riferimento SINDACO DORIA MARCO; CRIVELLO GIOVANNI; Struttura Municipio VI - Medio Ponente Periodo 2014/2015/2016
SPATOLA GIUSEPPE (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO
6)

Obiettivo Strategico
del Programma

Responsabile

01.01.01M7 - Supporto tecnico/amministrativo a tutta I'attivita deliberativa degli Organi Municipali chiamati a decidere relativamente a:
partecipazione attiva dei cittadini da realizzarsi anche attraverso il potenziamento del sistema di ascolto e comunicazione istituzionale;
consolidamento e promozione dell’'offerta e dell’accessibilita dei servizi municipali, in collaborazione con le Direzioni Centrali competenti

contrasto al degrado sociale, urbano e del patrimonio immobiliare, anche attraverso I'attrazione di nuove risorse (volontari, reti territoriali, sponsor)

PIACENZA ALBINO Assessori di Riferimento SINDACO DORIA MARCO; CRIVELLO GIOVANNI; Struttura Municipio VII - Ponente Periodo 2014/2015/2016
AVVENENTE MAURO (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO
7
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Comune di Genova

¥

% Scheda DUP sezione operativa

MISSIONE
PROGRAMMA

01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
01.01 - ORGANI ISTITUZIONALI

Obiettivo Strategico
del Programma

Responsabile

01.01.01M8 - Supporto tecnico/amministrativo a tutta I'attivita deliberativa degli Organi Municipali chiamati a decidere relativamente a:
partecipazione attiva dei cittadini da realizzarsi anche attraverso il potenziamento del sistema di ascolto e comunicazione istituzionale;
consolidamento e promozione dell'offerta e dell’accessibilita dei servizi municipali, in collaborazione con le Direzioni Centrali competenti

contrasto al degrado sociale, urbano e del patrimonio immobiliare, anche attraverso I'attrazione di nuove risorse (volontari, reti territoriali, sponsor)

CASSOTTANA CRISTINA Assessori di Riferimento SINDACO DORIA MARCO; CRIVELLO GIOVANNI; Struttura Municipio VIII - Medio Levante Periodo 2014/2015/2016
MORGANTE ALESSANDRO (PRESIDENTE DEL
MUNICIPIO 8)

Obiettivo Strategico
del Programma

Responsabile

01.01.01M9 - Supporto tecnico/amministrativo a tutta I'attivita deliberativa degli Organi Municipali chiamati a decidere relativamente a:
partecipazione attiva dei cittadini da realizzarsi anche attraverso il potenziamento del sistema di ascolto e comunicazione istituzionale;
consolidamento e promozione dell'offerta e dell’accessibilita dei servizi municipali nell’ottica dell'integrazione/collaborazione con le Direzioni Centrali;
contrasto al degrado sociale, urbano e del patrimonio immobiliare, anche attraverso I'attrazione di nuove risorse (volontari, reti territoriali, sponsor)

BARBONI SIMONETTA Assessori di Riferimento SINDACO DORIA MARCO; CRIVELLO GIOVANNI: Struttura Municipio IX - Levante Periodo 2014/2015/2016
FARINELLI NERIO (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 9)

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

01.01.02 - Realizzare un programma di rigenerazione urbana con riferimento agli obiettivi del Patto per lo sviluppo della Maddalena

PESCE GERONIMA Assessori di Riferimento SINDACO DORIA MARCO Struttura Direzione Pianificazione e Sviluppo Organizzativo Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma

Responsabile

01.01.03 - Supportare I'attivita degli organi istituzionali. Promuovere la facilitazione del sistema di comunicazione con gli organi istituzionali e con i cittadini
relativamente all’attivita degli organi medesimi. Supportare le strutture dell’ente nella semplificazione dei procedimenti amministrativi. Attuare le funzioni di
Coordinatore per la trasparenza a supporto del Responsabile. Organizzare la giornata della trasparenza come strumento di coinvolgimento degli stakeholder
interni ed esterni. Presidiare la legittimita dell’azione amministrativa attraverso il controllo preventivo dei provvedimenti amministrativi

PUGLISI VANDA Assessori di Riferimento SINDACO DORIA MARCO Struttura Direzione Segreteria Organi Istituzionali Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma

Responsabile

01.01.04 - Definizione di percorsi strutturati di partecipazione promossi dai differenti Assessorati da realizzare secondo un’articolazione per fasi che
preveda I'individuazione degli attori, I'identificazione dell’oggetto, gli strumenti della comunicazione, la durata del coinvolgimento e gli esiti del confronto,
valorizzando il protagonismo dei Municipi.

Nel quadro generale delle trasformazioni urbanistiche della citta, in corso e future, le tipologie di azioni risponderanno, in particolare, alla domanda di
partecipazione relativa alla riqualificazione e/o rigenerazione di spazi pubblici (aree verdi, strade e piazze, edifici abbandonati, poli educativi, sociali e
culturali, non-luoghi della citta, ....)

SPECIALE MARCO Assessori di Riferimento SINDACO DORIA MARCO Struttura Direzione Gabinetto del Sindaco Periodo 2014/2015/2016
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Comune di Genova

% Scheda DUP sezione operativa

MISSIONE
PROGRAMMA

01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
01.01 - ORGANI ISTITUZIONALI

Obiettivo Strategico
del Programma

Responsabile

01.01.05 - Potenziare il sistema di ascolto e comunicazione con i cittadini nell’ottica di facilitare 'accesso e la trasparenza e l'interattivita, in riferimento al
web, attraverso il coordinamento e la riorganizzazione dei siti di servizio e dei portali, dell’'agenzia di stampa, l'integrazione delle iniziative di ICT, la gestione
e il continuo aggiornamento degli sportelli di informazione (URP) .

TORRE CESARE Assessori di Riferimento SINDACO DORIA MARCO Struttura Direzione Comunicazione e Promozione della Periodo 2014/2015/2016

Citta

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

01.01.06 - Migliorare gli strumenti e i canali di informazione e comunicazione relativamente ad aree di importanza strategica per la civica amministrazione

TORRE CESARE Assessori di Riferimento SINDACO DORIA MARCO Struttura Direzione Comunicazione e Promozione della Periodo 2014/2015/2016

Citta
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Comune di Genova % Scheda DUP sezione operativa

MISSIONE 01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
PROGRAMMA 01.02 - SEGRETERIA GENERALE

Responsabile il Direttore SARTORE FLAVIA

Generale

Assessori di Riferimento SINDACO DORIA MARCO

Dirigenti Apicali Coinvolti DE NITTO GRAZIELLA

Strutture Coinvolte Vice Segretario Generale Vicario

Obiettivo Strategico 01.02.01 - Presidiare la legittimita e la regolarita dell’azione amministrativa attraverso la collaborazione e I'assistenza giuridico-amministrativa alle strutture

del Programma comunali ed agli organi amministrativi, il controllo sulla legittimita degli atti amministrativi e la predisposizione di misure di prevenzione della corruzione e
dell’illegalita e di attuazione della trasparenza.
Responsabile DE NITTO GRAZIELLA Assessori di Riferimento SINDACO DORIA MARCO Struttura Vice Segretario Generale Vicario Periodo 2014/2015/2016
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Comune di Genova

Scheda DUP sezione operativa

MISSIONE
PROGRAMMA

01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
01.03 - GESTIONE ECONOMICA, FINANZIARIA, PROGRAMMAZIONE E PROVVEDITORATO

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento
Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

SARTORE FLAVIA

SINDACO DORIA MARCO; MICELI FRANCESCO
BOCCA LIDIA; MAGNANI NADIA; MARCHESE MAGDA

Direzione Partecipate; Direzione Ragioneria; Direzione Stazione Unica Appaltante e Servizi Generali

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

01.03.01 - Razionalizzazione semplificazione del sistema attraverso la riduzione del numero di partecipazioni,operazioni di fusioni e cessioni, sinergie
gestionali.

BOCCA LIDIA Assessori di Riferimento SINDACO DORIA MARCO:; MICELI FRANCESCO Struttura Direzione Partecipate Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma

Responsabile

01.03.02 - Dematerializzazione dei contratti, nei limiti consentiti dalla norma di riferimento, e delle procedure di acquisizione di beni e servizi, con particolare
riferimento agli approvvigionamenti effettuati sul mercato elettronico della pubblica amministrazione e su altre piattaforme web. Registrazione telematica di
tutti i contratti redatti in forma pubblica amministrativa

MAGNANI NADIA Assessori di Riferimento MICELI FRANCESCO

Struttura Direzione Stazione Unica Appaltante e Servizi

Generali

Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

01.03.03 - Avvio di un nuovo modello di Corporate Governance attraverso il rafforzamento degli strumenti di controllo strategico e operativo del socio
Comune, per una gestione industriale piu efficace ed efficiente in coerenza con le linee strategiche dell'azionista.
BOCCA LIDIA

Assessori di Riferimento SINDACO DORIA MARCO; MICELI FRANCESCO Struttura Direzione Partecipate Periodo 2014/2015/2016
Obiettivo Strategico 01.03.04 - Avviare il processo di digitalizzazione dei documenti contabili (fatturazione elettronica) favorendo la trasparenza e I'accessibilita.
del Programma
Responsabile MARCHESE MAGDA Assessori di Riferimento MICELI FRANCESCO Struttura Direzione Ragioneria Periodo 2014/2015/2016
Obiettivo Strategico 01.03.05 - Portare a regime il processo di sperimentazione del nuovo ordinamento contabile armonizzato.
del Programma
Responsabile MARCHESE MAGDA Assessori di Riferimento MICELI FRANCESCO Struttura Direzione Ragioneria Periodo 2014/2015/2016
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Comune di Genova

% Scheda DUP sezione operativa
01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE

MISSIONE
PROGRAMMA

01.03 - GESTIONE ECONOMICA, FINANZIARIA, PROGRAMMAZIONE E PROVVEDITORATO

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

01.03.06 - Favorire il rapporto dei cittadini con I'amministrazione comunale,migliorando e ampliando gli strumenti di pagamento e riscossione.

MARCHESE MAGDA Assessori di Riferimento MICELI FRANCESCO Struttura Direzione Ragioneria Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

01.03.07 - Strutturare i nuovi documenti di programmazione e controllo per un migliore governo della finanza comunale.

MARCHESE MAGDA Assessori di Riferimento MICELI FRANCESCO Struttura Direzione Ragioneria Periodo 2014/2015/2016
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Comune di Genova

Scheda DUP sezione operativa

MISSIONE
PROGRAMMA

01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
01.04 - GESTIONE DELLE ENTRATE TRIBUTARIE E SERVIZI FISCALI

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento
Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

SARTORE FLAVIA

MICELI FRANCESCO
CASTAGNACCI PIERA

Direzione Politiche delle Entrate e Tributi

Obiettivo Strategico
del Programma

Responsabile

01.04.01 - Completare l'internalizzazione della Riscossione Ordinaria. Impostare ed avviare le attivita di recupero delle somme dovute anche sulla base di
specifiche valutazioni di solvibilita del debitore al fine di potenziare I'efficacia e I'efficienza delle azioni che tutelano maggiormente le fasce piu deboli.

Sviluppo del processo di informatizzazione della riscossione coattiva al fine di migliorare la regolarizzazione contabile ed il costante monitoraggio
dell'andamento della riscossione delle entrate dell'Ente.

CASTAGNACCI PIERA Assessori di Riferimento MICELI FRANCESCO Struttura Direzione Politiche delle Entrate e Tributi Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma

Responsabile

01.04.02 - Attuare una politica di gestione dei tributi locali e dei canoni, nel rispetto del mantenimento degli equilibri di bilancio, coordinando e potenziando le
attivita a supporto del cittadino contribuente per migliorare la qualita e la fruibilita dei servizi e delle informazioni. Attuare 'adeguamento del quadro dei tributi
locali allevoluzione normativa e sviluppare adeguati sistemi informativi di gestione degli stessi in un’ottica smart.

CASTAGNACCI PIERA Assessori di Riferimento MICELI FRANCESCO Struttura Direzione Politiche delle Entrate e Tributi Periodo 2014/2015/2016
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Comune di Genova

A

MISSIONE
PROGRAMMA

01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
01.05 - GESTIONE DEI BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento
Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

SARTORE FLAVIA

CRIVELLO GIOVANNI; GAROTTA VALERIA; MICELI FRANCESCO
TEDESCHI ROBERTO

Direzione Patrimonio e Demanio

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

01.05.01 - Mantenere attivo il controllo degli edifici scolastici di competenza comunale proseguendo la messa a norma e riqualificandoli nei limiti di bilancio
(in collaborazione con i 9 Municipi)

TEDESCHI ROBERTO Assessori di Riferimento

MICELI FRANCESCO Struttura Direzione Patrimonio e Demanio Periodo 2014/2015/2016
Obiettivo Strategico 01.05.02 - Razionalizzazione immobili di civica proprieta: risparmi strutturali spese in parte corrente
del Programma
Responsabile TEDESCHI ROBERTO Assessori di Riferimento CRIVELLO GIOVANNI Struttura Direzione Patrimonio e Demanio Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma

Responsabile

01.05.3 - Federalismo demaniale e culturale : costruzione e attuazione del programma di valorizzazione del sistema dei forti genovesi e della ex caserma
Gavoglio da rifunzionalizzare agli usi urbani attraverso un processo impostato sulla base delle modalita organizzative, delle linee guida e delle modalita
attuative desunte dall’esperienza di pianificazione e partecipazione maturata, pervenendo all'individuazione di aspetti gestionali e finanziari volti a
consentire la sostenibilita sotto il profilo storico culturale, ambientale ed economico degli interventi, anche con I'eventuale ricorso,ai sensi di legge, di attori
privati che concorrano alla riqualificazione nel rispetto di una strategia pubblica generale

TEDESCHI ROBERTO Assessori di Riferimento CRIVELLO GIOVANNI; GAROTTA VALERIA; MICELI
FRANCESCO

Struttura Direzione Patrimonio e Demanio Periodo 2014/2015/2016
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Comune di Genova

A

Scheda DUP sezione operativa

MISSIONE
PROGRAMMA

01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
01.06 - UFFICIO TECNICO

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento
Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

SARTORE FLAVIA

CRIVELLO GIOVANNI; MICELI FRANCESCO; V.SINDACO BERNINI STEFANO
CAPURRO SILVIA; PASINI MARCO; PETACCHI LAURA; PINASCO STEFANO; RUPALTI WALTER

Direzione Integrazione Processi Manutentivi e Sviluppo Municipi; Direzione Lavori Pubblici; Direzione Manutenzione Infrastrutture e Verde Pubblico; Area Tecnica; Direzione Urbanistica, SUE e Grandi Progetti

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

01.06.01 - Semplificazione dell'accesso ai servizi del SUE attraverso l'informatizzazione

CAPURRO SILVIA Assessori di Riferimento V.SINDACO BERNINI STEFANO Struttura Direzione Urbanistica, SUE e Grandi Progetti Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

01.06.02 - Prosecuzione dei POR; interventi su edifici istituzionali di pregio, cimiteri e mercati redazione del nuovo prezzario per le opere pubbliche in
relazione all'accordo Regione Liguria/Comune di Genova.

RUPALTI WALTER Assessori di Riferimento CRIVELLO GIOVANNI

Struttura Direzione Lavori Pubblici Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

01.06.03 - Promozione dell’eco-efficienza e riduzione di consumi di energia primaria negli edifici e strutture pubbliche attraverso interventi di ristrutturazione
su singoli edifici o interi quartieri i cui immobili sono di proprieta pubblica o ad uso pubblico

RUPALTI WALTER Assessori di Riferimento CRIVELLO GIOVANNI

Struttura Direzione Lavori Pubblici Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma

01.06.04 - Interventi di riqualificazione degli edifici scolastici (efficientamento energetico, sicurezza, attrattivita e innovativita, accessibilita, impianti sportivi,
connettivita)

Responsabile RUPALTI WALTER Assessori di Riferimento CRIVELLO GIOVANNI Struttura Direzione Lavori Pubblici Periodo 2014/2015/2016
Obiettivo Strategico 01.06.05 - Reperimento finanziamenti

del Programma

Responsabile PETACCHI LAURA Assessori di Riferimento MICELI FRANCESCO Struttura Area Tecnica Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

01.06.06 - Manutenere in qualita e mettere in sicurezza strade, marciapiedi, verde cittadino, rete idrica e illuminazione pubblica secondo criteri di
sostenibilitaenergetica e ambientale; attuare manutenzioni del verde collegati al contratto di Servizio di ASTER in funzione delle risorse finanziarie disponibili

PINASCO STEFANO Assessori di Riferimento CRIVELLO GIOVANNI Struttura Direzione Manutenzione Infrastrutture e Verde Periodo 2014/2015/2016

Pubblico
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Comune di Genova %

MISSIONE 01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
PROGRAMMA 01.06 - UFFICIO TECNICO

Scheda DUP sezione operativa

Obiettivo Strategico 01.06.07 - Integrazione dei due livelli di governo centrale e municipale mediante elaborazione di un piano di decentramento di funzioni e attivita nell'ambito
del Programma di quanto previsto dallo statuto e dal Regolamento sul decentramento

Responsabile PASINI MARCO Assessori di Riferimento CRIVELLO GIOVANNI Struttura Direzione Integrazione Processi Manutentivi e Periodo 2014/2015/2016
Sviluppo Municipi
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Comune di Genova

% Scheda DUP sezione operativa
01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE

MISSIONE
PROGRAMMA

01.07 - ELEZIONI E CONSULTAZIONI POPOLARI - ANAGRAFE E STATO CIVILE

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento
Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

SARTORE FLAVIA

FIORINI ELENA
CHA PIERPAOLO

Obiettivo Strategico
del Programma

Responsabile

01.07.01 - Proseguire il processo di dematerializzazione degli atti potenziando la trasmissione telematica di documentazione ad altri comuni, I'archiviazione

digitale degli schedari e la trasmissione in forma digitale dei cartellini delle carte di identita alla Questura, nell'ottica del contenimento delle spese generali e

dell'attivazione di una politica gestionale "smart" in collaborazione con i Municipi. Semplificazione delle modalita di accreditamento al portale dell’Ente al fine
di favorire il rilascio della certificazione informatica e/o con timbro digitale
CHA PIERPAOLO Assessori di Riferimento FIORINI ELENA

Struttura Direzione Servizi Civici, Legalita e Diritti Periodo 2014/2015/2016
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Comune di Genova

Scheda DUP sezione operativa

MISSIONE
PROGRAMMA

01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
01.08 - STATISTICA E SISTEMI INFORMATIVI

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento
Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

SARTORE FLAVIA

LANZONE ISABELLA; ODDONE FRANCESCO
GARASSINO ROSANNA; VERDONA MARIA

Direzione Sistemi Informativi; Direzione Statistica e Sicurezza Aziendale

Obiettivo Strategico
del Programma

Responsabile

01.08.01 - Accrescere nelle direzioni dell'Ente (a partire dai vertici) la consapevolezza dell'importanza della tecnologia e dei sistemi informativi per
traguardare obietti di efficienza ed efficacia all'interno del'’Amministrazione in coerenza con gli obiettivi definiti a livello di pianificazione strategica dell'Ente,
sviluppando una maggiore consapevolezza del'importanza della qualita del dato e favorendo un approccio al sistema basato sui domini oggetti, soggetti,
processi/relazioni/risorse ed . Rafforzare le competenze informatiche dei dipendenti attraverso interventi formativi mirati utilizzano laddove possibie percorsi
di e-learning e docenti interni

GARASSINO ROSANNA Assessori di Riferimento LANZONE ISABELLA Struttura Direzione Sistemi Informativi Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma

Responsabile

01.08.02 - Realizzare le infrastrutture tecnologiche necessarie a rafforzare la capacita del'Ente di diffondere e scambiare informazioni come open data e
Favorire lo sviluppo di applicazioni e servizi da parte di imprese, cittadini e societa civile attraverso azioni mirate all’apertura di dati di qualita e rilevanza
provenienti dal vasto patrimonio informativo delle Pubbliche Amministrazioni e al loro riutilizzo efficace coerentemente con le linee guida definite a livello
nazionale e all'interno dell'Ente.

GARASSINO ROSANNA Assessori di Riferimento LANZONE ISABELLA Struttura Direzione Sistemi Informativi Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

01.08.03 - Realizzare le infrastrutture tecnologiche necessarie a favorire I'interoperabilita delle banche dati pubbliche, anche attraverso la gestione associata
delle funzioni ICT

GARASSINO ROSANNA Assessori di Riferimento LANZONE ISABELLA Struttura Direzione Sistemi Informativi Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma

Responsabile

01.08.04 - Sviluppare le piattaforme tecnologiche atte a Realizzare servizi di e-government interoperabili, soluzioni di e-procurement. Interventi tecnologici
mirati alla semplificazione dei pagamenti e riscossioni. Estensione dei canali di pagamento. Informatizzazione e dematerializzazione dei processi e dei
documenti. Estensione servizi on line e delle certificazioni con timbro digitale

GARASSINO ROSANNA Assessori di Riferimento LANZONE ISABELLA Struttura Direzione Sistemi Informativi Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

01.08.05 - Sviluppare la comunicazione dei dati statistici che descrivono i fenomeni socio economici del territorio genovese utilizzando differenti canali e
semplificando le modalita di informazione.

VERDONA MARIA Assessori di Riferimento ODDONE FRANCESCO Struttura Direzione Statistica e Sicurezza Aziendale Periodo 2014/2015/2016
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Comune di Genova

% Scheda DUP sezione operativa

MISSIONE
PROGRAMMA

01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
01.08 - STATISTICA E SISTEMI INFORMATIVI

Obiettivo Strategico
del Programma

Responsabile

01.08.06 - Ampliare la rete in fibra ottica proprietaria, traguardando I'aumento della disponibilita di banda (a favore dell'erogazione di servizi a maggiore

qualita) e contenendo la spesa di connettivita. Aumentare la presenza di hotspot wifi in citta (aree pubbliche e sedi comunali). Traguardare un sistema
federato a livello regionale/nazionale sul free wifi.

GARASSINO ROSANNA Assessori di Riferimento ODDONE FRANCESCO Struttura Direzione Sistemi Informativi Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma

Responsabile

01.08.07 - Favorire lo sviluppo di applicazioni e servizi da parte di imprese, cittadini e societa civile attraverso azioni mirate all’apertura di dati di qualita e

rilevanza provenienti dal vasto patrimonio informativo delle Pubbliche Amministrazioni e al loro riutilizzo efficace coerentemente con le linee guida definite a
livello nazionale.

VERDONA MARIA Assessori di Riferimento ODDONE FRANCESCO Struttura Direzione Statistica e Sicurezza Aziendale Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

01.08.08 - Attivare collaborazioni/convenzioni con altri Enti per il potenziamento dei Data Center Pubblici, per traguardare sinergie sui temi della continuita
operativa e disaster recovery.

GARASSINO ROSANNA Assessori di Riferimento LANZONE ISABELLA Struttura Direzione Sistemi Informativi Periodo 2014/2015/2016
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Comune di Genova

A

Scheda DUP sezione operativa

MISSIONE
PROGRAMMA

01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
01.10 - RISORSE UMANE

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento
Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

SARTORE FLAVIA

LANZONE ISABELLA
BISSO GIANLUCA; PESCE GERONIMA; VERDONA MARIA

Direzione Personale e Relazioni Sindacali; Direzione Pianificazione e Sviluppo Organizzativo; Direzione Statistica e Sicurezza Aziendale

Obiettivo Strategico
del Programma

Responsabile

01.10.01 - Realizzare un sistema di dialogo e di partecipazione dei dipendenti come sviluppo della comunicazione interna e come contrasto all'inerzia
organizzativa, riattivando sedi e occasioni di confronto interno; attenzione all'organizzazione interna favorendo l'integrazione tra uffici e la valorizzazione del
personale, anche attraverso la semplificazione e la revisione dei processi di lavoro

PESCE GERONIMA Assessori di Riferimento LANZONE ISABELLA

Struttura Direzione Pianificazione e Sviluppo Organizzativo Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

01.10.02 - Migliorare ed ampliare l'informazione in tematiche del personale, favorendo ed ottimizzando I'accesso alle informazioni in una prospettiva di
progressiva dematerializzazione dei documenti

BISSO GIANLUCA Assessori di Riferimento LANZONE ISABELLA

Struttura Direzione Personale e Relazioni Sindacali Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

01.10.03 - Diffondere e consolidare nell'ambito dell'organizzazione comunale una cultura della sicurezza aziendale come condizione fondante la tutela del
benessere delle persone e la qualita dei luoghi di lavoro.

VERDONA MARIA Assessori di Riferimento LANZONE ISABELLA Struttura Direzione Statistica e Sicurezza Aziendale Periodo 2014/2015/2016
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A

Scheda DUP sezione operativa

MISSIONE
PROGRAMMA

01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
01.11 - ALTRI SERVIZI GENERALI

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento
Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

SARTORE FLAVIA

SINDACO DORIA MARCO; LANZONE ISABELLA; ODDONE FRANCESCO; FRACASSI EMANUELA
ODONE EDDA; PESCE GERONIMA; PIAGGIO GLORIA; ROMANI CLAVIO

Direzione Avvocatura; Direzione Pianificazione e Sviluppo Organizzativo; Area Servizi; Settore Smart City

Obiettivo Strategico
del Programma

Responsabile

01.11.01 - Assicurare I'attivita di difesa e di tutela delle ragioni di pubblico interesse dell'Ente in tutte le cause attive e passive in ogni fase e grado di giudizio.
Assicurare I'utilizzo degli strumenti telematici nella gestione delle fasi processuali (processo telematico). Garantire assidua e costante attivita diassistenza
giuridica e consulenza fornita agli uffici e strutture dell'Ente con riguardo sia a tematiche di carattere generale sia a problemi specifici

ODONE EDDA Assessori di Riferimento SINDACO DORIA MARCO Struttura Direzione Avvocatura Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

01.11.02 - Progettare ed avviare un percorso di integrazione fra i sistemi informativi di Asl 3, Regione Liguria e Comune di Genova finalizzato alla gestione
dei processi operativi sociosanitari attraverso l'interoperabilita dei rispettivi programmi informatici
ROMANI CLAVIO

Assessori di Riferimento FRACASSI EMANUELA Struttura Area Servizi Periodo 2014/2015/2016
Obiettivo Strategico 01.11.03 - Progetti Europei: sviluppo di un modello unico per I'acquisizione di fonti di finanziamento sovranazionali e nazionali
del Programma
Responsabile PESCE GERONIMA Assessori di Riferimento ODDONE FRANCESCO Struttura Direzione Pianificazione e Sviluppo Organizzativo Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma

01.11.04 - Rafforzamento del progetto Smart Cities & Communities sia attraverso la promozione, diffusione e valorizzazione dei risultati dei progetti avviati
col progetto Smart Cities & Communities nazionale, sia dando attuazione a concreti progetti di sviluppo, in base a quanto previsto dall’articolo 20 del dm 179
del 18 Ottobre 2012 (decreto crescita 2.0) e successivi decreti attuativi, in stretta sinergia con quanto previsto dai progetti Citta, Aree Interne e Mezzogiorno.

Responsabile PIAGGIO GLORIA Assessori di Riferimento ODDONE FRANCESCO Struttura Settore Smart City Periodo 2014/2015/2016
Obiettivo Strategico 01.11.05 - Coordinamento e definizione delle linee strategiche relative alla pianificazione informatica di tutto I'ente

del Programma

Responsabile PESCE GERONIMA Assessori di Riferimento LANZONE ISABELLA Struttura Direzione Pianificazione e Sviluppo Organizzativo Periodo 2014/2015/2016
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Comune di Genova

% Scheda DUP sezione operativa

MISSIONE
PROGRAMMA

03 - ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA
03.01 - POLIZIA LOCALE E AMMINISTRATIVA

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento
Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

SARTORE FLAVIA

FIORINI ELENA
TINELLA GIACOMO

Direzione Corpo di Polizia Municipale

Obiettivo Strategico
del Programma

Responsabile

03.01.01 - Attuazione di un assetto organizzativo condiviso della Polizia Municipale che consenta la presenza di un maggior numero di operatori sul
territorio e una piu razionale e adeguata dislocazione nei quartieri, riorientandone le attivita e la logistica a partire dalle esigenze delle diverse aree cittadine
e dalla valorizzazione del ruolo polivalente dell'agente di Polizia Municipale.

TINELLA GIACOMO Assessori di Riferimento FIORINI ELENA Struttura Direzione Corpo di Polizia Municipale Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

03.01.02 - Rendere piu efficace la programmazione dei servizi ordinari sul territorio mediante confronto con i Municipi

TINELLA GIACOMO Assessori di Riferimento FIORINI ELENA Struttura Direzione Corpo di Polizia Municipale Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

03.01.03 - Promozione della cultura della mediazione all'interno del Corpo di Polizia Municipale

TINELLA GIACOMO Assessori di Riferimento FIORINI ELENA Struttura Direzione Corpo di Polizia Municipale Periodo 2014/2015/2016
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Comune di Genova

A

MISSIONE
PROGRAMMA

03 - ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA
03.02 - SISTEMA INTEGRATO DI SICUREZZA URBANA

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento
Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

SARTORE FLAVIA

FIORINI ELENA
CHA PIERPAOLO

Direzione Servizi Civici, Legalita e Diritti

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

03.02.01 - Azioni di educazione alla legalita presso scuole, istituzioni educative, comunita locali, educativa di strada anche con il coinvolgimento del terzo
settore

CHA PIERPAOLO Assessori di Riferimento FIORINI ELENA Struttura Direzione Servizi Civici, Legalita e Diritti Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

03.02.02 - Progettare azioni atte a rimuovere gli ostacoli alle pari opportunita tra i cittadini, a promuovere la coesione sociale ed a aumentare la sicurezza
reale e/o percepita negli spazi pubblici

CHA PIERPAOLO Assessori di Riferimento FIORINI ELENA Struttura Direzione Servizi Civici, Legalita e Diritti Periodo 2014/2015/2016
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Comune di Genova % Scheda DUP sezione operativa

MISSIONE 04 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO
PROGRAMMA 04.01 - ISTRUZIONE PRESCOLASTICA
Responsabile il Direttore SARTORE FLAVIA

Generale

Assessori di Riferimento BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO

Dirigenti Apicali Coinvolti CARPANELLI TIZIANA

Strutture Coinvolte Direzione Scuola, Sport e Politiche Giovanili

Obiettivo Strategico 04.01.01 - Armonizzazione dell'offerta dei servizi per l'infanzia con la domanda espressa dalle famiglie fermo restando la pianificazione prevista dal piano
del Programma regionale di dimensionamento della rete scolastica rispetto alle scuole dell'infanzia

Responsabile CARPANELLI TIZIANA Assessori di Riferimento BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO Struttura Direzione Scuola, Sport e Politiche Giovanili Periodo 2014/2015/2016
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MISSIONE 04 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

PROGRAMMA 04.02 - ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NON UNIVERSITARIA
Responsabile il Direttore SARTORE FLAVIA

Generale

Assessori di Riferimento BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO

Dirigenti Apicali Coinvolti CARPANELLI TIZIANA

Strutture Coinvolte Direzione Scuola, Sport e Politiche Giovanili

Obiettivo Strategico 04.02.01 - Integrare la Fondazione Urban Lab Genoa International School “F.U.L.G.1.S.” alinterno de progetto formativo del Comune di Genova
del Programma

Responsabile CARPANELLI TIZIANA Assessori di Riferimento BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO Struttura Direzione Scuola, Sport e Politiche Giovanili Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico 04.02.02 - Azioni di sostegno per garantire il funzionamento del sistema scolastico cittadino
del Programma

Responsabile CARPANELLI TIZIANA Assessori di Riferimento BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO Struttura Direzione Scuola, Sport e Politiche Giovanili Periodo 2014/2015/2016
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Scheda DUP sezione operativa

MISSIONE
PROGRAMMA

04 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

04.06 - SERVIZI AUSILIARI ALL'ISTRUZIONE

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento
Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

SARTORE FLAVIA

BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO
CARPANELLI TIZIANA

Direzione Scuola, Sport e Politiche Giovanili

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

04.06.01 - Garantire gli standard di qualita del servizio di ristorazione con particolare attenzione agli aspetti legati all'educazione alimentare, agli stili di vita
ed alla riduzione dell'impatto ambientale

CARPANELLI TIZIANA Assessori di Riferimento BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO Struttura Direzione Scuola, Sport e Politiche Giovanili Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

04.06.02 - Garantire interventi a favore dei bambini e dei ragazzi del sistema scolastico cittadino con particolare attenzione all'integrazione scolastica degli
alunni disabili, dei bambini di recente immigrazione, al contrasto della dispersione scolastica e a tutte le condizioni di svantaggio

CARPANELLI TIZIANA Assessori di Riferimento BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO Struttura Direzione Scuola, Sport e Politiche Giovanili Periodo 2014/2015/2016
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MISSIONE 04 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO
PROGRAMMA 04.07 - DIRITTO ALLO STUDIO

Responsabile il Direttore SARTORE FLAVIA

Generale

Assessori di Riferimento BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO

Dirigenti Apicali Coinvolti CARPANELLI TIZIANA

Strutture Coinvolte Direzione Scuola, Sport e Politiche Giovanili

Obiettivo Strategico 04.07.01 - Azioni di sostegno per garantire il diritto allo studio degli studenti del sistema scolastico integrato
del Programma

Responsabile CARPANELLI TIZIANA Assessori di Riferimento BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO Struttura Direzione Scuola, Sport e Politiche Giovanili Periodo 2014/2015/2016
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Comune di Genova

A

Scheda DUP sezione operativa

MISSIONE
PROGRAMMA

05 - TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E ATTIVITA CULTURALI
05.02 - ATTIVITA CULTURALI E INTERVENTI DIVERSI NEL SETTORE CULTURALE

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento
Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

SARTORE FLAVIA

SIBILLA CARLA
GANDINO GUIDO

Direzione Cultura e Turismo

Obiettivo Strategico
del Programma

05.02.01 - Tutelare e valorizzare le grandi istituzioni culturali cittadine ed il patrimonio culturale materiale ed immateriale

Responsabile GANDINO GUIDO Assessori di Riferimento SIBILLA CARLA Struttura Direzione Cultura e Turismo Periodo 2014/2015/2016
Obiettivo Strategico 05.02.02 - Sostenere, valorizzare e promuovere attivita culturali e di spettacolo

del Programma

Responsabile GANDINO GUIDO Assessori di Riferimento SIBILLA CARLA Struttura Direzione Cultura e Turismo Periodo 2014/2015/2016
Obiettivo Strategico 05.02.03 - Sostenere e promuovere progetti innovativi e imprese culturali e creative della filiera turistico-culturale

del Programma

Responsabile GANDINO GUIDO Assessori di Riferimento SIBILLA CARLA Struttura Direzione Cultura e Turismo Periodo 2014/2015/2016
Obiettivo Strategico 05.02.04 - Promuovere e sviluppare le relazioni con il territorio

del Programma

Responsabile GANDINO GUIDO Assessori di Riferimento SIBILLA CARLA Struttura Direzione Cultura e Turismo Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma

05.02.05 - Creare e realizzare un modello che valorizzi le eccellenze della citta a livello nazionale ed internazionale finalizzato in particolare all'incremento
del turismo con permanenza di 2-3 giorni

Responsabile GANDINO GUIDO Assessori di Riferimento SIBILLA CARLA Struttura Direzione Cultura e Turismo Periodo 2014/2015/2016
Obiettivo Strategico 05.02.06 - Sviluppare progetti innovativi di valenza strategica

del Programma

Responsabile GANDINO GUIDO Assessori di Riferimento SIBILLA CARLA Struttura Direzione Cultura e Turismo Periodo 2014/2015/2016
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MISSIONE
PROGRAMMA

06 - POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO
06.01 - SPORT E TEMPO LIBERO

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento
Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

SARTORE FLAVIA

BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO
CARPANELLI TIZIANA

Direzione Scuola, Sport e Politiche Giovanili

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

06.01.01 - Agevolare, d'intesa con i Municipi, il rapporto fra Societa sportive, concessionarie di spazi e scuole, per incentivare la pratica sportiva quale

importante elemento di integrazione e benessere psico-fisico con particolare attenzione alle persone disabili ed al miglior utilizzo degli impianti sportivi
CARPANELLI TIZIANA

Assessori di Riferimento BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO Struttura Direzione Scuola, Sport e Politiche Giovanili Periodo 2014/2015/2016
Obiettivo Strategico 06.01.02 - Sostenere le manifestazioni sportive per promuovere 'immagine della citta e la partecipazione dei cittadini
del Programma
Responsabile CARPANELLI TIZIANA Assessori di Riferimento BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO Struttura Direzione Scuola, Sport e Politiche Giovanili Periodo 2014/2015/2016
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MISSIONE 06 - POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO
PROGRAMMA 06.02 - GIOVANI

Responsabile il Direttore SARTORE FLAVIA

Generale

Assessori di Riferimento BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO

Dirigenti Apicali Coinvolti CARPANELLI TIZIANA

Strutture Coinvolte Direzione Scuola, Sport e Politiche Giovanili

Obiettivo Strategico 06.02.01 - Sviluppare e sostenere iniziative di informazione e formazione per i giovani finalizzate ad accrescere la conoscenza di opportunita lavorative, di
del Programma scambio di esperienze, di aggregazione e di coinvolgimento in azioni di cittadinanza attiva

Responsabile CARPANELLI TIZIANA Assessori di Riferimento BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO Struttura Direzione Scuola, Sport e Politiche Giovanili Periodo 2014/2015/2016
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MISSIONE
PROGRAMMA

07 - TURISMO
07.01 - SVILUPPO E VALORIZZAZIONE DEL TURISMO

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento
Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

SARTORE FLAVIA

SIBILLA CARLA
TORRE CESARE

Direzione Comunicazione e Promozione della Citta

Obiettivo Strategico
del Programma

Responsabile

07.01.01 - Individuazione e promozione delle eccellenze della citta (Genova citta mare — ambiente — scienze e tecnologia, citta moderna — contemporanea-
creativa — giovane, citta della musica, citta dei Teatri, Patrimonio Unesco, tradizione enogastronomica di qualita, citta di storia e diritti) per attirare persone,
risorse ed intelligenze, anche attraverso gli strumenti di analisi forniti dal progetto di benchmarking “Destination Reputation” e la razionalizzazione degli

strumenti di comunicazione in funzione del nuovo brand di Genova
TORRE CESARE Assessori di Riferimento SIBILLA CARLA

Struttura Direzione Comunicazione e Promozione della

Citta

Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

07.01.02 - Definizione di linee strategiche volte all'individuazione e realizzazione di azioni di city branding in aree geografiche targhetizzate e all’interno delle
principali reti europee, valorizzando le collaborazioni intraprese con imprese e stakeholders del territorio

TORRE CESARE Assessori di Riferimento SIBILLA CARLA Struttura Direzione Comunicazione e Promozione della
Citta

Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

07.01.03 - Condivisione e coordinamento con tutti gli attori istituzionali e i principali operatori privati delle strategie volte allo sviluppo e alla promozione
turistica, anche in prospettiva di EXPO 2015

TORRE CESARE Assessori di Riferimento SIBILLA CARLA Struttura Direzione Comunicazione e Promozione della

Citta

Periodo 2014/2015/2016
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MISSIONE
PROGRAMMA

08 - ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA
08.01 - URBANISTICA E ASSETTO DEL TERRITORIO

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento
Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

SARTORE FLAVIA

V.SINDACO BERNINI STEFANO
CAPURRO SILVIA; PETACCHI LAURA

Area Tecnica; Direzione Urbanistica, SUE e Grandi Progetti

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

08.01.01 - PUC: approvazione del progetto definitivo di PUC e prosieguo dell’iter; contributo alla definizione del Piano Regolatore Portuale

CAPURRO SILVIA Assessori di Riferimento V.SINDACO BERNINI STEFANO Struttura Direzione Urbanistica, SUE e Grandi Progetti Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

08.01.02 - Sviluppo delle infrastrutture strategiche (3° valico - Gronda)

PETACCHI LAURA Assessori di Riferimento V.SINDACO BERNINI STEFANO Struttura Area Tecnica Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

08.01.03 - Attuare buone pratiche di semplificazione delle procedure per accelerare gli iter approvativi dei progetti presentati dai privati svolgendo un ruolo di
coordinamento delle proposte e di partecipazione informata degli stakeholder.

CAPURRO SILVIA Assessori di Riferimento V.SINDACO BERNINI STEFANO Struttura Direzione Urbanistica, SUE e Grandi Progetti Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

08.01.04 - Realizzazione infrastrutture urbane (nodo S. Biagio, schede aree Lungomare Canepa, interventi Foce Polcevera)

PETACCHI LAURA Assessori di Riferimento V.SINDACO BERNINI STEFANO Struttura Area Tecnica Periodo 2014/2015/2016
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MISSIONE 08 - ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA

PROGRAMMA 08.02 - EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA E LOCALE E PIANI DI EDILIZIA ECONOMICO-POPOLARE
Responsabile il Direttore SARTORE FLAVIA

Generale

Assessori di Riferimento FRACASSI EMANUELA

Dirigenti Apicali Coinvolti VINELLI PAOLA

Strutture Coinvolte Direzione Politiche attive per la casa

Obiettivo Strategico 08.02.01 - Interventi di potenziamento del patrimonio pubblico e privato esistente e di recupero di alloggi di proprieta dei Comuni e ARTE per incrementare
del Programma la disponibilita di alloggi sociali e servizi abitativi per categorie fragili per ragioni economiche e sociali

Responsabile VINELLI PAOLA Assessori di Riferimento FRACASSI EMANUELA Struttura Direzione Politiche attive per la casa Periodo 2014/2015/2016
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Programmi DUP 2014 - 2016

09 - SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
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% Scheda DUP sezione operativa

MISSIONE
PROGRAMMA

09 - SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
09.01 - DIFESA DEL SUOLO

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento
Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

SARTORE FLAVIA

CRIVELLO GIOVANNI; GAROTTA VALERIA
PINASCO STEFANO

Direzione Manutenzione Infrastrutture e Verde Pubblico

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

09.01.01 - Interventi di messa in sicurezza dei territori piu esposti a rischio idrogeologico, con particolare riguardo alla manutenzione straordinaria delle aree
in frana

PINASCO STEFANO Assessori di Riferimento CRIVELLO GIOVANNI; GAROTTA VALERIA Struttura Direzione Manutenzione Infrastrutture e Verde Periodo 2014/2015/2016
Pubblico

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

09.01.02 - Ottimizzare e razionalizzare I'utilizzo del suolo rafforzando 'azione di programmazione, coordinamento e controllo

PINASCO STEFANO Assessori di Riferimento CRIVELLO GIOVANNI; GAROTTA VALERIA Struttura Direzione Manutenzione Infrastrutture e Verde Periodo 2014/2015/2016
Pubblico
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MISSIONE
PROGRAMMA

09 - SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
09.02 - TUTELA, VALORIZZAZIONE E RECUPERO AMBIENTALE

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento
Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

SARTORE FLAVIA

CRIVELLO GIOVANNI; GAROTTA VALERIA
PINASCO STEFANO

Direzione Manutenzione Infrastrutture e Verde Pubblico

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

09.02.01 - Potenziare le infrastrutture di captazione, adduzione distribuzione, fognarie e depurative per usi civili

PINASCO STEFANO Assessori di Riferimento

Struttura

CRIVELLO GIOVANNI; GAROTTA VALERIA Direzione Manutenzione Infrastrutture e Verde Periodo 2014/2015/2016
Pubblico
Obiettivo Strategico 09.02.02 - Ripascimento della fascia costiera e manutenzione manufatti in concessione al Comune
del Programma
Responsabile PINASCO STEFANO Assessori di Riferimento CRIVELLO GIOVANNI; GAROTTA VALERIA Struttura Direzione Manutenzione Infrastrutture e Verde Periodo 2014/2015/2016
Pubblico
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MISSIONE 09 - SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
PROGRAMMA 09.03 - RIFIUTI

Responsabile il Direttore SARTORE FLAVIA

Generale

Assessori di Riferimento GAROTTA VALERIA

Dirigenti Apicali Coinvolti RISSO ORNELLA

Strutture Coinvolte Direzione Ambiente, Igiene, Energia

Obiettivo Strategico 09.03.01 - Realizzare i migliori sistemi di raccolta differenziata e un'adeguata rete di centri di raccolta
del Programma

Responsabile RISSO ORNELLA Assessori di Riferimento GAROTTA VALERIA Struttura Direzione Ambiente, Igiene, Energia Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico 09.03.02 - Realizzare le azioni previste nei piani riduzione dei rifiuti e promuovere la diffusione di pratiche di compostaggio domestico e di comunita
del Programma

Responsabile RISSO ORNELLA Assessori di Riferimento GAROTTA VALERIA Struttura Direzione Ambiente, Igiene, Energia Periodo 2014/2015/2016
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MISSIONE 09 - SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
PROGRAMMA 09.08 - QUALITA DELL'ARIA E RIDUZIONE DELL'INQUINAMENTO

Responsabile il Direttore SARTORE FLAVIA

Generale

Assessori di Riferimento GAROTTA VALERIA

Dirigenti Apicali Coinvolti RISSO ORNELLA

Strutture Coinvolte Direzione Ambiente, Igiene, Energia

Obiettivo Strategico 09.08.01 - Ridurre I'inquinamento dell’aria attraverso azioni per incentivare il trasporto pubblico e per la conversione al metano degli impianti termici e
del Programma l'installazione di valvole termostatiche

Responsabile RISSO ORNELLA Assessori di Riferimento GAROTTA VALERIA Struttura Direzione Ambiente, Igiene, Energia Periodo 2014/2015/2016
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MISSIONE
PROGRAMMA

10 - TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA'
10.02 - TRASPORTO PUBBLICO LOCALE

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento
Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

SARTORE FLAVIA

CRIVELLO GIOVANNI; DAGNINO ANNA MARIA
PELLEGRINO FRANCESCO

Direzione Mobilita

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

10.02.01 - Sistemi infrastrutturali e tecnologici di gestione del traffico: azioni volte alla realizzazione di piattaforme e strumenti intelligenti di info-mobilita per il

monitoraggio e la gestione dei flussi di traffico merci e persone
PELLEGRINO FRANCESCO Assessori di Riferimento DAGNINO ANNA MARIA Struttura Direzione Mobilita

Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

10.02.02 - Metropolitana, avanzanzamento e svluppo: prolungamento Martinez

PELLEGRINO FRANCESCO Assessori di Riferimento DAGNINO ANNA MARIA Struttura Direzione Mobilita

Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

10.02.03 - Trasporto Pubblico Locale: progettazione e attuazione di una nuova governance e progettazione nuovi asset

PELLEGRINO FRANCESCO Assessori di Riferimento DAGNINO ANNA MARIA Struttura Direzione Mobilita

Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

10.02.04 - Pianificazione e attuazione della mobilita sostenibile secondo le linee del PUM

PELLEGRINO FRANCESCO Assessori di Riferimento CRIVELLO GIOVANNI; DAGNINO ANNA MARIA Struttura Direzione Mobilita

Periodo 2014/2015/2016
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MISSIONE
PROGRAMMA

10 - TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA'
10.05 - VIABILITA' E INFRASTRUTTURE STRADALI

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento
Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

SARTORE FLAVIA

CRIVELLO GIOVANNI; DAGNINO ANNA MARIA; FIORINI ELENA
PASINI MARCO; PELLEGRINO FRANCESCO

Direzione Integrazione Processi Manutentivi e Sviluppo Municipi; Direzione Mobilita

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

10.05.01 - Sistema delle cantierizzazioni delle infrastrutture strategiche e urbane: regolazione circolazione intorno a grandi cantieri

PELLEGRINO FRANCESCO Assessori di Riferimento CRIVELLO GIOVANNI; DAGNINO ANNA MARIA Struttura Direzione Mobilita Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

10.05.02 - Completare le infrastrutture strategiche relative agli archi nazionali di adduzione ai corridoi ferroviari europei della rete essenziale (infrastrutture e
tecnologie anche ERTMS della Rete Comprehensive) per sicurezza e scorrevolezza traffico

PELLEGRINO FRANCESCO Assessori di Riferimento CRIVELLO GIOVANNI; DAGNINO ANNA MARIA Struttura Direzione Mobilita Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma

Responsabile

10.05.03 - Definizione delle linee guida per I'utilizzo dei fondi destinati all’abbattimento delle barriere architettoniche e individuazione dei nuovi criteri di

riparto con contestuale modifica della Commissione barriere; verifica sui nuovi progetti con acquisizione di parere da parte dell’Ufficio accessibilita di
concerto con la Consulta

PASINI MARCO Assessori di Riferimento CRIVELLO GIOVANNI; FIORINI ELENA Struttura Direzione Integrazione Processi Manutentivi e

Sviluppo Municipi

Periodo 2014/2015/2016
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MISSIONE 11 - SOCCORSO CIVILE

PROGRAMMA 11.01 - SISTEMA DI PROTEZIONE CIVILE
Responsabile il Direttore SARTORE FLAVIA

Generale

Assessori di Riferimento CRIVELLO GIOVANNI

Dirigenti Apicali Coinvolti TINELLA GIACOMO

Strutture Coinvolte Direzione Corpo di Polizia Municipale

Obiettivo Strategico 11.01.01 - Integrazione e sviluppo di sistemi di prevenzione, anche attraverso meccanismi di allerta precoce
del Programma

Responsabile TINELLA GIACOMO Assessori di Riferimento CRIVELLO GIOVANNI Struttura Direzione Corpo di Polizia Municipale Periodo 2014/2015/2016
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MISSIONE
PROGRAMMA

12 - DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA
12.01 - INTERVENTI PER L'INFANZIA E | MINORI E PER ASILI NIDO

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento
Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

SARTORE FLAVIA

BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO; FRACASSI EMANUELA
CARPANELLI TIZIANA; MAIMONE MARIA

Direzione Politiche Sociali; Direzione Scuola, Sport e Politiche Giovanili

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

12.01.01 - Armonizzare I'offerta dei servizi per i bambini 0-3 anni con la domanda espressa dalle famiglie

CARPANELLI TIZIANA Assessori di Riferimento BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO Struttura Direzione Scuola, Sport e Politiche Giovanili Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

12.01.02 - Supporto alla genitorialita per prevenire I'allontanamento del minore dal proprio nucleo e sviluppo di nuovi modelli di accoglienza residenziale e
semiresidenziale

MAIMONE MARIA Assessori di Riferimento FRACASSI EMANUELA Struttura Direzione Politiche Sociali Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

12.01.03 - Promuovere azioni nelle aree ad alta esclusione sociale per la riduzione delle forme di violenza, abuso e sfruttamento e per la riduzione del
rischio di criminalita e microcriminalita.

MAIMONE MARIA Assessori di Riferimento FRACASSI EMANUELA Struttura Direzione Politiche Sociali Periodo 2014/2015/2016
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MISSIONE 12 - DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA
PROGRAMMA 12.02 - INTERVENTI PER LA DISABILITA'

Responsabile il Direttore SARTORE FLAVIA

Generale

Assessori di Riferimento FRACASSI EMANUELA

Dirigenti Apicali Coinvolti MAIMONE MARIA

Strutture Coinvolte Direzione Politiche Sociali

Obiettivo Strategico 12.02.01 - Promuovere servizi di qualita per le persone non autosufficienti e sperimentare la “dote di cura” per le persone disabili e affette da patologia
del Programma psichiatrica

Responsabile MAIMONE MARIA Assessori di Riferimento FRACASSI EMANUELA Struttura Direzione Politiche Sociali Periodo 2014/2015/2016
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MISSIONE
PROGRAMMA

12 - DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA
12.03 - INTERVENTI PER GLI ANZIANI

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento
Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

SARTORE FLAVIA

FRACASSI EMANUELA
MAIMONE MARIA

Direzione Politiche Sociali

Obiettivo Strategico
del Programma

Responsabile

12.03.01 - Favorire I'accesso alla rete dei servizi e sperimentare l'integrazione sociosanitaria. Sviluppare sia forme di dimissioni protette dagli ospedali sia
interventi per la permanenza a domicilio. Sostenere il lavoro di cura a domicilio e sviluppare la formazione dei “caregiver” e degli assistenti familiari.
Sperimentare forme di accreditamento dell’assistenza domiciliare integrata con ASL.

MAIMONE MARIA Assessori di Riferimento FRACASS| EMANUELA

Struttura Direzione Politiche Sociali Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

12.03.02 - Consolidare le reti tra servizi e risorse del territorio per favorire lo sviluppo dei servizi di prossimita di tipo comunitario (custodi sociali) e
sperimentare modelli innovativi di abitare assistito destinati ad anziani fragili.

MAIMONE MARIA Assessori di Riferimento

FRACASSI EMANUELA Struttura Direzione Politiche Sociali Periodo 2014/2015/2016
Obiettivo Strategico 12.03.03 - Promuovere interventi di comunita per anziani in collaborazione e su finanziamento della Regione Liguria
del Programma
Responsabile MAIMONE MARIA Assessori di Riferimento FRACASSI EMANUELA Struttura Direzione Politiche Sociali Periodo 2014/2015/2016
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MISSIONE
PROGRAMMA

12 - DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA

12.04 - INTERVENTI PER | SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE SOCIALE

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento
Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

SARTORE FLAVIA

FRACASSI EMANUELA
MAIMONE MARIA

Direzione Politiche Sociali

Obiettivo Strategico
del Programma

12.04.01 - Sviluppare I'integrazione tra interventi abitativi e misure di sostegno individuale. Sperimentare modelli innovativi per rispondere alle emergenze
abitative di persone in situazione di emergenza, senza dimora e in generale di soggetti vulnerabili con un accompagnamento sociale.

Responsabile MAIMONE MARIA Assessori di Riferimento FRACASSI EMANUELA Struttura Direzione Politiche Sociali Periodo 2014/2015/2016
Obiettivo Strategico 12.04.02 - Promuovere interventi di ascolto, sostegno e accoglienza di donne vittime di violenza

del Programma

Responsabile MAIMONE MARIA Assessori di Riferimento FRACASSI EMANUELA Struttura Direzione Politiche Sociali Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

12.04.03 - Rafforzare le reti con soggetti no profit attivi sul territorio per interventi di contrasto alla marginalita estrema e per il potenziamento del pronto
intervento sociale.

MAIMONE MARIA Assessori di Riferimento FRACASSI| EMANUELA Struttura Direzione Politiche Sociali Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

12.04.04 - Sviluppare azioni per facilitare il reinserimento sociale delle persone in difficolta con interventi flessibili e specifici di inclusione. Rafforzare le
competenze valutative dei servizi a partire dalla carta acquisti sperimentale.

MAIMONE MARIA Assessori di Riferimento FRACASSI EMANUELA Struttura Direzione Politiche Sociali Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

12.04.05 - Favorire I'integrazione degli stranieri con interventi per facilitare il ricongiungimento familiare, I'inclusione lavorativa e la valorizzazione delle
competenze, la conoscenza e I'accesso ai servizi.

MAIMONE MARIA Assessori di Riferimento FRACASSI EMANUELA Struttura Direzione Politiche Sociali Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

12.04.06 - Migliorare l'inclusione sociale dei ROM e Sinti con interventi socio educativi a favore delle famiglie con minori e con percorsi per il superamento
dei campi esistenti.

MAIMONE MARIA Assessori di Riferimento FRACASS| EMANUELA Struttura Direzione Politiche Sociali Periodo 2014/2015/2016
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MISSIONE
PROGRAMMA

12 - DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA
12.06 - INTERVENTI PER IL DIRITTO ALLA CASA

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento
Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

SARTORE FLAVIA

FRACASSI EMANUELA
VINELLI PAOLA

Direzione Politiche attive per la casa

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

12.06.01 - Favorire il soddisfacimento della domanda di locazione a canoni calmierati mediante azioni volte a immettere sul mercato una quota significativa
degli alloggi di proprieta privata sfitti attraverso il sostegno e il rilancio dell'attivita dell' Agenzia Sociale Casa

VINELLI PAOLA Assessori di Riferimento FRACASS| EMANUELA Struttura Direzione Politiche attive per la casa Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma

Responsabile

12.06.02 - Proporre la partecipazione del Comune alla costituzione di un Fondo Immobiliare Etico di cui all'articolo 1 del Decreto Legge 112/2008 (Piano

Casa) quale strumento per attivare, nel settore, risorse pubbliche mediante la partecipazione della Cassa Depositi e Prestiti nel capitale delle iniziative
intraprese dal Fondo.

VINELLI PAOLA Assessori di Riferimento FRACASSI EMANUELA Struttura Direzione Politiche attive per la casa Periodo 2014/2015/2016

Pag. 61 di 74



Comune di Genova

MISSIONE
PROGRAMMA
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12 - DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA

12.07 - PROGRAMMAZIONE E GOVERNO DELLA RETE DEI SERVIZI SOCIOSANITARI E SOCIALI

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento
Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

SARTORE FLAVIA

FRACASSI EMANUELA
MAIMONE MARIA

Direzione Politiche Sociali

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

12.07.01 - Rafforzare le capacita di valutazione dei servizi e di costruzione di strumenti di valutazione specifici per il miglioramento continuo dell’offerta di
servizi.
MAIMONE MARIA Assessori di Riferimento FRACASS| EMANUELA Struttura Direzione Politiche Sociali Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma

Responsabile

12.07.02 - Definire modalita di lavoro per equipe sociosanitarie per la realizzazione di progetti integrati con ASL. Sviluppare una pianificazione integrata
sociosanitaria per la programmazione a livello di Conferenza dei Sindaci delle priorita strategiche da perseguire e delle azioni da realizzare, con la
partecipazione attiva dei Comuni, dei Municipi, della ASL, del Terzo Settore e delle altre istituzioni significative del territorio.

MAIMONE MARIA Assessori di Riferimento FRACASSI EMANUELA Struttura Direzione Politiche Sociali Periodo 2014/2015/2016
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MISSIONE
PROGRAMMA

12 - DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA
12.09 - SERVIZIO NECROSCOPICO E CIMITERIALE

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento
Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

SARTORE FLAVIA

FIORINI ELENA
VIGNERI CINZIA LAURA

Unita di Progetto Decentramento Funzioni Cimiteriali

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

12.09.01 - Riprogettare il sistema cimiteriale cittadino con la condivisione con i Municipi e informatizzare i processi per migliorare la qualita dei servizi

VIGNERI CINZIA LAURA Assessori di Riferimento FIORINI ELENA Struttura Unita di Progetto Decentramento Funzioni

Cimiteriali

Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

12.09.02 - Promuovere attivita tese a mettere in rilievo la dimensione culturale, anche a valenza turistica, del sistema cimiteriale cittadino e del complesso
monumentale di Staglieno, nonché a valorizzarne il patrimonio storico-artistico, al fine di aumentare qualita e fruibilita dell'offerta ai cittadini.

VIGNERI CINZIA LAURA Assessori di Riferimento FIORINI ELENA Struttura Unita di Progetto Decentramento Funzioni

Cimiteriali

Periodo 2014/2015/2016
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MISSIONE 13 - TUTELA DELLA SALUTE

PROGRAMMA 13.07 - ULTERIORI SPESE IN MATERIA SANITARIA
Responsabile il Direttore SARTORE FLAVIA

Generale

Assessori di Riferimento GAROTTA VALERIA

Dirigenti Apicali Coinvolti RISSO ORNELLA

Strutture Coinvolte Direzione Ambiente, Igiene, Energia

Obiettivo Strategico 13.07.01 - Attuare campagne a sostegno del benessere animale volte prioritariamente a ridurre i casi di abbandono e attivare misure per il contenimento
del Programma numerico delle specie cosiddette “critiche”.

Responsabile RISSO ORNELLA Assessori di Riferimento GAROTTA VALERIA Struttura Direzione Ambiente, Igiene, Energia Periodo 2014/2015/2016

Pag. 65 di 74



Comune di Genova @ Scheda DUP sezione operativa

Pag. 66 di 74



Comune di Genova % Scheda DUP sezione operativa

MISSIONE 14 - SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITA

PROGRAMMA 14.02 - COMMERCIO - RETI DISTRIBUTIVE - TUTELA DEI CONSUMATORI
Responsabile il Direttore SARTORE FLAVIA

Generale

Assessori di Riferimento ODDONE FRANCESCO

Dirigenti Apicali Coinvolti GALLO LUISA

Strutture Coinvolte Direzione Sviluppo Economico

Obiettivo Strategico 14.02.01 - Realizzare interventi a sostegno di nuove imprese con alta potenzialita di mercato, sostenere l'industria creativa e innovativa, favorire e

del Programma incentivare la nascita di reti che possano posizionarsi sul mercato offrendo prodotti integrati, rivitalizzare il tessuto commerciale cittadino attraverso strumenti
di partnership pubblico-privato (patti d’area)
Responsabile GALLO LUISA Assessori di Riferimento ODDONE FRANCESCO Struttura Direzione Sviluppo Economico Periodo 2014/2015/2016
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MISSIONE 14 - SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITA
PROGRAMMA 14.04 - RETI E ALTRI SERVIZI DI PUBBLICA UTILITA'
Responsabile il Direttore SARTORE FLAVIA

Generale

Assessori di Riferimento MICELI FRANCESCO

Dirigenti Apicali Coinvolti CASTAGNACCI PIERA

Strutture Coinvolte Direzione Politiche delle Entrate e Tributi

Obiettivo Strategico 14.04.01 - Progettare un sistema di gestione delle pratiche autorizzative CIMP ed uno di dematerializzazione delle pratiche pregresse, diffondendo le
del Programma informazioni on line, al fine di garantire la massima trasparenza dell’azione dell’Ente

Responsabile CASTAGNACCI PIERA Assessori di Riferimento MICELI FRANCESCO Struttura Direzione Politiche delle Entrate e Tributi Periodo 2014/2015/2016

Pag. 68 di 74



Comune di Genova % Scheda DUP sezione operativa

Programmi DUP 2014 - 2016

15 - POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE
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MISSIONE
PROGRAMMA

15 - POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE
15.03 - SOSTEGNO ALL'OCCUPAZIONE

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento
Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

SARTORE FLAVIA

ODDONE FRANCESCO
GALLO LUISA

Direzione Sviluppo Economico

Obiettivo Strategico
del Programma
Responsabile

15.03.01 - Politiche attive per contenere la crisi occupazionale

GALLO LUISA Assessori di Riferimento ODDONE FRANCESCO Struttura Direzione Sviluppo Economico Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico 15.03.02 - Realizzare politiche attive per contenere la crisi occupazionale, tramite strumenti quali Job Center, GRAL (Gruppi Ricerca Attiva Lavoro), CEL
del Programma (Centri Educazione al Lavoro)

Responsabile GALLO LUISA Assessori di Riferimento ODDONE FRANCESCO Struttura Direzione Sviluppo Economico Periodo 2014/2015/2016
Obiettivo Strategico 15.03.03 - Misure integrate tra sviluppo locale e occupazione in collaborazione con i sistemi di rappresentanza territoriale

del Programma

Responsabile GALLO LUISA Assessori di Riferimento ODDONE FRANCESCO Struttura Direzione Sviluppo Economico Periodo 2014/2015/2016
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MISSIONE 17 - ENERGIA E DIVERSIFICAZIONE DELLE FONTI ENERGETICHE
PROGRAMMA 17.01 - FONTI ENERGETICHE

Responsabile il Direttore SARTORE FLAVIA

Generale

Assessori di Riferimento GAROTTA VALERIA

Dirigenti Apicali Coinvolti RISSO ORNELLA

Strutture Coinvolte Direzione Ambiente, Igiene, Energia

Obiettivo Strategico 17.01.01 - Ridurre l'inquinamento acustico e le emissioni inquinanti mettendo in atto le misure previste dal Piano di Azione per I'Energia Sostenibile (SEAP)
del Programma in collaborazione con I'Agenzia Regionale per I'Energia (ARE)

Responsabile RISSO ORNELLA Assessori di Riferimento GAROTTA VALERIA Struttura Direzione Ambiente, Igiene, Energia Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico 17.01.02 - Affidamento del Servizio di distribuzione del gas naturale nellATEM di Genova
del Programma

Responsabile RISSO ORNELLA Assessori di Riferimento GAROTTA VALERIA Struttura Direzione Ambiente, Igiene, Energia Periodo 2014/2015/2016
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