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Comune di Genova % Scheda DUP sezione strategica

Indice DUP 2014 - 2016

MISSIONE Obiettivo Strategico della Missione

OMI14.01.01M1 - Municipi: verifica delle modifiche statutarie e regolamentari in vista della citta metropolitana
OMI14.01.01M2 - Municipi: verifica delle modifiche statutarie e regolamentari in vista della citta metropolitana
OMI14.01.01M3 - Municipi: verifica delle modifiche statutarie e regolamentari in vista della citta metropolitana
OMI14.01.01M4 - Municipi: verifica delle modifiche statutarie e regolamentari in vista della citta metropolitana
OMI14.01.01M5 - Municipi: verifica delle modifiche statutarie e regolamentari in vista della citta metropolitana
OMI14.01.01M6 - Municipi: verifica delle modifiche statutarie e regolamentari in vista della citta metropolitana
OMI14.01.01M7 - Municipi: verifica delle modifiche statutarie e regolamentari in vista della citta metropolitana
OMI14.01.01M8 - Municipi: verifica delle modifiche statutarie e regolamentari in vista della citta metropolitana
OMI14.01.01M9 - Municipi: verifica delle modifiche statutarie e regolamentari in vista della citta metropolitana
OMI14.01.02 - Legittimita, organi istituzionali e trasparenza.
OMI14.01.03M1 - Municipi: attivita legate al supporto agli organi istituzionali municipali
OMI14.01.03M2 - Municipi: attivita legate al supporto agli organi istituzionali municipali
OMI14.01.03M3 - Municipi: attivita legate al supporto agli organi istituzionali municipali
OMI14.01.03M4 - Municipi: attivita legate al supporto agli organi istituzionali municipali

glﬂl SéEEI'\;\_/I_I%II\ﬁETITUZIONALI, SIS OMI14.01.03M5 - Municipi: attivita legate al supporto agli organi istituzionali municipali
OMI14.01.03M6 - Municipi: attivita legate al supporto agli organi istituzionali municipali
OMI14.01.03M7 - Municipi: attivita legate al supporto agli organi istituzionali municipali
OMI14.01.03M8 - Municipi: attivita legate al supporto agli organi istituzionali municipali
OMI14.01.03M9 - Municipi: attivita legate al supporto agli organi istituzionali municipali
OMI14.01.04 - Partecipazione
OMI14.01.05 - Legittimita e legalita
OMI14.01.06 - Comunicazione istituzionale
OMI14.01.07 - Ridefinizione del sistema dei portali internet dell’ente
OMI14.01.08 - Patto Maddalena
OMI14.01.09 - Politiche societarie
OMI14.01.10 - Politiche di bilancio
OMI14.01.11 - Acquisti e contratti: consolidamento attivita della stazione unica appaltante
OMI14.01.12 - Acquisti e contratti: riduzione spese generali
OMI14.01.13 - Politiche societarie

Pag. 3 di 48



Comune di Genova % Scheda DUP sezione strategica

Indice DUP 2014 - 2016

MISSIONE Obiettivo Strategico della Missione

OMI14.01.14 - Politiche fiscali

OMI14.01.15 - Politiche del patrimonio comunale non abitativo

OMI14.01.16 - Lavori pubblici: completamento dei POR

OMI14.01.17 - Controllo costante dello stato manutentivo degli edifici scolastici
OMI14.01.18 - Manutenzioni

OMI14.01.19 - Lavori pubblici: reperimento di risorse aggiuntive

OMI14.01.21 - Informatica - trasparenza

OMI14.01.22 - Statistica
21[)'ISGEERS\./I.|%,|\ISETITUZIONALI’ il el OMI14.01.23 - Realizzazione di progetti ad alto valore tecnologico
OMI14.01.24 - Decentramento Municipi
OMI14.01.25 - Organizzazione, benessere e valorizzazione risorse umane
OMI14.01.26 - Sicurezza aziendale
OMI14.01.27 - Servizi di avvocatura
OMI14.01.28 - Dematerializzazione degli atti ed informatizzazione dei processi
OMI14.01.29 - Pianificazione strategica
OMI14.01.30 - Comunicazione interna
OMI14.01.31 - Smart city
OMI14.01.32 - Semplificazione, revisione dei processi, rilevazione del fabbisogno
OMI14.03.01 - Polizia municipale
OMI14.03.02 - Legalita e diritti
OMI14.04.01 - Politiche educative: dispersione scolastica e disabilita

03 - ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA

04 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO

STUDIO OMI14.04.02 - Politiche educative: scuole dell'infanzia
OMI14.04.03 - Politiche educative: ristorazione e attivita estive
05 - TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI OMI14.05.01 - Cultura: protagonista del cambiamento e della coesione sociale

BENI E ATTIVITA CULTURALI
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Indice DUP 2014 - 2016

MISSIONE

Obiettivo Strategico della Missione

06 - POLITICHE GIOVANILI, SPORT E

OMI14.06.01 - Sport

OMI14.06.02 - Sport: razionalizzazione delle concessioni delle palestre

TEMPO LIBERO

OMI14.06.03 - Rapporti con I'Universita

OMI14.06.04 - Politiche giovanili

07 - TURISMO

OMI14.07.01 - Politiche Internazionali

OMI14.07.02 - Rafforzamento della dimensione internazionale di Genova

OMI14.07.03 - Semplificare la governance sui temi della promozione turistica

08 - ASSETTO DEL TERRITORIO ED
EDILIZIA ABITATIVA

OMI14.08.01 - Il nuovo PUC

OMI14.08.02 - Infrastrutture urbane

OMI14.08.03 - Infrastrutture strategiche

OMI114.08.04 - Edilizia privata

OMI14.08.05 - Politiche della casa

09 - SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA

OMI14.09.01 - Lavori Pubblici: interventi di riassetto idrogeologico

OMI14.09.02 - Difesa del suolo

OMI14.09.03 - Manutenzioni verde pubblico

DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE

OMI14.09.04 - Qualita delle acque

OMI14.09.05 - Parchi Storici, Verde

OMI14.09.06 - Citta sostenibile: prevenzione inquinamento acustico

OMI14.09.07 - Ciclo dei rifiuti

10 - TRASPORTI E DIRITTO ALLA
MOBILITA'

OMI14.10.01 - Gestione del rapporto con AMT

OMI14.10.02 - Metropolitana

OMI14.10.03 - Accessibilita per tutti

OMI14.10.04 - Potenziamento di sistemi integrati e coordinati per la gestione del traffico

11 - SOCCORSO CIVILE

OMI14.11.01 - Protezione civile
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Comune di Genova % Scheda DUP sezione strategica

Indice DUP 2014 - 2016

MISSIONE Obiettivo Strategico della Missione

OMI14.12.02 - Politiche sociali/socio-sanitarie: tutela dei minori

OMI14.12.03 - Politiche sociali/socio-sanitarie per la disabilita

OMI14.12.05 - Politiche sociali/socio-sanitarie: integrazione socio sanitaria per assistenza domiciliare agli anziani

OMI14.12.06 - Politiche sociali/socio-sanitarie: nuove forme di accompagnamento alle famiglie in stato di deprivazione materiale
OMI14.12.07 - Politiche Sociali/socio sanitarie per I'immigrazione

OMI14.12.08 - Politiche della casa

OMI14.12.09 - Politiche sociali/socio-sanitarie: avvio di una serie di azioni che rendano lineare, positivo e integrato il sistema politico-
istituzionale riguardo le politiche socio-sanitarie

OMI14.12.10 - Servizi cimiteriali

OMI14.12.11M1 - Gestione scuole vespertine in collaborazione e sinergia con le associazioni del territorio
OMI14.12.11M2 - Gestione scuole vespertine in collaborazione e sinergia con le associazioni del territorio
OMI14.12.11M3 - Gestione scuole vespertine in collaborazione e sinergia con le associazioni del territorio
OMI14.12.11M4 - Gestione scuole vespertine in collaborazione e sinergia con le associazioni del territorio
OMI14.12.11M5 - Gestione scuole vespertine in collaborazione e sinergia con le associazioni del territorio
OMI14.12.11M6 - Gestione scuole vespertine in collaborazione e sinergia con le associazioni del territorio
OMI14.12.11M7 - Gestione scuole vespertine in collaborazione e sinergia con le associazioni del territorio
OMI14.12.11M8 - Gestione scuole vespertine in collaborazione e sinergia con le associazioni del territorio
OMI14.12.11M9 - Gestione scuole vespertine in collaborazione e sinergia con le associazioni del territorio
OMI14.12.12 - Politiche educative: nidi

12 - DIRITTI SOCIALI, POLITICHE
SOCIALI E FAMIGLIA

13 - TUTELA DELLA SALUTE OMI14.13.01 - Citta sostenibile/politiche per il benessere animale

14 - SVILUPPO ECONOMICO E OMI14.14.01 - Commercio

COMPETITIVITA OMI14.14.02 - Politiche fiscali/affissioni e pubblicita

15 - POLITICHE PER IL LAVORO E LA OMI14.15.01 - Politiche del lavoro, promozione e creazione d’impresa

FORMAZIONE PROFESSIONALE OMI14.15.02 - attivita interna per la progettazione della promozione di interventi di agricoltura sociale
17 - ENERGIA E DIVERSIFICAZIONE OMI14.17.01 - Citta sostenibile/miglioramento qualita dell'aria/politiche energetiche

DELLE FONTI ENERGETICHE
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MISSIONE 01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE

PROGRAMMI 01.01 - ORGANI ISTITUZIONALI
01.02 - SEGRETERIA GENERALE
01.03 - GESTIONE ECONOMICA, FINANZIARIA, PROGRAMMAZIONE E PROVVEDITORATO
01.04 - GESTIONE DELLE ENTRATE TRIBUTARIE E SERVIZI FISCALI
01.05 - GESTIONE DEI BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI
01.06 - UFFICIO TECNICO
01.07 - ELEZIONI E CONSULTAZIONI POPOLARI - ANAGRAFE E STATO CIVILE
01.08 - STATISTICA E SISTEMI INFORMATIVI
01.10 - RISORSE UMANE
01.11 - ALTRI SERVIZI GENERALI

Responsabile il Direttore SARTORE FLAVIA
Generale
Assessori di Riferimento SINDACO DORIA MARCO; CRIVELLO GIOVANNI; FIORINI ELENA; LANZONE ISABELLA; MICELI FRANCESCO; ODDONE FRANCESCO; AVVENENTE MAURO (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 7); FARINELLI

NERIO (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 9); FERRANTE MASSIMO (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 3); FRACASSI EMANUELA; GIANELLI AGOSTINO (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 4); LEONCINI SIMONE
(PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 1); MARENCO FRANCO (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 2); MORGANTE ALESSANDRO (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 8); MURRUNI IOLE (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 5);
SPATOLA GIUSEPPE (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 6)

Dirigenti Apicali Coinvolti BALLESTRO GIOVANNI; BARBONI SIMONETTA; BISSO GIANLUCA; BOCCA LIDIA; CASSOTTANA CRISTINA; CASTAGNACCI PIERA; CAVALLI MASSIMILIANO; CHA PIERPAOLO; DE NITTO GRAZIELLA,
DELPONTE GIANFRANCO; GARASSINO ROSANNA; GARDELLA ANTONELLA; GOLLO FERNANDA; MAGNANI NADIA; MARCHESE MAGDA; ODONE EDDA; PASINI MARCO; PESCE GERONIMA; PETACCHI

LAURA; PIACENZA ALBINO; PIAGGIO GLORIA; PINASCO STEFANO; PUGLISI VANDA; ROMANI CLAVIO; RUPALTI WALTER; SARACINO ILVANO; SPECIALE MARCO; TEDESCHI ROBERTO; TORRE CESARE;
VERDONA MARIA

Strutture Coinvolte Direzione Avvocatura; Direzione Comunicazione e Promozione della Citta; Direzione Gabinetto del Sindaco; Municipio | - Centro Est; Municipio Il - Centro Ovest; Municipio Ill - Bassa Val Bisagno; Direzione Integrazione
Processi Manutentivi e Sviluppo Municipi; Municipio IV - Media Val Bisagno; Municipio IX - Levante; Direzione Lavori Pubblici; Direzione Manutenzione Infrastrutture e Verde Pubblico; Direzione Partecipate; Direzione
Patrimonio e Demanio; Direzione Personale e Relazioni Sindacali; Direzione Pianificazione e Sviluppo Organizzativo; Direzione Politiche delle Entrate e Tributi; Direzione Ragioneria; Vice Segretario Generale Vicario;
Direzione Segreteria Organi Istituzionali; Area Servizi; Direzione Servizi Civici, Legalita e Diritti; Direzione Sistemi Informativi; Settore Smart City; Direzione Statistica e Sicurezza Aziendale; Direzione Stazione Unica
Appaltante e Servizi Generali; Area Tecnica; Municipio V - Val Polcevera; Municipio VI - Medio Ponente; Municipio VII - Ponente

Obiettivo Strategico 01.01M1 - Municipi: verifica delle modifiche statutarie e regolamentari in vista della citta metropolitana, proseguimento del decentramento delle funzioni
della Missione centrali, potenziamento della capacita di ascolto, riordino e armonizzazione dei siti web municipali, attivazione di canali di coinvolgimento dei cittadini

Responsabile SARACINO ILVANO Assessori di Riferimento CRIVELLO GIOVANNI; LEONCINI SIMONE Struttura Municipio | - Centro Est Periodo 2014/2015/2016
(PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 1)

Obiettivo Strategico 01.01M2 - Municipi: verifica delle modifiche statutarie e regolamentari in vista della citta metropolitana, proseguimento del decentramento delle funzioni
della Missione centrali, potenziamento della capacita di ascolto, riordino e armonizzazione dei siti web municipali, attivazione di canali di coinvolgimento dei cittadini

Responsabile CAVALLI MASSIMILIANO Assessori di Riferimento CRIVELLO GIOVANNI: MARENCO FRANCO Struttura Municipio Il - Centro Ovest Periodo 2014/2015/2016
(PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 2)
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Comune di Genova

MISSIONE

01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

01.01M3 - Municipi: verifica delle modifiche statutarie e regolamentari in vista della citta metropolitana, proseguimento del decentramento delle funzioni
centrali, potenziamento della capacita di ascolto, riordino e armonizzazione dei siti web municipali, attivazione di canali di coinvolgimento dei cittadini

BALLESTRO GIOVANNI CRIVELLO GIOVANNI; FERRANTE MASSIMO 2014/2015/2016
(PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 3)

Assessori di Riferimento Struttura Municipio Ill - Bassa Val Bisagno Periodo

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

01.01M4 - Municipi: verifica delle modifiche statutarie e regolamentari in vista della citta metropolitana, proseguimento del decentramento delle funzioni
centrali, potenziamento della capacita di ascolto, riordino e armonizzazione dei siti web municipali, attivazione di canali di coinvolgimento dei cittadini

GOLLO FERNANDA CRIVELLO GIOVANNI; GIANELLI AGOSTINO 2014/2015/2016
(PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 4)

Assessori di Riferimento Struttura Municipio IV - Media Val Bisagno Periodo

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

01.01M5 - Municipi: verifica delle modifiche statutarie e regolamentari in vista della citta metropolitana, proseguimento del decentramento delle funzioni
centrali, potenziamento della capacita di ascolto, riordino e armonizzazione dei siti web municipali, attivazione di canali di coinvolgimento dei cittadini

DELPONTE GIANFRANCO Assessori di Riferimento CRIVELLO GIOVANNI; MURRUNI IOLE (PRESIDENTE  Struttura 2014/2015/2016
DEL MUNICIPIO 5)

Municipio V - Val Polcevera Periodo

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

01.01M6 - Municipi: verifica delle modifiche statutarie e regolamentari in vista della citta metropolitana, proseguimento del decentramento delle funzioni
centrali, potenziamento della capacita di ascolto, riordino e armonizzazione dei siti web municipali, attivazione di canali di coinvolgimento dei cittadini

GARDELLA ANTONELLA CRIVELLO GIOVANNI; SPATOLA GIUSEPPE 2014/2015/2016
(PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 6)

Assessori di Riferimento Struttura Municipio VI - Medio Ponente Periodo

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

01.01M7 - Municipi: verifica delle modifiche statutarie e regolamentari in vista della citta metropolitana, proseguimento del decentramento delle funzioni
centrali, potenziamento della capacita di ascolto, riordino e armonizzazione dei siti web municipali, attivazione di canali di coinvolgimento dei cittadini

PIACENZA ALBINO CRIVELLO GIOVANNI; AVWENENTE MAURO 2014/2015/2016
(PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 7)

Assessori di Riferimento Struttura Municipio VII - Ponente Periodo

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

01.01M8 - Municipi: verifica delle modifiche statutarie e regolamentari in vista della citta metropolitana, proseguimento del decentramento delle funzioni
centrali, potenziamento della capacita di ascolto, riordino e armonizzazione dei siti web municipali, attivazione di canali di coinvolgimento dei cittadini

CASSOTTANA CRISTINA CRIVELLO GIOVANNI; MORGANTE ALESSANDRO 2014/2015/2016
(PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 8)

Assessori di Riferimento Struttura Municipio VIII - Medio Levante Periodo
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Comune di Genova
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MISSIONE

01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

01.01M9 - Municipi: verifica delle modifiche statutarie e regolamentari in vista della citta metropolitana, proseguimento del decentramento delle funzioni
centrali, potenziamento della capacita di ascolto, riordino e armonizzazione dei siti web municipali, attivazione di canali di coinvolgimento dei cittadini

BARBONI SIMONETTA

Assessori di Riferimento CRIVELLO GIOVANNI; FARINELLI NERIO

(PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 9)

Struttura

Municipio IX - Levante

Periodo

2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
della Missione

01.02 - Supporto agli organi istituzionali comunali, coordinamento delle azioni in materia di trasparenza e presidio della legittimita dell’azione amministrativa

Responsabile PUGLISI VANDA Assessori di Riferimento SINDACO DORIA MARCO Struttura Direzione Segreteria Organi Istituzionali Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico 01.03M1 - Municipi: attivita legate al supporto agli organi istituzionali municipali

della Missione

Responsabile SARACINO ILVANO Assessori di Riferimento SINDACO DORIA MARCO; LEONCINI SIMONE Struttura Municipio | - Centro Est Periodo 2014/2015/2016
(PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 1)

Obiettivo Strategico 01.03M2 - Municipi: attivita legate al supporto agli organi istituzionali municipali

della Missione

Responsabile CAVALLI MASSIMILIANO Assessori di Riferimento SINDACO DORIA MARCO; FERRANTE MASSIMO Struttura Municipio Il - Centro Ovest Periodo 2014/2015/2016
(PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 3)

Obiettivo Strategico 01.03M3 - Municipi: attivita legate al supporto agli organi istituzionali municipali

della Missione

Responsabile BALLESTRO GIOVANNI Assessori di Riferimento SINDACO DORIA MARCO; FERRANTE MASSIMO Struttura Municipio Ill - Bassa Val Bisagno Periodo 2014/2015/2016
(PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 3)

Obiettivo Strategico 01.03M4 - Municipi: attivita legate al supporto agli organi istituzionali municipali

della Missione

Responsabile GOLLO FERNANDA Assessori di Riferimento SINDACO DORIA MARCO; GIANELLI AGOSTINO Struttura Municipio IV - Media Val Bisagno Periodo 2014/2015/2016
(PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 4)

Obiettivo Strategico 01.03M5 - Municipi: attivita legate al supporto agli organi istituzionali municipali

della Missione

Responsabile DELPONTE GIANFRANCO  Assessori di Riferimento SINDACO DORIA MARCO; MURRUNI IOLE Struttura Municipio V - Val Polcevera Periodo 2014/2015/2016
(PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 5)
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MISSIONE

01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE

Obiettivo Strategico
della Missione

01.03M6 - Municipi: attivita legate al supporto agli organi istituzionali municipali

Responsabile GARDELLA ANTONELLA Assessori di Riferimento SINDACO DORIA MARCO; SPATOLA GIUSEPPE Struttura Municipio VI - Medio Ponente Periodo 2014/2015/2016
(PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 6)

Obiettivo Strategico 01.03M7 - Municipi: attivita legate al supporto agli organi istituzionali municipali

della Missione

Responsabile PIACENZA ALBINO Assessori di Riferimento SINDACO DORIA MARCO; AVWVENENTE MAURO Struttura Municipio VII - Ponente Periodo 2014/2015/2016
(PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 7)

Obiettivo Strategico 01.03M8 - Municipi: attivita legate al supporto agli organi istituzionali municipali

della Missione

Responsabile CASSOTTANA CRISTINA Assessori di Riferimento SINDACO DORIA MARCO: MORGANTE Struttura Municipio VIII - Medio Levante Periodo 2014/2015/2016
ALESSANDRO (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 8)

Obiettivo Strategico 01.03M9 - Municipi: attivita legate al supporto agli organi istituzionali municipali

della Missione

Responsabile BARBONI SIMONETTA Assessori di Riferimento SINDACO DORIA MARCO:; FARINELLI NERIO Struttura Municipio IX - Levante Periodo 2014/2015/2016

(PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 9)

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

01.04 - Partecipazione: costruzione di metodi e strumenti per lo sviluppo di pratiche concrete di cittadinanza attraverso I'ascolto e il dialogo per favorire il
confronto sulle scelte in collaborazione con gli Assessorati e in stretta connessione con i Municipi.

SPECIALE MARCO Assessori di Riferimento SINDACO DORIA MARCO Struttura Direzione Gabinetto del Sindaco Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

01.05 - Presidio della legittimita e della regolarita dell’azione amministrativa e supporto alle funzioni di responsabile in materia di controlli, prevenzione della
corruzione ed attuazione della trasparenza.

DE NITTO GRAZIELLA Assessori di Riferimento SINDACO DORIA MARCO Struttura Vice Segretario Generale Vicario Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

01.06 - Comunicazione istituzionale: implementare la presenza della citta nell'informazione nazionale e internazionale e realizzare un piano di
comunicazione che tenga conto delle aree di importanza strategica per il Comune e che assicuri organicita e coerenza di contenuti e strumenti

TORRE CESARE Assessori di Riferimento SINDACO DORIA MARCO Struttura Direzione Comunicazione e Promozione della Periodo 2014/2015/2016

Citta
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Comune di Genova

MISSIONE

01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE

Obiettivo Strategico
della Missione

01.07 - Ridefinizione del sistema dei portali internet dell’ente in funzione della trasparenza e dell’accesso facilitato dei cittadini e delle imprese ai servizi del
Comune

Responsabile TORRE CESARE Assessori di Riferimento SINDACO DORIA MARCO Struttura Direzione Comunicazione e Promozione della Periodo 2014/2015/2016
Citta

Obiettivo Strategico 01.08 - Partecipazione: riqualificazione zona Maddalena

della Missione

Responsabile PESCE GERONIMA Assessori di Riferimento SINDACO DORIA MARCO Struttura Direzione Pianificazione e Sviluppo Organizzativo Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico 01.09 - Politiche societarie: governo delle politiche societarie in coerenza con gli indirizzi dell’Ente

della Missione

Responsabile BOCCA LIDIA Assessori di Riferimento SINDACO DORIA MARCO:; MICELI FRANCESCO Struttura Direzione Partecipate Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

01.10 - Politiche di bilancio: mantenimento dell' equilibrio di bilancio, riduzione dello stock del debito, attuazione progressiva del consolidamento dei conti
con le societa partecipate

MARCHESE MAGDA Assessori di Riferimento MICELI FRANCESCO Struttura Direzione Ragioneria Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
della Missione

01.11 - Acquisti e contratti: consolidamento attivita della stazione unica appaltante; realizzazione di un adeguato sistema informatico volto anche alla
dematerializzazione dei contratti

Responsabile MAGNANI NADIA Assessori di Riferimento MICELI FRANCESCO Struttura Direzione Stazione Unica Appaltante e Servizi Periodo 2014/2015/2016
Generali

Obiettivo Strategico 01.12 - Acquisti e contratti: riduzione spese generali (adempimenti spending review e razionalizzazione delle spese)

della Missione

Responsabile MAGNANI NADIA Assessori di Riferimento MICELI FRANCESCO Struttura Direzione Stazione Unica Appaltante e Servizi Periodo 2014/2015/2016

Generali

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

01.13 - Politiche societarie: ottimizzare le risorse coniugando sostenibilita economica con un elevato standard di erogazione dei servizi; potenziamento del
monitoraggio delle gestioni esterne e delle societa partecipate

BOCCA LIDIA Assessori di Riferimento  5|NDACO DORIA MARCO; MICELI FRANCESCO

Struttura Direzione Partecipate Periodo 2014/2015/2016
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Comune di Genova

Scheda DUP sezione strategica

MISSIONE

01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE

Obiettivo Strategico
della Missione

Responsabile

01.14 - Politiche fiscali: impulso al Governo nazionale per un rapido completamento del federalismo fiscale; miglioramento dei servizi al cittadino con
attenzione alla massima soddisfazione delle esigenze; attenzione all'incidenza della pressione fiscale; azioni di contrasto all'evasione in generale ed erariale
in particolare

CASTAGNACCI PIERA Assessori di Riferimento Struttura Direzione Politiche delle Entrate e Tributi Periodo 2014/2015/2016

MICELI FRANCESCO

Obiettivo Strategico
della Missione

Responsabile

01.15 - Politiche del patrimonio comunale non abitativo: dismissione fitti passivi, adesione al progetto "patrimonio comune", redazione nuovo regolamento
sugli usi associativi, continuo monitoraggio e verifica delle strutture in seguito alla normativa antisismica programma di valorizzazione del sistema dei forti
genovesi: recupero dei percorsi e delle identita storiche.

TEDESCHI ROBERTO Assessori di Riferimento MICELI FRANCESCO Struttura Direzione Patrimonio e Demanio Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
della Missione

01.16 - Lavori pubblici: completamento dei POR; integrazione dei vari livelli di programmazione per la stesura dei Piani triennali degli investimenti;
attuazione degli interventi su edifici di pregio e cimiteriali

Responsabile RUPALTI WALTER Assessori di Riferimento CRIVELLO GIOVANNI Struttura Direzione Lavori Pubblici Periodo 2014/2015/2016
Obiettivo Strategico 01.17 - Controllo costante dello stato manutentivo degli edifici scolastici ed eventuale rimessa a norma (in collaborazione con i 9 municipi)

della Missione

Responsabile TEDESCHI ROBERTO Assessori di Riferimento CRIVELLO GIOVANNI Struttura Direzione Patrimonio e Demanio Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
della Missione

01.18 - Manutenzioni: attivita per la riqualificazione del territorio anche legate ai POR, integrazione sistemi informativi e raccordo con il Piano Triennale degli
Investimenti; riaffermazione del ruolo strategico di aster; miglioramento del servizio di Pronto Intervento su strada; mappatura strade e sottosuolo;
marciapiedi e reti bianche (in collaborazione con i 9 municipi)

Responsabile PINASCO STEFANO Assessori di Riferimento CRIVELLO GIOVANNI Struttura Direzione Manutenzione Infrastrutture e Verde Periodo 2014/2015/2016
Pubblico

Obiettivo Strategico 01.19 - Lavori pubblici: reperimento di risorse aggiuntive attraverso nuovi canali di finanziamento

della Missione

Responsabile PETACCHI LAURA Assessori di Riferimento MICELI FRANCESCO Struttura Area Tecnica Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

01.20 - Servizi civici: sviluppo della certificazione on line; dematerializzazione dei documenti; riconoscimento dei diritti e pari opportunita; proseguimento
processo di acquisizione certificazione qualita servizi demografici

CHA PIERPAOLO Assessori di Riferimento FIORINI ELENA Struttura Direzione Servizi Civici, Legalita e Diritti Periodo 2014/2015/2016
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Comune di Genova

Scheda DUP sezione strategica

MISSIONE

01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE

Obiettivo Strategico
della Missione

Responsabile

01.21 - Informatica - trasparenza: favorire la partecipazione e la trasparenza attraverso la tecnologia e l'informatica; pena attuazione del Codice
Amministrazione Digitale; partecipazione al progetto di citta digitale; estensione aree wifi; sviluppo dei servizi on line e virtuali, estensione e diversificazione
dei canali di pagamento , nuovo sistema ICT per la salvaguardia del sistema informativo dell'Ente, ulteriore diffusione della firma digitale, e delle
competenze informatiche dei dipendenti; informatica a servizio dell'organizzazione del lavoro per contenimento spese e aumento delle entrate

GARASSINO ROSANNA Assessori di Riferimento LANZONE ISABELLA 2014/2015/2016

Struttura Direzione Sistemi Informativi Periodo

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

01.22 - Statistica: sviluppo del ruolo strategica della statistica; sviluppo del cruscotto per il monitoraggio dell'efficacia dell’Azione politica, rafforzamento del
ruolo centrale della statistica come gestore del dato; sviluppo progetto UBES; collaborazione con ISTAT e Universita e altri enti, implementazione del portale

VERDONA MARIA Assessori di Riferimento ODDONE FRANCESCO Struttura Direzione Statistica e Sicurezza Aziendale Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
della Missione

01.23 - Realizzazione di progetti ad alto valore tecnologico in ottica smart city; riduzione dei costi dei canoni; azioni volte all'implementazione del Catasto
delle Infrastrutture e delle Reti (Catasto sottosuolo)

Responsabile GARASSINO ROSANNA Assessori di Riferimento LANZONE ISABELLA; ODDONE FRANCESCO Struttura Direzione Sistemi Informativi Periodo 2014/2015/2016
Obiettivo Strategico 01.24 - Municipi: sviluppo dei Municipi nell'ottica della citta metropolitana,mediante decentramento di funzioni e/o attivita

della Missione

Responsabile PASINI MARCO Assessori di Riferimento CRIVELLO GIOVANNI Struttura Direzione Integrazione Processi Manutentivi e Periodo 2014/2015/2016

Sviluppo Municipi

Obiettivo Strategico
della Missione

01.25 - Integrare uffici e linee di lavoro con attenzione alla rilevazione dei fabbisogni esterni e del benessere organizzativo interno; valorizzare le risorse
umane attraverso lo sviluppo del lavoro in team e la ridefinizione del sistema premiante

Responsabile PESCE GERONIMA Assessori di Riferimento LANZONE ISABELLA Struttura Direzione Pianificazione e Sviluppo Organizzativo Periodo 2014/2015/2016
Obiettivo Strategico 01.26 - Sicurezza aziendale

della Missione

Responsabile VERDONA MARIA Assessori di Riferimento LANZONE ISABELLA Struttura Direzione Statistica e Sicurezza Aziendale Periodo 2014/2015/2016
Obiettivo Strategico 01.27 - Servizi di avvocatura

della Missione

Responsabile ODONE EDDA Assessori di Riferimento SINDACO DORIA MARCO Struttura Direzione Avvocatura Periodo 2014/2015/2016
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Comune di Genova

Scheda DUP sezione strategica

MISSIONE

01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

01.28 - Dematerializzazione degli atti ed informatizzazione dei processi sia rispetto agli aspetti di funzionamento “interno” dell'organizzazione che rispetto
alle attivita di e-Government, ovvero di relazione diretta tra I'Amministrazione e i cittadini e gli altri attori del sistema del welfare locale

ROMANI CLAVIO Assessori di Riferimento FRACASSI EMANUELA Struttura Area Servizi Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

01.29 - Creazione, gestione quadri di previsione e di pianificazione di medio e lungo periodo aperti e condivisi e coerenti con la progettazione europea

PESCE GERONIMA

Assessori di Riferimento LANZONE ISABELLA; ODDONE FRANCESCO Struttura Direzione Pianificazione e Sviluppo Organizzativo Periodo 2014/2015/2016
Obiettivo Strategico 01.30 - Comunicazione interna: valorizzazione e sistematizzazione della comunicazione tra direzioni e uffici
della Missione
Responsabile PESCE GERONIMA Assessori di Riferimento LANZONE ISABELLA Struttura Direzione Pianificazione e Sviluppo Organizzativo Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

01.31 - Smart city: attivazione dei bandi vinti da Genova; facilitazione delle azioni dell'associazione Genova smart city, introduzione nell'ente dell'ottica smart
in vari ambiti

PIAGGIO GLORIA Assessori di Riferimento ODDONE FRANCESCO Struttura Settore Smart City Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

01.32 - Promozione della semplificazione, la trasparenza, I'accessibilita delle informazioni, investimenti continui e sistematici per la semplificazione delle
procedure, delle norme, del linguaggio della tecnologia, della comunicazione

BISSO GIANLUCA Assessori di Riferimento LANZONE ISABELLA Struttura Direzione Personale e Relazioni Sindacali Periodo 2014/2015/2016
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Comune di Genova

% Scheda DUP sezione strategica

MISSIONE

03 - ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA

PROGRAMMI

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento
Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

03.01 - POLIZIA LOCALE E AMMINISTRATIVA
03.02 - SISTEMA INTEGRATO DI SICUREZZA URBANA

SARTORE FLAVIA
FIORINI ELENA

CHA PIERPAOLO; TINELLA GIACOMO

Direzione Corpo di Polizia Municipale; Direzione Servizi Civici, Legalita e Diritti

Obiettivo Strategico
della Missione

Responsabile

03.01 - Polizia municipale: rivalutazione della figura dell'agente di polizia municipale; cura e attenzione all'immagine della polizia municipale; ritorno alle
funzioni proprie della polizia, integrazione con le altre forze dell'ordine attenzione all'organizzazione interna (passando per la formazione e la distribuzione
territoriale dei distretti) e alla programmazione delle attivita

TINELLA GIACOMO Assessori di Riferimento FIORINI ELENA Struttura Direzione Corpo di Polizia Municipale Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
della Missione

Responsabile

03.02 - Legalita e diritti: azioni di sensibilizzazione sui diritti € sui doveri, di educazione e di prevenzione; elaborazione di un piano integrato e di progetti di
coesione sociale e di promozione di quartieri o aree particolarmente degradate; elaborazione di progetti volti all'aumento della sicurezza reale e/o percepita
negli spazi pubbilici.

CHA PIERPAOLO Assessori di Riferimento FIORINI ELENA Struttura Direzione Servizi Civici, Legalita e Diritti Periodo 2014/2015/2016
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Comune di Genova

MISSIONE

04 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

PROGRAMMI

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento
Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

% Scheda DUP sezione strategica
04.01 - ISTRUZIONE PRESCOLASTICA

04.02 - ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NON UNIVERSITARIA
04.06 - SERVIZI AUSILIARI ALL'ISTRUZIONE
04.07 - DIRITTO ALLO STUDIO

SARTORE FLAVIA
BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO

CARPANELLI TIZIANA

Direzione Scuola, Sport e Politiche Giovanili

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

04.01 - Politiche educative: valorizzazione attivita fondazione Fulgis, monitoraggio e contrasto alla dispersione scolastica, attenzione alle disabilita e altre
forme di svantaggio; elaborazione di progetti su tematiche particolari (convivenza culturale, educazione alla pace...)
CARPANELLI TIZIANA Assessori di Riferimento BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO Struttura Direzione Scuola, Sport e Politiche Giovanili Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

04.02 - Politiche educative: consolidamento delle presenza delle scuole dell'infanzia a gestione diretta e incentivazione dell'apporto delle associazioni e delle
cooperative sociali

CARPANELLI TIZIANA Assessori di Riferimento BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO Struttura Direzione Scuola, Sport e Politiche Giovanili Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
della Missione

Responsabile

04.03 - Politiche educative: ricerca di soluzioni condivise per la gestione delle problematiche relative alla ristorazione e la gestione attivita estive;

valorizzazione del progetto Genova "Citta dei diritti € amica delle bambine e dei bambini" e di altri progetti per la fascia 0-6 (in collaborazione coni 9
Municipi)
CARPANELLI TIZIANA Assessori di Riferimento BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO Struttura Direzione Scuola, Sport e Politiche Giovanili Periodo 2014/2015/2016
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MISSIONE 05 - TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E ATTIVITA CULTURALI

PROGRAMMI 05.02 - ATTIVITA CULTURALI E INTERVENTI DIVERSI NEL SETTORE CULTURALE
Responsabile il Direttore SARTORE FLAVIA

Generale

Assessori di Riferimento SIBILLA CARLA

Dirigenti Apicali Coinvolti GANDINO GUIDO

Strutture Coinvolte Direzione Cultura e Turismo

Obiettivo Strategico 05.01 - Cultura: protagonista del cambiamento e della coesione sociale; integrazione della programmazione e valorizzazione dell'offerta culturale

della Missione permanente; individuazione delle eccellenze con l'obiettivo di incrementare i flussi turistici; Innovazione anche con sperimentazioni delle modalita di gestione
di: musei, biblioteche, teatri, istituzioni culturali, rassegne e festival; gestione del rapporto con le societa partecipate (porto antico e fiera di Genova) a fini
turistici e culturali; conseguimento (a fine quinquennio) di un alto livello di posizionamento di Genova fra le citta cultuali e turistiche

Responsabile GANDINO GUIDO Assessori di Riferimento SIBILLA CARLA Struttura Direzione Cultura e Turismo Periodo 2014/2015/2016
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Comune di Genova

Scheda DUP sezione strategica

MISSIONE

06 - POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO

PROGRAMMI

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento
Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

06.01 - SPORT E TEMPO LIBERO
06.02 - GIOVANI

SARTORE FLAVIA
BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO

CARPANELLI TIZIANA

Direzione Scuola, Sport e Politiche Giovanili

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

06.01 - Sport: organizzazione grandi eventi e di attivita per disabili; liquidazione societa sporting Genova; rafforzamento del legame tra municipi e societa
sportive.

CARPANELLI TIZIANA Assessori di Riferimento

BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO Struttura Direzione Scuola, Sport e Politiche Giovanili Periodo 2014/2015/2016
Obiettivo Strategico 06.02 - Sport: razionalizzazione delle concessioni delle palestre scolastiche
della Missione
Responsabile CARPANELLI TIZIANA Assessori di Riferimento BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO Struttura Direzione Scuola, Sport e Politiche Giovanili Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

06.03 - Rapporti con I'Universita: potenziamento dello sportello integrato Comune Universita c/o informagiovani e di tutte le altre forme di collaborazione

CARPANELLI TIZIANA Assessori di Riferimento BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO Struttura Direzione Scuola, Sport e Politiche Giovanili Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
della Missione

Responsabile

06.04 - Politiche giovanili: attivita relative al servizio civile; agevolazione iniziative ponte tra le generazioni, attivazione di stage e tirocini in strutture pubbliche

e private; sviluppo di iniziative legate alla creativita giovanile; redazione di progetti europei per i giovani; sviluppo e potenziamento dei servizi e di iniziative di
partecipazione giovanile

CARPANELLI TIZIANA Assessori di Riferimento BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO Struttura Direzione Scuola, Sport e Politiche Giovanili Periodo 2014/2015/2016
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Comune di Genova

A

MISSIONE

07 - TURISMO

PROGRAMMI

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento
Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

07.01 - SVILUPPO E VALORIZZAZIONE DEL TURISMO
SARTORE FLAVIA
SIBILLA CARLA

TORRE CESARE

Direzione Comunicazione e Promozione della Citta

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

07.01 - Politiche Internazionali: miglioramento del posizionamento di Genova fra le citta culturali—turistiche europee di “second division” secondo i criteri
adottati da European Cities Marketing (ECM)

TORRE CESARE Assessori di Riferimento SIBILLA CARLA Struttura Direzione Comunicazione e Promozione della

Citta

Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

07.02 - Rafforzamento della dimensione internazionale di Genova attraverso la valorizzazione e I'implementazione delle relazioni esistenti con citta e reti
europee con particolare attenzione ai temi dello sviluppo economico, infrastrutturale e culturale

TORRE CESARE Assessori di Riferimento SIBILLA CARLA Struttura Direzione Comunicazione e Promozione della

Citta

Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

07.03 - Semplificare la governance sui temi della promozione turistica. Coordinamento dei soggetti istituzionali e non per la promo commercializzazione del
“prodotto Genova”.

TORRE CESARE Assessori di Riferimento SIBILLA CARLA Struttura Direzione Comunicazione e Promozione della

Citta

Periodo 2014/2015/2016
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Comune di Genova

Scheda DUP sezione strategica

MISSIONE

08 - ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA

PROGRAMMI

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento
Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

08.01 - URBANISTICA E ASSETTO DEL TERRITORIO
08.02 - EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA E LOCALE E PIANI DI EDILIZIA ECONOMICO-POPOLARE

SARTORE FLAVIA
V.SINDACO BERNINI STEFANO; FRACASSI EMANUELA

CAPURRO SILVIA; PETACCHI LAURA,; VINELLI PAOLA

Direzione Politiche attive per la casa; Area Tecnica; Direzione Urbanistica, SUE e Grandi Progetti

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

08.01 - Il nuovo PUC: approvazione di un nuovo documento che segua le seguenti direttrici: la citta policentrica, la citta sostenibile, la citta abitabile, la citta
solidale, la citta che da spazio al lavoro, la citta che si muove, la citta della cultura e dell'ambiente

CAPURRO SILVIA Assessori di Riferimento V.SINDACO BERNINI STEFANO

Struttura Direzione Urbanistica, SUE e Grandi Progetti Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

08.02 - Infrastrutture urbane: realizzazione, prosecuzione e/o completamento della strada a mare di Cornigliano, della viabilita sponda destra e sinistra del
Polcevera, nodo di San Benigno, Lungomare Canepa; individuazione soggetto promotore per tunnel portuale

PETACCHI LAURA Assessori di Riferimento V.SINDACO BERNINI STEFANO Struttura Area Tecnica

Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

08.03 - Infrastrutture strategiche: prosecuzione delle attivita inerenti la realizzazione del terzo valico dei Giovi; attivita inerenti le procedure connesse alla
realizzazione della Gronda di ponente, prosecuzione dell'attivita dell'osservatorio della Gronda di Ponente.

PETACCHI LAURA Assessori di Riferimento V.SINDACO BERNINI STEFANO Struttura Area Tecnica

Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

08.04 - Edilizia privata: informatizzazione dei procedimenti, revisione del regolamento edilizio comunale e generazione delle nuove pratiche edilizie in
formato digitale

CAPURRO SILVIA Assessori di Riferimento V.SINDACO BERNINI STEFANO Struttura Direzione Urbanistica, SUE e Grandi Progetti Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
della Missione

Responsabile

08.05 - Politiche della casa: conservazione del patrimonio pubblico esistente ed ottimizzazione la gestione; realizzazione di progetti di efficientamento
energetico sugli edifici di proprieta comunale; miglioramento delle condizioni ambientali negli insediamenti di edilizia sociale; attenzione alle nuove
progettazioni perché prevedano quote di edilizia sociale,ottimizzazione dell'utilizzo del patrimonio abitativo

VINELLI PAOLA Assessori di Riferimento FRACASS| EMANUELA Struttura Direzione Politiche attive per la casa Periodo 2014/2015/2016
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Comune di Genova

A

Scheda DUP sezione strategica

MISSIONE

09 - SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE

PROGRAMMI

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento
Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

09.01 - DIFESA DEL SUOLO

09.02 - TUTELA, VALORIZZAZIONE E RECUPERO AMBIENTALE
09.03 - RIFIUTI

09.08 - QUALITA DELL'ARIA E RIDUZIONE DELL'INQUINAMENTO

SARTORE FLAVIA
CRIVELLO GIOVANNI; FIORINI ELENA; GAROTTA VALERIA

PINASCO STEFANO; RISSO ORNELLA

Direzione Ambiente, Igiene, Energia; Direzione Manutenzione Infrastrutture e Verde Pubblico

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

09.01 - Lavori Pubbilici: difesa del suolo. Attuare per successive fasi gli interventi di riassetto idrogeologico

PINASCO STEFANO Assessori di Riferimento Struttura Direzione Manutenzione Infrastrutture e Verde Periodo

Pubblico

CRIVELLO GIOVANNI; GAROTTA VALERIA 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

09.02 - Assicurazione della difesa del litorale realizzando opere di protezione; mitigazione del rischio idrogeologico nel bacino del Bisagno; miglioramento
dell'efficacia degli interventi di manutenzione dei torrenti; completamento degli interventi sul Chiaravagna

PINASCO STEFANO Assessori di Riferimento CRIVELLO GIOVANNI: GAROTTA VALERIA

Struttura Direzione Manutenzione Infrastrutture e Verde Periodo

Pubblico

2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

09.03 - Manutenzioni: completamento della conversione delle adozioni degli spazi verdi; acquisizione sponsorizzazioni; accordi con i CIV per la cura del
verde pubblico

PINASCO STEFANO Assessori di Riferimento

Direzione Manutenzione Infrastrutture e Verde Periodo 2014/2015/2016

Pubblico

CRIVELLO GIOVANNI Struttura

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

09.04 - Qualita delle acque: accelerazione nella realizzazione del nuovo "Depuratore area centrale” all'interno dell'area ex llva; recupero di aree inibite alla
balneazione

PINASCO STEFANO Assessori di Riferimento Direzione Manutenzione Infrastrutture e Verde Periodo 2014/2015/2016

Pubblico

CRIVELLO GIOVANNI; GAROTTA VALERIA Struttura

Obiettivo Strategico
della Missione

Responsabile

09.05 - Parchi Storici, Verde: individuazione nuove forme di gestione dei parchi storici; azioni di contrasto al vandalismo; sinergia tra parchi storici e siti di
interesse ambientale; rafforzamento dell'esperienza degli orti urbani; (in collaborazione con i municipi); censimento aree verdi municipali; attivazione di corsi
di formazione per i volontari del verde; sviluppo pianificazione interventi sulle alberature cittadine.

PINASCO STEFANO Assessori di Riferimento CRIVELLO GIOVANNI: GAROTTA VALERIA

Struttura Direzione Manutenzione Infrastrutture e Verde Periodo

Pubblico

2014/2015/2016
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MISSIONE 09 - SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE

Obiettivo Strategico 09.06 - Citta sostenibile: prevenzione inquinamento acustico
della Missione

Responsabile RISSO ORNELLA Assessori di Riferimento

FIORINI ELENA Struttura Direzione Ambiente, Igiene, Energia Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico 09.07 - Innovazione del ciclo dei rifiuti attraverso lo sviluppo (tramite societa di scopo) di azioni volte al potenziamento della raccolta differenziata, allo
della Missione sviluppo dell'impiantistica a freddo e all'adeguamento della discarica
Responsabile RISSO ORNELLA Assessori di Riferimento

GAROTTA VALERIA Struttura Direzione Ambiente, Igiene, Energia Periodo 2014/2015/2016
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Scheda DUP sezione strategica

MISSIONE

10 - TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA'

PROGRAMMI

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento
Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

10.02 - TRASPORTO PUBBLICO LOCALE
10.05 - VIABILITA' E INFRASTRUTTURE STRADALI

SARTORE FLAVIA
CRIVELLO GIOVANNI; DAGNINO ANNA MARIA; FIORINI ELENA

PASINI MARCO; PELLEGRINO FRANCESCO

Direzione Integrazione Processi Manutentivi e Sviluppo Municipi; Direzione Mobilita

Obiettivo Strategico
della Missione

10.01 - Gestione del rapporto con AMT: adeguamento al nuovo sistema del trasporto pubblico locale alla luce della Legge Regionale 33/2013

Responsabile PELLEGRINO FRANCESCO Assessori di Riferimento DAGNINO ANNA MARIA Struttura Direzione Mobilita Periodo 2014/2015/2016
Obiettivo Strategico 10.02 - Avanzamento e sviluppo della metropolitana

della Missione

Responsabile PELLEGRINO FRANCESCO Assessori di Riferimento CRIVELLO GIOVANNI; DAGNINO ANNA MARIA Struttura Direzione Mobilita Periodo 2014/2015/2016
Obiettivo Strategico 10.03 - Accessibilita per tutti e abbattimento barriere architettoniche: promuovere I'accessibilita come diritto

della Missione

Responsabile PASINI MARCO Assessori di Riferimento CRIVELLO GIOVANNI; FIORINI ELENA Struttura Direzione Integrazione Processi Manutentivi e Periodo 2014/2015/2016

Sviluppo Municipi

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

10.04 - Potenziamento di sistemi integrati e coordinati per la gestione del traffico; limitazione della circolazione dei mezzi privati e regolamentazione della

sosta; sviluppo del servizio di bike sharing e di car sharing ed estensione delle aree ciclopedonali

PELLEGRINO FRANCESCO Assessori di Riferimento DAGNINO ANNA MARIA Struttura Direzione Mobilita

Periodo

2014/2015/2016
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MISSIONE 11 - SOCCORSO CIVILE

PROGRAMMI 11.01 - SISTEMA DI PROTEZIONE CIVILE
Responsabile il Direttore SARTORE FLAVIA

Generale

Assessori di Riferimento CRIVELLO GIOVANNI

Dirigenti Apicali Coinvolti TINELLA GIACOMO

Strutture Coinvolte Direzione Corpo di Polizia Municipale

Obiettivo Strategico 11.01 - Protezione civile: attivita legate alla prevenzione dei rischi e sensibilizzazione della popolazione
della Missione
Responsabile TINELLA GIACOMO Assessori di Riferimento CRIVELLO GIOVANNI Struttura Direzione Corpo di Polizia Municipale Periodo 2014/2015/2016
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MISSIONE 12 - DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA

PROGRAMMI 12.01 - INTERVENTI PER L'INFANZIA E | MINORI E PER ASILI NIDO
12.02 - INTERVENTI PER LA DISABILITA'
12.03 - INTERVENTI PER GLI ANZIANI
12.04 - INTERVENTI PER | SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE SOCIALE
12.06 - INTERVENTI PER IL DIRITTO ALLA CASA
12.07 - PROGRAMMAZIONE E GOVERNO DELLA RETE DEI SERVIZI SOCIOSANITARI E SOCIALI
12.09 - SERVIZIO NECROSCOPICO E CIMITERIALE

Responsabile il Direttore SARTORE FLAVIA
Generale
Assessori di Riferimento BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO; FIORINI ELENA; AVWENENTE MAURO (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 7); FARINELLI NERIO (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 9); FERRANTE MASSIMO (PRESIDENTE DEL

MUNICIPIO 3); FRACASSI EMANUELA; GIANELLI AGOSTINO (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 4); LEONCINI SIMONE (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 1); MARENCO FRANCO (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 2);
MORGANTE ALESSANDRO (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 8); MURRUNI IOLE (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 5); SPATOLA GIUSEPPE (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 6)

Dirigenti Apicali Coinvolti BALLESTRO GIOVANNI; BARBONI SIMONETTA; CARPANELLI TIZIANA; CASSOTTANA CRISTINA; CAVALLI MASSIMILIANO; DELPONTE GIANFRANCO; GARDELLA ANTONELLA; GOLLO FERNANDA,;
MAIMONE MARIA; PIACENZA ALBINO; SARACINO ILVANO; VIGNERI CINZIA LAURA; VINELLI PAOLA

Strutture Coinvolte Unita di Progetto Decentramento Funzioni Cimiteriali; Municipio | - Centro Est; Municipio Il - Centro Ovest; Municipio Il - Bassa Val Bisagno; Municipio IV - Media Val Bisagno; Municipio IX - Levante; Direzione Politiche
attive per la casa; Direzione Politiche Sociali; Direzione Scuola, Sport e Politiche Giovanili; Municipio V - Val Polcevera; Municipio VI - Medio Ponente; Municipio VII - Ponente; Municipio VIII - Medio Levante

Obiettivo Strategico 12.02 - Politiche sociali/socio-sanitarie: progettare, concordare e realizzare un sistema di risposte rispetto alla tutela dei minori, a partire dalla necessita di
della Missione integrazione tra componente sociale e sanitaria e coinvolgendo maggiormente le famiglie.
Responsabile MAIMONE MARIA Assessori di Riferimento FRACASSI EMANUELA Struttura Direzione Politiche Sociali Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico 12.03 - Politiche sociali/socio-sanitarie per la disabilita: mantenere i servizi alle categorie di soggetti fragili consolidando e rendendo organiche e strutturali le
della Missione azioni di sperimentazione dell'integrazione socio-sanitaria
Responsabile MAIMONE MARIA Assessori di Riferimento FRACASSI EMANUELA Struttura Direzione Politiche Sociali Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico 12.05 - Politiche sociali/socio-sanitarie: integrazione socio sanitaria per assistenza domiciliare agli anziani; maggiore coinvolgimento delle famiglie per

della Missione ampliare il servizio (assistenza domiciliare) consolidare e rendere organiche e strutturali le azioni di sperimentazione dell'integrazione socio-sanitaria, in
particolare in relazione al tema dell'assistenza domicliare.
Responsabile MAIMONE MARIA Assessori di Riferimento FRACASSI EMANUELA Struttura Direzione Politiche Sociali Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico 12.06 - Politiche sociali/socio-sanitarie: individuare nuove forme di accompagnamento alle famiglie in stato di deprivazione materiale che prevedano anche
della Missione percorsi di progressiva autonomia. Maggiore integrazione tra politiche della casa e servizi sociali per lo sviluppo di residenza protette e social housing.
Responsabile MAIMONE MARIA Assessori di Riferimento FRACASSI EMANUELA Struttura Direzione Politiche Sociali Periodo 2014/2015/2016
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MISSIONE

12 - DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA

Obiettivo Strategico
della Missione

Responsabile

12.07 - Politiche Sociali/socio sanitarie per I'immigrazione: gestire progetti nazionali di accoglienza e coordinare le attivita del’assessorato alle politiche
sociosanitarie con quelle dell’assessorato Legalita e Diritti per integrare al massimo grado possibile le azioni sia fra le varie componenti dell’Amministrazione
Comunale sia con gli altri rami del’Amministrazione Pubblica.

MAIMONE MARIA Assessori di Riferimento FRACASSI EMANUELA Struttura Direzione Politiche Sociali Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
della Missione

Responsabile

12.08 - Politiche della casa:previsione di aree di edilizia sociale e di alloggi destinati alla locazione nelle zone di trasformazione; pianificazione di interventi
specifici in funzione delle tipologie di bisogno; miglioramento dell'efficacia della riscossione degli affitti (fondi per i "morosi incolpevoli") ; sostegno e rilancio
delle attivita dell'agenzia per la casa,valutazione della costituzione di un fondo immobiliare etico

VINELLI PAOLA Assessori di Riferimento FRACASSI EMANUELA

Struttura Direzione Politiche attive per la casa Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
della Missione

Responsabile

12.09 - Politiche sociali/socio-sanitarie azioni di sistema: 1)operare scelte mirate nell'allocazione delle risorse; 2) valorizzare il capitale sociale ed umano
disponibile; 3) valorizzare la presenza del volontariato, le reti consolidate di collaborazione con le realta industriali e commerciali con I'Universita e
soprattutto con il mondo del no profit; 4) intervenire sulle debolezze organizzative e di sitema; 5) traguardare un'organizzazione dei servizi disegnata sulla
lettura dell'evoluzione dei bisogni; 6) rilanciare le azioni volte alla realizzzione dell'integrazione socio sanitaria nella prospettiva della Citta Metropolitana; 7)
sviluppare condizioni per la valutazione quantitativa e qualitativa dei risultati conseguiti attraverso le prestazioni civile.

MAIMONE MARIA Assessori di Riferimento FRACASS| EMANUELA

Struttura Direzione Politiche Sociali

Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
della Missione

12.10 - Servizi cimiteriali: riorganizzazione e informatizzazione dei servizi cimiteriali, coinvolgimento dell'associazionismo nel mantenimento del decoro
cimiteriale, progetto di valorizzazione turistica del Cimitero Monumentale di Staglieno.

Responsabile VIGNERI CINZIA LAURA Assessori di Riferimento FIORINI ELENA Struttura Unita di Progetto Decentramento Funzioni Periodo 2014/2015/2016
Cimiteriali

Obiettivo Strategico 12.11M1 - Gestione scuole vespertine in collaborazione e sinergia con le associazioni del territorio

della Missione

Responsabile SARACINO ILVANO Assessori di Riferimento BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO; LEONCINI SIMONE ~ Struttura Municipio | - Centro Est Periodo 2014/2015/2016

(PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 1)

Obiettivo Strategico 12.11M2 - Gestione scuole vespertine in collaborazione e sinergia con le associazioni del territorio

della Missione

Responsabile CAVALLI MASSIMILIANO Assessori di Riferimento BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO; MARENCO Struttura Municipio Il - Centro Ovest Periodo 2014/2015/2016

FRANCO (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 2)
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MISSIONE

12 - DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA

Obiettivo Strategico
della Missione

12.11M3 - Gestione scuole vespertine in collaborazione e sinergia con le associazioni del territorio

Responsabile BALLESTRO GIOVANNI Assessori di Riferimento BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO; FERRANTE Struttura Municipio Ill - Bassa Val Bisagno Periodo 2014/2015/2016
MASSIMO (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 3)

Obiettivo Strategico 12.11M4 - Gestione scuole vespertine in collaborazione e sinergia con le associazioni del territorio

della Missione

Responsabile GOLLO FERNANDA Assessori di Riferimento BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO; GIANELLI Struttura Municipio IV - Media Val Bisagno Periodo 2014/2015/2016
AGOSTINO (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 4)

Obiettivo Strategico 12.11M5 - Gestione scuole vespertine in collaborazione e sinergia con le associazioni del territorio

della Missione

Responsabile DELPONTE GIANFRANCO Assessori di Riferimento BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO: MURRUNI IOLE Struttura Municipio V - Val Polcevera Periodo 2014/2015/2016
(PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 5)

Obiettivo Strategico 12.11M6 - Gestione scuole vespertine in collaborazione e sinergia con le associazioni del territorio

della Missione

Responsabile GARDELLA ANTONELLA Assessori di Riferimento BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO; SPATOLA Struttura Municipio VI - Medio Ponente Periodo 2014/2015/2016
GIUSEPPE (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 6)

Obiettivo Strategico 12.11M7 - Gestione scuole vespertine in collaborazione e sinergia con le associazioni del territorio

della Missione

Responsabile PIACENZA ALBINO Assessori di Riferimento BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO; AVVENENTE Struttura Municipio VII - Ponente Periodo 2014/2015/2016
MAURO (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 7)

Obiettivo Strategico 12.11M8 - Gestione scuole vespertine in collaborazione e sinergia con le associazioni del territorio

della Missione

Responsabile CASSOTTANA CRISTINA Assessori di Riferimento BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO; MORGANTE Struttura Municipio VIII - Medio Levante Periodo 2014/2015/2016
ALESSANDRO (PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 8)
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MISSIONE 12 - DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA

Obiettivo Strategico 12.11M9 - Gestione scuole vespertine in collaborazione e sinergia con le associazioni del territorio
della Missione

Responsabile BARBONI SIMONETTA Assessori di Riferimento

BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO; FARINELLI NERIO  Struttura Municipio IX - Levante Periodo 2014/2015/2016
(PRESIDENTE DEL MUNICIPIO 9)

Obiettivo Strategico
della Missione

Responsabile CARPANELLI TIZIANA Assessori di Riferimento

12.12 - Politiche educative: consolidamento delle presenza dei nidi a gestione diretta incentivazione dell'apporto delle associazioni e delle cooperative sociali

BOERO GIUSEPPE PAOLO PINO Struttura Direzione Scuola, Sport e Politiche Giovanili Periodo 2014/2015/2016
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MISSIONE 13- TUTELA DELLA SALUTE

PROGRAMMI 13.07 - ULTERIORI SPESE IN MATERIA SANITARIA
Responsabile il Direttore SARTORE FLAVIA

Generale

Assessori di Riferimento GAROTTA VALERIA

Dirigenti Apicali Coinvolti RISSO ORNELLA

Strutture Coinvolte Direzione Ambiente, Igiene, Energia

Obiettivo Strategico 13.01 - Citta sostenibile/politiche per il benessere animale: politiche a favore di proprietari in condizione di disagio economico; realizzazione di campagne di

della Missione adozione di animali in stretta collaborazione con le associazioni; riorganizzazione delle oasi feline e canine; contenimento numerico delle specie critiche

Responsabile RISSO ORNELLA Assessori di Riferimento GAROTTA VALERIA Struttura Direzione Ambiente, Igiene, Energia Periodo 2014/2015/2016
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14 - SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITA

PROGRAMMI

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento
Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

14.02 - COMMERCIO - RETI DISTRIBUTIVE - TUTELA DEI CONSUMATORI
14.04 - RETI E ALTRI SERVIZ| DI PUBBLICA UTILITA'

SARTORE FLAVIA
MICELI FRANCESCO; ODDONE FRANCESCO

CASTAGNACCI PIERA; GALLO LUISA

Direzione Politiche delle Entrate e Tributi; Direzione Sviluppo Economico

Obiettivo Strategico
della Missione

Responsabile

14.01 - Commercio: revisione del sistema di gestione dei mercati comunali; adeguamento del sistema informativo (priorita SUAP); adeguamento dei
regolamenti comunali in materia di commercio per il necessario adeguamento normativo e per valorizzare la funzione di governo del territorio, rafforzamento
dei rapporti con i CIV e le associazioni di categoria.

GALLO LUISA Assessori di Riferimento ODDONE FRANCESCO Struttura Direzione Sviluppo Economico Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

14.02 - Politiche fiscali/affissioni e pubblicita

CASTAGNACCI PIERA Assessori di Riferimento MICELI FRANCESCO Struttura Direzione Politiche delle Entrate e Tributi Periodo 2014/2015/2016

Pag. 43 di 48



Comune di Genova % Scheda DUP sezione strategica

Programmi DUP 2014 - 2016

15 - POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE
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MISSIONE

15 - POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE

PROGRAMMI

Responsabile il Direttore
Generale

Assessori di Riferimento
Dirigenti Apicali Coinvolti

Strutture Coinvolte

15.03 - SOSTEGNO ALL'OCCUPAZIONE
SARTORE FLAVIA
ODDONE FRANCESCO

GALLO LUISA

Direzione Sviluppo Economico

Obiettivo Strategico
della Missione

Responsabile

15.01 - Politiche del lavoro, promozione e creazione d’'impresa: ottenimento risorse finanziarie da dedicare; sinergia con tutti gli sportelli dedicati alle attivita
produttive; riorganizzazione incubatori di impresa; ridefinizione dei bandi; incremento dell'utilizzo dello strumento delle borse lavoro e della ricerca di fondi;
maggiore integrazione con le politiche sociali

GALLO LUISA Assessori di Riferimento ODDONE FRANCESCO Struttura Direzione Sviluppo Economico Periodo 2014/2015/2016

Obiettivo Strategico
della Missione
Responsabile

15.02 - attivita interna per la progettazione della promozione di interventi di agricoltura sociale

GALLO LUISA Assessori di Riferimento ODDONE FRANCESCO Struttura Direzione Sviluppo Economico Periodo 2014/2015/2016
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MISSIONE 17 - ENERGIA E DIVERSIFICAZIONE DELLE FONTI ENERGETICHE
PROGRAMMI 17.01 - FONTI ENERGETICHE

Responsabile il Direttore SARTORE FLAVIA

Generale

Assessori di Riferimento GAROTTA VALERIA

Dirigenti Apicali Coinvolti RISSO ORNELLA

Strutture Coinvolte Direzione Ambiente, Igiene, Energia

Obiettivo Strategico 17.01 - Attuazione SEAP promuovere il risparmio energetico, la riduzione delle emissioni inquinanti e favorire la realizzazione di impianti per la produzione di
della Missione energia da fonti rinnovabili. Sviluppo del percorso finalizzato all'individuazione del gestore del servizio di distribuzione del gas naturale.

Responsabile RISSO ORNELLA Assessori di Riferimento GAROTTA VALERIA Struttura Direzione Ambiente, Igiene, Energia Periodo 2014/2015/2016

Pag. 47 di 48



¥

Comune di Genova '@

Scheda DUP sezione strategica

INDICE
01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
03 - ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA
04 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO
05 - TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E ATTIVITA CULTURALI
06 - POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO
07 - TURISMO
08 - ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA
09 - SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
10 - TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA'
11 - SOCCORSO CIVILE
12 - DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA
13 - TUTELA DELLA SALUTE
14 - SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITA
15 - POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE
17 - ENERGIA E DIVERSIFICAZIONE DELLE FONTI ENERGETICHE

16
18
20
22
24
26
28
31
33
35
40
42
44
46

Pag.

48

di 48



	MIS14.01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
	E11945
	E11946
	E11947
	E11948
	E11949
	E11950
	E11951
	E11952
	E11953
	E11954
	E11955
	E11956
	E11957
	E11958
	E11959
	E11960
	E11961
	E11962
	E11963
	E11964
	E11965
	E11966
	E11967
	12185
	E11969
	E11970
	E11971
	E11972
	E11973
	E11974
	E11975
	E11976
	E11977
	E11978
	E11979
	E11980
	E11981
	E11982
	E11983
	12189
	E11985
	E11986
	E11987
	E11988
	E11989
	E11990
	E11991
	12184

	MIS14.03 - ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA
	E11992
	E11993

	MIS14.04 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO
	E11997
	E11995
	E11996

	MIS14.05 - TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E ATTIVITÀ CULTURALI
	11917

	MIS14.06 - POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO
	E11998
	E11999
	E12002
	E12001

	MIS14.07 - TURISMO
	12160
	11918
	11919

	MIS14.08 - ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA
	E12003
	E12004
	E12005
	E12006
	E12008

	MIS14.09 - SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
	E12009
	E12010
	E12011
	E12012
	E12013
	E12016
	E12015

	MIS14.10 - TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA'
	11941
	11942
	11943
	11944

	MIS14.11 - SOCCORSO CIVILE
	11940

	MIS14.12 - DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA
	11931
	11932
	11934
	11935
	11936
	11937
	11938
	11939
	11933
	12164
	12165
	12166
	12167
	12168
	12169
	12170
	12171
	E11994

	MIS14.13 - TUTELA DELLA SALUTE
	11929

	MIS14.14 - SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITÀ
	11928
	11927

	MIS14.15 - POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE
	11926
	12793

	MIS14.17 - ENERGIA E DIVERSIFICAZIONE DELLE FONTI ENERGETICHE
	11925

	11861
	11861
	11861
	11861
	11876
	11877
	11878
	11879
	11880
	11881
	11882
	11883
	11884
	11885

	E11945
	E11945
	11861
	E11945


	E11946
	E11946
	11861
	E11946


	E11947
	E11947
	11861
	E11947


	E11948
	E11948
	11861
	E11948


	E11949
	E11949
	11861
	E11949


	E11950
	E11950
	11861
	E11950


	E11951
	E11951
	11861
	E11951


	E11952
	E11952
	11861
	E11952


	E11953
	E11953
	11861
	E11953


	E11954
	E11954
	11861
	E11954


	E11955
	E11955
	11861
	E11955


	E11956
	E11956
	11861
	E11956


	E11957
	E11957
	11861
	E11957


	E11958
	E11958
	11861
	E11958


	E11959
	E11959
	11861
	E11959


	E11960
	E11960
	11861
	E11960


	E11961
	E11961
	11861
	E11961


	E11962
	E11962
	11861
	E11962


	E11963
	E11963
	11861
	E11963


	E11964
	E11964
	11861
	E11964


	E11965
	E11965
	11861
	E11965


	E11966
	E11966
	11861
	E11966


	E11967
	E11967
	11861
	E11967


	12185
	12185
	11861
	12185


	E11969
	E11969
	11861
	E11969


	E11970
	E11970
	11861
	E11970


	E11971
	E11971
	11861
	E11971


	E11972
	E11972
	11861
	E11972


	E11973
	E11973
	11861
	E11973


	E11974
	E11974
	11861
	E11974


	E11975
	E11975
	11861
	E11975


	E11976
	E11976
	11861
	E11976


	E11977
	E11977
	11861
	E11977


	E11978
	E11978
	11861
	E11978


	E11979
	E11979
	11861
	E11979


	E11980
	E11980
	11861
	E11980


	E11981
	E11981
	11861
	E11981


	E11982
	E11982
	11861
	E11982


	E11983
	E11983
	11861
	E11983


	12189
	12189
	11861
	12189


	E11985
	E11985
	11861
	E11985


	E11986
	E11986
	11861
	E11986


	E11987
	E11987
	11861
	E11987


	E11988
	E11988
	11861
	E11988


	E11989
	E11989
	11861
	E11989


	E11990
	E11990
	11861
	E11990


	E11991
	E11991
	11861
	E11991


	12184
	12184
	11861
	12184





	11862
	11862
	11862
	11862
	11886
	11887

	E11992
	E11992
	11862
	E11992


	E11993
	E11993
	11862
	E11993





	11863
	11863
	11863
	11863
	11888
	11889
	11890
	11891

	E11997
	E11997
	11863
	E11997


	E11995
	E11995
	11863
	E11995


	E11996
	E11996
	11863
	E11996





	11864
	11864
	11864
	11864
	11892

	11917
	11917
	11864
	11917





	11865
	11865
	11865
	11865
	11893
	11894

	E11998
	E11998
	11865
	E11998


	E11999
	E11999
	11865
	E11999


	E12002
	E12002
	11865
	E12002


	E12001
	E12001
	11865
	E12001





	11866
	11866
	11866
	11866
	11895

	12160
	12160
	11866
	12160


	11918
	11918
	11866
	11918


	11919
	11919
	11866
	11919





	11867
	11867
	11867
	11867
	11896
	11897

	E12003
	E12003
	11867
	E12003


	E12004
	E12004
	11867
	E12004


	E12005
	E12005
	11867
	E12005


	E12006
	E12006
	11867
	E12006


	E12008
	E12008
	11867
	E12008





	11868
	11868
	11868
	11868
	11898
	11899
	11900
	11901

	E12009
	E12009
	11868
	E12009


	E12010
	E12010
	11868
	E12010


	E12011
	E12011
	11868
	E12011


	E12012
	E12012
	11868
	E12012


	E12013
	E12013
	11868
	E12013


	E12016
	E12016
	11868
	E12016


	E12015
	E12015
	11868
	E12015





	11869
	11869
	11869
	11869
	11902
	11903

	11941
	11941
	11869
	11941


	11942
	11942
	11869
	11942


	11943
	11943
	11869
	11943


	11944
	11944
	11869
	11944





	11870
	11870
	11870
	11870
	11904

	11940
	11940
	11870
	11940





	11871
	11871
	11871
	11871
	11905
	11906
	11907
	11908
	11909
	11910
	11911

	11931
	11931
	11871
	11931


	11932
	11932
	11871
	11932


	11934
	11934
	11871
	11934


	11935
	11935
	11871
	11935


	11936
	11936
	11871
	11936


	11937
	11937
	11871
	11937


	11938
	11938
	11871
	11938


	11939
	11939
	11871
	11939


	11933
	11933
	11871
	11933


	12164
	12164
	11871
	12164


	12165
	12165
	11871
	12165


	12166
	12166
	11871
	12166


	12167
	12167
	11871
	12167


	12168
	12168
	11871
	12168


	12169
	12169
	11871
	12169


	12170
	12170
	11871
	12170


	12171
	12171
	11871
	12171


	E11994
	E11994
	11871
	E11994





	11872
	11872
	11872
	11872
	11912

	11929
	11929
	11872
	11929





	11873
	11873
	11873
	11873
	11913
	11914

	11928
	11928
	11873
	11928


	11927
	11927
	11873
	11927





	11874
	11874
	11874
	11874
	11915

	11926
	11926
	11874
	11926


	12793
	12793
	11874
	12793





	11875
	11875
	11875
	11875
	11916

	11925
	11925
	11875
	11925






